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PRESENTACION

El programa de formacién se orienta a cualificar y fortalecer las capacidades humanas y
técnicas de los agentes educativos?, que trabajan en los servicios de las diferentes modalidades
y estrategias de las misionales en el marco de la atencion integral del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF). Este programa de formaciébn se enmarca en el ambito de la
Educacion Alimentaria y Nutricional y en la implementacion de la estrategia de Informacion,
Educaciéon y Comunicacion — IEC en Seguridad Alimentaria y Nutricional — SAN del ICBF, que
busca promover la adopcidon de practicas y estilos de vida saludable, en los nifios, nifias,
adolescentes y las familias usuarias del ICBF. El presente portafolio da a conocer los aspectos
técnicos necesarios para contar con criterios de calidad innovadores e incluyentes,
metodologias y tematicas esperados en el programa de formacién para cualificacion y
fortalecimiento de capacidades técnicas a agentes educativos del ICBF en el marco de la
implementacion de la estrategia IEC en SAN.

1 Talento Humano que acomparia, interactla y participa en la atencién de las nifias, nifios, y familias en los diferentes servicios de
las modalidades del ICBF, con el fin de promover su desarrollo integral.
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1. OBJETIVOS

Objetivo general:

Establecer orientaciones a nivel técnico y financiero para el disefio, presentacion y evaluacion
de propuestas de formacién en Educacion Alimentaria y Nutricional dirigidas a los agentes
educativos institucionales, que trabajan con usuarios de las modalidades y servicios del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (mujeres gestantes, nifias, nifios, adolescentes y sus
familias) en todo el territorio nacional.

Objetivos especificos:

1. Contribuir al desarrollo de procesos de formacion para la cualificacion y fortalecimiento
de capacidades técnicas de agentes educativos del ICBF en Educacion Alimentaria y
Nutricional con el fin de promover practicas y estilos de vida saludable.

2. Implementar la estrategia Nacional de Informacion, Educaciéon y Comunicacién en
Seguridad Alimentaria y Nutricional del ICBF como parte integral del proceso de
formacion.

3. Brindar elementos técnicos y metodolégicos que orienten el disefio de propuestas de
formacion para la cualificacion y fortalecimiento de capacidades de agentes educativos.

4. Disefiar e implementar una metodologia que permita realizar formacion de formadores
con el fin de replicar la estrategia IEC en SAN del ICBF.

5. Fortalecer y reconocer el enfoque territorial, diferencial y participativo, las lineas
orientadoras de la estrategia IEC en SAN del ICBF, los entornos protectores de la salud
y el cuidado del medio ambiente a partir del disefio e implementacién del programa de
formacion para la cualificacion y fortalecimiento de capacidades técnicas de agentes
educativos del ICBF.
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2. PORTAFOLIO DE FORMACION

El programa de formacion permitird cualificar y fortalecer las capacidades técnicas de los
agentes educativos del ICBF, y hace parte de la linea de formacién en servicio que se enfoca
en la actualizacion y profundizacion en temas relacionados con la estrategia en Informacion,
Educaciéon y Comunicacién en Seguridad Alimentaria y Nutricional del ICBF.

Este programa de formacién se quiere llevar a cabo a través de un programa académico tipo
curso semipresencial o curso virtual, y aula virtual orientado al desarrollo de nuevas habilidades
y competencias en agentes educativos para la promocién de practicas de alimentacion y estilos
de vida saludable en la familias colombianas.

La intensidad horaria para este programa de formacion serd minimo de 40 horas, cuya
financiacién sera del cien por ciento (100%) por parte del ICBF. A continuacién, se presenta la
linea de formacion, caracteristicas y financiacion.

Tabla 1. Linea de formacion de programa de cualificacion y fortalecimiento de capacidades

técnicas
Lineas de : . Periodos a Monto a
hys Tipo de Programa Caracteristicas : . . .
Formacion Financiar Financiar
Minimo 48
Formacion en Curso Semi-presencial Apoyo Educativo horas
Servicios Curso Virtual y 100% (equivalente a 100% ICBF
(Actualizacion) Aula virtual 1 crédito
académico)

NOTA: Para mayor informacion sobre criterios de financiacién, remitirse al reglamento operativo
Fondo ICBF ICETEX 1787 de 2019. De acuerdo a la contingencia que presenta el pais
actualmente por el COVID-19 y al decreto de aislamiento preventivo obligatorio, se establece la
necesidad de plantear el desarrollo de la cualificacion y fortalecimiento de capacidades tanto a
nivel semipresencial como virtual (aprendizaje sincrénico? y asincrénico®), por lo cual, la

2 El aprendizaje sincrénico es una modalidad en que el tutor y el alumno se escuchan, se leen y/o se ven en el mismo momento,
independiente de que se encuentren en espacios fisicos diferentes. Esto permite que la interaccion se realice en tiempo real, razén
por la cual, sélo puede suceder online.

3 El aprendizaje asincrénico es una modalidad en que el tutor y el alumno interactiian en espacios y momentos distintos. Esto
permite al alumno, a través de documentacion, material y actividades en linea, desarrollar su propio proceso de aprendizaje; es
decir que, bajo esta modalidad, el alumno es autonomo, es quién planifica su ritmo y su tiempo de dedicacion al estudio y a la
participacion en tareas o actividades individuales o en grupo, sin necesidad de estar en conexion directa con el 6 los tutores y los
otros alumnos. Puede ser llevado a cabo online y offline.
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elaboracion de las propuestas por parte de las Instituciones de Educacion Superior debe
considerar los dos tipos de programa (semi-presencial y virtual sincrénico y asincronico) tanto
en el disefio como desarrollo técnico y financiero.

2.1. Criterios de calidad para el programa de formacion

Para la elaboracion de la propuesta del programa de formacion de cualificacion y fortalecimiento
de agentes educativos, las entidades proponentes deben estar alineadas con la Estrategia
Nacional de Informacion, Educacion y Comunicacion en Seguridad Alimentaria y Nutricional del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (LINK A ONEDRIVE), la cual contribuye tanto al
cumplimiento de los 17 Obijetivos de Desarrollo Sostenible, como a los objetivos y estrategias
planteados en el CONPES 113 de 2008 (Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional), el Plan Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional 2012-2019, el Plan
Decenal de Lactancia Materna 2010-2020, Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 “Pacto por
Colombia, pacto por la equidad”, la estrategia de la Gran Alianza por la Nutriciéon* y Decreto 987
de 2012 que determina las funciones del ICBF.

Estas politicas establecen la importancia de combatir y erradicar progresivamente los diferentes
tipos de malnutricién, fortalecer la seguridad alimentaria en el hogar, asi como realizar la
promocién, proteccion y apoyo de la lactancia materna y fomento de la alimentacion
complementaria adecuada, creando entornos alimentarios saludables y sostenibles a partir de
Educacién Alimentaria y Nutricional - EAN y la divulgacion de las Guias Alimentarias Basadas
en Alimentos para la Poblacion Colombiana GABAs.

La Estrategia Nacional de Informacion, Educacién y Comunicacion - IEC en Seguridad
Alimentaria y Nutricional - SAN del ICBF, es un conjunto de acciones educativas que buscan el
cambio permanente de comportamientos para favorecer précticas alimentarias saludables
durante el curso de vida en los diferentes entornos alimentarios a nivel individual, familiar o en
comunidad, y tiene como objetivo fortalecer en los agentes educativos comunitarios e
institucionales del ICBF las capacidades técnicas y el uso de las herramientas educativas
necesarias que les permita orientar y promover en las familias colombianas la adopcién de

4 Teniendo en cuenta el aumento en la notificacion de casos de mortalidad por y asociada a desnutricion — DNT presentado en los
nifios y nifias menores de 5 afios en el afio 2018, el MSPS, el Instituto Nacional de Salud — INS y el ICBF disefiaron el Plan
Intersectorial de Trabajo Contra la Desnutriciéon Nil+, en el marco de la Gran Alianza por la Nutricién. Dicho plan tiene como objetivo
principal disminuir las muertes de nifios y nifias menores de cinco afios por y asociadas a desnutricion, contribuyendo al logro de las
metas propuestas en el Plan Nacional de Desarrollo y los Objetivos de Desarrollo Sostenible. ElI Plan Nil+ priorizé unos
departamentos para la implementacioén de acciones puntuales.
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estilos de vida y practicas de alimentacion saludable, , que contribuyan a la prevencion de la
malnutricion y la aparicién de enfermedades asociadas a la alimentacion.

Esta estrategia cuenta con un enfoque territorial, participativo y diferencial de género, étnico y
discapacidad, lo cual permite identificar estilos de vida, para entender y comprender practicas y
concertar hacia cambios positivos; y se encuentra dirigida a audiencias activas y participantes
en el hogar, la escuela, el sitio de trabajo y/o la familia y comunidad.

Asi mismo, para el desarrollo del programa de formacion es necesario tener en cuenta los
aspectos técnicos que se encuentran en la Guia técnica del componente de alimentacion y
nutriciéon para los programas y proyectos misionales del ICBF®, asi como, los lineamientos y
manuales operativos de las diferentes modalidades de las Direcciones de Proteccion, Primera
Infancia, Nifiez y Adolescencia, Familias y Comunidades, y Nutricion del ICBF.

Igualmente, la propuesta de formacion seleccionada debera cumplir con criterios de calidad que
reflejen el conocimiento (evidencia), la experiencia y la innovacién del programa de formacién
en aspectos metodoldgicos y de contenido, en linea con la educacién alimentaria y nutricional,
la estrategia de IEC en SAN y las necesidades de formacion expuestas en el presente

documento.
Tabla 2. Criterios de Calidad para programa de Formacién
- Introducciébn y uso de metodologias de aprendizaje
experiencial. Uso de medios virtuales para llevar a cabo
aprendizaje a distancia o e-Learning sincrénico y asincronico.
Innovacion - Uso de Tecnologias, Informacién y Comunicacién (TIC)
metodolégica en el
proceso de - Interdisciplinariedad.
formacion
- Introduccién de nuevas técnicas de aprendizaje innovadoras
dirigida a la poblacion adulta (agentes educativos
institucionales).

5 Documento disponible en: https://www.icbf.gov.co/el-instituto/sistema-integrado-de-gestion/guia-tecnica-
del-componente-de-alimentacion-y-nutricion
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Innovacion = Introduccién de nuevas estrategias pedagogicas en educacion
Pedagogica en la alimentaria y nutricional basadas en evidencia.
educacion ) L, " .
alimentaria = QOrientadas a promover la adopcién de practicas y estilos de
ntariay vida saludable.
nutricional
= Abordajes individuales, familiares o comunitarios.
Inclusion de tematicas y metodologias pertinentes e innovadoras
que tenga en cuenta los siguientes criterios:
= Curso de vida.
= Entornos alimentarios.
Pertinencia = Intersectorialidad.
= Enfoque diferencial (étnico, género, y discapacidad), territorial
y participativo.
= Lineas orientadoras de la Estrategia IEC en SAN del ICBF.
» Réplica de la estrategia IEC en SAN del ICBF a través de
formacion de formadores.
Formacion basada Propuestas que demuestren el uso de la evidencia para
en evidencia informar la seleccion metodolégica y su potencial efecto en
agentes educativos.

2.2. Criterios técnicos para el programa de formacion

Teniendo en cuenta que este programa de formacion tiene como finalidad realizar la
cualificacion y fortalecimiento de capacidades técnicas a agentes educativos del ICBF en el
marco de la implementacion de la Estrategia de Informacién, Educacién y Comunicacién en
Seguridad Alimentaria y Nutricional del ICBF, a continuacion se establecen los criterios técnicos
del documento a partir del desarrollo de una propuesta metodoldgica educativa innovadora para
adultos, la cual, debe ser implementada en las regionales del ICBF por la entidad seleccionada.
Esta propuesta requiere:

www.icbf.gov.co
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- El disefio de un proceso de nivelacion de conceptos basicos de alimentacion, nutricion,
educacion alimentaria y nutricional, seguridad alimentaria y nutricional, y derecho humano a
la alimentacion en el marco de los lineamientos técnicos del ICBF.

- Disefio de una estructura metodoldgica educativa y tecnoldgica (virtual con aprendizaje
sincrénico y asincronico) que permita socializar e implementar de manera eficiente la
Estrategia de IEC en SAN del ICBF.

- Disefio de una metodologia para replicar a través de formacion de formadores la estrategia
IEC en SAN del ICBF.

- Construccion y desarrollo de la estructura curricular y el contenido tematico del programa de
formacion que incluya: nimero de sesiones, objetivos, descripcion de los contenidos,
estructura metodoldgica, modalidades de interaccién y bibliografia de médulos a desarrollar,
cronograma, y propuesta de material educativo o recursos para el desarrollo de sesiones
presenciales o virtuales sincronico y asincrénico, y guion literario.

- Elaboracion de lineamientos conceptuales, técnicos y metodologicos para realizar
educacion Alimentaria y Nutricional, que le permitan al agente educativo abordar a los
usuarios del ICBF con base en criterios de calidad por curso de vida, entornos y con énfasis
(Individual, Familiar/grupal, comunitario/institucional) en las modalidades y estrategias de las
direcciones misionales del ICBF.

- Elaboracion de una metodologia para realizar la caracterizacion y sistematizacion de las
experiencias del proceso de implementacion y replica de Estrategia de IEC en SAN como
resultado de los compromisos adquiridos por los participantes en el programa de formacion.

- Desarrollo de una estrategia de seguimiento al proceso de réplica de formacion de
formadores a los agentes educativos participantes del programa de formacion.

- Estrategias de evaluacion de los aprendizajes del programa de formacion, estrategias para
el desarrollo de tutorias, estrategia de virtualizacion y estrategia de seguimiento y monitoreo
del programa de formacion (Indicadores de proceso y resultado).

- Establecer los criterios de certificacion del programa de formacion, entre los cuales, debe
incluir: realizar por parte de los participantes el proceso de réplica al talento humano de la
Entidad Administradora de Servicio - EAS (operador) donde trabaja, e implementacion la
estrategia IEC en SAN del ICBF con los nifios, nifias, adolescentes y sus familias usuarias
del ICBF.

- Sistematizacion de las experiencias IEC desarrolladas por los agentes educativos dirigidas a
los usuarios de los servicios del ICBF que fueron implementadas a lo largo del programa de
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formacion; y construccién de base de datos depurada y con calidad de la informacién de
agentes educativos beneficiados del programa de formacion en el sistema que estime el
ICBF.

NOTA: Se debe tener en cuenta que para el desarrollo de las sesiones presenciales del
programa de formacion el nUmero maximo de personas asistentes debe ser 20. Para el caso de
los desarrollos virtuales este nimero puede ser superior para lo cual se valorard la participacion
segun el territorio, los recursos disponibles de los agentes educativos, la capacidad de los
tutores y el uso de herramientas de aprendizaje sincrénico y asincrénico.

Los criterios técnicos anteriormente referidos deben ser desarrollados a través de dos
herramientas tecnoldgicas que permitan la mediacion pedagdgica, la primera, un aula virtual
gue contenga e-learning sincrénico y asincrénico, y la segunda un curso virtual orientado a la
autoformacioén. Para el disefio de dichas herramientas se dan a conocer los pardmetros técnicos
del ICBF en el Anexo 1, teniendo en cuenta que es necesario que su desarrollo sea compatible
con la plataforma virtual del ICBF.

- El Aula Virtual como una modalidad educativa que incorpora las tecnologias de
informacién y comunicacion (TIC) es un ambiente de ensefianza virtual que permite la
interaccion y comunicacion entre estudiantes y docentes, en este caso tutores, para el
desarrollo de actividades de ensefianza aprendizaje.

El aula virtual debe contar con una serie de herramientas que dinamicen la comunicacion
entre estudiantes y docentes como chat académico, videoconferencias, foros, correo,
mensajeria, entre otros, asi como, espacios para el desarrollo de actividades practicas y
recursos educativos digitales los cuales son parte fundamental en el proceso de
aprendizaje.

Dicha aula virtual debe tener dos especificaciones, un aprendizaje sincrénico® que permita
una interaccion constante con tutores de manera online, y otro asincrénico para llevar a

6 Los contenidos tematicos de aprendizaje sincrdnico del aula virtual deberdn ser grabados para ser
parte de un repositorio como insumo para el desarrollo de aprendizaje asincrénico. Asi mismo, la
IES debe asumir y asegurar que los agentes educativos en los procesos de aprendizaje sincrénico en
linea se encuentren presentes en los momentos determinados para el fortalecimiento de
capacidades.
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cabo de manera offline, dirigido a los agentes educativos que no tienen acceso o baja
conectividad a internet y para complementar el desarrollo pedagdgico sincrénico.

Para el desarrollo del aprendizaje sincrénico, se debe disponer de la infraestructura
tecnologica para el desarrollo de las sesiones con condiciones de disponibilidad,
rendimiento y capacidad, seguridad y privacidad, accesibilidad, usabilidad, granularidad’ y
navegacion para el desarrollo de la formacién. Asi mismo, es necesario designar en cada
evento, un monitor que se encargue del desarrollo de la actividad diferente del facilitador o
tutor, asegurando que la experiencia formativa, cuente con la infraestructura y conectividad,
generando un facil acceso y estabilidad en linea para los participantes.

- El curso virtual orientado a la autoformacion, sera uno de los insumos principales para el
proceso de réplica de formacién de formadores, el cual, requiere un proceso organizado en
diversas fases para lograr un adecuado proyecto educativo y de virtualizacién. Este curso
debe contar con la estructura curricular, la definicion de contenidos virtuales, el proceso de
produccion, verificacion metodolégica e implementacion en la plataforma de ICBF. En este
caso, se contara como insumo técnico el desarrollo de los contenidos pedagdgicos del aula
virtual, y los insumos técnicos que viene trabajando el ICBF.

Asi mismo, como parte del proceso de réplica de formacion de formadores, es necesario
contar con una guia que explique el funcionamiento de este curso virtual, con el fin de
socializar a los agentes educativos participantes del programa de formacion para que sean
promotores del desarrollo de este curso en el proceso de réplica.

2.3Talento humano

Para el 6ptimo desarrollo del programa de formacién para la cualificacién y fortalecimiento de
capacidades técnicas a agentes educativos del ICBF, es necesario contar con un talento
humano minimo requerido, que se describe en la siguiente tabla. Para este caso la propuesta a
presentar debe especificar la totalidad de recurso humano para el desarrollo de este programa

7 Propiedad de un e-learning correspondiente a segmentacion y para permitir fijar horarios flexibles en el
aprendizaje.
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de formacion, el cual debe incluir personal técnico, operativo y administrativo, con sus

respectivas funciones, productos, y tiempo de vinculacion.

Tabla 3. Talento humano minimo requerido para el programa de Formacién

Cargo

Perfil

Experto en Educacion

Profesional en pedagogia con experiencia 3 afios en educacion
virtual y/o disefio instruccional y posgrado en Educacion,
Pedagogia y/o Desarrollo Educativo y Social o afines.

Experto en ciencias
sociales o de salud

Profesional en ciencias sociales o de salud con posgrado en areas
sociales y/o relacionadas con educacion y salud, con experiencia
de 3 afios en gestion, desarrollo y/o asesoraria en educacion en
salud, cambios de comportamiento y comunicacion asertiva o
disefio, implementacion y evaluacion de proyectos o programa de
Educacién en salud.

Experto en Nutriciéon y
Educacion.

Profesional en nutricion con posgrado Educacion, Pedagogia y/o
Desarrollo Educativo y Social, Seguridad Alimentaria y Nutricional,
Salud Publica, o afines, con experiencia de 5 afios en procesos de
gestion, planeacion, desarrollo, implementacion, seguimiento vy
monitoreo de programas o proyectos en Educacion Alimentaria y
Nutricional y SAN.

Equipo operativo — Tutor
(presencial o virtual) —
Profesionales de
Nutricion

Profesionales en Nutricibn, con habilidades en educacion
alimentaria y nutricional, trabajo comunitario; y conocimiento de la
normatividad en seguridad alimentaria y nutricional.

Equipo operativo — Tutor
(presencial o virtual) -
Profesional de pedagogia
0 psicosaocial

Profesionales en pedagogia o psicosocial, con habilidades para el
trabajo comunitario, comunicacion asertiva y cambio de
comportamiento.

Equipo para el desarrollo
Tecnoldgico.

(virtual sincronico y
asincrénico por medio de
aula virtual y curso virtual)

Profesional en Disefio Web.

Ingeniero de Programacién de sistemas, web, apps mdviles,
administracion de sistemas, arquitectura de contenidos.
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2.4Temaéticas para el programa de formacién

Con el fin de abordar los criterios de calidad anteriormente citados, a continuacién, se presentan
las teméticas generales sobre las cuales las entidades postulantes deben realizar el disefio de
las propuestas técnicas y financieras. Para mas informacion sobre los procesos que son
propiedad del ICBF y sobre los cuales se requieren desarrollo y alcance por parte de las
entidades consultar en el siguiente link ANADIR LINK A ONEDRIVE

Tabla 4. Tematicas relacionadas con Educacién Alimentaria y Nutricional en la promocién de
héabitos y estilos de vida saludable

Componente Lineas tematicas

v" Conceptos basicos de alimentacién, nutricién, educacion
alimentaria y nutricional, seguridad alimentaria y nutricional, y
derecho humano a la alimentacibn en el marco de los
lineamientos técnicos del ICBF.

v/ Lactancia materna, re-lactancia, extracciéon y almacenamiento
de la leche materna, en el marco de las Guias alimentarias
basadas en alimentos para mujeres gestantes, madres
lactantes, nifios y nifias menores de 2 afios —GABA.

v" Alimentacién complementaria — alimentacién perceptiva, en el
marco de las Guias alimentarias basadas en alimentos para
mujeres gestantes, madres lactantes, nifios y nifias menores
de 2 afios —GABA.

v" Promocién de alimentacién saludable en el marco de las Guias
alimentarias basadas en alimentos para la poblacién
colombiana mayor de 2 afios GABA.

v' Garantia Progresiva del Derecho Humano a la Alimentacion.

v" Prevencion de desperdicios de alimentos en las modalidades

del ICBF.
Salud y
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Componente Lineas teméaticas

Nutricion v" Promocion de la alimentacién saludable en el marco de la
implementacién de las nuevas minutas de los servicios de
primera infancia.

v' Promocion de la actividad fisica y prevencion de
comportamientos sedentarios.

v' Socializacion de herramientas educativas en seguridad
alimentaria y autricional (Recomendaciones de ingesta de
energia y nutrientes para la poblacion colombiana — RIEN,
Encuesta Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional —
ENSIN 2015, Tabla de Composicibn de Alimentos
Colombianos-TCAC 2018, Hoja de Balance de Alimentos).

v Estrategia de Informacion, Educacién y Comunicacion (IEC) en
Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN) del ICBF.

v' Ruta metodoldgica de la estrategia IEC en SAN del ICBF “Los
6 mas”.

v' Habilidades blandas® para una relacion y comunicacion
efectiva en educacion alimentaria y nutricional.

v" Metodologia de réplica de formacion de formadores de la
estrategia IEC en SAN del ICBF.

v/ Lineamientos conceptuales, técnicos y metodolégicos para
realizar educaciéon Alimentaria y Nutricional que permita
abordar a usuarios del ICBF con base en criterios de calidad
por curso de vida, entornos y con abordajes (Individual,

Proceso Familiar/grupal, comunitario/institucional) de las diferentes
pedagégico modalidades y estrategias de las misionales del ICBF.

v" Reconocimiento de saberes y de contextos territoriales,
culturales y sociales.

v'Abordajes participativos desde un enfoque diferencial territorial,

8 Las habilidades blandas son aquellos atributos o caracteristicas de una persona que le permiten interactuar con
otras de manera efectiva, lo que generalmente se enfoca al trabajo, a ciertos aspectos de este, o incluso a la vida
diaria y son el resultado de una combinacion de habilidades sociales, de comunicaciéon, de forma de ser, de
acercamiento a los demas, otros factores que le permiten relacionarse de una manera mas efectiva con los demas.
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Componente Lineas teméaticas

étnico, de género, y discapacidad.

2.5Metodologias para programa de formacion

Las metodologias se consideran como un conjunto de técnicas de ensefanza-aprendizaje
centrado en experiencias pedagogicas con recursos de trabajo contextualizados, a través de las
cuales se deben desarrollar los procesos de formacion.

Las metodologias que se implementen deben considerar como fin esencial el lograr cambios en
los comportamientos relacionados con habitos y estilos de vida saludable desde la primera
infancia, considerando los multiples factores relacionados, dentro de los cuales se pueden
mencionar, los entornos (es decir, los espacios donde se desarrolla la vida de las personas: el
hogar, la comunidad, la escuela, el sitio de trabajo, etc), los determinantes sociales, los
conocimientos previos, las tradiciones, etc. También es necesario que se generen habilidades
en los profesionales participantes en el proceso de formacién, para que sus acciones no se
limiten Unicamente en la transmision de conocimientos, sino que aborden esos
comportamientos, logren aportar a su modificacion y adopcion permanente, contribuyendo a la
salud y bienestar de los nifios, nifias, adolescentes y familias beneficiarias de las modalidades
de atencion del ICBF, favoreciendo las actuales y futuras generaciones.

Las metodologias deben contemplar el enfoque territorial, el cual no solo debe limitarse a lo
geografico, sino también al conjunto de actores, aspectos culturales, costumbres, entre otros. El
segundo enfoque a considerar es el diferencial, para lo cual el ICBF cuenta con el Modelo de
Enfoque Diferencial de Derechos, este puede ser abordado desde la perspectiva de etnia,
género, discapacidad y poblacion victima de conflicto armado. El disefio e implementacion de
las metodologias deben también privilegiar el enfoque participativo.

Dentro del proceso de formacion, el abordaje de las diferentes tematicas debe desarrollarse en
el marco de la Estrategia IEC en SAN del ICBF y la Ruta Metodoldgica que se defina para su
implementacion.
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En las propuestas estas metodologias se deben disefiar en tres vias; la primera, relacionada
con las sesiones presenciales y la segunda de tipo virtual con aprendizaje sincrénico y
asincronico, y la tercera dirigida al acompafiamiento directo a los profesionales en formacién por
medio de diferentes modalidades de interaccion.

=  Sesiones presenciales

Las propuestas deben tener presente en su disefio una pedagogia integradora de saberes
basada en el fortalecimiento de capacidades y resultados del aprendizaje, que consiste en
identificar saberes y experiencias de los profesionales en formacion, relacionandolas con
situaciones problematicas del contexto y de la vida cotidiana en el trabajo con nifias, nifios,
mujeres gestantes, adolescentes y familias, por lo cual se requiere por parte del tutor que todas
las actividades tengan una intencionalidad y dindmicas pertinentes para alcanzar los objetivos
propuestos de la formacion.

Saber ser: Corresponden a las condiciones inherentes a las personas y al manejo de los
comportamientos, actitudes e inteligencia emocional en el entorno profesional relacionado con
el quehacer educativo en el marco de la atencion integral.

Saber conceptual: Parten de la base de los perfiles, conocimientos y experiencias propias de los
participantes, para desarrollar habilidades en la identificaciéon y comprensién de los conceptos,
aplicandolos a las distintas situaciones que pueden estar presentes en el trabajo diario con los
nifias, nifios, adolescentes, mujeres gestantes y familias; teniendo en cuenta las caracteristicas
socioculturales en el marco del reconocimiento a la diversidad.

Saber hacer: Corresponde a la combinacién del saber conceptual, en el desarrollo de las
diferentes alternativas de accion, que pueden realizar los profesionales participantes, a partir de
las situaciones presentadas desde el reconocimiento de los componentes de calidad en funcién
del desarrollo integral de la primera infancia, la nifiez y adolescencia, y la familia.

Saber convivir: Habilidades para la coexistencia pacifica y armoniosa del ser humano en
entornos sociales para favorecer el buen trato, la disminucién de las violencias y la exclusion.

A continuacion, se hace referencia de algunas de las metodologias mas empleadas en el
trabajo pedagdgico para el proceso de formacion:

1. Estudios de caso

2. Talleres

3. Aprendizaje basado en problemas
4. Aprendizaje cooperativo
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¢ Virtualidad sincrénico y asincrénico: La educacion virtual se refiere a los procesos de
formacion en los que no se requiere del encuentro presencial entre el tutor y el
profesional en formacion. Cuando este intercambio esta mediado por las TIC se
conoce como e-learning y por lo general sus contenidos se distribuyen a través de un
Entorno Virtual de Aprendizaje (EVA). El proceso de ensefianza aprendizaje en el e-
learning puede hacer uso de herramientas para trabajo individual y colectivo como
exadmenes, talleres, blogs, wikis, foros y mensajes de correo electrénico entre otros.

Adicionalmente, para este proceso se plantea que la virtualidad se puede presentar de
dos maneras, con aprendizaje sincrénico online, y asincrénico tanto online como
offline. Es decir, se concibe un proceso de educacion virtual asincrénico que no
requiera realizar conexion de internet para acceder a los contenidos del aula virtual en
zonas de dificil de acceso, para ello se espera contar con alternativas de solucion
como la disposicién de equipos electrénicos (Tablets, entre otros) o dispositivos de
conectividad.

e Sesiones de acompafiamiento directo a agentes educativos

Encuentros grupales: son encuentros presenciales entre cada uno de los tutores y
los profesionales en formacién con la intencionalidad de generar espacios de
didlogo, propiciar el trabajo colaborativo para aprender de los saberes y
experiencias de los participantes. Se deben desarrollar de manera virtual por
medio de diferentes modalidades de interaccion.

Acompafiamiento en unidades de servicio UDS: son encuentros presenciales entre
cada uno de los tutores y los agentes educativos, en las unidades de servicio que
tienen como intenciébn reconocer las practicas pedagdgicas, asi como las
particularidades de esos contextos para desarrollar acciones conjuntas
estructuradas en el plan de trabajo, que retroalimenten, resignifiquen y
transformen las mismas.

Trabajo autbnomo: son espacios en los que cada uno de los profesionales tienen
la posibilidad de reflexionar sobre sus propias practicas pedagdgicas a partir de los
aprendizajes individuales y colectivos que va construyendo a lo largo de la
formacion recibida.

Tutorias: acompafiamiento realizado durante la formacion por parte del tutor de
manera sistematica, personalizada o grupal; con el fin de solucionar inquietudes,
ampliar conceptos y orientar la accion pedagogica desde la experiencia particular
vivida en cada UDS. Se deben desarrollar de manera virtual por medio de
diferentes modalidades de interaccion.
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3. POBLACIQN A QUIEN VA DIRIGIDO EL PROGRAMA DE
FORMACION

Para este programa de formacién para la cualificacién y fortalecimiento de capacidades
técnicas, la poblacion objeto potencial se describe a continuacion:

Agentes educativos institucionales, vinculados a las diferentes estrategias y servicios de
atencion del ICBF. Estos incluyen los profesionales en salud, nutricién, psicosocial y
pedagogia que acompafian, interactlan y participan en la atencion de nifios, nifias,
adolescentes y sus familias en entornos educativos, comunitarios e institucionales.

Dichos agentes educativos institucionales hacen parte de Entidades Administradoras de
Servicio y Unidades de Servicio que operan las modalidades y servicios de atencion de
ICBF en las regionales priorizadas que hacen parte del Plan de Trabajo Contra la
Desnutricion Nil+, y en las regionales con mayor nimero de agentes educativos a
capacitar de acuerdo con la meta estratégica de difusion e implementaciéon de la de
Informacion, Educacion y Comunicacién, para la promocion de habitos y estilos de vida
saludable del ICBF.

Como parte de las condiciones de acceso y permanencia a este programa de formacion,
se requiere que los participantes no hagan parte en el mismo periodo de otros procesos
de capacitacién adelantados en el marco del fondo ICETEX por la Direccién de Primera
Infancia o por la Direccion de Nifiez y Adolescencia, y asi mismo, no haber participado
de procesos de fortalecimiento de capacidades durante el afio 2019 en la estrategia
Informacion, Educacion y Comunicacion de Seguridad Alimentaria y Nutricional. (Para
mas informacion de condiciones de acceso y permanencia, consultar el reglamento
operativo del fondo 1787 de 2019 ICBF — ICETEX).

3.1 Focalizacion

Los procesos de cualificacion deben orientarse territorialmente a las regionales priorizadas del
Plan Ni 1+, y aquellas con mayor numero de agentes educativos a capacitar para la meta
estratégica de difusion e implementacion de la Estrategia de Informacion, Educacion y
Comunicacion, para la promocion de habitos y estilos de vida saludable del ICBF, cuya
implementacion se mide a través del indicador PA-162 como “Numero de agentes educativos
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capacitados que participan en la estrategia de informacién, educacion y comunicacion para la
promocion de habitos y estilos de vida saludables” el cual tiene como meta para la vigencia
2020, la capacitacion de 15.100 agentes educativos. A partir de estos criterios, la Direccion de
Nutricién defini6 12 regionales donde se requiere enfocar este proceso de cualificacion de
agentes educativos.

De esta forma, se asignaron 1.950 cupos potenciales de forma presencial o 2550 cupos
potenciales de forma virtual en total (ver tabla 4), los cuales, fueron distribuidos en las
regionales priorizadas, teniendo en cuenta el nimero de agentes educativos con el peffil
profesional requerido, registrados en el sistema de informacion Cuéntame y la meta del
Indicador PA-162 asignada a cada regional.

Tabla 5. Distribucion regional focalizacion 2020 (cupos y porcentaje)

Distribucion de Cupos DiStribl.jCién de Cupos
REGIONAL potenciales ICETEX de | Potenciales ICETEX de
forma presencial forma presc::naal de
forma virtual
ANTIOQUIA 220 290
ARAUCA* 18 23
ATLANTICO 163 216
BOLIVAR 170 220
BOYACA 130 170
CASANARE 20 26
CAUCA 100 138
CHOCO* 80 102
CORDOBA 140 178
GUAINIA* 4 5
LA GUAJIRA* 220 282
MAGDALENA* 110 148
META* 40 52
NARINO* 100 133
NORTE DE SANTANDER* 75 95
RISARALDA* 40 52
SANTANDER 80 110
SUCRE 80 102
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Distribucion de Cupos
potenciales ICETEX de
forma presencial de

Distribucion de Cupos

REGIONAL potenciales ICETEX de

forma presencial

forma virtual

VALLE DEL CAUCA

160

205

TOTAL

1950

2550

* Regionales priorizadas del Plan Nil+

Nota: En dado caso que se verifigue que la oferta virtual no puede ser cubierta en las
regionales priorizadas, se definird la reasignacion de cupos con aval del comité técnico del
fondo ICBF-ICETEX.

La construccién de la oferta de formacion debe tener en cuenta la focalizacién territorial como
se refirid anteriormente en las 12 regionales priorizadas. EI Anexo 2, presenta una lista
detallada de la distribucién del talento humano por municipio, y dicha oferta de formacién se
debe construir a partir de la misma. Es deseable, y se valorara positivamente en la evaluacion,
gue las entidades hayan tenido operaciones en el departamento en que se estén ofreciendo los
Cupos.

Asi mismo, es indispensable contar con una estrategia que asegure que los agentes educativos
de cada regional seleccionados a participar en el programa de formacion asistiran a la totalidad
de las sesiones del programa de formacién y cumplirdn los compromisos de réplica de
formacion de formadores de la Estrategia IEC en SAN del ICBF.
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4. GENERALIDADES DEL FONDO

El fondo 1787 de 2019 ICBF — ICETEX tiene como propésito fomentar la formacién y
cualificacion del talento humano relacionado con la atencién a la primera infancia, nifiez,
adolescencia y nutricion, asi como el fortalecimiento de las capacidades para el mejoramiento
de la calidad de la atencion integral. Este fondo se encarga de realizar el financiamiento de la
propuesta de formacién seleccionada, por lo cual, las propuestas presentadas por las entidades
deberan cumplir con los requerimientos técnicos y financieros que se relacionan a continuacion.
Es importante precisar que la presentacion de las propuestas no genera la vinculacion ni el
compromiso por parte del fondo para su financiacién dado que se debe surtir un proceso de
evaluacion para su aprobacién y posterior vinculacion al fondo. Para mas informacion,
consultar el reglamento operativo del fondo 1787 de 2019 ICBF — ICETEX.

4.1. Proceso de presentacion propuestatécnicay financiera

En respuesta a las solicitudes de vinculacion al fondo 1787 de 2019 para el desarrollo de los
procesos de formacion de los agentes educativos, el ICBF insta a todas las entidades
(Instituciones de Educacion Superior — I.LE.S.) a actuar dentro de los principios de transparencia
y a tener en todo momento presente en primer lugar los intereses del ICBF en lo relacionado a
la formacion y la calidad de los servicios de atencion de las diferentes modalidades y servicios
de las misionales del ICBF.

Toda propuesta presentada por las I.LE.S ante el ICBF sera considerada como una oferta a
participar del proceso de seleccién y no constituye ni implica la aceptacion de la misma por
parte del ICBF.

4.1.1. Propuestatécnica

La propuesta técnica para el fortalecimiento y cualificacién de agentes educativos debe estar
alineada con lo dispuesto en el Reglamento Operativo del Fondo ICBF- ICETEX 1787 de 2019.
Asi mismo, debe enviarse en formato digital editable e incluir los siguientes aspectos:
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Tabla 6. Lineamientos de propuesta técnica para programa de formacion

ITEM DESCRIPCION

= Nombre de la propuesta.
1. Informacion general |= Presentacion e informacion general de la entidad.
de la entidad y Experiencia relacionada con procesos de -cualificacion y
experiencia fortalecimiento de capacidades en educacién alimentaria y
relacionada con la nutricional dirigida a poblacion adulta (talento humano -
implementacién de la agentes educativos) con sus respectivas certificaciones.
tematica seleccionada Experiencia territorial relacionada con las regiones y
municipios donde se realizara la oferta.
= Para garantizar la calidad del programa de formacién en el
marco de la Estrategia Nacional de IEC en SAN del ICBF las
2. Justificacion técnica entidades proponentes deben estar alineadas con la
de la formacion normatividad Nacional y los documentos técnicos del ICBF.
*= Incluir una descripcion de la necesidad basada en la
evidencia.
Objetivos generales y especificos que se esperan alcanzar con la
propuesta de formacion
= Componente de calidad que aborda el programa de formacion
(méximo 1 péagina, interlineado sencillo, tipo de letra Arial 11).
= Innovacion (metodologica de acuerdo con los criterios
desarrollados en este portafolio de forma presencial y con uso
de herramientas virtuales con aprendizajes sincrénicos y
asincronicos) (maximo 1 pagina, interlineado sencillo, tipo de
letra Arial 11).
= Propuesta de estructura curricular y contenido tematico del
programa de formacion que incluya: nimero de sesiones,
objetivos y descripcion de los contenidos, estructura
metodologica, modalidades de interaccién, bibliografia
actualizada y de calidad, cronograma, asi como, propuesta de
material educativo para sesiones presenciales o virtuales
sincrénicas y asincrénicas, y propuesta de estructura de guion
literario (maximo 5 paginas, interlineado sencillo, tipo de letra
Arial 11).
= Propuesta de metodologia del proceso de nivelacién de
conceptos basicos (maximo 1 pagina, interlineado sencillo,
tipo de letra Arial 11).
= Propuesta de estructura metodologica educativa para
socializar e implementar la Estrategia de IEC en SAN del
ICBF (maximo 1 péagina, interlineado sencillo, tipo de letra
Arial 11).
= Propuesta de metodologia de réplica de formacion de

3. Objetivos

4. Contenidos del programa
de formacién y estructura
curricular
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ITEM DESCRIPCION

formadores de la Estrategia de IEC en SAN del ICBF (maximo
1 pagina, interlineado sencillo, tipo de letra Arial 11).

= Propuesta de desarrollo de lineamientos conceptuales,
técnicos y metodolégicos para realizar EAN a usuarios del
ICBF con base en criterios de calidad por curso de vida,
entornos y abordajes individuales, familiares y comunitarios de
las diferentes modalidades y estrategias de las misionales del
ICBF (maximo 1 pagina, interlineado sencillo, tipo de letra
Arial 11).

= Propuesta de metodologia de la caracterizacion vy
sistematizacion de las experiencias del proceso de réplica e
implementacién de Estrategia IEC en SAN del ICBF (maximo
1 pagina, interlineado sencillo, tipo de letra Arial 11).

» Propuesta de estrategia para el desarrollo de tutorias (maximo
1 pagina, interlineado sencillo, tipo de letra Arial 11).

= Propuesta de estrategia de virtualizacion para el desarrollo del
aula virtual sincrénico y asincrénico, y curso dirigido a la
autoformacién (maximo 4 paginas, interlineado sencillo, tipo
de letra Arial 11).

= Propuesta de construccibn de repositorio con la
documentacién requerida para el desarrollo de los médulos
(méximo 1 pagina, interlineado sencillo, tipo de letra Arial 11).

= Criterios para la Certificacion de los agentes educativos
(maximo 1 pagina, interlineado sencillo, tipo de letra Arial 11).

= Propuesta de sistematizacion de informacion de agentes
educativos beneficiados al programa, base de datos depurada
y con calidad en el sistema que estime el ICBF (maximo 1
pagina, interlineado sencillo, tipo de letra Arial 11).

= Propuesta de la estrategia de evaluacién de los aprendizajes
en programa de formacion: pruebas de entrada y de salida del
programa que mida: cambios en actitudes y cambios en
conocimientos (maximo 1 pagina, interlineado sencillo, tipo de
letra Arial 11).

= Propuesto de la estrategia y sistema de seguimiento y
monitoreo del programa de formacion (Indicadores de proceso
y resultado) (maximo 1 pagina, interlineado sencillo, tipo de

5. Monitoreo y Evaluacién letra Arial 11).

= Propuesta de estrategia de seguimiento al proceso de réplica
de formacion de formadores a los agentes educativos
participantes del programa de formacién. Documentar el
seguimiento realizado (maximo 1 pagina, interlineado sencillo,
tipo de letra Arial 11).

= Propuesta de evaluacién de satisfaccion de contenidos del
programa y evaluacion de satisfaccion de metodologia del
programa (méaximo 1 pagina, interlineado sencillo, tipo de letra

www.icbf.gov.co
n ICBFColombia u @ICBFColombia @icbfcolombiaoficial

Sede de la Direccion General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c — 75 01 8000 91 8080
PBX: 437 7630



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras T~ Elfuturo Gobierno
Direccién de Nutricion es de todos  de Colombia

FAMILIAR

ITEM DESCRIPCION

Arial 11).

= Propuesta de mecanismos de articulaciébn permanente con
regionales, centros zonales (ver reglamento operativo)
(maximo 1 pagina, interlineado sencillo, tipo de letra Arial 11).

» Perfiles, funciones y dedicacion del talento humano vy
requerimientos de numero de personas segun criterios
presencial, virtuales de aprendizaje sincronico y asincrénico.

» Estrategia de induccion, alineacién de los criterios técnicos,

6. Talento Humano metodologicos y pedagégicos del talento humano que va a
desarrollar la propuesta.

= Estrategia de acompafiamiento técnico, seguimiento y
supervision al desarrollo en campo del programa de formacion
acorde con el punto anterior.

= Esquemas operativos diferenciales y distribucion de cargas
del equipo técnico coordinador y tutor segun criterios
presencial, virtuales sincrénicos y asincronicos.

* Pruebas a la implementacion.

= Inicio del proceso, etapa preparatoria de reconocimiento de
los territorios y de la poblacion objetivo, de las modalidades

ICBF.
7. Cronograma de = Sesiones del programa de formacion.
implementacion = Acompafiamiento técnico, seguimiento y supervision.

= Articulacibn con actores involucrados: Reunidn inicial,
intermedia y de cierre con coordinadores de EAS, UDS,
Regionales y Centros Zonales.

= Proceso de certificacion de agentes educativos

= Cierre del proceso que contemple retroalimentacion de los
resultados de programa de formacion.

= Otros que se considere.

4.1.2. Propuesta financiera

Las |.E.S deberan remitir la propuesta financiera para la formacion de los agentes educativos,
en los formatos que establezca el ICBF (anexo 3), y debe contener todos los gastos en los que
incurririan para desarrollar la formacion.

Asi mismo, las I.E.S deberan asumir todos y cada uno de los costos relacionados con la
preparacion y/o presentacion de la propuesta técnica, financiera y administrativa,
independientemente si es seleccionada, razon por la cual el ICBF en ningln caso sera
responsable por dichos costos. Todos los productos y actividades descritas en la propuesta
técnica deberan tener un valor y/o costos por separado, en una correspondencia uno a uno.
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Aportes del ICBF: corresponde a la asignacion del presupuesto para la correcta ejecucion de
los procesos de formacion a los agentes educativos profesionales en salud, nutricion,
psicosocial y pedagogia, previa vinculacién al Fondo. El valor del aporte estara destinado a
diferentes objetos del gasto relacionados con el desarrollo del programa, tales como:

* Remuneracion del talento humano a vincular para la elaboracion de la propuesta y desarrollo
de los procesos formativos.

» Desarrollos tecnolégicos para metodologias presenciales, virtuales con aprendizaje sincronico
y asincroénico.

» Desarrollo o herramientas tecnoldgicas para el seguimiento y sistematizacion.

» Materiales (papeleria, documentos impresos, etc.)

* Salones y equipos (alquiler, costos). En el caso que aplique.

» Gastos logisticos y desplazamiento tanto para el equipo operativo como para los agentes
educativos en formacion. En el caso que aplique.

 Alimentacion (estacion de café, refrigerio en la mafiana y almuerzo si la jornada excede seis
horas). En el caso que aplique.

 Jornada de induccién y capacitacién del talento humano.

* Reuniones presencial o virtual de inicio, intermedio y cierre con entidades administradoras del
servicio,unidades de servicio, regionales y centros zonales.

» Articulacion presencial o virtual con regionales y centros zonales donde se proponga
desarrollar el proceso.

» Seguimiento y monitoreo de la implementacion de la cualificacion.

* Certificaciones agentes educativos.

+ Otros gastos susceptibles de financiacion previa autorizacion del disefio y produccién de aula
virtual y curso virtual orientado a la autoformacién con cesion de derechos de autor al ICBF.

Valor Agregado: de acuerdo con el reglamento operativo del fondo 1787 de 2019, los aportes
en dinero o en especie que realicen las I.LE.S que ofertan programa de formacion en servicio,
seran considerados como valor agregado de la propuesta y no estaran incluidos dentro del valor
total del Fondo. Estos aportes deben ser valorados e incluidos en el presupuesto y debera estar
representado minimo en un 5% del valor de la propuesta. Se pueden considerar, entre otros, los
siguientes:

Cupos adicionales en el proceso de programa de formacion.

Cupos adicionales para colaboradores del ICBF para programa de formacion.
Sistematizaciones e investigaciones de acuerdo con la necesidad del ICBF.

Disefio, produccion o impresién de documentos, cartillas, piezas comunicativas, entre
otros.

e Diseflo e implementacion de modulos adicionales para complementar o nivelar el
programa.
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e Cupos para desarrollar programas complementarios o a fines, con teméticas en
alimentacion y nutricion.

e Talento humano adicional (técnico u operativo) para el desarrollo del proceso.

e Material pedagogico complementario para el uso en las EAS y UDS relacionados con los
servicios y ofertas de promocion y prevencion del ICBF.

e Pasantias

e Evaluacion de impacto, independiente, del proceso de formacion a ofertar.

e Y las demas que se acuerden al momento de presentar la propuesta de acuerdo con las
necesidades e intereses del ICBF, aprobadas previamente por el Comité Técnico.

NOTA: La radicacion de la propuesta técnica, financiera y demas documentos en digital y fisico
solicitados en la convocatoria del Fondo 1787 de 2019 se realizara en la plataforma digital que
designe el ICETEX para tal efecto.

4.2 Evaluacion de la propuesta de formacion

Toda propuesta presentada por las I.E.S ante el ICBF serd considerada como una oferta a
participar del proceso de seleccion y no constituye ni implica la aceptacion de esta, por parte del
ICBF. Una vez evaluada técnica y econdémicamente, el ICBF comunicara el resultado de la
decision, el cual puede ir en 3 sentidos:

* Aprobacion de la propuesta enviada
* Solicitud de subsanacion
* No aprobacion de la propuesta-Rechazo

Las propuestas aprobadas con o sin subsanacion serén vinculadas al fondo 1787 de acuerdo al
procedimiento establecido en el reglamento operativo.

4.2.1 Evaluacién Técnica
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La evaluacion técnica del programa de formacion tomard en cuenta 7 categorias segun lo
definido en este documento. Los criterios basicos le daran a cada propuesta un puntaje de cero
(0) a cien (100), mientras gue los adicionales permitiran sumar hasta quince (15) puntos mas a
la calificacion de cada oferta. La siguiente tabla describe en detalle cada categoria, sus criterios
de evaluacion y la calificaciobn asignada. Las calificaciones serdn sumadas para el puntaje
maximo de cada categoria.

Tabla 7. Criterios de evaluacion técnica de propuesta

No. Categoria Descripcion Criterios de Evaluacion Puntos
Criterios basicos (100 puntos)
Tiene experiencia en ) »
el desarrollo de | NO presgnta(n) mformamon d_g antecedentes y/o
[0aramas de experiencia, en la implementacién de programas o
prog o proyectos relacionados con seguridad alimentaria y 0
formac.:lo.n, nutricional en los departamentos donde hace la
conocimiento de la | propuesta.
normatividad : : :
nacional y referentes La o Ia§ entidades eresenta (_n) y eV|der_1§:|a(n)
- experiencia de 1 a 2 afios en la implementacion de
técnicos de L . 3
S idad programas o proyectos de formacion relacionados
egundac con seguridad alimentaria y nutricional.
Alimentaria y ; : :
= La o las entidades presenta (n) y evidencia(n)
Antecedentesy | Nutricional Y | experiencia de 2 a 3 afios en la implementacion de 5
experiencia de | Educacion programas o proyectos de formacién con énfasis en
. E‘(S_)d § Alimentaria y | educacion alimentaria y nutricional.
ntidad(es) Nutricional, su | La o las entidades presenta(n) y evidencia(n)
PunTale reconocimiento  por | €xperiencia de 3 a 5 afios, en Ia_ [mplemeptaci(jn de 9
MAximo: 15 calidad educativa o | Programas o proyectos de for_m.amon con énfasis en
. - educacion alimentaria y nutricional.
de investigacién y su - . -
. La o las entidades presenta( n) y evidencia(n)
presencia en L ~ : !
) L experiencia entre 5y 7 afios, en la implementacién de 12
diferentes ternitorios | hragramas o proyectos de formacién con énfasis en
y contextos | educacién alimentaria y nutricional.
nacionales. En caso
de que la propuesta | La 0 las entidades presenta (n) y evidencia(n)
contemple mas de | €xperiencia de mas de 7 afios, er_l’la implgmentgcién
de programas o proyectos formacién con énfasis en 15

una entidad se
tomard la que tenga
mayor experiencia.

educacion alimentaria y nutricional en los
departamentos donde hace la propuesta.
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No. Categoria Descripcioén Criterios de Evaluacion Puntos

No presenta objetivos. 0
Los objetivos presentados no son coherentes con el 1
programa de formacién
- Los objetivos son coherentes con el programa de
Cuenta con objetivos formacion, sin embargo, no son tipo SMART:
. coherentes con el Especificos, medibles, logrables, relevantes vy 2
Objetivos programa de temporales. Los objetivos especificos no son
2 p . formac;flpn, coherentes con el objetivo general.
mél:(inrfg?S ?nsgfigllécs:os’logrables Los obj_gtivos son coherentes con _eI programa de
' relevante's y formacion 'y SMART: Especificos, me_-d|k_)les,
temporales Iograb[e_s, relevantes y temporales. Pero los objgtl\{os 3
' especificos no son coherentes con el objetivo
general.
Los objetivos son coherentes con el programa de
formacion 'y SMART: Especificos, medibles,
logrables, relevantes y temporales. Adicionalmente, 5
los objetivos especificos son coherentes con el
objetivo general.
La propuesta no cumple con los criterios de
focalizacion y no contempla acciones especificas
Evidencia us pa_ra_responder con Ias caracterl'_sticas (_1e la pob!acic’m
lectura y andlisis de gbj_euvo (e_nfoque_terrltorlal y_d|ferenC|aI de genero, 0
la. poblacién objetivo étnico y discapacidad), condlc_lqnes de los ter_n;orlos
o ' | (entre ellos acceso y conectividad), los servicios y
el territorio, el modalidades
servici_o y T La propueéta cumple con los criterios de
Lectura del :C?ﬁg%ad con dlg focali;acién, pero no contempla gc_ciones
territorio focalizacion y las espeC|f|qgs pa_ra.responder con I_as caracteristicas de
3 tematicas  en  la Ia,poblacpn_objetlvo.(enfoqqe terrltorlaly_dlferenmal de 7
Puntaje propuesta  y  se genero, étnico y discapacidad), condmongs de los
Lo ; . territorios (entre ellos acceso y conectividad), los
maximo: 15 mcluy(,an acciones servicios y modalidades
?:5:;:11(;? a qlgi La propuesta cumple con los c,riterios de focalizacién
intereses, y contempl:_;\ acciones especificas para r_esponder de
necesidades y forma _ pertlr_le_nte con las c_ara_cterlsn_cas d_e la
: : poblacion objetivo (enfoque territorial y diferencial de
particularidades X o . . - 15
identificadas. genero, étnico y discapacidad), condmongs de los
territorios (entre ellos acceso y conectividad), los
servicios y modalidades. Ejemplos: flexibilizacion
metodologica, mddulos de nivelacidn, virtualizacion,
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No.

Categoria

Descripcioén

Criterios de Evaluacion

Puntos

entre otros.

Desarrollo
técnico de la
propuesta

Puntaje
maximo 45

Desarrolla cada uno
de los puntos del
formato en detalle y
coherencia con los
objetivos y las
caracteristicas
propias de la
poblacién objetivo y
las tematicas a
abordar.

Los mddulos, contenidos, metodologias, cantidad de
recurso humano vs. cantidad de agente educativos a
cualificar y acciones de seguimiento y monitoreo no
son descritos cada uno en detalle y no son
coherentes con los objetivos y las caracteristicas de la
poblacién objeto, segun las teméticas y criterios de
focalizacion. La propuesta técnica no cumple con la
totalidad los puntos del formato de propuesta
técnica establecidos para el programa de
formacién.

Los médulos, contenidos, metodologias, cantidad de
recurso humano vs. cantidad de agente educativos a
cualificar y acciones de seguimiento y monitoreo son
descritos cada uno en detalle, sin embargo, no son
coherentes con los objetivos y las caracteristicas de la
poblacién objetivo, segun la tematica y focalizacion. La
propuesta técnica no cumple con la totalidad de los
puntos del formato de propuesta técnica
establecidos para el programa de formacién.

15

Los mddulos, contenidos, metodologias, cantidad de
recurso humano vs. cantidad de agente educativos a
cualificar y acciones de seguimiento y monitoreo son
descritos cada uno en detalle, sin embargo, no son
coherentes con los objetivos y las caracteristicas de la
poblacién objetivo, segun la tematica y focalizacion. La
propuesta técnica cumple con la totalidad de los
puntos del formato de propuesta técnica
establecidos para el programa de formacion.

30

Los mddulos, contenidos, metodologias, cantidad de
recurso humano con experiencia relacionada vy
formacién de tutores vs. cantidad de agente educativos
a cualificar y acciones de seguimiento y monitoreo
son descritos cada una en detalle y son coherentes
con los objetivos y las caracteristicas de la poblacion
objetivo, segun la temética y focalizacién. La propuesta
técnica cumple con la totalidad de los puntos del
formato de propuesta técnica establecidos para el
programa de formacioén.

45

Valor agregado

Puntaje

El valor agregado
que ofrece(n) la(s)
Entidad(es), ademas

No presenta valor agregado.
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No. Categoria

Descripcioén

Criterios de Evaluacion

Puntos

maximo 10

de ser coherente con
los objetivos del
programa de
formacioén,
contribuye a la
calidad técnica de su
implementacion.

El valor agregado no esta descrito en detalle o no
existe unarelacion explicita entre su aporte técnico
y financiero. La propuesta no hace explicita la
incidencia del valor agregado en la calidad del
programa de formaciébn en coherencia con sus
objetivos, como en la mejora de la calidad en
educacion alimentaria y nutricional.

El valor agregado esta descrito en detalle y existe
una relacion explicita entre su aporte técnico y
financiero, sin embargo, la propuesta no hace
explicita la incidencia del valor agregado en la
calidad del programa de formacién en coherencia con
sus objetivos, como en la mejora de la calidad en
educacion alimentaria y nutricional.

El valor agregado esta descrito en detalle y existe
una relacion explicita entre su aporte técnico y
financiero. La propuesta hace explicita la
incidencia del valor agregado en la calidad del
programa de formaciébn en coherencia con sus
objetivos, como en la mejora de la calidad en
educacion alimentaria y nutricional. (ver ejemplos
en apartado Valor Agregado Aliado). El valor agregado
representa menos del 5% del valor de la propuesta.

El valor agregado esta descrito en detalle y existe
una relacion explicita entre su aporte técnico y
financiero. La propuesta hace explicita la
incidencia del valor agregado en la calidad del
programa de formacion en coherencia con sus
objetivos, como en la mejora de la calidad en
educacion alimentaria y nutricional (ver ejemplos en
apartado Valor Agregado Aliado). El valor agregado
representa entre el 5 y el 10% del valor de la
propuesta.

El valor agregado esta descrito en detalle y existe
una relacion explicita entre su aporte técnico y
financiero. La propuesta hace explicita Ila
incidencia del valor agregado en la calidad del
programa de formaciébn en coherencia con sus
objetivos, como en la mejora de la calidad en
educacion alimentaria y nutricional (ver ejemplos en
apartado Valor Agregado Aliado). El valor agregado
representa mas del 10% del valor de la propuesta.

10
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No. Categoria Descripcioén Criterios de Evaluacion Puntos
No se evidencia la inclusion de innovacion 0
p metodologi nlapr ta.
Incluye metodologias etodologica en la propuesta
| . erX|bIe§ € La propuesta incluye innovaciones metodoldgicas de:
nnov;\cllpq :nnoval ora;pa.\ra aprendizaje experiencial; interdisciplinariedad; 5
metol ologica g%?a.rd 0S % Jetivos introduccién de nuevas técnicas de aprendizaje dirigida
eén €l proceso ehinioos, de al adulto (agentes educativos).
6 de formacion acuerdo con las
particularidades de La propuesta incluye innovaciones del tipo: uso de
Puntaje la linea de metodologias de aprendizaje experiencial; uso de
maximo: 10 formacion, tematica, | equipos electrénicos (Tablets, entre otros) o
territorio, servicio y dispositivos de conectividad para condiciones de 10
modalidad. dificil acceso, interdisciplinariedad e introduccion de
nuevas técnicas de aprendizaje dirigida al adulto
(agentes educativos).
Criterios adicionales de innovacién (15 puntos)
Inclusion de nuevas
L estrategias No se evidencia la inclusion de innovacién pedagégica
Innovacioén o d i6n ali : icional en | NO
o pedagégicas en | en educacidn alimentaria y nutricional en la propuesta.
Pedagadgica en ) |
la educacion concordancia con e : : :
i i sentido de la | La propuesta incluye una o algunas innovaciones del
7 a"t“.e.” a”?y educacion tipo: nuevas estrategias pedagdgicas basadas en
nutriciona alimentaria y | evidencia y en concordancia con el sentido de la
Puntai nutricional, cuya | educacion alimentaria y nutricional, que promuevan el Sl
un _aje. 15 informacion debe | desarrollo de experiencias significativas, respondiendo
maximo: estar basada en | de forma pertinente a las particularidades de los
evidencia. territorios, servicios y modalidades.
Interpretacién de resultados
Aprobada 90 - 115 puntos
Requiere . 70 - 89 puntos
Subsanaciones
Rechazada Menor a 70 puntos

La vinculacion al fondo estara sujeta a los recursos disponibles y al cumplimiento del proceso
de vinculacion de acuerdo al reglamente operativo del Fondo 1787 ICBF-ICETEX de 2019.
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4.2.2 Evaluacion Econémica

Se examinaran las propuestas economicas con el fin de determinar:

» Uso correcto de formatos autorizado por el ICBF: este debe estar debidamente diligenciado y
firmado

* Corroborar la inclusién de los costos de los servicios ofrecidos en la propuesta técnica para la
ejecucion de los procesos formativos de los agentes educativos.

» Verificar los calculos de la propuesta financiera y cumplimiento de requisitos minimos como
valor agregado y proyeccién de los recursos a aportar por el ICBF: si se evidencian
inconsistencias en la informacion presentada, estas podran ser subsanadas, siempre y cuando:

- Exista discrepancia entre el precio unitario y el precio total, obtenido de multiplicar el
precio unitario por la cantidad, el precio unitario prevalecera y el precio total sera
corregido.

- Exista discrepancia entre la cantidad expresada en palabras y la cantidad en cifras,
prevalecera el monto expresado en palabras, salvo que la cantidad expresada en
palabras tenga relacién con un error aritmético, en cuyo caso prevalecera el monto en
cifras.

Adicionalmente, la verificacion financiera la realizard el ICBF sobre los documentos de
contenido financiero que se detallan a continuacion y en anexo 4. Su resultado sera de
CUMPLE o NO CUMPLE frente a los indicadores financieros minimos establecidos para la
vinculacion al Fondo 1787 del 2019

Para la verificacion de estos componentes, el interesado debera aportar copia del Registro
Unico de Proponentes Unicamente en caso de que se encuentre inscrito en el mismo (inscrito o
renovado en el afio 2020), en el cual debera constar la informacion de indicadores financieros
debidamente renovada y actualizada y en firme. En este caso, la verificacion financiera se
realizara con base en la informacion de estados financieros en firme que conste en el RUP (No
mayor a 90 dias)

En caso de no estar inscrito en el Registro Unico de proponentes se solicitara:

. Estado de la situacién financiera comparativo afio 2018 y 2019.
. Estado de Resultado Integral comparativo afio 2018 y 2019.
. Estado de cambios en el patrimonio comparativo afio 2018 y 2019.
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. Estado de flujo de efectivo comparativo afio 2018 y 2019.
. Notas a los estados financieros afio 2019
. Dictamen de los estados financieros afio 201
. Certificado de los estados financieros suscritos por el Representante Legal y Contador,

con el nimero del documento de identidad y la indicacion del numero de tarjeta profesional
para el caso de los contadores.

. Fotocopia de las tarjetas profesionales del Contador que prepara y suscribe los Estados
Financieros y del Revisor Fiscal, si la entidad participante esta obligada a tenerlo o del
Contador Publico independiente.

Indicadores de capacidad financiera (RUP — se extraen de este)

Seran objeto de verificacién financiera para la vinculacion al Fondo 1787 los siguientes
indicadores:

¢ Indicador de liquidez: (Activo Corriente dividido en pasivo corriente) Es la capacidad
financiera que tiene el proponente para cubrir las obligaciones a corto plazo con
terceros, mediante la conversion en efectivo de sus bienes o derechos que son a corto
plazo (Activo Corriente)

¢ Nivel de endeudamiento: (Pasivo Total dividido en Activo Total) Es el Porcentaje de
obligaciones con terceros que tiene el proponente.

o Capital de trabajo: (Activo Corriente menos pasivo corriente) Representa la liquidez
operativa del proponente, es decir, el remanente con el que cuenta el proponente luego
de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto
plazo.

Se considerara habilitado financieramente la Institucién de Educacién Superior que cumpla
con la totalidad de los parametros definidos.
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