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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIzaDos Ne 20 10-0604
SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE CREDITO EDUCATIVO Y ESTUDIOS TECNICOS EN EL
EXTERIOR MARIANO OSPINA PEREZ - ICETEX Y GREAT LEADERS DIAGNOSTICO SELECCION Y
DESARROLLO DE POTENCIAL HUMANO.

“BUSQUEDA, EVALUACION Y SELECCION DE POTENCIAL HUMANO”

Entre los suscritos, MARIA EUGENIA MENDEZ MUNAR identificada con la cédula de ciudadania N°
35.332.630 de Bogota, quien en su calidad de Secretaria General nombrada mediante Resolucion N* 125 del
27 de febrero de 2007, posesionada mediante Acta N° 118 del 1° de marzo de 2007 delegada para contratar,
seguin el numeral 10 del articulo 1° de la Resolucion N°149 del 1° de marzo de 2007 modificado por la
Resolucion N° 0897 del 8 de noviembre de 2010, quien actiia en nombre y representacion del INSTITUTO
COLOMBIANO DE CREDITO EDUCATIVO Y ESTUDIOS TECNICOS EN EL EXTERIOR MARIANO
OSPINA PEREZ -ICETEX- entidad financiera de naturaleza especial, creada por Decreto Ley 2586 de 1950,
reorganizada por el Decreto Ley 3155 de 1968 y transformada por la Ley 1002 de diciembre 30 de 2005,
reestructurada por el Decreto N° 380 de 2007, vinculada al Ministerio de Educacion Nacional, y quien para
efectos del presente documento se denominara EL ICETEX, por una parte, y por la ofra, YOLANDA
ROMERO PENA identificada con cédula de ciudadania N° 51.658.541, quien actia como Representante
Legal de la Firma GREAT LEADERS DIAGNOSTICO SELECCION Y DESARROLLO DE POTENCIAL
HUMANO, sociedad comercial constituida mediante Escritura Publica N° 2892 de la Notaria 10 de Santafe de
Bogota del 23 de octubre de 1995, inscrita el 7 de noviembre del mismo afio bajo el nimero 515069 del Libro
IX, denominada: HUMANOS ASESORIA EN RECURSOS HUMANQS LTDA., la cual mediante Escritura
Publica N° 2179 de la Notaria 30 de Bogota D.C., del 18 de junio de 2002, inscrita el 20 de junio de 2002 bajo
el numero 832029 del Libro IX, la sociedad cambio su nombre por HUMANO'S OUTSOURSING EN
RECURSOS HUMANOS, mediante escritura piblica N° 3850 de la notaria 35 de Bogota D.C. del 05 de
diciembre de 2008, inscrita el 29 de diciembre de 2006 bajo el numero 1100616 del Libro IX, la sociedad
cambio su nombre por el actual, identificada con NIT. 830.011.452-4 segin consta en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio de Bogota de fecha 21 de octubre de
2010, y quien para efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido
celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS,
previas las siguientes consideraciones: 1. Que el lcetex se transform¢ mediante la Ley 1002 de 2005, en
entidad financiera de naturaleza especial, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio
propio, vinculada al Ministerio de Educacion Nacional. 2. Que mediante el Decreto 380 del 12 de febrero de
2007 la Secretaria General tiene como funcidn coordinar la ejecucion de los procesos de seleccion y
vinculacion del personal del lcetex, en procura de proveer el recurso humano idéneo con los conocimientos,
las competencias y habilidades requeridas para la operacion de la entidad y por ende para el logro de los
objetivos institucionales propuestos. 3. Que de conformidad con lo establecido en el Decreto 1601 del 25 de
mayo de 2005 por el cual se establece la evaluacion de competencias gerenciales para la provision de
empleos de libre nombramiento y remocidn, y teniendo en cuenta la politica para seleccion de personal de la
entidad la entidad realizé en el mes de enero del afio en curso la contratacion de una firma especializada en
procesos de seleccion, con la cual se llevaron a cabo a la fecha setenta y nueve (79) procesos de seleccion y
evaluacion para cargos de planta y con vinculacion a través de prestacion de servicios, con los cuales se ha
agotado el presupuesto del contrato. 4. Que la Coordinadora del Grupo de Talento Humano del Icetex en el
estudio previo y minuta técnica de fecha 24 de septiembre de 2010 establece la necesidad de tener procesos
de seleccion ajustados a modelos que se apoyen en herramientas y tecnologias de evaluacion de avanzada
que permitan diagnosticar el potencial de las personas que se vinculan con la entidad, 5. Que conforme a la
necesidad de garantizar la seleccion del personal idéneo para ocupar cargos que se encuentran actualmente
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o queden en vacancia durante lo que resta del afio 2010 en la planta de personal de la entidad y de aquel que
sea necesario vincular a través de contrato de prestacion de servicios en cumplimiento de los objetivos
institucionales de forma transparente y acertada que incluya aspectos tales como referenciacion, entrevistas,
pruebas psicotécnicas y visita domiciliaria, la Coordinadora de Talento Humano establece la necesidad de
gestionar nuevamente la contratacion del servicio para atender los procesos correspondientes a las vacantes
generadas en lo que resta del presente afio, garantizando asi la vinculacion del personal idoneo que apoye el
cumplimiento de los objetivos institucionales. 6. Que la presente contratacion se realiza conforme a los
articulos 13 y 15 de la Ley 1150 de 2007 y en el literal d) del articulo 11 del Acuerdo de Junta Directiva N°
007 del 22 de febrero de 2008. 7. Que existe disponibilidad presupuestal que respalda la presente
contratacion. 8. Que con base en las anteriores consideraciones se procede a celebrar el presente contrato
de prestacion de servicios profesionales especializados, el cual se regira por las normas civiles y comerciales
vigentes y concordantes en Colombia, y en especial por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA -
OBJETO: Contratar la prestacion de servicios profesionales especializados para la busqueda, seleccion y/o
evaluacion de potencial de los candidatos para ocupar los diferentes cargos requeridos por el ICETEX, con
vinculacion a través de una relacion legal y reglamentaria o por contrato de prestacion de servicios, conforme
a las exigencias, competencias y perfiles requeridos para el desempeno de los mismos, de conformidad con
las condiciones establecidas en este documento. CLAUSULA SEGUNDA - ALCANCE: El servicio de
busqueda y seleccion esta compuesto por: a) Validacion del perfil del cargo solicitado, b) Reclutamiento del
personal requerido, ¢) Evaluacion técnica y psicotécnica, la cual comprende evaluacion de la informacion,
aplicacion de pruebas, referenciacion y entrevista por competencias. El servicio de evaluacion consta de la
validacion del perfil, pre-entrevista de validacion, aplicacion de pruebas y entrevista a profundidad. El
levantamiento de perfiles con metodologia profiles, visita domiciliaria, prueba de sistemas, retroalimentacion y
referenciacion, esta Gltima en procesos de evaluacion, se llevaran a cabo para cada candidato en la medida
que el ICETEX lo requiera. CLAUSULA TERCERA. - PLAZO: El plazo total del contrato de prestacion de
servicios profesionales especializados sera hasta el 31 de diciembre de 2010 o hasta agotar el presupuesto,
siempre y cuando su ejecucién se agote antes del 31 de diciembre de 2010; plazo que iniciara a contarse a
partir de la fecha de aprobacion de la garantia. CLAUSULA CUARTA. - VALOR: El valor del presente
contrato asciende a la suma de SETENTA MILLONES DE PESOS MTE. ($70°000.000.00) incluido el
Impuesto al Valor Agregado (IVA). CLAUSULA QUINTA - FORMA DE PAGO: El pago de los servicios se
realizara de acuerdo con el servicio efectivamente prestado en desarrollo del objeto contractual y descrito en
el siguiente paragrafo, para lo cual debera presentar factura y la certificacion expedida por el supervisor y/o
interventor que avale la satisfaccion del servicio prestado por el contratista, asi mismo certificacion expedida
por el revisor fiscal donde conste estar al dia en el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral,
en cumplimiento de lo establecido en el literal d) y en el parégrafo del articulo 18 del Acuerdo N° 007 del 22
de febrero de 2008. PARAGRAFO PRIMERO: Para los procesos de busqueda y seleccion se debera facturar
de la siguiente manera: A) Un cuarenta por ciento (40%) mas IVA, del costo equivalente a la culminacion de la
etapa de reclutamiento, previa presentacion del informe correspondiente a la etapa mencionada y a la
validacion del perfil. B) Un treinta por ciento (30%) més IVA, a la presentacion de la terna de candidatos previa
entrega de los informes de evaluacion de los candidatos y validacion del perfil en caso de requerirse. C) El
(ltimo treinta por ciento (30%) més IVA, una vez el ICETEX seleccione al candidato a ocupar el respectivo
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cargo. D) La referenciacion, prueba de sistemas, retroalimentacién, reevaluacién de candidatos y visita
domiciliaria, ésta Ultima en el caso de procesos de busqueda y seleccion, se cancelaran en forma
independiente de acuerdo con los costos establecidos en el sondeo de mercado, en caso de ser requeridos
por el ICETEX. El pago de los honorarios por procesos de evaluacion se realizara de acuerdo con el Servicio
solicitado por el Icetex, contra entrega del informe evaluativo y demas servicios solicitados. PARAGRAFO
SEGUNDO: El pago correspondiente a los procesos de evaluacion. se hara efectivo una vez presentado el o
los informes de los candidatos objeto de evaluacion y el informe correspondiente a la validacion del perfil, asi
como los demas informes que se requieran por parte del ICETEX, de acuerdo con los siguientes valores: a)
Proceso de evaluacion: Ochocientos Cuarenta y Dos Mil Pesos ($842.000.00) incluido IVA; b) Servicio de
visita domiciliaria: Ciento Cuarenta y Cinco Mil Pesos ($145.000.00) incluido IVA, c) Prueba técnica en
sistemas: Cuarenta Mil Pesos ($40.000.00) Incluido IVA, d) Referenciacién: Ochenta y Cinco Mil Pesos
(885.000.00) Incluido IVA., e) Retroalimentacion: Trescientos Cincuenta mil Pesos ($350.000.00) mas IVA., f)
Reevaluacion - revision de perfil de un candidato que ya ha sido evaluado para un cargo diferente: Setenta por
ciento (70%) de la tarifa anterior, incluido IVA, PARAGRAFO TERCERO: El ICETEX cancelara al
CONTRATISTA el treinta por ciento (30%) del costo total correspondiente al proceso de busqueda y
seleccion, en caso de desistir de la solicitud del mismo por parte del ICETEX. PARAGRAFO CUARTO: Los
honorarios corresponden a sueldo y medio (1.5) del cargo en busqueda (basico, mas prima técnica), mas IVA.
PARAGRAFO QUINTO: Dado el caso en que en el momento de presentar una terna para determinado cargo,
se selecciona mas de un candidato de la misma tema, los honorarios para los candidatos adicionales
seleccionados seran facturados en un setenta por ciento (70%) de la tarifa pactada. CLAUSULA SEXTA -
SUJECION DE LOS PAGOS A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: Los recursos para la presente
contratacion estan disponibles en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP EF-2010-472, rubro 312-
001-020-300-012 “Honorarios” de fecha 4 de noviembre de 2010 expedido por el Coordinador de
Presupuesto del ICETEX. CLAUSULA SEPTIMA - ENTREGABLES: El CONTRATISTA debera entregar al
Icetex durante la ejecucion del contrato y conforme las condiciones y plazos preestablecidas dentro del
proceso de busqueda, evaluacion y seleccion de potencial humano: a) Informes escritos sobre los resultados
obtenidos en las diferentes etapas del proceso evaluativo. b) Perfil ideal de los cargos requeridos por el Icetex.
¢) Informe de visita domiciliaria de los candidatos requeridos por el Icetex. d) Informe de referenciacion de los
candidatos requeridos por el Icetex. e) Pruebas de sistemas de los candidatos requeridos por el Icetex. f)
Informes de los procesos de retroalimentacién. CLAUSULA OCTAVA - OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
A) DEL CONTRATISTA: 1. Cumplir con el objeto del presente contrato con plena autonomia técnica y
administrativa y de acuerdo con la propuesta presentada por EL CONTRATISTA el dia 28 de octubre de 2010,
la cual hace parte integral del presente contrato. 2. Establecer conjuntamente con el ICETEX la metodologia
aplicable al proceso acorde con las politicas y procedimientos de la entidad, y en el marco del modelo de
seleccion. 3. Entregar los informes de evaluacion y de validacion del perfil en un plazo no mayor a ocho (8)
dias habiles contados a partir de la fecha en Ia cual el CONTRATISTA reciba por parte del ICETEX, la (s)
hoja(s) de vida del o los candidatos a evaluar. 4. Entregar en un plazo no mayor a tres (3) semanas, los
informes de evaluacion de los candidatos que conforman la terna para los cargos requeridos por el ICETEX
para los procesos de busqueda y seleccion. 5. Poner a disposicion del ICETEX su capacidad, logistica,
documentacion, materiales y herramientas necesarias para lograr el cumplimiento del objeto contratado. 6.
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Prestar el servicio especializado con un equipo de trabajo integral e idoneo conformado por profesionales
expertos para el cumplimiento de cada una de las etapas del proceso y para la ejecucion de las actividades a
realizar seqlin la metodologia aplicable. 7. Presentar los informes en los cuales se sefialen los resultados
obtenidos en las diferentes etapas del proceso evaluativo que permita conocer la compatibilidad del perfil del
cargo Vs el perfil de la persona, asi mismo los solicitados por el supervisor ylo interventor de contrato. 8.
Realizar visita domiciliaria a los candidatos seleccionados para ocupar el cargo, las pruebas técnicas, el
proceso de referenciacion laboral y las demas consideradas en la propuesta presentada. 9. En los procesos
de busqueda y seleccion solo se realizara la visita domiciliaria al candidato seleccionado por el Icetex. 10.
Brindar una garantia consistente en la reposicién sin costo alguno de cualquier candidato, en el evento que
aquel que haya sido seleccionado y nombrado no cumpla con las expectativas de desempefio o presente
renuncia al cargo dentro de los seis (6) meses siguientes a la fecha de vinculacion a la entidad. 11. Suscribir
el acta de liquidacion del contrato, al vencimiento o terminacién de la misma. 12. Realizar un nuevo proceso
para seleccionar nuevos candidatos sin costo adicional, en el evento que el ICETEX devuelva a la firma la
terna presentada y esta no cumpla con el perfil y competencias del cargo a proveer. 13. Cumplir con las
demas instrucciones que le imparta el interventor del contrato de prestacion de servicios profesionales. 14.
Constituir la Garantia dentro del plazo sefialado por la entidad. 15. Cumplir con las politicas sobre prevencion
y control del lavado de activos, financiacion del terrorismo y otras actividades delictivas. B) DEL ICETEX: 1.
Suministrar al contratista la informacion necesaria para el cumplimiento del objeto contractual. 2. Pagar el
valor del contrato en la forma y oportunidad pactada. 3. Ejercer la supervision y/o interventoria del contrato de
prestacion de servicios profesionales para efectos de lograr la correcta ejecucion del mismo. CLAUSULA
NOVENA - CONFIDENCIALIDAD: E! Contratista se compromete a mantener la confidencialidad de la
informacion suministrada por el ICETEX, la cual solo puede ser utilizada para la correcta gjecucion del objeto
contratado. CLAUSULA DECIMA - GARANTIA: ELCONTRATISTA constituird una garantia expedida en
‘FORMATO ENTRE PARTICULARES’ en favor del INSTITUTO COLOMBIANO DE CREDITO EDUCATIVO Y
ESTUDIOS TECNICOS EN EL EXTERIOR “MARIANO OSPINA PEREZ” - ICETEX. NIT. 899.999.035-7 con
una compania de seguros, establecida en el pais y cuya poliza matriz esté aprobada por la Superintendencia
Financiera de Colombia, la cual debera entregarla dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la aceptacion
de la presente orden de servicios, si EL CONTRATISTA no cumpliere con esta obligacion en el término sefalado
para el efecto, EL ICETEX podra imponer una multa equivalente al 0.3% del valor total de la orden, en todo caso
garantizando el debido proceso al CONTRATISTA, de conformidad con lo sefialado en el Manual de Contratacion
del ICETEX. Dicha garantia debera amparar los siguientes riesgos: 1. CUMPLIMIENTO: Debera garantizar el
cumplimiento general del contrato de prestacion de servicios profesionales, por el veinte (20%) por ciento del
valor del mismo, con una vigencia que cubra el término del contrato y cuatro (4) meses mas. 2. CALIDAD
DEL SERVICIO: Debera garantizar la calidad del servicio de acuerdo con las especificaciones y requisitos
minimos de la propuesta y del contrato de prestacion de servicios profesionales, por el veinte (20%) por ciento
del valor del mismo con vigencia igual al plazo del contrato y cuatro (4) meses mas. 3. PAGO DE SALARIOS,
PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: Debera garantizar el cumplimiento del pago de los
salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del personal utilizado para cumplir el contrato de prestacion
de servicios profesionales, por una suma equivalente al diez (10%) por ciento del valor del contrato, con una
vigencia igual al plazo del mismo y tres (3) afios mas. PARAGRAFO PRIMERO: En el momento de

Linea de alencion al usuario en Bogota: 4173535 y Nacional: 01900 331 3777
www icetex.gov.co
Carrera 7 No. 32 — 16 Edificio San Martin - Torre Norte, Bogota, D.C




(’%C)

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS N° 2010-0664
SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE CREDITO EDUCATIVO Y ESTUDIOS TECNICOS EN EL
EXTERIOR MARIANO OSPINA PEREZ - ICETEX Y GREAT LEADERS DIAGNOSTICO SELECCION Y
DESARROLLO DE POTENCIAL HUMANO.

“B(JSQUEDA, EVALUACION Y SELECCION DE POTENCIAL HUMANO”

modificacion del valor y/o plazo del la orden de servicios, EI CONTRATISTA debera ampliarla o reponer el
valor asegurado de la misma. CLAUSULA UNDECIMA — MULTA O PENAL MORATORIA: En caso de
retardo o incumplimiento parcial del contrato por parte del CONTRATISTA, éste pagara a titulo de pena el 1.0
% del valor del contrato, por cada dia de retraso en el cumplimiento del cronograma inicialmente aprobado por
parte del supervisor y/o interventor del contrato, sin que el monto total exceda del diez por ciento (10%) del
valor del contrato. CLAUSULA DUODECIMA — PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento definitivo el
CONTRATISTA cancelara al ICETEX a titulo de estimacion anticipada de perjuicios una suma equivalente al
20% del valor del contrato. CLAUSULA DECIMA TERCERA - PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE
LA PENAL MORATORIA Y/O PECUNIARIA: El cobro de la penal moratoria y a penal pecuniaria acordadas
en este contrato se haran efectivas de la siguiente forma: en caso de existir saldos pendientes a favor del
CONTRATISTA. el ICETEX hara el descuento que corresponda de dichos saldos, para el efecto, con la
suscripcion del contrato, el CONTRATISTA autoriza de forma expresa e irrevocable al ICETEX, para efectuar
el o los correspondientes descuentos. En caso de no existir saldos pendientes a favor del CONTRATISTA, el
ICETEX solicitara el pago al CONTRATISTA, quien debera realizar el pago dentro de los quince (15) dias
siguientes al recibo de la comunicacion, en caso que el CONTRATISTA no cancele la obligacion, se acudira a
los mecanismos previstos en la normatividad vigente sobre solucion de conflictos. CLAUSULA DECIMA
CUARTA - CESION: EL CONTRATISTA no podra ceder total ni parcialmente los derechos y obligaciones
emanadas del presente contrato sin consentimiento previo y expreso del ICETEX. CLAUSULA DECIMA
QUINTA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA, declara bajo la gravedad del
juramento no encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en
los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 que adiciond el literal j) al
numeral 1° y un inciso al paragrafo 1° del articulo 8 de fa Ley 80 de 1993, ni en el evento de prohibicion para
contratar establecido por el Articulo 60 de la Ley 610 de 2000. El juramento se entiende prestado con la firma
del presente contrato. CLAUSULA DECIMA SEXTA - LIQUIDACION: El presente contrato sera objeto de
liquidacion de conformidad con el articulo 25 del Acuerdo de Junta Directiva del ICETEX No. 007 del 22 de
febrero de 2008. Para tales efectos la Supervison del contrato, en coordinacion con EL CONTRATISTA,
proyectara y entregara a la Secretaria General del ICETEX el acta de liquidacién, procedimiento que debera
efectuarse dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su terminacion. PARAGRAFO: Si EL CONTRATISTA
no se presenta a la liquidacion del contrato o las partes no llegan a ningtin acuerdo en relacion con la
liquidacion, EL ICETEX procedera a efectuar una constancia de terminacion y liquidacion de la contrato de
prestacion de servicios profesionales especializados, conforme lo establece inciso final del articulo 25 del
Acuerdo de Junta Directiva del ICETEX No. 007 del 22 de febrero de 2008. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA -
SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA: La vigilancia y control de la ejecucion de la presente contrato sera
ejercida por el funcionario que para el efecto designe el ICETEX. Seran funciones de la supervision y/o
interventoria del contrato las sefialadas en el articulo 23 del Acuerdo de Junta Directiva del ICETEX No. 007
del 22 de febrero de 2008. CLAUSULA DECIMA OCTAVA - NATURALEZA DE LA VINCULACION: Este
contrato de prestacion de servicios profesionales no genera vinculacion laboral entre EL ICETEX y EL
CONTRATISTA, ni entre EL ICETEX y los dependientes de EL CONTRATISTA, en consecuencia ni EL
CONTRATISTA ni sus dependientes tendran derecho laboral alguno ni podran reclamar prestacion social
alguna a EL ICETEX. CLAUSULA DECIMA NOVENA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Los conflictos
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que se presenten durante la ejecucion del objeto contractual, se solucionaran mediante los mecanismos de
arreglo directo y conciliacion. En caso de que estos mecanismos llegaren a fracasar, se acudira a la
jurisdiccién  competente. CLAUSULA VIGESIMA - CONTROL A LA EVASION DEL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL: En cumplimiento de lo establecido en el literal d) y en el Parégrafo del articulo 18 del
Acuerdo de Junta Directiva del ICETEX No. 007 del 22 de febrero de 2008, para la ejecucion del presente
contrato y para la realizacion de cada pago derivado del mismo EL CONTRATISTA debera acreditar que se
encuentran al dia en el pago de los aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral. CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA - OBLIGACION ESPECIAL SOBRE PREVENCION DEL LAVADO DE ACTIVOS: EL
CONTRATISTA se obliga para el ICETEX, a no utilizar el objeto de esta contrato y/o utilizar al ICETEX, como
instrumento para el ocultamiento, manejo, inversion o aprovechamiento, en cualquier forma de dinero u otros
bienes provenientes de actividades delictivas, o para dar apariencia de legalidad a actividades delictivas 0 a
transacciones o fondos vinculados con las mismas y a informar al ICETEX, inmediatamente, cualquier
sospecha o informacion que llegare a conocer relacionada con este tema, respecto de las obligaciones
derivadas del presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - CAUSALES DE TERMINACION DEL
CONTRATO: Las partes acuerdan que se dara por terminada el contrato en los siguientes casos: a) Mutuo
acuerdo entre las partes. b) Incumplimiento de alguna de las obligaciones del CONTRATISTA. ¢) Vencimiento
del plazo. d) Cumplimiento del objeto del contrato. ) Condicion Resolutoria, de conformidad con el articulo
1546 del Codigo Civil. f) Cuando el ICETEX establezca por cualquier medio que el CONTRATISTA se
encuentre incluida en listas de control para el lavado de activos y financiacion del terrorismo, acorde con las
politicas aprobadas por la Junta Directiva del ICETEX. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - REQUISITOS
PARA PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato de prestacion de servicios profesionales
especializados se perfecciona con la firma de las partes y para su ejecucion requiere del registro presupuestal
y la aprobacion de la garantia establecida en este documento. EL ICETEX no reconocera suma alguna si su
ejecucion se inicia sin el cumplimiento de los citados requisitos. Asi mismo el contratista debera allegar dentro
de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma del contrato, el recibo de pago de la publicacion del contrato

en el Diario Unico de Contratacién. Para constancia de todo lo anterior se firma en Bogota D.C., el dia 19 NovV

POR EL CONTRATANTE POR EL CONTRATISTA
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OLANDA ROMERO PENA
Secretaria General ~ Representante Legal
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