
Objetivo Estratégico Dimensión MIPG Plan MIPG Área Responsable Fecha Inicio Fecha Fin Meta Indicadores Asociados Presupuesto

Dimensión Información y 

Comunicación

Plan Anticorrupción y de 

Atención al Ciudadano (1)*

Oficina Asesora de 

Planeación
2/01/2024 31/12/2024 100%

1. % Cumplimiento del Plan de 

Acción
No Aplica (2)*

Dimensión Gestión con 

valores para resultados

Plan de Participación 

Ciudadana en la Gestión 

(1)*

Oficina Asesora de 

Planeación
2/01/2024 31/12/2024 100%

1. % Cumplimiento del Plan de 

Acción
No Aplica (2)*

Todas las dimensiones del 

MIPG

Plan Sectorial - 

MinHacienda (1)*

Oficina Asesora de 

Planeación
15/02/2024 31/12/2024 100%

1. % Cumplimiento del Plan de 

Acción
No Aplica (2)*

Dimensión Gestión con 

valores para resultados

Plan de Seguridad y 

Privacidad de la 

Información

Oficina de Riesgos 2/01/2024 30/12/2024 100%

1. % Cumplimiento del Plan de 

Acción

2. Concienciación en Seguridad 

Digital 

$ 210.024.566

Dimensión Gestión con 

valores para resultados

Plan de Tratamiento de 

Riesgos de Seguridad y 

Privacidad de la 

Información

Oficina de Riesgos 2/01/2024 30/12/2024 100%

1. % Cumplimiento del Plan de 

Acción

2. Identificación del grado de 

diseño y efectividad de controles de 

seguridad digital

$ 210.024.566

Dimensión 

Direccionamiento 

estratégico y planeación

Plan Anual de 

Adquisiciones
Secretaría General 2/01/2024 31/12/2024 100%

1. % Cumplimiento del Plan de 

Acción
$ 221.515.190.782

Dimensión Talento 

Humano

Plan de Bienestar e 

Incentivos
Secretaría General 2/01/2024 31/12/2024 100%

1. % Cumplimiento del Plan de 

Acción

2. Cobertura de servidores de 

planta en las actividades del Plan 

de Bienestar.

$ 1.286.515.006

Dimensión Información y 

Comunicación

Plan de Conservación 

Documental
Secretaría General 2/01/2024 31/12/2024 100%

1. % Cumplimiento del Plan de 

Acción
$ 3.722.310.192

Dimensión Información y 

Comunicación

Plan de Preservación 

Digital
Secretaría General 2/01/2024 31/12/2024 100%

1. % Cumplimiento del Plan de 

Acción
$ 3.722.310.192

Dimensión Talento 

Humano

Plan de Trabajo Anual en 

Seguridad y Salud en el 

Trabajo

Secretaría General 2/01/2024 31/12/2024 100%
1. % Cumplimiento del Plan de 

Acción
$ 281.856.000

Dimensión Talento 

Humano

Plan Estratégico de Talento 

Humano
Secretaría General 2/01/2024 31/12/2024 100%

1. % Cumplimiento del Plan de 

Acción

2. Índice de Satisfacción

No Aplica (2)*

Dimensión Información y 

Comunicación

Plan Institucional de 

Archivos – PINAR
Secretaría General 2/01/2024 31/12/2024 100%

1. % Cumplimiento del Plan de 

Acción
$ 3.722.310.192

Dimensión Talento 

Humano

Plan Institucional de 

Capacitación – PIC
Secretaría General 2/01/2024 31/12/2024 100%

1. % Cumplimiento del Plan de 

Acción

2. % Nivel de satisfacción de la 

calidad de la capacitación

3. % Nivel de satisfacción del 

impacto de la capacitación

$ 383.000.000

Dimensión Gestión del 

conocimiento y la 

innovación

Plan Institucional de 

Gestión del Conocimiento y 

la Innovación

Secretaría General 2/01/2024 31/12/2024 100%

1. % Cumplimiento del Plan de 

Acción

2. Medición del nivel de uso y 

apropiación de la gestión del 

conocimiento y la innovación

$ 190.900.000

Planes de Acción del MIPG 2024

Optimizar los procesos a 

través del mejoramiento 

tecnológico, de la cultura 

organizacional y del 

gobierno corporativo para 

atender las necesidades 

de los grupos de 

incidencia.



Objetivo Estratégico Dimensión MIPG Plan MIPG Área Responsable Fecha Inicio Fecha Fin Meta Indicadores Asociados Presupuesto

Planes de Acción del MIPG 2024

Dimensión Gestión con 

valores para resultados

Plan Estratégico 

Tecnologías de la 

Información - PETI

Vicepresidencia de 

Operaciones y Tecnología
2/02/2024 30/12/2024 100%

1. % Cumplimiento del Plan de 

Acción
$ 4.600.000.000

Dimensión Gestión con 

valores para resultados

Plan de Austeridad y 

Gestión del Gasto
Secretaría General 2/01/2024 30/12/2024 100%

1. % Cumplimiento del Plan de 

Acción
$ 486.219.585

Dimensión Gestión con 

valores para resultados

Plan Institucional de 

Gestión Ambiental
Secretaría General 2/01/2024 31/12/2024 100%

1. % Cumplimiento del Plan de 

Acción
$ 37.336.387

Dimensión Gestión con 

valores para resultados

Plan de Mantenimiento de 

Servicios Tecnológicos

Vicepresidencia de 

Operaciones y Tecnología
2/01/2024 31/12/2024 100%

1. % Cumplimiento del Plan de 

Acción
$ 2.881.294.392

Dimensión Talento 

Humano
Plan de Integridad Secretaría General 20/01/2024 16/12/2024 100%

1. % Cumplimiento del Plan de 

Acción

2. % de medición de apropiación 

del código de integridad

$ 101.775.000

Dimensión Gestión con 

valores para resultados

Plan Institucional de 

Apertura de Datos Abiertos

Vicepresidencia de 

Operaciones y Tecnología
2/01/2024 31/12/2024 100%

1. % Cumplimiento del Plan de 

Acción
No Aplica (2)*

Dimensión Talento 

Humano

Plan Anual de Vacantes y 

Previsión de Recursos 

Humanos

Secretaría General 2/01/2024 31/12/2024 100%

1. % Cumplimiento del Plan de 

Acción

2. Vinculación

3. Provisión de cargos de planta

4. Rotación de Personal

$ 33.882.362.117

Nota (1)*: Planes de acción de seguimiento cuatrimestral

Nota (2)*: Las actividades definidas son desarrolladas por funcionarios de la dependencia y realizan monitoreo, ejecución o control de estas. No se asocia costo de nómina como inversión del plan de acción.

Optimizar los procesos a 

través del mejoramiento 

tecnológico, de la cultura 

organizacional y del 

gobierno corporativo para 

atender las necesidades 

de los grupos de 

incidencia.


