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Bogota D.C.

Doctor

MANUEL ENRIQUE CASTELLANOS BUENDIA

Representante Legal

CENTRO DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO CENDIATRA SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA
SIGLA: CENDIATRA S.A.S

NIT: 800180176-0

M/ AL CONTESTAR CITE ESTE NUMERO 2016108525-E

Calle 19 No. 3-50 Piso 12 & ' Remitente: SECRETARIA GENERAL
Teléfono 2814505 .. | Tipo Doc: CONTRATOS

Edificio Barichara LN
cendiatra@cendiatra.com Fecha: 2016/01/21 2:21 PM

Bogots, D.C.

ASUNTO: COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA PRESENTADA POR CENDIATRA S.A.S BAJO EL
RADICADO NO. 2016001532-R DEL 2016/01/13

Respetado doctor Manuel Enrique Castellanos:

En virtud a lo establecido en el numeral 8.1.7 del Manual de Contratacién del ICETEX adoptado mediante Acuerdo de Junta
Directiva N° 065 del 16 de Diciembre de 2015, para procesos de contratacion directa en razén a su cuantia, y conforme a la
delegacion para suscribir las érdenes de servicio, convenios y contratos principales y demas contratos que requiera la Secretaria
General del ICETEX, previa disponibilidad presupuestal y el cumplimiento de requisitos legales, de conformidad con el numeral 12
del Articulo Primero de la Resolucion N° 1071 del 26 de Noviembre de 2013 ‘por el cual se delegan unas funciones en el
ICETEX", se procede a expedir la ACEPTACION DE LA OFERTA presentada en su calidad de Representante Legal por parte de
CENDIATRA S.A.S RADICADO NO. 2016001532-R DEL 2016/01/13, con Ia siguiente descripcion:

1. OBJETO:

Contratar la prestacion servicios para la realizacién de examenes pre ocupacionales o de ingreso y post-ocupacionales o de
egreso contemplados en el Plan de Salud Ocupacional para el afio 2016 y dirigidos a los potenciales candidatos a ocupar cargos
de la planta del personal del ICETEX, asi como a los funcionarios que se refiran de la entidad, de conformidad con lo establecido
en las especificaciones técnicas sefialadas en el estudio previo, la PROPUESTA del contratista radicada en Ia entidad el 13 de
enero de 2016, y del presente documento de ACEPTACION DE OFERTA.

2. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion del presente contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2016, a partir de la suscripcion del acta de inicio
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

3. VALOR:

El valor de la presente Aceptacion de Oferta es hasta por la suma de SEIS MILLONES SETECIENTOS VEINTINUEVE MIL
DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS ($ 6.729.278,00)

4. FORMA DE PAGO:
El ICETEX, pagara al contratista mensualidades vencidas de acuerdo al nimero de examenes médicos ocupacionales de

ingreso, peridicos o de egreso, efectivamente realizados en el mes inmediatamente anterior, conforme a las tarifas incluidas en
la propuesta econémica de la oferta, previa presentacion de la factura o cuenta de cobro correspondiente, acompafada de la
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certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato, y la certificacion expedida por el
Representante Legal o por el Revisor Fiscal, segun sea el caso, del pago de sus obligaciones en los tltimos (8) seis meses a los
sistemas de Salud, Pension, Riesgos laborales y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.

Para efectos de la expedicion de la certificacion de cumplimiento por parte del supervisor y/o interventor del presente contrato, el
CONTRATISTA debera presentar los certificados de aptitud médica, junto con copia de las autorizaciones emitidas por el lcetex
para la realizacion de los examenes médicos.

Asi mismo, el pago se efectuara mediante transferencia electronica a la cuenta que EL CONTRATISTA determine por escrito al
ICETEX.

De igual manera, teniendo en cuenta que dentro de las obligaciones y especificaciones técnicas establecidas en el presente
proceso se establece que las citas médicas de ingreso deberan ser asignadas y realizadas dentro de un plazo méximo de tres (3)
dias habiles a partir de la fecha de la solicitud y que en el caso de las citas médicas de egreso, deberan ser asignadas vy
realizadas dentro de un plazo méximo de treinta (30) dias a partir de la fecha de la solicitud, segun los términos sefialados, sera
descontado el 1% del valor de cada cita por cada dia adicional que tarde la misma en realizarse.

5. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.:

El pago del valor de la presente Aceptacion de Oferta se encuentra amparada en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
CDP EF-2016-067 del 07 de Enero de 2016, rubro: G311002004021009 SERVICIOS DE SALUD OCUPACIONAL, expedido por
el Coordinador del Grupo de Presupuesto del ICETEX.

6. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO:
6.1 JUSTIFICACION:

El Secretario General del ICETEX en cumplimiento del Decreto 380 de 2007, tiene como funcion dirigir y controlar la elaboracién
y ejecucion del plan de formacion y capacitacion del recurso humano, de salud ocupacional y de bienestar social para los
funcionarios y coordinar el cumplimiento de las disposiciones legales aplicables para la seleccion, reclutamiento y administracion
de personal.

Esta contratacion es necesaria para cumplir con la obligatoriedad que el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo
imparte para los Empleadores mediante la Resolucién 2346 de 2007 del Ministerio de Proteccion Social hoy Ministerio de Salud,
por la cual se regula la préctica de evaluaciones médicas ocupacionales y el manejo y contenido de las historias clinicas
ocupacionales, la cual contempla en el articulo 3° que las evaluaciones médicas ocupacionales que debe realizar el empleador
publico y privado en forma obligatoria son como minimo 1. La evaluacion medico ocupacional de ingreso; y 2. Evaluacion medico
ocupacional de egreso. Adicionalmente, el articulo 2.2.30.4.1 de las Obligaciones del Empleador del Decreto 1083 de 2015,
establece:

“Hacerle practicar el examen médico al trabajador que lo solicite a la expiracion del contrato, y hacerle expedir el correspondiente
certificado de salud, siempre que haya sido sometido anteriormente a ofro examen médico como condicion para ingresar a
empresa o para permanecer en ella.”

El primer objetivo busca contar con un talento humano competente, comprometido e idoneo, para lo cual se requirié desarrollar un
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo, en pro de la calidad de vida laboral, la satisfaccion y la realizacion
personal del funcionario y su familia, lo anterior dando cumplimiento al articulo 10° de la Resolucién 1016 de 1989 proferida por el
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, hoy Ministerio de Salud, donde se dispone que el Subprograma de Medicina Preventiva
y del Trabajo, tiene como finalidad principal la promocion, prevencion y control de la salud del trabajador, protegiéndolo de
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factores de riesgos ocupacionales, ubicandolo en un sitio de trabajo acorde con sus condiciones psicofisiolégicas y manteniéndolo
en aptitud de produccion de trabajo. Asi m ismo el numeral 1° reitera la obligacion de los empleadores sobre la realizacién de los
examenes médicos ocupacionales de ingreso, periddicos, ocupacionales, y egreso ocupacionales,

Asi mismo, la presente contratacion se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones 2016 con el nimero de solicitud de
Crién 1149,

6.2 ESPECIFICACIONES DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR
El Contratista debera prestar el servicio, con las siguientes especificaciones;
6.2.1 Evaluaciones Médicas Pre-Ocupacionales o de Ingreso

Determinar las condiciones de salud fisica, mental y social del trabajador antes de su contratacion, en funcién de las condiciones
de trabajo a las que estaria expuesto, acorde con los requerimientos de la tarea y perfil del cargo. De esta manera, se pretende
determinar la aptitud del trabajador para desempefiar en forma eficiente las labores sin perjuicio de su salud o la de terceros,
comparando las demandas del oficio para el cual se desea contratar con sus capacidades fisicas y mentales, establecer la
existencia de restricciones que ameriten alguna condicion sujeta a modificacion, e identificar condiciones de salud que estando
presentes en el trabajador, puedan agravarse en desarrollo del trabajo.

6.2.2 Evaluaciones Médicas Post-Ocupacionales o de Egreso
Valorar y registrar las condiciones de salud en las que el trabajador se retira de fas tareas o funciones asignadas.

Asi mismo, el contratista debera presentar los permisos y/o licencias que la ley exige para la prestacion del servicio tales como

licencia para prestar servicios de salud y licencia para prestacion de servicios en Salud Ocupacional y deméas que sean
pertinentes, todos vigentes.

Por ofro lado, se debera respetar la reserva de la historia clinica ocupacional y solo remitira al empleador el certificado médico,
indicando las restricciones existentes y las recomendaciones o condiciones que se requieren adoptar para que el trabajador
pueda desempefiar la labor, junto con el manejo preventivo y los programas de vigilancia epidemiolégicos a los cuales se deba
incluir a cada uno de los funcionarios.

6.3 REQUERIMIENTOS FUNCIONALES MINIMOS:

Para garantizar el cumplimiento de la finalidad de la presente contratacion, CENDIATRA S.A.S debera contar con consultorios
propios 0 en arriendo que cuenten con todos los elementos, materiales y espacio fisico necesarios para la ejecucion del contrato,
con las condiciones sanitarias y normas establecidas para la realizacion de la valoracion fisica con énfasis en Osteomuscular.

Adicionalmente ef contratista debera contar con el personal médico y administrativo idéneo y suficiente para la realizacion de los
examenes que sean requeridos dentro de los plazos establecidos por el lcetex.

Los profesionales que presten los servicios médicos deberan ser especialistas en salud ocupacional con licencia vigente y
experiencia minima de dos (2) afios.

6.4 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Ademas de las obligaciones acordes con la naturaleza del servicio, las derivadas de la Oferta presentada por CENDIATRA S.A.S
radicada el dia 13 de enero de 2016, y del Estudio Previo presentado por la Coordinacién del Grupo de Talento Humano de la
entidad, EL CONTRATISTA tendra las siguientes obligaciones:
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1. Acreditar licencia para prestar servicios de salud (presentar documento fisico)

2. Acreditar la Licencia vigente para prestacion de servicios en Salud Ocupacional.

3. Presentar un certificado firmado por el representante legal en el cual se especifique que CENDIATRA SAS cuenta con
consultorios propios o en arriendo en aquellas ciudades en las que se prestara el servicio (especificar cuales son) y que
las mismas cuentan con todos los elementos, materiales y espacio fisico necesarios para la ejecucion del contrato, con
las condiciones sanitarias y normas establecidas para la realizacion de la valoracion fisica con énfasis en
Osteomuscular.

4. Garantizar la realizacion de los exémenes de ingreso acuerdo con las solicitudes realizadas por la entidad en el menor
tiempo posible, siendo 3 dias habiles el plazo maximo para la realizacion de los mismos.

5. Contar con el personal idéneo y necesario para la realizacion de los examenes, para lo cual se requieren médicos
especialistas en salud ocupacional con licencia vigente y experiencia minima de dos (2) afios. Para certificar esto, el
contratista debera presentar las hojas de vida junto con sus respectivos soportes de los profesionales que presentaran
el servicio médico en cada una de las sedes dispuestas para la atencion a los requerimientos de la Entidad.

6. Si como resultado de cualquiera de las evaluaciones médicas ocupacionales practicadas a un funcionario, se
diagnostica presunta enfermedad comin o profesional, el médico que la realice tiene la obligacion de remitir al
trabajador a los servicios de salud que se requieran.

7. El Contratista y su personal deben respetar la reserva de la historia clinica ocupacional y sélo remitira al empleador el
certificado médico, indicando las restricciones existentes y las recomendaciones o condiciones que se requieren adoptar
para que el trabajador pueda desempefiar la labor, junto con el manejo preventivo y los programas de vigilancia
epidemiologicos a los cuales se deba incluir a cada uno de los funcionarics.

8. En el caso de los exdmenes médicos de retiro, el contratista debera realizar los mismos dentro de los 30 dias siguientes
al retiro del funcionario, previa emisién de fa autorizacion por parte del lcetex y facturara los mismos adjuntando dichos
examenes con la presentacién de las autorizaciones originales.

6.6 Lugar de Ejecucion:

Los examenes deben realizarse en las Sedes del contratista en las ciudades de Bogota D.C, Medeliin, Cali y Barranquilla las
cuales deben contar con todos los elementos, materiales y espacio fisico necesarios para la gjecucion def contrato, con las
condiciones sanitarias y normas establecidas para la realizacion de la valoracion fisica con énfasis en Osteomuscular.

6.7 OBLIGACIONES DEL ICETEX:
EL ICETEX tendra las siguientes obligaciones:
*  Suministrar al contratista la informacién necesaria para el cumplimiento del objeto contractual.
e Efectuar a traves del Supervisor del contrato el seguimiento de su ejecucion.
e Pagar en la forma y oportunidad pactadas.
7. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL:

La verificacion del cumplimiento de la presente contratacion de acuerdo a las condiciones requeridas por el ICETEX yala
OFERTA DEL CONTRATISTA, estara a cargo, por parte del ICETEX por el Coordinador del Grupo de Talento Humano del
ICETEX, o quien haga sus veces, quién ademas de la funciones sefialadas en el numeral 12.3 FUNCIONES Y ACTIVIDADES
del Manual de Contratacion del ICETEX, daran cumplimiento a lo sefialado en Circulares, Directivas y demés directrices, asi como
a los procesos y procedimientos del Sistema de Gestion de Calidad, sefialados en el Doc Manager, del ICETEX.
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8. GARANTIA DEL CONTRATO

EL CONTRATISTA se obliga a constituir una garantia Unica DE CUMPLIMIENTO ANTE ENTIDADES PUBLICAS CON
REGIMEN PRIVADO DE CONTRATACION y en favor del INSTITUTO COLOMBIANO DE CREDITO EDUCATIVO Y
ESTUDIOS TECNICOS EN EL EXTERIOR “MARIANO OSPINA PEREZ” - ICETEX. NIT. 899.999.035-7 con una compafiia de
seguros establecida en el pais y cuya poliza matriz esté aprobada por la Superintendencia Financiera de Colombia, la cual debera
entregarla dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato de consultoria. Dicha garantia debera
amparar los siguientes riesgos:

8.1 CUMPLIMIENTO: Por un valor equivalente al diez (10%) del valor total del contrato. Este amparo debera estar vigente durante
toda la duracion del contrato y cuatro (4) meses mas, contados a partir de la fecha de la COMUNICACION DE ACEPTACION DE
LA OFERTA por parte de la entidad.

8.2 PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES. Por un valor equivalente al cinco por ciento (5%)
del valor total del contrato. Este amparo debera estar vigente durante toda la duracion del contrato y tres (3) afios mas, contados
a partir de la fecha de la COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA por parte de la entidad.

La vigencia de la garantia debera ser por todo el plazo de gjecucion del contrato.
El monto de la garantia se debera restablecer por parte del confrafista con ocasién de las reclamaciones efectuadas por EL

ICETEX. Dentro de los términos estipulados en este Contrato la garantia no podré ser cancelada sin la autorizacién de EL
ICETEX.

El Contratista debe mantener vigente la garantia tnica y ajustarla siempre que se produzca alguna modificacion en el plazo ylo
valor del contrato o en el evento en que se produzca la suspension temporal del mismo. Iguaimente el contratista debera notificar
a la compaiiia aseguradora de cualquier modificacion del contrato, asi esta no conlleve cambio del plazo o el valor del mismo y
debera allegar el certificado de notificacion de la modificacion a la entidad como constancia de realizacién de la misma.

9. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL VINCULO CONTRACTUAL:

A partir de la COMUNICACION DE ACEPTACION DE OFERTA PRESENTADA POR CENDIATRA S.A.S BAJO EL RADICADO
NO. 2016001532-R DEL 2016/01/13 se entiende perfeccionado el vinculo contractual.

Para su ejecucion requiere del Registro Presupuestal por parte del ICETEX y de la aprobacion de las garantias requeridas en el
numeral 8 del presente documento. No se reconocera suma alguna si su ejecucion se inicia sin el cumplimiento de los citados
requisitos.

La presente COMUNICACION DE ACEPTACION DE OFERTA se publicara en |a pagina web de la Entidad.

Cordialmente,

NS
N /
{G “Broyectt: Juan Guilermo Muriel Tobon, Abogado Grupo Contratos Foche: 24-01-1046 Reglstrads por [}

Reviso: Jorge Ivan Molina PardofAsesor Contratos
Reviso Aspectos Técnicos: Maria Isabel Manrique Betancur/Coordinadora Grupo de Talento Humano
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