OFICINA DE CONTROL INTERNO \

Control Interno

¥y mejor afiads para mejsrar

BERCEYEN

EVALUACION DE GESTION POR AREAS O DEPENDENCIAS

1 [Secretaria General 8,6 Ver formato de evaluacion adjunto.
2 |Vicepresidencia Financiera 8,6 Ver formato de evaluacion adjunto.
3 |Vicepresidencia de Crédito y Cobranza 9,0 Ver formato de evaluacién adjunto.
4 |Vicepresidencia de Fondos en Administracién 8,2 Ver formato de evaluacién adjunto.
5 - |Vicepresidencia de Operaciones y Tecnologia 8,0 Ver formato de evaluacién adjunto.
6 |Oficina Asesora de Planeacién 9,1 Ver formato de evaluacion adjunto.
7 |Oficina Asesora Juridica 10,0 Ver formato de evaluacion adjunto.
8 |Oficina de Riesgos 9,1 Ver formato de evaluacion adjunto.
9 |Oficina de Relaciones internacionales 9,3 Ver formato de evaluacion adjunto.
10 |Oficina Asesora de Comunicaciones 9,6 Ver formato de evaluacion adjunto.
11 '|Oficina Comercial y de Mercadeo 7,9 Ver formato de evaluacion adjunto.

Observaciones Generales:

Los siguientes fueron aspectos tenidos en la realizacién de las evaluaciones:

i} Planes de Accidn e indicadores - Balanced Scorecard {(Monitoreo Oficina Asesora de Planeacidn)
ii) Seguimiento Plan de Mejoramiento CGR

iii) Resultado Auditorfa ICONTEC .

iv) Resultado ciclo Auditorias internas de Calidad
v} Seguimiento Planes de Mejoramiento Auditorias de Gestién y de Calidad
vi) El rango de la calificacion es de 1 a 10
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