Bogota DC, 17 de diciembre de 2015

Sefores
ICETEX
Bogota

Ref: Observaciones al Informe de Verificacién de Requisitos Habilitantes

Respetados sefores:

Con la presente nos permitimos presentar observaciones al informe de verificacidon de
requisitos habilitantes, asi:

1. PROPONENTE SESPEM

e Folio 33. La certificacién del Ministerio de Trabajo, la cual avala la licencia de
funcionamiento de las EST no tiene fecha hasta la cual la empresa temporal cuenta
con la respectiva autorizacion, certificacion que de acuerdo a la 4369 de 2006, debe
tener una vigencia maxima de 3 meses y que se obtiene con la presentacién del
informe trimestral.

e No presenta la certificacion de sanciones del Ministerio de Trabajo, de acuerdo con lo
solicitado en el numeral 3.3. La certificacion folio 33 no corresponde a lo solicitado en
los pliegos.

e Folio 122. La certificacion de ICETEX no cumple con lo indicado en el numeral 3.3
literal a. en la cual solicita que se debe certificar minimo 125 personas en cada
certificacién. El contrato se encuentra en ejecucién y no indica el porcentaje de
ejecucion a la fecha de expedicién de la certificacion como se indica en el numeral 3.3.
Experiencia Especifica. Por esto, esta certificacion no debe tenerse en cuenta para la
evaluacion y no cumpliria con las 3 certificaciones minimas requeridas.

e Folio 136. La certificacion de experiencia de Maria Alizandra Vélez no cumple lo
indicado en el numeral 3.3. D. “Prestar el servicio especializado con un equipo de
trabajo integral e idéneo conformado por profesionales expertos, el cual debera
contar con minimo dos (2) psicélogos expertos en procesos de seleccién de
personal que acrediten experiencia minima de dos (2) afios en procesos de
seleccion masivos. Para acreditar este factor, es necesario que aporte las
respectivas hojas de vida con sus soportes correspondientes en cuanto a
certificaciones de experiencia laboral y formacién profesional de estos dos

wmfi%

e o
3 40 3 Gtst 00 Btk

Sstusanans Shgsedey ksmesvcen
i 4o s

comsanta

= BOGOTA: Cra. 11A No. 69-34 Conmutador: 5953370 - Fax: 217 00 96 © BUCARAMANGA: Av. Gonzdlez Valencia Mo, 55-68 Tel; 6574233-6574235 Fax: 6574234
© MEDELLIN: Transv. 5 A No. 45-1B8 Tel.: (4) 2660522 Cel. 3153461653 © IBAGUE: Carrera 4D No. 33-47 Barrio C4diz Tel_fax: 2643593

¢ CALI: Av. 3 Norte No. 23AN-02 OF, 501 Edif. de Las Américas, Tel: 6604360 Fax: 6614479 © CARTAGENA: Avda. 4 No. 23-47 La Manga Tel: 6609339 Fax: 6609341 ® SANTA MARTA:
© BARRANQUILLA: Cra 53 No. 68B-B5 Local 228 Tel.: 3566896 Fax: 3685474 Calle 27 Mo. 7-3Z Urk. Taminaca, Tel: 4231563

° PEREIRA: Cra. 12 Bis No. B-23 Los Rosales, Tel: 3355588, Fax: 3330456 ¢ CUCUTA: Calle 6 No. 2-71 Local 5, Teléfono: 5630763




profesionales”, teniendo en cuenta que en la certificacion no se indica que el
profesional tenga experiencia en procesos de seleccién masivos, esta certificaciéon no
debe ser tenida en cuenta en la evaluacion y estaria incumpliendo el requisito técnico
solicitado en los pliegos.

e Folio 137. La certificacion de experiencia de Maria Alizandra Vélez no cumple lo
indicado en el numeral 3.3. D. “Prestar el servicio especializado con un equipo de
trabajo integral e idéneo conformado por profesionales expertos, el cual deberd contar
con minimo dos (2) psicélogos expertos en procesos de seleccién de personal
que acrediten experiencia minima de dos (2) afios en procesos de seleccidén
masivos. Para acreditar este factor, es necesario que aporte las respectivas hojas de
vida con sus soportes correspondientes en cuanto a certificaciones de experiencia
laboral y formacion profesional de estos dos profesionales”, teniendo en cuenta que en
la certificacion no se indica que el profesional tenga experiencia en procesos de
seleccion masivos, esta certificacion no debe ser tenida en cuenta en la evaluacién y
estaria incumpliendo el requisito técnico solicitado en los pliegos.

e Folio 144. La certificacion de experiencia de Karina Patricia Vasquez, no cumple lo
indicado en el numeral 3.3. D. “Prestar el servicio especializado con un equipo de
trabajo integral e idéneo conformado por profesionales expertos, el cual deberd contar
con minimo dos (2) psicélogos expertos en procesos de seleccion de personal
que acrediten experiencia minima de dos (2) aiios en procesos de seleccién
masivos. Para acreditar este factor, es necesario que aporte las respectivas hojas de
vida con sus soportes correspondientes en cuanto a certificaciones de experiencia
laboral y formacion profesional de estos dos profesionales”, teniendo en cuenta que en
la certificacién no se indica que el profesional tenga experiencia en procesos de
seleccién masivos, esta certificacion no debe ser tenida en cuenta en la evaluacién y
estaria incumpliendo el requisito técnico solicitado en los pliegos.

2. PROPONENTE PARTIME

» Folio 56. La certificacién de experiencia de Digitex se indica en SMMLV y no valor de
tal forma que se permita identificar claramente el valor total del contrato.

e Folio 58 La certificacion de FONADE no cumple con lo indicado en el numeral 3.3 literal
a. en la cual solicita que se debe certificar minimo 125 personas en cada certificacion.
Esta certificacion no indica la cantidad de personas administradas. Por esto, esta
certificacién no debe tenerse en cuenta para la evaluacién y no cumpliria con las 3
certificaciones minimas requeridas.

¢ Folio 59. El contrato indicado en la certificacion de Global Corp Services se encuentra
en ejecucion y no se indica el porcentaje de ejecucion a la fecha de expedicién de la
certificacion como se indica en el numeral 3.3. Experiencia Especifica.
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» Folio 60. La Resoluciéon 2616 de 2013 no corresponde a la licencia que permite el
funcionamiento de la Empresa de Servicios Temporales.

» Folio 72. Se presenta una certificacion expedida por el representante legal de Partime
en la cual se indica que la empresa no registra sanciones, certificacion que no es
valida ya que ésta debe ser expedida por el Ministerio de Trabajo.

e Folios 83 y 84. Las certificaciones de experiencia de Sandra Galvis Londofio, no
cumplen lo indicado en el numeral 3.3. D. “Prestar el servicio especializado con un
equipo de trabajo integral e idéneo conformado por profesionales expertos, el cual
debera contar con minimo dos (2) psicologos expertos en procesos de seleccion
de personal que acrediten experiencia minima de dos (2) afios en procesos de
seleccion masivos. Para acreditar este factor, es necesario que aporte las
respectivas hojas de vida con sus soportes correspondientes en cuanto a
certificaciones de experiencia laboral y formacion profesional de estos dos
profesionales”, teniendo en cuenta que en las certificaciones no se indica que el
profesional tenga experiencia en procesos de seleccidn masivos, estas certificaciones
no debe ser tenida en cuenta en la evaluacion y estaria incumpliendo el requisito
técnico solicitado en los pliegos.

e Folio 92, 93 y 94. Las certificaciones de experiencia de Derly Ximena Lozano, no
cumplen lo indicado en el numeral 3.3. D. “Prestar el servicio especializado con un
equipo de trabajo integral e idéneo conformado por profesionales expertos, el cual
deberd contar con minimo dos (2) psicdlogos expertos en procesos de seleccion
de personal que acrediten experiencia minima de dos (2) afios en procesos de
seleccion masivos. Para acreditar este factor, es necesario que aporte las
respectivas hojas de vida con sus soportes correspondientes en cuanto a
certificaciones de experiencia laboral y formacion profesional de estos dos
profesionales”, teniendo en cuenta que en las certificaciones no se indica que el
profesional tenga experiencia en procesos de seleccion masivos, estas certificaciones
no deben ser tenida en cuenta en la evaluaciéon y estaria incumpliendo el requisito
técnico solicitado en los pliegos.

3. PROPONENTE UNO A

o Folios 83 y 84. Las certificaciones de experiencia de Liliana Legal Gutiérrez, no
cumplen lo indicado en el numeral 3.3. D. “Prestar el servicio especializado con un
equipo de trabajo integral e idéneo conformado por profesionales expertos, el cual
debera contar con minimo dos (2) psicologos expertos en procesos de seleccién
de personal que acrediten experiencia minima de dos (2) afios en procesos de
seleccion masivos. Para acreditar este factor, es necesario que aporte las
respectivas hojas de vida con sus soportes correspondientes en cuanto a
certificaciones de experiencia laboral y formaciéon profesional de estos dos
profesionales”, teniendo en cuenta que en las certificaciones no se indica que el
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profesional tenga experiencia en procesos de seleccidon masivos, estas certificaciones
no debe ser tenida en cuenta en la evaluacion y estaria incumpliendo el requisito
técnico solicitado en los pliegos.

e Folios 90 y 91. Las certificaciones de experiencia de Diana Patricia Atencia, no
cumplen lo indicado en el numeral 3.3. D. “Prestar el servicio especializado con un
equipo de trabajo integral e idéneo conformado por profesionales expertos, el cual
debera contar con minimo dos (2) psicologos expertos en procesos de seleccién
de personal que acrediten experiencia minima de dos (2) afios en procesos de
seleccion masivos. Para acreditar este factor, es necesario que aporte las
respectivas hojas de vida con sus soportes correspondientes en cuanto a
certificaciones de experiencia laboral y formacion profesional de estos dos
profesionales”, teniendo en cuenta que en las certificaciones no se indica que el
profesional tenga experiencia en procesos de seleccion masivos, estas certificaciones
no debe ser tenida en cuenta en la evaluacidon y estarla incumpliendo el requisito
técnico solicitado en los pliegos.

4. PROPONENTE SELECCIONEMOS

» Folio 63. La certificacion de experiencia de Liliana Monroy, no cumple lo indicado en el
numeral 3.3. D. “Prestar el servicio especializado con un equipo de trabajo integral e
idoneo conformado por profesionales expertos, el cual deberd contar con minimo dos
(2) psicologos expertos en procesos de selecciéon de personal que acrediten
experiencia minima de dos (2) afios en procesos de seleccién masivos. Para
acreditar este factor, es necesario que aporte las respectivas hojas de vida con sus
soportes correspondientes en cuanto a certificaciones de experiencia laboral y
formacion profesional de estos dos profesionales”, teniendo en cuenta que en la
certificaciéon no se indica que el profesional tenga experiencia en procesos de seleccién
masivos, esta certificacion no debe ser tenida en cuenta en la evaluacién y estaria
incumpliendo el requisito técnico solicitado en los pliegos.

e Folio 69. La certificacion de experiencia de Verdnica Chaverra, no cumple lo indicado
en el numeral 3.3. D. “Prestar el servicio especializado con un equipo de trabajo
integral e idéneo conformado por profesionales expertos, el cual deberd contar con
minimo dos (2) psicélogos expertos en procesos de seleccion de personal que
acrediten experiencia minima de dos (2) afios en procesos de seleccidn
masivos. Para acreditar este factor, es necesario que aporte las respectivas hojas de
vida con sus soportes correspondientes en cuanto a certificaciones de experiencia
laboral y formacion profesional de estos dos profesionales”, teniendo en cuenta que en
la certificacion no se indica que el profesional tenga experiencia en procesos de
seleccion masivos, esta certificacién no debe ser tenida en cuenta en la evaluacién y
estaria incumpliendo el requisito técnico solicitado en los pliegos.
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e Folio 72. La certificacion de entrega de personal en cinco (5) dias hdbiles no se
encuentra firmado por el oferente.

5. PROPONENTE COLTEMPORA
e Folio 23. La hoja de vida del oferente no se encuentra firmada.

* Folios 121, 122 y 123. Las certificaciones de experiencia de Diana Monroy Cerquera,
no cumplen lo indicado en el numeral 3.3. D. “Prestar el servicio especializado con un
equipo de trabajo integral e idéneo conformado por profesionales expertos, el cual
deberd contar con minimo dos (2) psicdlogos expertos en procesos de seleccion
de personal que acrediten experiencia minima de dos (2) afios en procesos de
seleccion masivos. Para acreditar este factor, es necesario que aporte las
respectivas hojas de vida con sus soportes correspondientes en cuanto a
certificaciones de experiencia laboral y formacién profesional de estos dos
profesionales”, teniendo en cuenta que en las certificaciones no se indica que el
profesional tenga experiencia en procesos de seleccion masivos, estas certificaciones
no deben ser tenida en cuenta en la evaluacién y estaria incumpliendo el requisito
técnico solicitado en los pliegos.

e Folios 132 y 133. Las certificaciones de experiencia de Katherine Pinea, no cumplen lo
indicado en el numeral 3.3. D. "Prestar el servicio especializado con un equipo de
trabajo integral e idéneo conformado por profesionales expertos, el cual deberd contar
con minimo dos (2) psicdlogos expertos en procesos de seleccion de personal
que acrediten experiencia minima de dos (2) afios en procesos de seleccién
masivos. Para acreditar este factor, es necesario que aporte las respectivas hojas de
vida con sus soportes correspondientes en cuanto a certificaciones de experiencia
laboral y formacién profesional de estos dos profesionales”, teniendo en cuenta que en
las certificaciones no se indica que el profesional tenga experiencia en procesos de
seleccidn masivos, estas certificaciones no deben ser tenida en cuenta en la
evaluacion y estaria incumpliendo el requisito técnico solicitado en los pliegos. '

6. PROPONENTE EXTRAS

e Folios 131, 145, 156 y 158. Las certificaciones de experiencia de los profesionales en
Psicologia y que tienen contrato vigente se encuentran expedidas por la empresa
Eficacia con NIT. 800.137.960 y no por la empresa Extras con NIT. 890.327120,
empresa que presenta la propuesta.

» Folios 142, 143, 144 y 157. Las certificaciones de experiencia, no cumplen lo indicado
en el numeral 3.3. D. “Prestar el servicio especializado con un equipo de trabajo
integral e idéneo conformado por profesionales expertos, el cual deberd contar con
minimo dos (2) psicélogos expertos en procesos de seleccién de personal que
acrediten experiencia minima de dos (2) afios en procesos de seleccion
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108 DE TALENTO HUMANO

masivos. Para acreditar este factor, es necesario que aporte las respectivas hojas de
vida con sus soportes correspondientes en cuanto a certificaciones de experiencia
laboral y formacion profesional de estos dos profesionales”, teniendo en cuenta que en
las certificaciones no se indica que el profesional tenga experiencia en procesos de
seleccion masivos, estas certificaciones no deben ser tenida en cuenta en la
evaluacion y estaria incumpliendo el requisito técnico solicitado en los pliegos.
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