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CAPÍTULO 1 
Nataraleza del Fondo 

ARTÍCULO 1"- FINALIDAD: El Fondo Educativo en Adminl 
empleados públicos de fas- entidades distritales. denominado INDO ENMICATIVO ME 
DISTRITO PARA HIJOS DE EMPLEADOS -FEDHE-, estará destinado al otorgamiento de créditos 
educativos 100% condonables. paru la realizacion de estudios superiores en programas de pregrado y 
posgrado en el país. dirigidos a los hijos (as) de los empleados públicas de las entidades distritales, 
incluidas aquellas pertenecientes al sector salud y a los organismos de contral, que ostentan derechos 
de carrera dentro del sistema general de carrera vigenle, asi como de los empleados de [ibre 
nombramiento y remoción de los niveles asistencial, técnico y profesional, en Instituciones de 
Educación Superior — 1ES- aprobadas por el Ministerio de Educación Nacional, de acuerdo con los 
reguisitos y condiciones que señale el Reglamento Operativo del Fondo. 

ión para ls hijos de los 

PARÁGRAFO: Para efectos del presente reglamento, el concepto de hijos, integra el de hijosias) 
hiológicosfas). hijo e hijas adoptivosias) e hijastrosfas). 

ARTÍCULO 2*.- RUBRO A FINANCIAR: Con cargo al Fondo FEDHE se financiará por semestre 
o ciclo académico el rubro *Matricula” hasta por el monto señalado a continuáción, para der inicio 
oculminar Programas Académicos de educación formal del nivel de formación: Técnico Profesional. 
Tecnológico, Profesional y Posgrado, en Instituciones de Educación Superior de Colombia, de 
conformidad con lo establecido en el presente Reglamento. 

Nivel de Formación 
Técnico Profesional 

Teenológico SMMLY (salarios minimes ménsuales vigentes) 

Profesional | Hastad SMMLY arros minimos mensuales vigentes) 

Posgrado Hasta 5 SMMLN (salarios minimos mensuales vigentes) 

PARÁGRAFO: Los costos de matricula no incluyen cursas de nivelacion. inscripciones ni ningún 
otro gasto o derecho pecuniario o complementario que pueda exigir la IES, 

ARTÍCULO 3%.- INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR Y PROGRAMAS 
ACADÉMICOS AUTORIZADOS: Serin elegibles a la Ainanciación del Fondo los hijas (as) de 
los empleados públicos que vayan a cursar o culminar Programas Académicos en modalidad 
presencial o virtual en Instituciones de Educación Superior de Colombia, que se encuentren 
debidamente autorizadas por el Ministerio de Educación Nacional, 
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CAPITULO 1T 
Administración del Fondo 

ARTÍCULO 4".- LINEAMIENTOS ADMINISTRATIVOS: El Fondo serú administrido por el 

ICETEX, en cumplimiento de lo establecido en el Convenio No. 208 ICETEX -065 DASCD del 
2019 y sus documentos modificatorios, 

El ICETEX, en su calidad de mandarario, ejecutará las órdenes y planes trezados por la Junta 

Acministradora del Fondo y prestará asistencia y asesoria directa para la elaberación de los mismos, 
Para los casos no previstos en este Reglamento, los recursos del Fondo se ejecutarán siguiendo lo 

establecido en el Reglamento de Crédito del ICETEX- 

ARTÍCULO 5%.- JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO: El máximo órgano de control, 
decisión y seguimiento del Fondo constituido en virud del Convenio Ne. 298 ICETEX - 065 
DASCD del 2019 y sus documentos modificaorios, será la Junta Administradora del Fondo, Estará 
integrada por: a) El (la) Director (a) del Departamento Adminisimilvo del Servicio Civil Distrital o 
su delegado (aK b) El (a) Secretario (a) General de la Alcaldio Mayor de Bogotá D.C. 0 su 
delegado(a1; €) El la) Secrerario (a) Distrital de Hacienda o su delegado (a) d) Ln representante de 

la Contederación de Trabajadores de Colombia (CTC) 6 su suplente, e} Un representante de la 
Confederación General de Trabajo (CGT] e su suplente, ) Un representante de la Confederación 
Nacional del Trabajo (CNT) o su suplente. £) El (la) Vicepresideme de Fondos en Administración 

del ICETEX o a quien él (ella) designe. 

PARAGRAFO PRIMERO: El (la) Vicepresidente de Fondos en Administración del ICETEX o su 
designado (a) tendrá voz, pero no voto. 

PARÁGRAFO SEGUNDO: La delegación o representación de los miembros de la Jumta 

Administradora del Fondo deberá ser efectuada de manera formal ante el Departamento 
Administrativo del Servicio Civil Distrital (DASCD). Los cambios en dichas delegaciones o 

representaciones deberán ser oficializados ante la Secretaria Técnica de la Junta Administradora del 
Fondo. previamente a la sesión convocada. 

ARTÍCULO 6".- FUNCIONES DE LA JUNTA ADM 
Administradora del Fondo rendrá las siguienes funciones: 

STRADORA DEL FONDO: La Junti 

pedir yo modificar el Reglamento Operativo del Fondo. 
Verificar el cumplimiento de las procedimientos establecidos en el Reglumento Operativo del 

Fondo y en cada una de las convocatorias, recomendando si es del caso las modificaciones y 
ujustes que sean pertimentes, 

de Definir y aprobar los lineamientos de las convocatorias y los demás asumtos propios del Fondo 
y 51 operación. 

| 
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5. Aprobarlos (las) posibles beneficiarios (as) de los eréditos educativos condónables y lus montos 
£ financiar de acuerdo con los eriterios de evaluación establecidos en el presente Reglamento, 
previo los resultados de calificación presentados por el ICETEX, 

6. Verificar ln gestión eficiente de los recursos del Fondo y la correcta ejecución del mismo: 
7. Evaluar trimestralmente la ejecución del Fondo y el desarrollo del Convenio con hase en s 

informes que para el efecto presente el ICETEX. 
£. - Estudiar y dar respuesta a los asuntos y solicitudes necesarias para una eportuna ejecución del 

Convenio, 
% Aprobar y autorizar las condonaciones de los créditos educativos una vez cumplidos las 

requisitos establecidos en el presente Reglamento. 
10.. Aprobar y autorizar el paso a cobro de las obligaciones de los beneficiarios (a5) que no cumplan 

con los requisitas y condiciones establecidas en el Reglamento Operative del Fondo. 
l. Aprobar la suspensión temporal o definitiva de la financiación conforme a lo establecido en el 

presente Reglamento. 
12, Verificar que se realicen oportunamente las condonaciónes y se estén aplicando las politicas en 

materia de cobranza, 
13, Adicional alas obligaciones incluidas en el presente Reglamemto, las demás que se consideren 

pertinentes para el cumplimiento de la finalidad del Fondo, 

ARTÍCULO FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL, FONDO: 
La Junta Administradora del Fondo, funcionará de la siguiente manera: 

|. Secretaria Técnica y Sesiones: La Secretaria Técnica de la Juma Administradora del Fondo la 
ejercerá el (la) Director (1) del DASCD o su delegado (1), quien citará a sesiones erdinarías cada 
3 meses o de manera extraordinaria cuando se requiera o por solicitud motivada de alguno de los 
miembros de la Junta Administradora del Fondo, al menos con cinco (5) dias de antelación a la 
Techa de la sesión 

- Inasistencia a las Sesiomes: La inasistencia consecutiva a dos o más sesiones de la Junta 
Administradora del Fondo por parte de sus integrantes n delegados (as). molivará la solicitud de 
su cambio a fin de garantizar el funcionamiento y la continvidad de |as actividades usignadas a 
ta Junta, dicha solicitud serd tramitada por la Secretaría Técnica de la misma. 

» Actas: De las sesiones y sus decisiones se levará registro en actus. Serán elaboradas por la 
Secretaria Técnica de la Junta Administradora del Fondo y suscritas por los miembros que asistan 
4 la correspondiente sesión. El archivo reposará en el DASCD. 

4. Quórum: La Junta Administradora del Fondo deliberará con la mitad más une de sus mienbros, 
y adoptará sus decisiones con la mitad más uno de los asistentes con voz y voto a la respectivo 
sesión, 

5. Invitados (as): A las reuniones que programe la Junta Administradors del Fondo podran asistir 
los (as) funcionarios (as) que las partes consideren necesarios para el buen desarrollo del Fondo, 
Dichas personas tendrán voz. pero no voto, 

6. Reconocimiento Pecuniario: La participación de los imtegrantes de la Jumta Administradora del 
Fonda no tendrá reconocimiento pecuniario alguno. 

7. Permisos Sindicales: El DASCD informerá la programación de las sesiones de la Junta 
Administradora del Fondo a las entidades respectivas, con el fin de que las mismas otorguen los 

[ 
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permisos sindicales requeridos pura la asistencia de los represemtantes de la CTC, COT y CNTO 

305 supienies. 

5. Imparcialidad y autonomia en la toma de decisiones: A efectos de garantizar los principios de 

imparcialidad y autonomia en la adopción de las decisiones, a los imegrantes de la Junta 
Administradora del Fondo les serán aplicables las cousales de inhabilidades, impedimentos, 
incompatibilidades y conflicto de intereses previstas en el ordenamiento juridico vigente. 

Y, Trámite de Impedimentos y Recusaciones: Si alguno (a) de los (las) imegrames de la Junta 
Administradora del Fondo se encuentra incurso (4) en cualquiera de las causales de inhabilidad, 
impedimento, incompatibilidad y conflicto de interés comemplados en la Ley, deberd declararse 
impedido (u), Esto serú informado a la Jumta Administradora del Fondo antes del inicio de las 
deliberaciones de los asuntos sometidos a consideracion, Los demás miembros de la Junta 
Administradora del Fondo decidirán sobre si procede o no el impedimento y de ello'se dejará 
constancia en la respectiva acta de reunion. Igualmente se procederá con las recusaciones 

presemadas por algún miembro de la Juma Administradora del Fondo, de acuerdo a las reglas 

dispuestas en el Código de Procedimiento Administrativo y de lo Comencioso Administrativo, 

CAPÍTULO 1I 
Selección de Beneficiarios(as) a la Financiación y Adjudicación de Créditos Educativos 

ARTÍCULO 8- CONVOCATORIAS: Todo proceso de selección para adjudicación de eréditos 
educativos condonables para la educación Tormal de los hijos de los empleados públicos del Distrito 

Capital. a los que hace referencia el articulo 1 del presente Reglamento, deberd ser ampliamente 
divulgado por el DASCDa las Entidades destinatarias de este Fondo, garantizando que los aspirantes 
que puedan ser objeto de esta financiación tengan acceso a la información de mahera oportuna. 

El diseño de las convocatorias estará 4 esrgo del DASCD y desarrollo de las mismas, asi como la 

calificación de los criterios de evaluación de los aspirantes a la financiacion, serd responsabilidad 

del ICETEX y deben ser presentados ante la Junta Admimistradora para su aprobación, 

Los linesmientos de las convocatorias serin establecidos y aprobados por la Junta Administradora 
del Fondo FEDHE y deberán contener como minimo las siguientes aspectos: 

| Fecha de apertura y cierre. 
2. Requisitos minimos de los aspirantes e la financiación. 
3. Criterios de evaluación y calificación, 

4. Procedimiento y plazós para: a) Postulación. b) Verificación de cumplimiento de los reguisitos 

minimos de los aspirantes a la financiación. c) Evaluación y calificación de los postulantes dj 

Publicación de resultados de posibles beneliciariosas). ¢) Presentación de observaciones 2 los 

resultados de posibles beneficiarios (as). f) Publicación de resultados definitives de posibles 
beneficiarios (as), 

PARÁGRAFO PRIMERO: Cuatquier oro requisito será especificado en cada convocatoria por 
parte de la Junta Administradora del Fondo. Asl mismo, cualquier ajuste v modificación al 

cronograma inicialmente publicado deberá scr difundido amplimmente a los imeresados, 
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PARÁGRAFO SEGUNDO: La información resultante del proceso de converatoria, selección y 
otorgamiento de los eréditós: será remitida por parte del ICETEX al DASCD, quien realizará su 
divulgación a través de sus medios de promoción. 

ARTÍCULO 9".- REQUISITOS MÍNIMOS DE LOS ASPIRANTES A LA FINANCIACIÓN: 
Los las) hijos(as) de los (las) empleados (as) públicas que sean postulados, como aspirantes a la 
financiación del Fondo, deberán acreditar como mínima los siguientes requisitos: 

El padre o madre deberá ser empleado (1) público con derechos de carrera administrativa en el 
sistema general o de libre nombramiento y remoción de los niveles asistencial, técnico o 
profesional que conforman las entidades del Distrito Capital, incluidos los del Sector Sulud (E.5.E) 
y Organismos de Control. 

- El padre o madre deberá estar laborando en el Distrito Capital con derechos de carrera durante 
minimo un (1) año inmediatamente arterior a la fecha de apertura de la convocatoria y su última 
Evaluación del Desempeño Laboral en firme debe ser con calificación satisfacioria o sohre 
saliente. 

» El padre o madre deberá estar laborando en el Disiito Capital más de 4 años cominuos en el 
mismo cargo y entidad, cuando la vinculación corresponda a libre nombramiento y remación y su 
última Evaluzción del Desempeño Laboral en firme, debe ser con calificación satisfactoria o 
sobresaliente. 

4. El pudre o madre y el hijo o hija, en el momento de la convocatorin, no deben ser beneficiarios 
(as) activos de la financiación otorgada por parte de entidades o fondos educmivos del Dis 
Capital o aiguna otra entidad del orden departamental e nacional, Para tal efecto. el ICETEX 
dentro de la revisión de requisitos para seleccionar a los heneficiarios del fondo FEDHE deberi 
realizar la verificación correspondiente. 
Para los efectos de este numeral, se entenderá que es beneficiario activo aquel empleado a quien 
MO se le haya condonado sus obligaciones derivadas de créditos otorgados por parte de entidades 
o fondos educativos del Distrito Capital. 

5, El aspirame debe estar en proceso de admisión y/o admitido (a) en una Institución de Educación 
Superior que se encuentre debidamente autorizada por el Ministerio de Educación Nacional para 
adelamar Programas Académicos de educación formal, del nivel Técnico Profesional, 
Teenologico, Profesional y/o Posgrado. El programa debe estar aprobado por el Ministerio de 
Educación Nacional. 

6. El aspiramte a ler semestre académico debe haber presentado las Pruebas de Estado 
correspondientes al Grado 11. 

- El aspirante a 2do semestre en pregrado en adelante debe acreditar un promedio de notas gl o 
mayor a 3,6 en una escala de | a 5 05u eguivalemte, en el último período cursado. 

B. El aspirante a posgrado debe tener un promedio acumulado en pregrado mínimo de 3.6 en uña 
escala de la5 o sueguivalente. En el evento que se ingrese a un semestre diferente al primero. el 
promedio del último semestre cursado debe ser de 3,6 en una escala de | a 5 o su equivalente, 

9. Para todos los nivetes: Téenico Profesional, Tecnolágico, Profesional y Posgrado, el aspirante 
debe tener hasta 25 años cumplidos a la fecha de aprobación del crédito condonable por parie de 

la junta administradora y demostrar si dependencia económica del/la empleadoda público/a. 
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10 Los demás requisitos especificados en cada convocatoria. 

Lo anterior deberá ser acreditado con la presentación de los siguientes documentos: 

= Certificación laboral del padre o madre expedida por la Entidad Distrital en la cual se encuentre 
vinculado £a), la cual deberá comener: 

* Nivel, Cargo, Cádigo y Grado, 
Tipo de Vinculación. 

Fecha de Vinculación, 

Asignación Básica Mensual. 

Resultado en firme de la Evaluación del Desempeño Laboral correspondiente al último 

periado de calificación. 

No registrar untecedentes disciplinarios 4 la fecha de postulación a la financiación, lo cual, se 

acreditará con el certificudo de antecedentes disciplinarios de la Personería y Procuraduria del 
padre o madre del aspirante. 

Certificación de inscripción o constancis de admision, certificación de estudios o el recibo de 
matrícula para cursar o culminar Programas Académicos de educación formal del nivel Técnico 
Profesional. Tecnológico, Profesional o Posgrado expedida por una Institución Educativa en 

Colombia que se encuentre debidamente autorizada por el Ministerio de Educación Nacional. 
Cenificado de Pruebas del Estado o certificado de notas, de acuerdo al semestre a cursar, 
Copin del documento del padre o madre (cédula de ciudadanía), copia del registro civil y del 

documento del aspirame (1arjeta de identidad o cédula), 
Cerificado electoral o cemificación de la Regístraduría Nacional del Estado Civil 
correspondiente a la última jornada de comicios adelamada en el país, del aspirante si es mayor 
de edad y del padre e madre postulante, si el aspirante es menor de edad, 
Para acreditar la calidad de dependiente económico deberá aportarse certificado de la EPS 
donde figure el o la aspirante en calidad de beneficiario/a de la o el empleado público, 

PARÁGRAFO PRIMERO: El padre o madre podrá postular para ser beneficiario con los recursos 

de este fondo, máximo dos (2) hijos, y debe postularlos en convocatorias diferentes. 

Ningún beneficiario podrá hacer uso del Fondo, en más de dos (2) oportunidades. No se cuenta como 

oportunidad la situación establecida en el pardgrafo cuarto del articulo 24 del presente Reglamento. 

PARAGRAFO SEGUNDO: 
condiciones de los numerales 

n caso de que el (la) espirante se encuentre en alguna de las 
8. v 9 del parágrafo segundo del artículo 10 del presente reglamenta, 

deberán ser screditadas mediante el documento idóneo comespondiente, de conformidad con la 
normatrva vigente, aefectos de tenerse en cuenta como factor de desempate. de ser necesario, 

ARTÍCULO 1~ CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y CALIFICACIÓN: Los criterios de 
evaluación y calificación de los aspirantes a la financiación que deberán ser aplicados por ICETEX 
4 partir de las solicitudes recibidas son: 
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* Antigtedud en el empleo del padre o madre del aspirante 

= Nivel del cargo desempeñado del padre o madre del aspirarte 
» Resultado en fime de la última evaluación del desempeño faboral del padre o madre del 

aspirante 
* Pumaje Pruebas de Estado o Promedio Académico del Aspirante, 

* Certificado electoral del aspirante. o del servidor que lo postulit en caso de ser menor de 
edad. 

= Edaddel Aspirante 

La calificación total máxima será de 100 puntos, resultado de la información consignada en el 

formulario de postulación que se diseñe para este fin y de la documentación que se anexe comeo 
soporte al mismo, de acuerdo con la siguiente tabla: 

[ Criterio de Evalunción ] Calificación 
[ Antipiedad en el empleo del padre o madre del aspirante — | Hasta 20 puntos 

Nivel del cargo desempeñado del padre o madre del aspirante Hasta 20 puntos 
Resultado en firme de la última Evaluacion del Desempeño Laboral 

del padre o madre del aspirame El — 

Puntaje del aspirante Pruebas Estado o promedio académico _Hasta 30 puntos - 
Edad del aspirame — | Hasta 15 puntos 

(_r:rll[lcudn electoral del aspirante, o del servidor que lo postula en 
| casa de ser menor de edad 

[ Tutal 10 aa 

Hasta 10 puntos. 

Hasta 5 puntos 

La calificación de los criterios de evaluación será aplicada teniendo en cuenta la siguiente valumción: 

l. Antigiiedad en el Empleo del padre o madre del aspirante — Hasta 20 puntos 

= —| Calificación 

_5 puntos 

10 puntos 

| 15.1 aitos o más | 

1. Nivel del Cargo Desempeñado del padre o madre del aspirante — Hasta 20 puntos 

Yaleración. Calificación —| 
Nivel Asistencial 20 puntos 

Nivel Técnico 15 puntos 
Nivel Profesional 10 puntas 

3. Resultado en firme de la última Evaluación del Desempeño Laboral (EDL) del padre o 

madre del aspirante — Hasta 10 puntos 
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Yaleración Calificación 

EDI. con calificacion Sobresaliente 10 puntos 
Resultado con EDL con calificación sstisfactoria 5 puntos 

4. Puntaje del asplrante Pruebas de Estado o Promedio Académico — Hasta 30 puntos 

4.1. Primer ciclo académico 

| Valoración Calificación 
| Puntaje global Pruebas Estudo; hasta 300 puntos 10 puntos 

| Puntaje global Pruebus Estado: 301 a 320 puntos 20 puntos 
Puntnj_r Elnha! Pruebas Estado: 321 a 340 puntos 25 puntos 

L Pumaje global Pruebas Estado mayor a 341 puntos 30 puntos 

4.2. Segundo ciclo en adelunte 

Yaloración Calificación 

Promedio académico ciclo amerior de 3.60 2 3.89 20 puntos 

Promedio académico cielo anterior de 390 a 4.18 — 25 puntas 
Promedio académico ciclo amerior igual o mayor a 4.20 30 puntos 

43. Posgrado primer ciclo 

Yaloración Calificación 

Promedio académico acumulado en _pregrado de 3.60 a 3.89 20 puntos 
Promedio scadémico acumulado en _pregrado de 390 a 4.19 _25 puntos 

Promedio académico acumulado en_pregrado mayor a 420 30 puntos | 

4.4, Posgrado serundo ciclo en adelante 

Valoración 
Promedio académico ciclo antertor de 3.60 a 3.80 

Promedio académico ciclo anterior de 3,90 a 4.19 

Promedio académico ciclo amestor igual o mayor a 4.20 30 puntos 

5. Certificado electoral del aspirante o del servidor que lo postula en caso de ser menor de 
edacd— 5 puntos 

Yaloración Calificación 

Certificado clectoral del aspirante o del servidor que lo postula en caso 5 puntos 
de ser menor de edad p 
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ñ Edad del aspirante 

4 Para Pregrados 

| Valorsción Calificación 
Hasta 18 años 15 puntos 

De 18 años y | día a27 años 10 puntos 
De 71 afios y | día hasta 25 años 5 puntos 

b Para Posgrados 

Valoracion Calificación 

Hasta 22 años 15 punios 

De 22 años y | día a 34 años 10 puntos 

De 24 años y | día hasta 25 años 3 puntas 

Para efectos de ser seleccionado (a) como posible heneficiario (a) a lu financiación del Fondo, el (la) 
postulante deberá obtener una calificacion minima de setenta (70) puntos como producto de la 
evaluación reslizada por el ICETEX, 

PARÁGRAFO UNO: La selección de beneficiarios (as) se realizará en estricto orden de puntaje, 
de acuerdo a los criterios establecidos. 

FARÁGRAFO DOS: En caso de calificaciones iguales entre dos o más postulados, cuando las 
recursos del Fondo no sean suficientes para atender más solicitudes, se tendrán en cuenta, en su 
orden. los siguientes eríterios para el desempate: 

l. Prevalecerd el aspirante a pregrado (técnico profesional, tecnológico o universitario). 
2. Prevalecerá el aspirante con mayor puntajé en la prueba de Estado o promedio académico del 

último cielo cursado, 
3. Prevalecerá el aspirante que el lugar de su residencís se encuentre dentro de los niveles de estrato 

secioeconómica en suorden 1, 2, 3 y asi sucesivamente, 
4. Prevalecerá el beneficiario que aspire a ingresar a una institución pablica. 
5. Prevalecerá el aspirante euyo padre o medre mo hava sido beneficiario de otros Fondos del 

Distrito. 

6. Prevalecerá el aspirante cuyo padre o madre postulante devengue menor asignación bésica 
mensual, 

7. Prevalecers el aspirante que demuestre que él, su padre o madre postulante, está en condición de 
discapacidad o enfermedad catastrófica. 
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S. Prevalecerá el aspirante que acredite que él, su padre o madre postulante, se encuentran en 
condición de padre o madre cabeza de familia en los términos sefinlados en las normas vigentes 
y la jurisprudencia sobre la materia. 

% Prevalecerá el aspirante que acredite que él, su padre o madre postulante ostente la condición de 
victima, de acuerdo a lo establecido en la Ley 1448 de 2011 

En caso de prevalecer empate se dirimird mediante sorteo. el cual será realizado por el ICETEX, 
mediante el sistema de balotas. 

ARTÍCULO 11".- SELECCIÓN DE BENEFICARIOS Y ADJUDICACIÓN DEL CRÉDITO 
EDUCATIVO: Lz aprobeción de beneficiarios (as) y adjudicación de los créditos educativos en 
cada convocatoria estará a cargo de la Junta Administradora del Fondo FEDHE. a partir de ln 
evaluación realizada por el ICETEX, protegiendo siempre la sostenibilidad de las cohortes y 
teniéndo en cuenta los compromisos adquiridos por el Fondo. 

El proceso de adjudicación de los créditos educativos culminará una vez súrtidos los trámites de 
legalización por parte de los {las) beneficiarios (as) ante el ICETEX de la forma que este determine, 

PARÁGRAFO: Los (fas) hijos (as) de los (las) empleados (us) públicos de carrera administrativa y 
de fibre nombramiento y remoción de los niveles asistencial, técnico y profesional que conforman las 
entidades del Distrito Capital, incluidos los del Sector Salud (E.S.E) y Organismos de Control, podrán 

ser nuevamente beneficiarios (a5) del Fondo, siempre gue se encuentren a paz y salvo, 

ARTÍCI.ÍLÚ 17".- USO DE LISTA DE ELEGIBLES: Lz liste de los postulantes que resulten 

seleccionados como beneficiarios(as) en lá etapa de evaluación y calificacion, se publicará teniendo 
en cuenta la calificación obtenida en orden descendente y una vez aplicado el primer criterio de 
desempate. 

Con el fin de garantizar la adjudicación total del presupuesto usignado para la realización de ln 
convocatorie y una vez en firme y publicada la lista de “Beneficiarios Aprobados”, en los casos en 

los que los beneficiarios no legalicen o desistan del etorgamiento del crédito condonable, el 
ICETEX, tendrá en cuenta en estricto orden de elegibilidad a los siguientes postulantes, siempre y 
cuando, así lo permitan los recursos de la convocatoria, 

Dicha lista podrá ser usada únicamente, por una sola vez, para la convocatoria en la que se 
presentaron y deberd ser cumplida dentro de los plazos y reglas fijados por el ICETEX. 

CAPÍTULO TV 
'Condiciones del Crédito Educativo 

ARTÍCULO 13°,- MONTO DEL CRÉDITO EDUCATIVO: El manto total del crédito educativo 
correspondera a la sumatoria de los montos financiados para el rubro “Matricula™ por semestre o 
ciclo del Programa Académico cursade. Esto de conformidad con el cumplimiento de lo establlecido 
en el preseme Reglamento. 
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ARTICULO 14”. PRIMA DE GARANTIA: El ICETEX descontará a los (lasy beneficiariosfas] de 
créditos con cargo al Fondo, el dos por ciento (2%) sobre cada desembolso que efectúe, con el objeto 
de llevarlo al Fondo de Garantias del ICETEX para cubrir los riesgos de muerte o invalidez fisica o 
mental total permanente de los (las) beneficiarios(as); eventos en los cuales el Fondo de Garantias 
del ICETEX reintegrará al Fondo el saldo de capital girado que adetide el () beneficiario (a). 

ARTÍCULO 15%.- DOCUMENTOS REQUERIDOS POR EL ICETEX PARA EL 
OTORGAMIENTO DEL CREDITO EDUCATIVO: Los (us) beneficiarios(as) del crédito 
educativo deberán aportar los siguientes documentos en él medio que establezca el ICETEN 

l Formulario ICETEX diligenciado vía Web. 
2 Certificación Jaboral del padre o madre del beneficiario (a). 
3. Fotocopia del documento de identidad del beneficiario (a) 

4. Forocopia del documento de identidad del deudor solidario. 

5. Registro civil de nacimiento del beneficiario(a), Para hijos(as) adoptivosias), en el Registro Civil 
de Nacimiento del hijo'a, debe constar lu respectiva anotación, 

6. Declaración de renta y/o certificado de ingresos y retenciones del año gravable inmedistamente 
anterior del deudor solidario, 

7. Certificado de la EPS donde figure el aspirante en calidud de beneficiario de la o el empleado 
público. 

$, Formulario de información del deudor solidario registrado en la página Web de ICETEX, 
9, Los demás que requiera la Administración Distrital o el ICETEX. 

PARAGRAFO PRIMERO: La obligación crediticia podrá ser respaldada directamente por el padre 
o madre del beneficiario (a) a la financiacion: no obstante. en caso de que el resultado del estudio 
realizado por la central de riesgos sea negativo. habrá lugar a la presentación le otro deudor solidario 
para su estudio y aprobación. 

PARÁGRAFO SEGUNDO: Para acreditar la condición de hijastora). deben adjuntarse, los 
siguiemes documentos: 

a) Copia del Registro civil de Nacimiento del hijova del cónyuge o compañeroja) permanente cuando 

m repase en Ta historia laboral del servidor, 

by Registro Civil de Matdmonio o documento que demuesire la existencia de la unión marital de 

hecha entre compañeros permanemtes, la cual se puede declarar por los siguientes mecanismos, 
establecidos en el artículo 4 de la Ley 54 de 1990, modificado por el aticulo 25 de la Ley 979 de 
2005: i) por escritura pública ante Notario par mutuo consentimiento de los compañeros permanenites: 
H) por Acta de Conciliación suscrita por los compañeros permanentes, en centro legalmente 
constituido; y i) por sentencia judicial, mediante los medios ordinarios de prueba consagrados en el 
Código de Procedimiento Civil, con conocimiento de Jos Jueces de Familia de Primera Instancia 
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£) Manifestación escrita presentada bajo la gravedad de juramento, en la que se declare que i) que 
lael hijastro (a) no recibe pago de cuota alimentaria o suministro de alimentos por pame del 
padremadre hiológico/a o adoptante; i1) que el hijastro o hijo aportado depende económicamente del 
(de laj servidor(ía) público(a) y su pareja; y 1) que el hijastro integra y convive desde hace minimo 
dos (2) años con el grupo familiar de manera permanente, sin perjvicio del régimen de visitas que 
tenga el padre/madre biológico/a o adoptante. 

d) Certificado de la EPS donde figure el aspirante como parte del grupo familiar de la o el empleado 
público. 

ARTÍCULO 18- GARANTIAS DEL CRÉDITO EDUCATIVO: La obligación crediticia 
adquirida con él Fondo a través del ICETEX deberá ser garantizada con la suscripción de los 
siguientes documentos por parte del dendor y el deudor solidario: 

1) Pagaré con espacioy en blanco: La suscripción del pagaré implica la firma del mismo por parte 
del deudor y el deudor solidario. 

h) Carta de Tastrucciones: En la cual el (I) beneficiario (8) y el deudor solidario expresen conocer 

y aceptar las obligaciones adquirides con el ICETEX, y lo autorizan pars llenar los espacios en 
blanco del pagaré que se suscribi, 

ARTÍCULO 17.- LEGALIZACIÓN DEL CRÉDITO EDUCATIVO: Una vez Dorgado el 

erédito educativo, el (a) beneficiario (a) debe proceder a 5ú leyalización presentando al ICETEX los 
documentos exigidos en el artículo 15 del presente reglamento por el medio que el ICETEX 
establezca. Lostas) heneficiariosfas) que m legalicen su crédito educativo, según lo establecido en 
€l cronograma de la convocatoria, perderán su condición y no podrán volverse a postular antes de 2 

años 

Una vez surtida la etapa anterior, el beneficiario (). deberd suscribir por los medios que el ICETEX 
establezca. el Pagaré y la Carta de Instrucciones. previa aprobación del estudio del deudor solidario, 
el cual deberú ser tramitado a través de la página web del ECETEX y efectmdo por la central de 
riesgos establecida por el ICÉTEX. 

ARTICULO 18%. DURACIÓN DEL CREDITO EDUCATIVO: La financiación del crédito por 

parte del Fordo FEDHE se garantizará por el lapso equivalente al número de periodos académicos 

d cursar, o los que al beneficiario (a) le hagan falta para culminar el Programa Académico para el 

cual le fue aprobada la finenciación, según la duración establecida para el mismo y de conformidad 
con la disponibilidad presupuestal del Fondo. 

ARTÍCULO 19%.- RENOVACIÓN DEL CRÉDITO: Antes de iniciar un nuevo periodo 
ecadómico, el (la) beneficiario (a) de la financiacion deberá renovar el crédito educativo previo el 

cumplimiento de los requisitos establecidos en el presente Reglamento. 
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Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos para la renovación del crédita educativo y la 
documentación entregado por el (la) beneficiario (a) a| ICETEX, éste realizard el desembolso a las 
instituciones de educación superior correspondientes. 

ARTICULO 20".- REQUISITOS DE RENOVACIÓN DEL CRÉDITO EDUCATIVO: Paro la 
renovación del crédito, para un mievo perindo académico. el (a) beneficiario(a) deberá. dentro de 
los plazos establecidos por el ICETEX, actualizar los datos a través de la página web del ICETEX y 
entregar en dicha entidad la solicitud de renovación anexando los siguientes documentos: 

I. Certificado de calificaciones del periodo académico inmediatamente anterior. expedido por la 
Institucion de Educación Superior, con un promedio mínimo de 3.6, en una éscala de 1a 5 o st 
equivalénte. 

2. Constancia u onden de mateícula de la Institución de Educación Superior eorrespondiente al 
siguiente periodo o ciclo académico a cursar, donde se indique programa académico y valor de 
la matricula ordinaria. 

3. Certificación laboral del padre o madre del heneficiario (a). actualizada y con fecha de expedición 
no superior a 30 días 

APLAZADO. Sin embargo, el bencficiario (a) deberá actualizar sus datos y realizar la renova 
para poner en conocimiento esta situación, sin que en ningin caso tenga dLreLhtJ a reclamarios giros 

por las periodos en que no obtuve el promedio en mención. 

De persistir esta situación durante dos periodos académicos consecutivos, se perderá la condición 
de beneficiario del Fondo FEDHE y se hará exigible la obligación. 

PARÁGRAFO SEGUNDO. Una vez recibida y verificada lz documentación, el ICETFX 
desembolsará a las Instituciones de Educación Superior los recursos autorizados 

ARTÍCULO 21° - CAUSALES DE SUSPENSIÓN TEMPORAL DE LOS DESEMBOLSOS: 
Son causales de suspensión temporal de los desembolsos del crédito educitivo las siguientes: 

l. Retiro temporal del programa de estudios. debidamente justificado. 
2. Cierre temporal de la Institución de Educación Superior o del Programa Académico. 
3. No presemación de las documentos requeridos dentro de los plazos establecidos para la 

renovación. 
4 Incapecidad médica debidamente certificada por EPS. que demuestre que por razones de salud 

no puede comintar desarrollando el Programe Académico. Esta circunstancin deberd ser 
previamente aprobada por la Junta Administradora del Fondo. 

PARÁGRAFO PRIMERO El beneficiario tendrá derecho a solicitar hasta dos (2) veces la 
suspension temporal del giro por el periodo o cico académico o cursar. salvo en los easos de salud, 
debidamente justificados que serán estudiados en Junta. 
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PARÁGRAFO SEGUNDO: En caso de cierre temporal de lu Institución de Educacion Superior o 

del programa académico, si el estudiante logra homologar su programe académico en otra institución 
educiliva, podrá solicitar a la Junta Administradora la continuación de la financiación, siempre y 
cuando se mantenga el monto aprobado, y se cumplan con todos las condiciones del presente 

Reglamento, 

ARTÍCULO 22°, - CAUSALES DE SUSPENSIÓN DEFINITIVA DE LOS DESEMBOLSOS: 

Son causales de suspensión definitiva de los desembolsos del crédito educativo las sigurentes: 

1. Finilización de los periodos o ciclos académicos para los cuales se concedió el crédito 
educativo, 

1. Retiro académico sin causa justificada de acuerdo al informe presentado gor el ICETEX 4 la 
Junta Administradora del Fondo, 
Cambio de Institución de Educación Superior o Programa Académico, 
Pérdida de la calidad de estudiante o pérdida del semestre, periodo o ciclo académico cursado. 

'Cuando se abserve falia de veracidad en los documentos o información presentada. 
lener financiación de otros fondos educativos del Distrito. durante el tiempo que sea 
beneficiario del crédito educativo. 

7. Notramitar la renovación del crédito por más de dos periodos académicos dentro de los plazos 
y las condiciones previstas en el presente reglamento, 

5. Expresa voluntad del beneficiario (a7 
Y. Incumplimiento por parte del beneficiario (a) de cualquiera de las obligaciones establecidas en 

el presente Reglamento. 

10 Cierre definitivo de la Institución de Educación Superior a del Programa Académico por parte 

de ta autoridad competente. 

1.. Por fallecimiento del beneficiario (a) o invalidez fisica o mental total y permanente que impida 

la reslización de los estuchios por parte del beneficiario (a) 

12, Pérdida de la condición de empieado público del Distrito Capital del padre o madre postulante 

del beneficiario (a) 

13, Suspensión temporal del giro en más de dos (2) ocasiones. 

o
o
 

ARTÍCULO 23%, - EFECTOS DE LA SUSPENSIÓN DEFINITIVA DE LOS 
DESEMBOLSOS: La declaración de suspensión definitiva de los desembolsos por las catisales 
anteriormente mencionadas tendrá como consecuencia la exigibilidad inmediata de la obligación, 
salvo por | naciones determinadas en los numerales 1, 10, 1] y en el numeral |2 del articulo 22 

de este reglamento. solo en los casos de supresión del cargo, 

CAPÍTULO Y 
Obligaciones de los Beneficiario (us) del Fondo 

ARTÍCULO 24.- OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS (AS): Una vez legalizado el 

crédito educativo, los (las) beneficiarios (as) se comprometen a cumplir las siguiemes obligaciones: 
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l. Cursar y aprobar el Programa Académico convenido dentro de los plazos esinblecidos y en las 
condiciones previstas. asi como obtener el respectivo título ac TiCo, 

2. Cumplir las condiciones que sirvieron de base para-el otorgamiento del erédito educativo, así 
comocon los reguisitos para su condonación, estipulados en el presente Reglamento, 

3. Tramitar ante el ICETEX la renovación del crédito educativo. ntendiendo los reguisitos. 
procedimientos mpos determinados para ello. 
Informar al DASCD el otorgamiento de financiación por pane de otros fondos educativos del 
Distrito, durante el tiempo del crédito educativo. 

5. Informar al DASCD, la suspensión temporal o definitiva de los estudios, explicando y 
justificando los motivos que la ocesionaron, incluvendo los casos en que la institución de 
educación superior no diera inicio al programa académico para el periodo previamente 
legalizado, en un téfmino no mayor a quince (15) dias hibiles a partir del momento de la 
presentación del hecho que genera la suspensión. Para los casos en que no 5e de apertura al 
programa académico por parte de la Institución Universitaria, el empleadofa) conservará el 
beneficio para el siguiente periodo académico, en el mismo programa académico en el que se 
habla legalizado el crédito, por una sola vez. 

6. Cumplir con los reguisitos de condonación del crédito educativo dentro de los plasos 
esteblecidos en el preseme Reglamento. 

7. Cancelar al ICETEX con destino al Fondo, de conformidad con el plan de pago establecido, el 
valor del crédito financiado más los intereses a que haya lugar, cuando la Junta Administradora 
del Fondo determine que no cumplió con los requisitos de condenación, cuando se presente 
suspensión definitiva de los desembolsos o par la exigibilidad inmediata de la obligación. de 
conformidad con lo establecido en el presente Reglamento, 

5. Informaral ICETEX el mayor valor girado por error presentado en el trámite de desembolso. 
cunndo así haya sucedido, 

9. Obtener el titulo académico dentro de un término no mayor a (1) año. cordados a partir de la 

terminacion de los estudios. Este plazo se podrá ampliar, con dos 42) prómogas eada una hasta 
por seis meses, previa aprobación de la Juma Administradora del Fondo, de acuerdo con la 
debida justificación al respecto. 

PARÁGRAFO,. Al beneficiario del Fondo FEDHE al que se le haya efectuado la suspensión 
definitiva de los desembolsos del créditos educativos por las causales 2, 3, 4 5, 6, 7 U 6 del artículo 

21 del presente Reglamento, tendrá una sanción de dos (2) años contados a partie de la focha de la 

solicitud de reintegro de los dineros al fondo por parte del ICETEX, para volvera postularse, siempre 

y cuando haya cancelado la totalidad del erédito, 

CAPÍTULO VI 
Condonación del Crédito Educativo 

ARTÍCULO 25%,- REQUISITOS DE CONDONACIÓN DEL CRÉDITO EDUCATIVO: la 
condonación del crédito educativo se hará efectiva siempre y cuando el bene rio haya cumplido 
con los requisitos de morgamiento y renovación del erédito y además cumpla con los siguientes rres 
(3) reguisitos: 
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| Adelantar los estudios dentro del tiempo previsto en el Programa Académico y culminar 
satisfacioriamente los misimos, 

2. Dbtener €l tíátulo o grado respectivo dentro del año siguiente a ha terminación del Programa 
Académico. 

. Que el padre o madre del beneficiario (4) preste sus servicios en li entidad donde labora o emotras 
emidades del Distrito Capital por el tiempo de duración de los estudios financiados. 

1s 

Para efectos de la condonación de la obligación crediticia, el (la) beneficiario (5) deberá tramitar ante 

£l DASCD, la solicitud escrita debidamente motivada de condonación del crédito educarivo, dentro 
de los seis (6) meses después de haber obtenido el título. soportada en los siguientes documentos: 

1. Constancia expedida por la Institución de Educación Superior en la que se especifique 

explicitamente el iempo de duración del Programa Académico, asi como la fecha de iniciación y 

terminación satisfactoria de los estudiós. En el evento en que las certificaciones emitidas por las 

Instituciones de Educación Superior sean expedidas dmicamente con la mención de meses o 

semestres, sin especificar la fecha exacta de inicio y/o terminación del programe académico 

(dia/mes'año). para efectos de la contabilización de los términos se tomará como fecha el último día 

calendario del respectivo mes o semestre. 

3, Copia del diploma o acta de grado del titulo obtenido. 

3, Certificación de peestación de tiempo de servicio del padre o madre del bemeficiario (a), como 

funcionario del D.C, por el tempo Ananciado, expedida por la entidad comperente. 

Una vez cumplido lo anterior y con fundamento en la aworizacion expedida por la Junta 
Administradora del Fondo, la condonación del crédito serd notificada por el DASCD al ICETEX, 
mediante comunicación escrita en un témnino no mayor de veinte (20) dias húbiles siguientes a la 
autorización. en el cual se incluirá el (la) beneficiario (a) y valor a condonar. 

PARÁGRAFO PRIMERO: El (la) beneficiariota) deberá obtener el diploma o acta de grado del 
título dentro del año siguiente a la teminación del Programa Académico. De requerir más tiempo 
para el cumplimiento de este reguísito, deberá presentar ante el DASCD por escrito justificación al 
respecio, para que la Junta Administradora del Fondo, estudic la viabilidad de prorrogar el tiempo, 
para lo cual la Juma del FONDO, autorizará máximo dos (2) prorrogas cada una hasta por seis meses. 

Si eN la) beneficiario (a) ha excedido el término del tiempo de seis (6) meses para radicar la solicitud 

de condonación, previa aprobación de la Junta del Fondo, se podrá contemplar la posibilidad de 
computar el tempo total entre el reguerido para la titulación y la solicitud de condoración (18 meses ), 

como nequisites de a condonación del eródito educativo, En el caso que se presente esta situación, el 

(a) beneficiarioga) asumirá el 20% del valor total del crédito educativo, 

PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de fallecimiento del padre o madre postulante del beneficiario 

(@), se condonará ¢l valor de los giros realizados hasta el momento del deceso, previa solicitud por 

escrito dentro de los seis (6) meses siguientes al fallecimiento, adjuntando el registro civil de 
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defunción ente la Junta administradora del Fondo, siempre y cuando el promedio de notas del último 
periodo cursado sea ¡gual o mayor a 3,6 en o escala de Ta5 o su equivalente. 

PARÁGRAFO TERCERO: En caso de supresión efectiva del cargo y no incorporación, del padre 
o madre postulante del beneficiariola). se condonará el valor de los giros realizados hasts el momento 
de la supresión, previa solicitud por escritó ante la Junta administradora del Fondo, dentro de los tres 

(3) meses siguientes a la expedición del actó administrativo, siempre y cuando el promédio de notas 
del último periado cursado sea igual o mayor a 3.6 en una escala de 1 a 5 o su eguivalente. 

PARÁGRAFO CUARTO: En caso de cieme definitivo de |a Institución de Educación Sauperior o 
del programa académico por parte de la autoridad competente, se condonará el valor de los giros 
realizados, previa solicitud por escrito ante la Junta zdministradors del Fondo, siempre y cuando el 
promedio de notas del último perioda cursado sea ipual o muyor a 36 en una escala de 1a 5 05u 
equivalente. 

Si el estudiante logra homologar su programa académico en otra institución educativa, podrá 
mantener el erédito educativo hasta por el monto aprobado. siempre y cuando cumpla con las 
condiciones del presente Reglamento: 

ARTÍCULO 26*. - RECUPERACIÓN DE CARTERA: El proceso de recuperación de la camera 
de los créditos educativos de los beneficiarios (as) que no cumplan con las obligaciones establecidas 
en el presente reglamento, estará a cargo del ICETEX y los recursos privenientes de esta operación 
aumentarán la disponibilidad del Fondo, El DASCD, a tavés de su representanie legal, pre 
autorización de la Junta Administradora del Fondo, remitiri al ICETEX la relación de benefi 3 
(as) que no cumplieron con las obligaciones establecidas + que deberán ser pasados al cobro de la 

obligación crediticia por parte del ICETEX, conforme al Reglamento de Crédito Educativo del 
ICETEX. 

El plan de pagos aplicable a la recuperación de cartera corresponde a la linea de Crédito a Largo 
Plazo ACCES, con la modalidad de crédito Acces Universitario Estrato 1,7 y 3 del ICET 

CAPÍTULO YI 
Generalidades 

ARTÍCULO 27.- PROCEDIMIENTOS, Los procedimientos de Tegalización y renovación de los 
crédicos se encuentran sujetos a los requisitos y medios electrónicos que establezca 
tal efecto y serán de obligatorio cumplimiento para los beneficiarios (as) del Fondo, El ICETEN 
comunicará previamente al DASCD las modificaciones a los mismos. 

ARTÍCULO 28"%. El presente Reglamento rige a partir de la fecha de su expedición, la cual se surie 
en la ciudad de Bogotá D.C. a los 23 días del mes de mayo de 2023, 
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