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CAPITULO I
Maturalesa del Fondn

A“TIC”!..:} 1"~ FINALIDAD: El Fondo Filucativie ¢n Adminksiracion pars s I'i|n-.. die liaws
empleados. piblicos de los entidades  distritales. denominado “FORDO EDLCATIVG 211
DISTRITO PARA HLIOS DE EMPLEADOS - F EREE-, estard destinado al atergamignte de crdditos
educativos 100% condonables. parn la realizacion de estudios superiores en programas de pregrado v
posgrado en el pais, dirigidos a los hijos (as) de los empleados piblicos de las entidades distritales,
incluidas aquelias perienccientes al sector salud v a los organismos de control, que oatentan derechos
de carrera dentro del sistema general de carrera vigenle, asi como de los emplesdos de libee
nombramiento ¥ remocion de los niveles asistencial, 1éenieo v profesionsl, en Instituciones de
Educacion Superior — 1ES- aprobadas por el Ministerio de Educacion Nacional, de acuerdo con los
requisitos y condiciones que seiale el Reglamenio Operative del Fondo.

PARAGRAFO: Para efectos del presente reglamento, el concepto de hijos, integra el de hijos(as)
hiologicos(as), hijo @ hijas adoptivos(as) e hijastrosias),

ARTICULO 2*.- RUBRO A FINANCIAR: Con carga al Fonde FEDHE se financiard por semesine
o ciclo académico el rubro "Matricula™ hasia por el monto sefialado a continugcidon, para dar inicio
oculminar Programas Académicos de educacion formal del nivel de formacion: Téenico Profesional.
Tecneldgico, Profesional v Posprado, en Instituciones de Educacion Superior de Colombia, de
contormidad ¢on lo establecido en o presente Reglamento,

Mivel de Fermaciin Monta miximo » financiar por semesire o ciclo académico
Tecmico Profesional Hasta 1.5 SMMLYV (salarios minimos mensuales vipentes)

Tecnoldgice Hasta 1.5 SMMLV (=alarios minimos menseales vigentes)

Profesional Hasta 4 SMMLY {salarios minimos mensuales vigenes)

Posgrado Hustn 5 SMMLV {salarios minimos mensunles vigentes)

PARAGRAFO; Los costos de matricula no incluyen cursas de nivelacion, inscripciones i ningin
oo gasto o derecho pecuniario o complementario gue pueda exigir la TES.

ARTICULO 3.~ INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR Y PROGRAMAS
ACADEMICOS AUTORIZADOS: Serin clegibles & la financiacion del Fondo los hijos (as] de
los empleados piblicos que vayan a cursar o culminar Programas Académicos en modalidad
presencial o virual en Instituciones de Educacién Superior de Colombia, que se encuentren
debidamente sutorizadas por el Ministerio de Educacion Macional,
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CAPITULO LT
Administracion del Fondo

ARTICULO 4.~ LINEAMIENTOS ADMINISTRATIVOS: El Fondo serd administsado por €]
ICETEX, en cumplimiento de lo establecido en el Convenio Mo, 298 ICETEX -065 DASCD del
2019 v sus docuinentos modileatorios.

El ICETEX. en su calidad de¢ mandatario, cjecutari las drdenes v planes triondos por la Junta
Administradosa del Fondo v prestard asistencia v asesoria directa para la elaborcion de los mismos,
Para los casos no previstos ¢n este Reglamento, los recursos del Fando se ¢jecutarin sigutendo lo
extablecido en ¢l Reglamento de Crédito del ICETEX.

ARTICULO 5°- JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONIMY: El maximo drgano de control,
decisidn v seguimiento del Fondo constituido en virud del Convenio Noo 298 [CETEX - 065
DASCDY del 2009 v 5oy docomenios modificatorlos, seed 1o Junia Administradora del Fondo, Estara
integrada por: aj Bl (la) Director {a) del Departamento Admimistrative del Servicio Civil Distrital o
s delegado (ak b) El (lg) Secretario (g) General de In Alcaldin Mayor de Bogota D.C. 0 su
delegadola); ¢ EN a) Secretario {a) Distrital de Haciendz o so delegado (a): &) Lin representante de
lx Conlederacion de Trahajadores de Colombia {CTC) o su suplente, ey Un represemtanie de la
Confederacion General de Trabajo (CGT) o su suplente, 1) Un representante de la Confederacidn
Nagional del Trabajo (CNT) o su suplente. g) El (la) Vicepresidente de Fondos en Administracion
del ICETEX o a quien €1 {ella) designe.

PARAGRAFO PRIMERO: El ila) Vicepresidente de Fondos en Administracion del ICETEX o su
designadno {(a) endrd voz, pero o voto.

PARAGRAFO SEGUNDO: La delegacion o represemtacion de los miembros de la Junta
Administradora del Fonde deberd ser efectuada de mancra formal ante el Departamento
Administrativo del Servicio Civil Dustrital {DASCDY). Los cambics en dichas delegaciones o
represeniaciones deberdn ser oficializados ante la-Seceetaria Téonica de 1a Junta Administradora del
Fondo, previamente a ba sesidn convocada.

ARTICULO 6°.- FUNCIONES DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONIDO: La Junie
Aciministradora del Fondo endrd las siguiemes funciomnes.

| Fijar ln= politicas de operacidn del Fondo.

2. Aprobar, expedir y'o modificar el Reglamento Operativo del Fondo,

3. Werficar el cumplinmienio de [os procedimientos establecidos en el Reglumento Operative del
Fondo v en cada una de las convocatorias, recomendando si es del caso las modificaciones y
W LISEES (UE SEan perTinentes,

4, Definir v aprobar los lineamientos de [as convocatorias v 105 demnds asumos propios del Fondo
Y S OpEracion.
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Aprobar los {|as) posibles benefic jarios (ash de los erédicos educativos comdonzbles v los monios
& financiar de acuerdo con los eriterios de evaluacion establecidos en ol presente Reglamento,
previo los resultados de calificacion presentades per el ICFTEX,

Verificar [a gestion eficiente de los recursos del Fondo ¥ s comecta ejecucion del misme.
Evaluar trimestralmente la f_i'l’."i.'Ll":'i'i'!ll'l del Fondo W el desarrallo del Convenio con hase en bos
informes que para ¢l efecio presenie el ICETEX.

Estudiar v dar respuesta a los asuntos y solicitudes necesarias para una CPOTLER @jecucion del
Canvenmo,

Aprobar ¥ autorizar las condonsciones de los erdditos educativos una ves cumplidos |ox
requisitos establecidos en el presente Reg lamento.

- Aprobar y auterizar el pasoa cobro de las obligaciones de los beneficiarivs (a5} que no cumplan

con los requisitos v condiciones establecidas en el Reglamento Operative del Fondo.

. Aprobar la suspension temporal o definitiva de la fnancigcion conforme a lo establecido en el

presenie Reglamento.

Verificar que se realicen oportunamente las condonaciones v se estén aplicando las politicas en
materia de cobrang,

Adicional a fas obligaciones incluidas en el presente Reglamento, las demas que se consideren
pertinentss pars el cumpiimiento de la finalidad del Fomdes,

ARTICULO 7°.- FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DET, FOMNIDO:

La

[55]

L)

Junta Admimstradora del Fendo, {uncionars de la siguients manen:

Secretaria Técnica y Sestones: La Secretaria Técnica de lu-Juma Administradora del Fondo la
ejercerd el {la) Director (1) del DASCD o su delegado (), guien citard a sesiones ordinarias cada
3 meses o de manera extraordinaria cuando se requiera o por soliciiud motivada de algumir e los
miembros de s Junta Administradors del Fondo, al menos con cinco (3) dias de antelacian a la
feche de la sesidn

. Imasistencin a las Sesiomes: La inasistencia consecutiva a dos o mds sesiones de la Junta

Admimstradora del Fondo por parte de sus integrantes o delepados (as), motivard la solicined de
su cambio a fin de garantizar ¢l funcionamicnio ¥ Ta continuidad de las sctividades asignadas a
la Juma, dicha solicitud serd tramitada por la Secretaria Técnica de la misma.

- Actas: De las sesiones y sus decisiones se llevara registro en actas. Seran claboradas por la

mecnetaria Técnica de la Justa Administradora def Fondo v suscritas por los miembros gue asisian
i la correspondiente sesion. El archivo reposard en ¢l DASCD.

Qudram: La Juma Administradora del Fondo deliberard con Ta mitad mas uno de sus mieimbros,
¥ adoplari sus decisiones con la mitad mis uno de los asistentes con voz ¥ voto a ln respectivae
sesion,

Invitados (as): A las reuniones que programe la Junta Administradors del Fondo podran asistic
lios {as) funcionarios {as) que los partes consideren necesarios para el buen desarrollo del Fondo,
Dachas personas fendrn voz. pero mo volo,

Reconocimiento Pecuniario: La participacion de los integrantes de la Junta Administradors del
Fando no tendrd reconocimiento pecumiario alguno.

Permisos Sindicales: El DASCD informard b propramacion de Ins sesiones de 1o Junta
Administradora del Fondo a las entidades respectivas, con el Iin de que las mismas otorguen log
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permisos sindicales requeridos para 1o asistencia de los representantes de lo OTC COT Yy UNT o
sUs supienies.

. Imparcialidad y antonomia en b toma de decisiones: A efectos de garantizar los pringipios de
imparcialidad v autonomia en la adopeidn de las decisiones, a los imegrantes de lz Junta
Administradora del Fondo les seran aplicables las causales de inhabilidades, impedimentaos,
incompatibilidedes v conflicto de intereses previstas en ol ordenamiento juridico vigente,

4, Trimite de Impedimentos ¥ Recusaciones: Si alguno (a) de los (las) integranics de o Junia
Administradora del Fondo se encuentra incurso (a) €0 cualguieta de 135 causales de inhabilidad,
impedimento, incompatibilidad v conflicto de interés comemplados en la Ley, deberi declararse
impedida {u). Esto serd informado a la Juma Administradora del Fondo antes del inicio de las
delibernciones de los asunlos sometidos @ consideracicn, Los demis miembros de la Jurva
Administradora del Fondo decidirdn sobre si procede o no el impedimento v de ello'se dejara
constancia en Ja respectiva acta de reunion, lgualmente se procedera con las recusaciones
presentadas por algin miembro de la Junta Administradora del Fondo, de acuerdo n ias reglas
dispuestas en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administeativo,

CAPITULO 111
Seleccitn de Beneficiariosias) a la Financiaciin ¥ Adjudicaciin de Créditos Educativos

ARTICULO 8- CONVOUATORIAS: Todo proceso de seleccion para adjudicacion de créditos
educativos condonables para la educacion Toemal de los hijos de los empleados pablicos del Distrito
Capital. a los que hace referencia el erticulo 1" del presente Reglamento, deberd ser ampliamente
divulgado por el DASCT a fas Entidades destinatarias de este Fondo, garantizando que los aspirantes
gue puedan ser objeto de esta financiacion tengan acceso a la informacion de manera Oporuna.

El disefio de las convocatonas estarh a garge del DASCDY y desarrollo de las mismas, asi como la
calificacion de los eriterios de evaluacion de los aspirantes a la financiacion, serd responsabilidad
del ICETEX v deben ser presentados ante la Junta Admimstradora para su aprobacion,

Luos lineamientos de las convocatorias serin establecidos y aprobados por la Junta Admimistradora
del Fondo FEDHE v deberan contener come minimoe [os siguientes aspectos:

|. Fecha de aparura v cierre,

2. Reguisitos minimoes de los aspiranges & la financiacion.

3. Criterios de evaluacion vy calificacian,

4. Procedimiento v plaeos pam: a) Pestulacién, b) Verificacion de cumplimicnto de los requisitos
frimimes de Jos aspirantes o la finenctecidn, ¢) Evaluacion v calificacion de los postulantes d).
Publicacion de reaultados de posibles beneticiarios{as), ¢} Presentacion de observaciones o los
resultsdus de posibles beneficiarios (as), ) Publicacion de resultados definitivos de posibles
beneficiarios (as),

PARAGRAFO PRIMERO: Cuakyuicr oiro requisito serd especificado en cada convocatora por
parte de la Junta Administraders del Fosdo, Asl mismao, cealguicr ajuste o modificacion al
cronogroma inicialmente publivado debera ser difundido ampliscnrente a los imteresados,
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PARAGRAFO SEGUNDO: La informacion resultante del proceso de convocatoria, seleccion »
otorgantiento de los créditos. serd remitida poe parte del ICETEX al DASCE, quien realizard su
divulgaciin a través de sus medios de promocidn.

ARTICULO 9°.- REQUISITOS MINIMOS DE LOS ASPIRANTES A LA FINANCIACION:
Los {las) hijos(as) de los {las) empleados (ash piblicos que sean postulados, como aspirantes a la
financiacion del Fondo, deberdn acreditar coma minime los siguientcs requisiios:

l. El padre 0 madre debers ser empleado (a) pablico con derechos de carera administrativa en ol
sistema general o de libre nombramientn v remocion de los niveles asistencial, técnico o
profesional que conforman las entidades del Distrito Capital, incluidos los del Sector Selud (E.5.5)
¥ Organismos de Control.

4. El padre 0 madre deberd estar laborando en el Distrito Capital con derechos de carrera durante
minime un (1) afo inmediatamente anterior a la fecha de apertura de la convocatoria ¥ su ultima
Evaluagion del Desempefio Laboral en firme debe ser con califfeaciom salisiactoria o sohre
saliente.

J. El padre o madre deberd estar laborando en ¢l Disirite Capital mas de 4 afos continuos en el
mismo cango y entidad, cuande la vinculacion corresponda a libre nombramienio v remocion v su
Gitima Evaluacion del Desempefio Laboral en firme, debe ser con calificacion satisfacioria o
sobresalicnie.

4. El padre 0 madre v ¢l hijo o hija, en ¢l momento de la convocatoria, no deben ser benelfcinrios
(as) activos de la financiacion otorgada por parte de entidades o fondes educativos del Distrito
Capital o alguna oira entidad del orden departamental ¢ nacional, Para tal efecto, ¢l WCETEX
dentro de s revision de requisitos para seleccionar a los beneficiarios del fondo FEDHE debers
realizar la verificacion comrespondiente.

Para los efecios de este numeral, s entenderd que es beneficiario active aquel empleado a gquien
i 8¢ le haya condonado sus obligaciones derivadas de créditos otorgados por parte de entidades
o fondos educativos del Distrto Capital.

%, El aspirante debe estar en proceso de admision y/o admitido (a) en una Institucion de Educacidn
Superior que se encwentre debidamente aworizada por ¢l Ministerio de Educacion Nacional para
adelantar Programas Académicos de educacion formal, del nivel Técnico Profesianal,
Teenologico, Profesional w/o Posgrado. El programa debe estar aprobado por el Minisierio de
Educacion Nactonal,

6. Bl aspiramie a ler semestré académico debe haber presentado las Pruehas de Fstado
correspondicntes al Grado 11,

7. El aspirante a 2do semesire en preprado en adelante debe acreditar un promedio de notas igel o
mayor a 3,6 enuna escalade 1 a 5 o su equivalente, en el Gltimo periodo cursado.

B. El aspiranie a posgrado debe tener un promedio acumutado en pregrado minimo de 3.6 en una
escala de | 2 5 o sueguivalente, En el evento que s¢ ingrese a un semestre diferente al primers, el
promedio del altimo semestre cursado debe ser de 3.6 en una escala de | 4 5 o su eguivalente.

9. Para todos los niveles: Téemico Profesional, Tecnoldgico, Profesional v Posgrado, ¢l aspirante
debe tener hasta 25 afios cumplidos a la fecha de aprobacion del crédito condonable por parie de
la junta administradora v demostrar su dependencia econdmica della empleadoda pliblico/a.
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1 Los demdas requisitos especificados en cada convocatonia

Lo amterior deberd ser acrediado con 1a presentacion de Jos siguientes documentos:

H

Certificacion lehoral del padre o msdre expedida por 1a Entidad Disteital en la cual se encwentre
winciilado (a), la cusl deberd conmtener:
& MWivel, Cargo, Codigo ¥ Grado,
Tipo de Vinculacion,
Fecha de Vinculacidn,
Asipnacion Basica Mensual.
Resultado en firme de la Evaluacidn del Desempeno Laboral comespondiente al altime
periode de calificacion.

N registrar antecedentes disciplinarios a la fecha de postulacian a la financiacion. lo cual, se
acreditara con el certificuds de sntecedentes disciplinarios de 1a Personeria v Procuraduria del
padre o madre del aspirante.

Centificacion de inscripgion o constancia de admision, certiticaciom de estudios o el recibo de
matricula para cursar o culmirar Programas Académicos de educecion formal del nivel Técnico
Profesional. Teenoldgico, Profesional o Posgrade expedida por una Institucion Educativa en
Colombia que se encuenire debidamente autorizada por el Ministerio de Educacion Nacional.
Cermificado de Proebas del Estado o cerificade de novas, de acuerdo al semestre a cursar,
Copia del documento del padre o madre {cédula de ciudadania), copia del registro civil v del
documento del aspirante (tarjets de identidad o cédula),

Cemificade electoral ¢ cemificacion de la Repgistraduria Naciongl del Estado Civil
correspondienie 2k aluma jornada de comicios adelamada en ¢l pais, del aspirante 51 &5 mayor
de edad o del padre 0 madre postulante, si el aspirante es menor de edad,

Para acreditar la calidad de dependientz economico deberd sportarse certificede de la EPS
dormce 1 goere &l o la pspirante en calidad de beneficianind de la o el emplicado pablico,

PARAGRAFO PRIMERCO: El padre o madne padri postular para ser heneficiano con los recursos
de este fondo, maxime dos (2) hijos, y debe postularlos en convocatorias diferenes.

Wingum berefraiane poded hacer uso def Fonds, en mids de dos (2) operunidades. No se cuenta como
opertunidad la stuacion establecida en ¢l parigrafo cuano del aniculo 24 del presente Reglamento,

PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de que ¢l {la) aspirante se encuentre en alguna de las
condiciones de los numerales 7, 8, v % del paniprafo sepundo del articulo 10 @&l presente reglameania,
deberdn ser acreditadas mediante ¢ documento idones comespondiente, de conformidad con la
nofmativa vigente, a-efectos de tenerse en cuenta comao factor de desempate. de ser necesario,

ARTICULD 1F.- CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION: Los criterios de
evaluaciin v calificacion de los aspiruntes o la financiacion que deberdn ser aplicados por ICETEX
i partir de las solicitedes recibidas son:
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Antiptiedsd en ¢l empleo del padre o madre def aspicante

= MNivel del cargo desempenado del padre o madre del aspiranie
Resultado en firme de la dltima evaluacion del desempeiio faboral del padre o madre del
As Qe

&  Pumaje Prechas de Estado o Promedio Académico del Aspirane.

s Cersficado electoral del aspirante. o del servidor que lo postuli en caso de ser menor de
edad.

»  [Edad del Aspirante

La calificacion total méxima serd de 100 puntos, resullado de la informacion consignada en el
formulario de postulacion que se disehe para este fin v de la documentacion que se anexs come
soporte al mismo, de scuerdo con 1a sigwiente tabla:

Criterio de Evaluacidn Calificuciin
= Antipiedad en el empleo del padre o madre del aspirante Hasta 20 puntos
Nivel del cargo desempeiado del padre o madne del aspirante Hasta 20 purnitos

Resultado en finme de bz Gitima Evaloacion del Desempeno Laboral
del padne o madre del aspiranie Loy
Puntaje del aspirante Pruekas Estado o promedio académico Hasta 30 puntos.
Edad del aspirante Hasta 15 puntos
'l.’. ertificedo electoral del aspirante, o del servidor que fo postula en
{ caso de ser menor de-edad

Ttal i T puanies

Hasta 14 puntos

Hasta 5 puntos

La calificacidn de los criterios de evaluscion serd aplicada teniendo en cuenta fa siguiente valoreidn:

I. Antigiedad en ol Emplen del padre o madre del aspirante — Husta 20 punios

| Valireidn =i} Culificacidn

| = O P e - | :

[ S I_Itﬂ'r.f.':'.-l_."_:..“ﬁ.”‘?‘] . | 5 prnitess

| Entre 5.1 v 10 afios | 10 punios

| Emrel0.iy 5 abos | ASpuntos
i 15,1 afos o mis | 20) punios

1. Nivel del Cargo Desempefado del padre 0 madre del aspirante — Hasta 20 pantos

¥ aleracién. - Calificackin |
Nivel Asistencial 20 pumtos
Mivel Téenico 15 puntos
Nivel Profesional 10 pumtas

3. Resultado en firme de la @ltima Evaluacién del Desempeiio Laboral (EDL) def padee o
madre del aspirante -~ Hasta 10 puntos
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Yalwraciin Culificaciin
EDM. ¢on calificacion Sobresaliente 10 puntes
Resultedo con EDL con calificacion satisfactoriz 5 puntos

4. Puntaje del aspirante Pruehas de Estado o Promedio Académico - Hasta 30 punios

4.1. Frimer ciclo academico

| Valoracitn | Calificaciin
Puntaje global Pruebas Estudo: hasta 300 puntos 1) puntos
Puntaje global Pruebas Estado: 301 a 320 puntos 20 pumtis
Puntaje global Pruchas Estado: 321 o 340 puntos 23 puntos
Puntaje glokal Pruebas Estado mayor a 341 puntos 30 puntos

4.2, Sesundo ciclo en adelante
Valaracion Calificacién
Promedio académico ciclo anterior de 3.60 2 389 20 pumtns
Promedio academico ciclo anterioe de 3,900 4,16 25 puntos
Promedio académico ciclo antertor izual o mayor a 4.20 | 30 puntos

4.3, Posgrado primer ciclo

Yaloracidn Califiesciin
Promedic académico acumulado en_pregrado de 3.60 a 3.89 20 pumtos
Promedio scadémico acumulado en_pregrado_de 3.90a 4.19 25 puntos
Promedio académico acumulado en pregrado mavor o 4.20 30 purmtis

4. Posgrada seoundo eiclo én adelante

Valoraciin Cullificacidn

Promedio acadermice ciclo anterior de 3.6 a 3.89 ___| 20 puntos
Promedio acsdémico ciclo anterior de 3,90 a 4,19 15 puntos
Promedio académice ciclo EII:TI.L'I.‘iI.'I-rJ'gI.Iiﬂ O may or a0 4.20 30 puntos

& Certificads electoral del aspirante o del servidor que o postula en caso de ser menor de
eilad— 5 puntos

Yaloracidn | Calificacin
Certificedo clectoral del aspirante o del servidor que lo postula en caso 5 puntos
de ser menor de edad
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b Edad del aspirante

a. Para Pregrados

Valoruciin Calificacidn

Hasta 18 afios 15 puntos

De |Bafiosy | dinall afos 10 puntos

De 21 afios y | dia hasta 25 afios 5 puntios

k. Para Posgrados

Yaloracdn Calificacion

Hasta 22 afios 5 pumos

Dve 23 afios v | dia a 24 afios [ F puntos

D 24 afos v | dia hasta 25 afios 3 puros

Para efectos de ser seleccionado () como posible beneficiario (a) a ln financiacién del Fondo. ef (la)
postidante deberd obtener una calificacion minima de setenta (70) puntos como producto de [a
evaluacion realizada por el ICETEX.

PARAGRAFO UNO: La seleccion de beneficiarios (a3 se realizard en estricto orden de pumntaje,
de acuerdo a los criterios estahlecidas.

PARAGRAFO DOS: En caso de calificaciones iguales entre dos o mis postulados, cuando los
recursos del Fondo no seam suficientes para atender mids solicitudes, se tendrén en cuenta, en su
orden. los siguientes criterios para el desempare:

1.
L

3

th
v

Prevalecera el aspiranie a pregrado (téenico profesional, tecnoldgico o universitario).
Prevalecéra el aspirante con mayor puntaje en la prucha de Estado o promedio académico del
aitimn ciclo cwrsado,

Prevalecerd el asplrante gue el lugar de so residenciz se encuentre dentro de los nivelss de estrato
socioecondmica en su orden 1, 2, 3 v asi sucesivamente.

Prevalecerd el beneficiario que aspire a ingresar a una institucidn pablica

Prevalecera el aspirante cuve padre o medre mo have sido beneficiario de otros Fondes del
Distrito.

Prevalecerd el aspirante cuyo padre o0 madre postulante devengue menor asignacion bésica
mensul,

Prevalecerd el aspirante que demuestre que &1, su padre o madre postulante, estd en condicidn de
discapacidad o enfermedad catastrdfica
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% Provalecersd el aspirente que acredite que €l, su padre 0 madre postulanie, se encuentran en
condicidn de padre o madre cabeza de familia en fos Wrmines sefinlados en las normas vigentes
¥ kg Jurisprudencia sobre la materia

% Prevalecerd el aspirante que acredite que él, su pedre o madre postulante ostente la condicion de
victima, de acuerdo a lo establecido en Ja Ley 1448 de 20 ]

En caso e prevalecer empate se dirimird medianke sorteo, el cuasl serh realizado por el WCETEX,
mediante el sistema de balotas.

ARTICULO 11%- SELECCION DE BENEFICARIOS ¥ ADJUDICACION DEL CREDITO
EDUCATIVO: Le aprobacidn de beneficiarios {as) v adjudicacion de los crédifos educativos en
cada convocatoria estard & cargo de la Junta Administmedors del Fondo FEDHE. a partir de la
evaluacidn realizada por el ICETEX. protegiendo siempre la sostenibilidad de las cohortes y
teniendo en cuenta los compromisos adguiridos por el Fonda,

El proceso de adjudicacion de los créditos educativos culminard una vez surtidos los trimileés de
lepalizaciin por parte de los {las) beneficiarios (ash-ante el ICETEX de a forma que éste determine,

PARAGRAFO: Los (fas) hijos (as) de los {las) empleados (as) pablicos de carrera admindstrativa v
de fibre nombramiento y remocidn de los niveles asistencial, téenico ¥ profesional que conforman las
entidades del Distrite Capital, incluidos los da) Sector Salud (E.5.E) v Orrganismos de Control, podran
ser nuevamente beneficiaros (as) del Fondo, siempre gue se encuentren o pae v salvi,

ARTICULD 12".- USO DE LISTA DE ELEGIBLES: Lz lista de los postulanies que resulien
seleccionados como beneficiarios as) en |3 etapa de evaluaciin v calificacion. se publicars teniendo
en cuenta la calificacion obienida en orden descendente v wna vez aplicado el primer cniterio de
desempate.

Con el fin de garantizar la adjudicacién total del presupuesto asignado pars la realizacion de la
convocatons ¥ uma ver en firme v publicsdn la lista de “Beneficiarios Aprobados™, en los casos en
los que los beneficiarios no legalicen o desistan del otorgemiente del erédito condenable, el
ICETEX. tendrd en cuenta en esiricto orden de elegibilidad a los siguientes postulantes, siempre y
cuando, asi lo permitan los recursos dé la convocatoria,

Dicha lista podrd ser usada dnicamende, por una sela vez para la convocatona en la que se
presentaron ¥ deberd ser cumplida dentro de los plazes ¥ reglas [jados por ol ICETEX.

CAPITULO IV
Condiclones del Crédito Edocativo

ARTICULD 13°,- MONTO DEL CREDITO EDUCATIVO: El manto total del crédite educative
correspondera a la sumatoria de los montos lnanciades para ¢ rubro “Matricula™ por semestre o
ciclo del Programa Académico cursado. Esto de conformidad con el cumplimisnto de lo establecido
en el presente Reglamerito.
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ARTICULO 14°. PRIMA DE GARANTIA: Bl ICETEX descontars a los (lash heneficiurios{ as) de
créditos con cargo al Fondo, el dos por ciento (2% sobre cada desembolso que efectise, con of objeto
de llevarlo al Fondo de Garantias del ICETEX para cubrir [os riespos de muerie o invalidez fisica o
miesvtal total permanente de los (las) beneficiarios(as): eventos on los cusles ¢l Fondoe de Garanlias
del ICETEX reintegrard al Fondo €] saldo de capital giredo gue adeude el (1) beneficiario (al.

ARTICULO 15°- DOCUMENTOS REQUERIDOS POR EL ICETEX PARA FL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO EDUCATIVO: Los (as) beneficiariosias) del crédito
educativo deberdn sportar los sigulemes documentos en ¢l medio gue establesca ol ICETEX

I. Forinulame ICETEX diligenciado via Web.

2. Centiticacion Jahoral del padre o madre del beneficiario (a).

3. Fotocopia del documento de identidad del beneficiado ay

4. Fotoeopia def documento de identidad del deoder solidaro,

5. Registro civil de nacimiento del beneficiarioda). Para hijos(as) adoptivesiasy, en el Registro Civil
de Macimiento del hijo'a, debe constar lu respectiva anotacion.

6. Declaracion de renta v/o cetificado de ingresos v retenciones del afio gravable inmediatamente
anterior del dewdor solidano,

7. Certificado de la EPS donde figure el aspirente en calidad de beneficiario de la o ¢l empleada
publico.

# Formulario de informacion del deudor solidario registrado en la pagina Web de ICETEX,

9, Los demas que regquiera la Administracion Distrital o el ICETEX.

PARAGRAFO PRIMERO: La obligacion crediticia podri ser respaldada directamente por el padre
o madre del beneficiario (a) a la financiacion: no obstante. en caso de gue ¢ resultado del estudio
realizado por |3 central de riesgos sea negativo. habra lugar a la presentacian de otro deudor solidario
para su cstudio v aprobacion.

FARAGRAFO SEGUNDO: Para acreditar la condicidn de hijasteoia). deben adjumtarse, los
sigudenles documentos:

ap Copia del Registro civil de Nacimiento del hijove del convuge o companieralz) permanenie cuando
o repose en a historia laboral del servidor,

b1 Registro Civil de Maidmonio o documento que demuestre Ia existencia de la unién marital de
hecha entre compaieros permanemes, by ¢usal s¢ puede declarar por los siguienies mecanisimas,
establecidos en ¢l ariculo 4% de lo Ley 54 de 1990, modificado por el articulo 27 de la Ley 979 de
20005: i) por escritura pabiica ante Notario por mutuo consentimiento de los compafieros permanenies:
i) por Acta de Conciliacion suscrita por los compaieras permanentes, en cenirp legalmente
comstituide; ¥ i) por sentencia judicial, mediante los medios ordinarios de prueba consagrados en ¢l
Codigo de Procedimiento Civil, con conpcrmiento d¢ los Jueces de Familia de Primera Instangia

Bepartsmento Adminstratie ded Seracio Thil Distrital II.I___.."'

B

Tl {57) &0 § 55500408
Codgo Postal 111211
wewrner pnraicie ivilgov oo

Deoja huelia em e

Carrsrs 30 Ha 25 -840
Mo % Cosleda Ciigerisl E m
‘ = 2 Servicio Civil




-
oS o i

nimrgn:

Modificacion al Reglamento Operativo del “FONDQ EDUCATIVO DEL DISTRITO
PARA HIJOS DE EMPLEADOS -FEDHE-

c) Manifestacion escrita presentads o la gravedad de juramento, Bn 18 Qi 5& deciare g i) que
lalel hijastro (a) ne recibe pago de coota alimentaria o suministro de slimenes por parme del
patcdredmadre bioldgicoda o adoptante; i) que e hijastro o hijo aporado depende economicamente del
ide la) servidos(a) pablicoda) v su pareja; v iiil) que el hijastro integra ¥ convive desde hace minimo
dos (2} afos con el grupe Tomilior de maner permanemie, sin peruicio del régimen de visitas que
tenga ¢l padre’/madre bicldgico'a o ndoptante.

i) Certificado de la EPS donde figure el aspirante como parte del grupo familiar de la o of empleado
publico,

ARTICULO 18- GARANTIAS DEL CREDITO EDUCATIVO: La obligacidn crediticia
adquirida con ¢l Fondo a través del ICETEX deberd ser garantizads con la suscripcion de los
sighientes documentos por parte del desdor v el deudor solidario;

a4 Perrard con espactos en dymes: La suseripeion del pagaré implica la fnma del mismao por pare
del deudor v el dewdor salidaria,

b Corta de Festraecfomes: Enla cosl el () beneficiario {2 v el deudor solidanio expresen conoeer
¥ aceptar 1as obligaciones adquirides con e ICETEX, v lo autorizan pars |lenar los espacios n
Bikarco del pagind gue =e suscribd,

ARTICULO 17~ LEGALIZACION DEL CREDITO EDUCATIVO: Una vez orgado el
erédito edueativo. el (la) beneficiario {a) debe proceder a su legalizacion presentando al ICETEX los
documentos exigides en el ariculo 15 del presente reglamento por el medio que ¢l ICETEX
eslnblienca. Losias) beneficiariosfas) que mo legalicen su erddito educativa, sepin bo establecido en
¢l cronograma de la convocatoria, perderan su condicion ¥ no podrin volverse & postular antes de 2
afos

Llire wes surtida Ta etapa anteror, el benefciano (o), deberd suseribir por los medios que of ICETEX
estahlescn, of Papard v ln Carta de Instrucciones, previa aprobacidn del estudio del desdor solidario,
el eual debert ser tramitada a través de lo pdeing web del ICETEX v efectiado por la central de
riu.'-slzm establecida por el ICETEM.

ARTICULO 18°. DURACION DEL CREDITO EDUCATIVO: La financiacion del crédito por
parte del Forndo FEDHE se garantizard por el lapso equivalente al nimero de periodos acaddémicos
a cursar, o los gue al kbeneliciarnio {a) le hagan falia para culmirar ¢f Programa Académico par el
cual e fue aprobada la finenciacion, segon 1a duracion establecida para ¢l mismo v de conformidad
comn la disponibilidad presupuesial del Fonda.

ARTICULO 19%. RENOVACION DEL CREDITO: Antes de iniciar un nuevo periodo
pcademicn, el {la) beneficanio (a) de la Rnanciacion deberd renovar ¢l crédito educative previo gl
cumplimiento de los requisitos establecidos en ¢ presente Reglamento.
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Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos para la renovacian del erddite educativo y I
documentacidin entregada por el (1a) beneficiario (a) al ICETEX, éste realizard el desembilso o lis
nstituciones de educacidn superior comespondientes.

ARTICULO 20°.- REQUISITOS DE RENOVACION DEL CREDITO EDUCATIVG: Para lu
renovacion del erédito, para un nueve periodo académico. el (la} beneficiariota) deberd. dentro de
s plazos establecidos por el ICETEX, actualizar los datos a través de la pagina web del ICETEX v
entregar en dicha eéntidad la solicitud de renovacion anexando los sipuientes documentos:

I. Certificado de calificaciones del periodo ncadémico inmedistamente anterior, expedido por la
Institucion de Educacion Buperior, eon un pnsml_-dw_'. mummao de 3.6, en una escalnde 1 a 5 o su
equivalenite,

2. Constancia u orden de matricula de la Institucion de Educacion Superior cormespondiente al
siguiente periodo o ciclo académico a cursar, donde se indique programa académice v valor de
la matricula ordinana.

3. Centificacion laboral del padre 0 madre del beneficiario (a), actualimda yveon fecha de expedicion
no suaperion a 30 dies

PARAGRAFO PRIMERO. En caso que el beneficiario (a) fo abtenga ¢l promedio exigido, no
podra hacer uso de los recursos econdmicos del Fondo para ¢ pericdo siguiente v su condicion sera
APLAZADO. Sin embargo. el bencficiario (a) debera actualizer sus datos v realizar la renovacion
Para poner en conecimiento esta siluacion, sin que en ningdn ¢aso tenga derecho a reclamar ios giros
por los perindos en que no obtuvo el promedio en mencidn.,

De persistic esta situacion durante dos periodos académicos consecutivos, se perderd |a condicion
de beneficiario del Fondo FEDHE ¥ se hard exipible la obligacion.

PARAGRAFO SEGUNDO. Una wver recibida ¥ verifleada W documentacion, el ICETEX
desembolsara a las Instituciones de Educacion Superior log recursos autorizados

ARTICULO 21% - CAUSALES DE SUSPENSION TEMPORAL DE LOS DESEMBOLSOS:
Son eausates de suspension lemporal de los desembelsos del crédito educativo las siguienies:

1. Retiro temporal del programa de estsdios. debidamente justificado.

I, Cierre ternporal de b Institucion de Educacion Superior o del Programa Académico.

J. Mo presemtacién de los documentos requeridos dentro de los plaros establecidos para la
Femivasion.

4. Incapacidad médica debidamente certificada por EPS. que demuestre que por razones de salud
no pueede contingar desarmsllanda el Progrome  Académico. Fsfa circunstancin deberd sor
previamente aprobada por la Junta Administradora del Fondo.

PARAGRAFO PRIMERO El beneficiario tendrd derecho a soficitar hasta dos {2) veces |a
suspension temporal del giro por el periodo o ciclo académico o cursar. szlve en los easos de salud,
debidamente justificados que seran estudiados en Junta.
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PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de cierre temporal de la Institucion de Educacion Superior o
del programa scadémico, si el estudiante logra homologar su programa acsdémice en ol INSHTECIGN
educutivi, podrd solicitar & [a Junta Administradora fa contimaacidn de o financizcion, siempre v
cugndo s¢ mantenga ¢ momo sprobado, v se cumplan con fedas las condiciones del presente
Roolmmente,

ARTICULO 22°, - CAUSALES DE SUSPENSION DEFINITIVA DE LOS DESEMBOLSOS;
Sen causales de suspension definitiva de lox dessmbaolzoy del erédito educativo [as siguientes:

1. Finalizacion de los periodos o ciclos académices para los cugles se concedid el <nédito
wdicativi,

1. Retiro académico sin causa jusiiticada de acuerdo al nforme presentado por el ICETEX a fa
Junta Admimsicedon del Fondao,

Y. Cumbio de Institucion de Educacidn Superior o Programa Académico,

4. Pérdida de la calidad de estudinnte o pérdida del semestre, periodo o ¢iclo gcadémico cursado.

& Cuando se observe falin de veracidad en los documentos o informacion presentadi.

6. Tener financiacion de otros fondos educatives del Distrito, durante el tiempo que sea

beneficiano del crédito educativo.

7. No tramitar la renovacion del credito por mas de dos periodos académicos dentro de los plazos

y las condiciones previsias en el presente reglamento,

Expeesa volunted del beneficiano {a),

Incumplimiento por parte del beneficiario {a) de cualquiera de las obligaciones establecidas en

o presente Reglamento,

Ik Cierre definitivo de o Institeeian de Educecion Supertor 0 del Programa Académico por parle
de Fa autorided compedente.

11, Por fallecimiento del beneficiano (a) o invilidez fisica o menial wotal ¥ permanente gue impida
la reslizacion de los estudios por parte del beneficianc (a)

12, Pérdida de la condicién de empleado pablico del Distrito Capitel del padre o madre postulante
del Beneliciamo (a)

13, Suspension temporal del giro en mis de dos (2§ ocasiones.

ol

ARTICULO 23° - EFECTOS DE LA SUSPENSION DEFINITIVA DE LOS
DESEMBOLSOS: Lo declaracion de suspension definidiva de los desembiodsos por las causakes
anmiericrmente mencionadas tendrd como consecuencia la exigibilidad inmediaa de la obligacion,
salvo por bas sinvaciones determinadas en los numerales 1, 10, 1] ¥ en el numeral 12 del articulo 22
e este reglamentoe, solo en los casos de supresidn del cargo,

CAPITULO YV
(rbliguciones de los Beneliciario {us) del Fondo

ARTICULLY 24°- OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIONS (AS): L ver legalizads ¢l
eréditg educativo, 1os (las) benefigiarios {as ) se comprometen a cumplic las sipuiestes oblipaciones:
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Cursar y aprobar el Progrima Académico convenido dentro de los pluros establecidos v en las
condiciongs previstas, asi como obtener @l respectivo titulo scedémico,

Cumplir lus condiciones que sirvieron de base para-el otorgamienio del crédite educative, asi
como.con los requisitos para su condonacion, estipulados en el presente Reglamento,

Tramitar ante el ICETEX la renovacion del erédito educativo, stendiendo los redliisinos,
procedimientos v tiempos determinados para ello.

Informar &l DASCD el otorgamiento de financiaciom por pane de otros fondos educativos del
Distrito, durante ¢l tiempo del enddito educativa,

Informar al DASCD, la suspensién temporal o definitiva de los estudios, explicando
justificando los motives que la ocasionaren, incluvendo los casos en que la institucion de
educacion superior no diera inicio al programa académico para el periodo previamente
legatizado, en un térinino no mavor a quince (15} dias hibiles a partir del momento de |a
presentacion del hecho que genera la suspension. Para los casos en que no se da apertura 4l
programa academico por parte de b Institucion Universitaria, ef empleadoia) conservari el
hereticio para el siguiente periodo académico, en el mismo programa académice en el que se
habsia fepalizndo ol crédito, por una sola vee,

Cumplir con los requisitos de condonacion del crédito educative dentro de los plazos
establecidos en el presente Replamento.

Cancelar al ICETEX con destino al Fonde, de conformidad con el plan de pago establecido, ¢l
valor del eredito financiado mds los intereses a que haya lugar, cuando la Junta Administradora
del Fondo determine que no cumplid con los reguisitos de condonacidn, cunndo se presenie
suspension definitiva de los desembolsos o por la exigibilidad inmediata de la ohligacitn, de
conformidad con lo establecido en el presente Reglamento,

Infermar al ICETEX el mayor valor girado por error presemtado en el tramite de desembalsio,
cunndo asi heva sucedidao,

Obtener ¢l titulo académico dentro de un término no mayor & (1) a0, contados a partir de la
lerminacion de los estudios. Este plaeo se podrd ampliar, con dos {2) prirrosas eada una hasta
por seis meses, previa aprobacion de la Junta Administradora del Fonde, de acuerdo con la
debida justificacion al respecio,

PARAGRAFO. Al beneficiario del Fondo FEDHE al que se le haya efectuado la suspension
definitiva de los desembolsos del eréditos educativos por las causales 2, 3, 4, 5, 6, 7 u 8 del articulo
21 del presente Reglamento, tendr une sancidn de dos (2) sfios confados a partie de fa fecha de la
solficitud de reintegre de los dineros al fondo por parte del ICETEX, para volver o postularse. siemipre
v cuando Binyie cancelado |a tolalidad del crédin,

CAPITULD VI
Condonacion del Crédito Edocative

ARTICULO 25.- REQUISITOS DE CONDONACION DEL CREDITO EDUCATIVO: la
comdonacion del crédite eduecativo se hard cfectiva siempre y cuando el benefciario hava cumplido
con los requisitos de otorgamicnto y renovacion del crddito ¥ ademas cumpla con los siguientes tres
(3} requisitos:
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I Adlelaniar los estudios dentre del fiempo previsio en ¢l Programa Académico ¥ culminar
satisfactoriaments los mismos,

2. Dbtener ¢l tiulo o grado respectivo dentro del afie siguiente a b werminacion del Programa

Académica.

e el padre o madne del beneficiario (g} presie sus servicios en [ entidad dende labora o em otras

entidades del Distrite Capital por el tiempo de duracién de los estudios financiados.

oy

Para efectos de la condonacion de la obligacion crediticia, el {ia) beneficiario {g) deherd tramitar anie
el DASCEY, Ja solicined escrita debidamente monivada de condonacion del erddito educativo, dentro
de los seis (61 meses despucs de haber obtenido el titulo, soportada en los siguientes document os:

1. Constonein expedidn por lo Instiecion de  Edvcacion Superior en la que se especifiquoe
explicitamente el Hempo de durscidn del Programe Academica. asi coma la fecha de imciacion v
ferminacion satisfactora de los estudios. En el evento en gue las certificaciones emitidas por las
Institiciones de Educacidn Superior sean expedidas dnicamente con la mencidn de meses o
semmesires, sim especificor lo feche exacta de inicio /o termimacion del programe académico
{dia/mes/afic). para efectos de lo comtabilizecion de los Wrmirnes se omara como fecha ¢l allimo dia
calendario del respective mes o semestre.

3, Copia del diploma o scta de grado del tiolo ohienido.

3, Certificacion de peestacidn de tiempo de servicio del padre o madee del beneficiano (al, coma
ferionario del DUC, por el tempo Mnancizdo, expedida por o entidod compatenta.

Una vezr cumplido 1o anterior v con Tundamento en la amtorizacion expedida por la Junta
Administradom def Fondo, o condonacion deb crédito secd notificada por ef DASCD al ICETEX.
mediame comumcueion esoerita ¢n un terming no mayvor de veinte (20) diss habibes siguientes a la
putorizacion. en ¢l cual se incluird ¢l (Ea) beneficiario {(a) ¥ valor a condonar,

PARAGRAFO PRIMERO: El (la) beneficiariofa) deberd obtener el diploma o acta de grado del
fitule dentro del afo sipuente a la temminacion del Programa Académico. De requerit mds fiempo
parit el cumplimiento de este reguisito, deberd presentar ante el DASCE por escrito justificacion al
respecto, para gue la Junta Administradora del Fondo, estudie a viabilidad de prorrogar el tiempo,
pary lo cual la Junta del FOMNDO, sworizard miximo dos (2 ) prorrogas cada una hasia por seis meses.

=i, el L) heneficiario ga) ha excedido el t&rming del tiempo de seis (6] meses para radicar fa solicitud
g condonackon, previg aprobacidn de la Junta del Fondo, se podrd contemplar Ta posibilidad de
comprsar el sempo tatal entre of requerido para la tulacidn v la solicitud de condonacidn (18 meses ),
commo requisites de fn condonecion del erddito educative. En el caso que se presente esta situacion, 2
(la} benefcizmea) aswmird el 20% del valor total del crédite educativo,

PARAGRAFO SEGUNIM): En caso de fallecimiento del padre o madre postulante del beneficianio
(o), se condonard ¢ valor de los gires realizodos hasta ef momento del deceso, previa solicitud por
escrito dentro de los sers (6) meses siguentes al fallecimiento. adjuntando el registro civil de
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defuncion ante la Junta administradora del Fondo, siempre v cusndo ¢l promedio de notas del altimo
periodo cursado sea igual o mayor a 3.6 en uni escafa de | a 5 o su equivalente.

PARAGRAFO TERCERO: En caso de supresion efectiva del cargo ¥ no incorporacion, del padre
o madre postulante del beneficiariofa). se condonard el valor de los giros realizados hasta of momento
de |a supresion, previa solicitud por eserito ante la Junta sdministradora del Fonda, dentra de los tres
(3} meses sipuientes a la expedicion del acto administrutive, siempre v cuando ¢l promedio de notas
del dltimo periodo cursado sea igual o mayor a 3.6 en una escala de | a 5 o su equivalente.

PARAGRAFO CUARTO: En caso de cierre definitivo de la Institueién de Educacion Superior o
del programa académico por parte de la autoridad competente. se eondonari el valor de los giros
realizados. previa solicind por escrito ante la Junta sdministradors del Fondo, siempre v cuando el
promedio de notas del dltimo periodo cursado sea ipual o muyor 2 36 en una escala de 1 a 5 o su
equivalente,

Si el estudiante logra homologar su programa académico en otm institwcion educativa, podis
mantener el crédite educativo hasta por el monto aprobedo, siempre v cuands cumpla con las
condiciones del presente Reglamento.

ARTICULO 26° - RECUPERACION DE CARTERA: E proceso de recuperacion de la camera
de los créditos edueativos de los beneficiarios (as) que no cumplan con las obligaciones establecidas
en of presente reglament, estard a cargo del ICETEX v fos recursos provenientes de esta operacian
aumentardn la disponibilidad del Fondo, EI DASCD, a través de su represemtanie legal, previa
autorizacion de la Junga Administradora del Fondo, remitird al JOETEX Ta relacian de bepefeiarios
(as) que no cumplieron con las obligaciones establecidas v gue deberdn ser pasados al cobro de la
obligacion crediticia por parte del ICETEX, conforme al Beglamento de Crédito Educative del
ICETEX.

El plan de pagos aplicable a la recuperacion de cartera corresponde a 1a linea de Crédito o Litrgo
Plazo ACCES, con la modalidad de crédite Acces Universitarie Esteato 1,2y 3 del ICETEX.

CAPITULO VII
Generalidades

ARTICULO 27% PROCEMMIENTOS, Los procedimicntos de legalizacion ¥ renovacion de los
créditos s encuentran sujetos a los requisitos v medios electrinicos gue establesca ¢l ICETEX para
tal efecto v seran de obligatorio cumplimiento para los beneficiarios (as) del Fondo, El ICETEX
comunicard previamente al DASCD las modificaciones a los mismos.

ARTICULO 28", [l presente Reglamento rige a partir de la fecha de su expedicion, ks cual se sure
en fa ciudad de Bopetd D.C. 2 tos 23 dias del mes de mayo de 2023,
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