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1. INTRODUCCION

El Plan Institucional de Gestién Ambiental-PIGA es el instrumento mediante el cual el
ICETEX identifica y busca reducir los riesgos e impactos ambientales que genera en
desarrollo de su actividad misional, al promover practicas ambientales que favorezcan
la proteccién y el cuidado del medio ambiente, y que contribuyan a la prevencion de la
contaminacion y el cambio climatico.

Su implementacién busca conocer y mejorar el desempeno ambiental del Instituto, por
medio de la Politica Ambiental como parte integral de la planificacion del Sistema de
Gestidn Ambiental en el marco de la ISO 14001:2015 que pretende la implementacion
de diferentes estrategias y programas enfocados al mejoramiento ambiental de las
actividades propias del Instituto, el manejo eficiente de los recursos y el cumplimiento
de la normatividad vigente, que al estar alineado con el Modelo de Sostenibilidad de la
Entidad, contribuyen con los estandares del Pacto Global de las Naciones Unidas y los
Objetivos de Desarrollo Sostenible -ODS, aportando también al cumplimiento de las
metas ambientales de pais al ser una Entidad con presencia a nivel nacional.

2. INFORMACION GENERAL

Nombre del Plan de Plan Institucional de Gestion Ambiental

Accién

Nombre y codigo rubro | 5415641020300100 Otros servicios operativos - SGN
presupuestal

Presupuesto asignado ($)  $45.000.000

Area responsable Secretaria General

Politica MIPG y otros Politica de Gestién Ambiental (Componente)

Proceso Servicios Generales y Apoyo Logistico

Fecha inicio del proyecto | 02/01/2025
Fecha fin del proyecto 30/12/2025

3. OBJETIVO ESTRATEGICO

Optimizar los procesos a través del mejoramiento tecnoldgico, de la cultura
organizacional y del gobierno corporativo para atender las necesidades de los grupos
de incidencia.

4. OBJETIVOS

4.1 Objetivo General

Ejecutar acciones para la toma de conciencia, fortalecimiento de la cultura en
sostenibilidad ambiental, gestion operacional y/o de inversion para prevenir, mitigar,
corregir o compensar los impactos ambientales negativos generados por el desarrollo
de la misién institucional, usando de manera eficiente los recursos naturales, aportando
para mejorar la calidad del medio ambiente y construyendo una cultura socio ambiental
consciente y responsable; contribuyendo asi al Modelo de Sostenibilidad de la Entidad.
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4.2 Objetivos Especificos

a) Garantizar el cumplimiento de la normativa ambiental vigente.

b) Ejecutar las acciones y actividades planteadas en cada Programa, disefiados para
prevenir, controlar y mitigar los impactos ambientales generados por el desarrollo
de las actividades misionales.

c) Fortalecer la cultura del cuidado, proteccion y preservacion del medio ambiente,
involucrando a todos los colaboradores del ICETEX en las sensibilizaciones y
capacitaciones promovidas desde cada programa, que a su vez propenden por la
sostenibilidad ambiental y mejora continua de la gestién ambiental en el Instituto.

d) Hacer seguimiento y monitoreo a las actividades del Plan de acuerdo con la
periodicidad establecida en cada uno de los programas.

e) Contribuir a las metas ambientales globales establecidas por los Objetivos de
Desarrollo Sostenibles ODS vy los Principios del Pacto Global de las Naciones
Unidas.

5. ALCANCE

Las actividades planteadas para desarrollo del Plan Institucional de Gestion Ambiental—
PIGA, se realizaran en la sede principal de la entidad, Las Aguas, en la sede del Edificio
Angel y en el Centro de Experiencia de la Calle 57 ubicados en Bogot4; y en las sedes
con presencia a lo largo del pais segun la distribucion de las cinco territoriales: centro,
noroccidente, norte, oriente y suroccidente, teniendo en cuenta sus particularidades y
necesidades.

6. JUSTIFICACION

En el marco de las siete (7) dimensiones de la Politica del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion —MIPG, y en articulacion con el Modelo de Sostenibilidad de la
Entidad; el Plan Institucional de Gestion Ambiental es el
instrumento de planeacién que parte del analisis de la situacién ambiental institucional,
que permite identificar y evaluar los aspectos e impactos generados por la entidad con
el desarrollo de su misién, y asi plantear acciones que disminuyan la probabilidad que
estos ocasionen dafios en el medio ambiente y en la salud de los funcionarios y
contratistas; y por otra parte, proponer acciones de mejora continua de la gestidn
ambiental en la Entidad. Ademas, contribuye al mejoramiento de la calidad del ambiente
laboral y pretende reducir los costos como son los insumos de papeleria, consumo de
energia y consumo de agua. La implementacion del PIGA, fomenta buenos
comportamientos entre los funcionarios, al propender por el cumplimiento de la
normativa vigente y requerimientos administrativos, para a su vez contribuir a la
prevencion de la contaminacién y sostenibilidad de los recursos naturales.

Este instrumento hace parte de la planificacion operacional que permite gestionar los
riesgos e impactos ambientales de acuerdo con los requerimientos de la ISO
14001:2015 para el Sistema de Gestion Ambiental.
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7. ROLES Y RESPONSABILIDADES

"-i.

La Secretaria General, a través de la Coordinacion de Administracion de Recursos
Fisicos o del area que haga sus veces, orientara la implementacion y mejora continua
de los programas, objetivos y metas ambientales asociados al Plan Institucional de
Gestion Ambiental, con la articulacion del Modelo de Sostenibilidad de la Entidad; y su
contribucién con los diez (10) principios del Pacto Global y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible — ODS.

Es responsabilidad de todos los lideres de procesos contribuir a la implementacion de
las acciones establecidas en cada uno de los Programas del PIGA; con el fin de generar
los reportes a Pacto Global de las Naciones Unidas y el cumplimiento de los indicadores
del Global Reporting Initiative-GRI.

8. TERMINOS Y DEFINICIONES

- Aspecto Ambiental: Elemento de las actividades, productos o servicios de una
organizacién que puede interactuar con el medio ambiente.

Nota: Un aspecto ambiental significativo tiene o puede tener un impacto ambiental
significativo.

- Costos Ambientales: Efectos adversos de las actividades de produccion y consumo
que degradan y agotan los recursos naturales mas alla de la capacidad de carga de los
ecosistemas, generando una pérdida de sus funciones que afecta el bienestar de las
personas y la sociedad.

- Cadena de Valor': La cadena de valor de una organizacion abarca las actividades que
convierten un insumo en producto afadiéndole valor. Incluye a las entidades con las
que la organizacion tiene una relacion comercial directa o indirecta y que (a) suministran
productos o servicios que aportan valor a los productos o servicios de la propia
organizacion o (b) reciben productos o servicios de la organizacion.

Nota 1: Esta definicion se basa en el documento La Responsabilidad Corporativa de
Respetar los Derechos Humanos: Una Guia Interpretativa de 2012 de la Organizacion
de Naciones Unidas (ONU).

Nota 2: La cadena de valor abarca toda la gama de actividades corriente arriba y
corriente abajo de una organizacion, que abarcan todo el ciclo de vida de un producto o
servicio, desde su origen hasta su uso final.

- Compromisos con los Grupos de Interés? Es el proceso utilizado por una
organizacién para implicar a los grupos de interés significativos con el objetivo de
conseguir efectos consensuados.

- Desecho: Objeto, material o sustancia; cuyo generador descarta, rechaza o entrega
porque sus propiedades no permiten usarlo nuevamente en la actividad que lo generd.
- Debida Diligencia: En el contexto de los Estandares GRI, “debida diligencia” hace
referencia al proceso de identificacion, prevencion, mitigacion y explicacion de como
una organizacién aborda sus impactos negativos potenciales y reales, que pueden estar
afectando a sus grupos de interés.

- Desarrollo sostenible/Sostenibilidad: Desarrollo que satisface las necesidades del
presente sin poner en riesgo la capacidad de las generaciones futuras para satisfacer
sus propias necesidades.

! Glosario Estandares GRI: Términos y definiciones.
2Norma AA1000 Compromiso de los Grupos de Interés (2015)
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Nota 1: El desarrollo sostenible abarca tres dimensiones: econémica, ambiental y sItial. |
Nota 2: El desarrollo sostenible hace referencia a intereses ambientales y sociales mas
amplios, en lugar de intereses de organizaciones especificas.

Nota 3: En los Estandares GRI, los términos “sostenibilidad” y “desarrollo sostenible” se
usan como sinénimos.

- Gestion: Actividades coordinadas para dirigir y controlar una Entidad.

- Gestor Ambiental: Servidor publico que técnicamente adelanta gestiones que
propendan por la proteccién ambiental, para lo cual debe contar con competencias de
caracter estratégico, organizativo y relacional.

- Impacto?®: En los Estandares GRI, a menos que se indique lo contrario, el “impacto” es
el efecto que una organizacion tiene sobre la economia, el medio ambiente o la
sociedad, lo que a su vez puede indicar su contribucion (positiva o negativa) al desarrollo
sostenible.

Nota 1: En los Estandares GRI, el término “impacto” puede hacer referencia a impactos
positivos, negativos, reales, potenciales, directos, indirectos, a corto plazo, a largo plazo,
intencionados o no intencionados.

Nota 2: Los impactos sobre la economia, el medio ambiente o la sociedad también
pueden estar relacionados con las consecuencias para la propia organizaciéon. Por
ejemplo, un impacto sobre la economia, el medio ambiente o la sociedad puede que dé
lugar a consecuencias para el modelo de negocio de la organizacion, su reputacion o
su capacidad para alcanzar sus objetivos.

- Impacto Ambiental: Cualquier cambio en el medio ambiente, ya sea adverso o
beneficioso, como resultado total o parcial de los aspectos ambientales de una
organizacion.

- Medio Ambiente: Entorno en el cual una organizacion opera, incluidos el aire, el agua,
el suelo, los recursos naturales, la flora, la fauna, los seres humanos y sus
interrelaciones.

- Mejora Continua: Accién permanente realizada con el fin de aumentar la capacidad
para cumplir los requisitos y optimizar el desempefio.

- Plan: Conjunto de obijetivos, recursos, estrategias y actividades.

- Plan de Gestion Ambiental (PGA): El Plan de Gestién Ambiental es el instrumento
de planeacién de largo plazo de Bogota D.C. en el area de su jurisdiccion, que permite
y orienta la gestién ambiental de todos los actores distritales con el propdsito de que el
proceso de desarrollo propenda por la sostenibilidad del territorio distrital y la regién.

- Plan Institucional de Gestion Ambiental (PIGA): Instrumento de planeacion
ambiental que parte de un analisis descriptivo e interpretativo de la situacién ambiental
de la Entidad, de su entorno, de sus condiciones ambientales internas y de la gestion
ambiental en su area de influencia para plantear acciones desde sus funciones
misionales, mediante programas, proyectos, metas y recursos dirigidos a alcanzar
objetivos de ecoeficiencia y de mejoramiento de la gestion ambiental institucional.

- Politica Ambiental: Intenciones y direccionamiento general de una organizacion
referentes a su desempefio ambiental, expresadas formalmente por la alta direccion.

- Politica Publica Ambiental: Define los objetivos colectivos y, los medios y acciones
necesarios para lograr una situacion ambiental deseable dentro de una jurisdiccion, en
un tema o conjunto de temas de acuerdo con la Constitucion y las leyes colombianas.

- Programa: Conjunto de actividades afines entre si, correspondientes a objetivos que
contribuyen al logro del plan al que pertenecen.

- Reciclar: Proceso simple o complejo que sufre un material o producto para ser

3 Estandares GRI-Glosario (2016).
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reincorporado a un ciclo de produccién o de consumo, ya sea éste el mismo en ql fue |
generado u otro diferente. srae
- Recurso: Todo aquel medio que contribuye a la produccion y distribucion de bienes'y
servicios de que los seres humanos hacen uso.

- Recursos Naturales: Aquellos bienes materiales y servicios que proporciona la
naturaleza sin alteracion por parte del ser humano y que son valiosos para las
sociedades humanas por contribuir a su bienestar y desarrollo de manera directa o
indirecta.

- Residuo: Cualquier tipo de material que esté generado por la actividad humana y que
esta destinado a ser desechado.

- Reutilizar: Volver a usar un producto o material varias veces sin "tratamiento",
equivale a un "reciclaje directo".

- Seguimiento: Proceso continuo y sistematico de recoleccion y analisis de datos e
informacion para verificar lo realizado y sus resultados.

- Objetivos de Desarrollo Sostenible: También conocidos como Objetivos Mundiales,
se adoptaron por todos los Estados Miembros en 2015 como un llamado universal para
poner fin a la pobreza, proteger el planeta y garantizar que todas las personas gocen de
paz y prosperidad para 2030. Los 17 ODS estan integrados, ya que reconocen que las
intervenciones en un area afectaran los resultados de otras y que el desarrollo debe
equilibrar la sostenibilidad medio ambiental, econdmica y social (PNUD, 2020).

- Responsabilidad Social Empresarial: Responsabilidad de una organizacion ante los
impactos que sus decisiones y actividades ocasionan en la sociedad y el medio
ambiente, mediante un comportamiento ético y transparente que contribuya al desarrollo
sostenible, incluyendo la salud y el bienestar de la sociedad; tome en consideracion las
expectativas de sus partes interesadas; cumpla con la legislacién aplicable y sea
coherente con la normativa internacional de comportamiento; esté integrada en toda la
organizacién y se lleve a la practica en sus relaciones.

- Tema Material (Intereses): Tema que refleja los impactos econémicos, ambientales
y sociales significativos de una organizacién o los que influyen sustancialmente en las
evaluaciones y las decisiones de los grupos de interés (GRI, 2016).

9. NORMATIVIDAD

EI ICETEX cumple el marco normativo aplicable a fin de desarrollar la Politica Ambiental,
la Politica de Mitigacion del Cambio Climatico, la Politica de Cero Papel, la Politica de
Compras Publicas Sostenibles y los objetivos ambientales establecidos en la
formulacion y actualizacion de cada uno de los programas asociados al Plan Institucional
de Gestién Ambiental-PIGA, el cual, se rige por la normatividad nacional, distrital e
institucional; lineamientos descritos en la Matriz de Requisitos Legales del Sistema De
Gestion Ambiental (Anexo 2).

10. FORMULACION DEL PLAN

El ICETEX ha iniciado el disefio e implementacién del Sistema de Gestion Ambiental
en el marco de la norma ISO 14001:2015, en su planificacion operacional a través de
la cual se realiza la identificacion, seguimiento y verificacion al cumplimiento de los
requisitos legales y otros requisitos aplicables, en cumplimiento con lo exigido en esta
norma internacional.
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El soporte documental de esta actividad se refleja en la Matriz de Redhiéi'os Lelleé l
(Anexo 2). La actualizacion de este instrumentos se realiza de acuerdo con los |
lineamientos establecidos desde la Oficina Asesora Juridica — OAJ. T

Asi mismo, la identificacion y evaluacion de aspectos e impactos ambientales se realiza
en el marco de la metodologia vigente establecida, en cumplimiento a los requisitos de
la ISO 14001:2015; con el fin de construir la Matriz donde se registran los aspectos e
impactos (Anexo 1) generados por el desarrollo de las actividades y servicios que presta
la entidad, y que son objeto de control y seguimiento.

10.1 POLITICAS DEL PLAN

Para la ejecucion de cada uno de los programas del PIGA, se estructuran cuatro
politicas las cuales se describen a continuacion:

10.1.1 POLITICA AMBIENTAL

ElI ICETEX contribuye al desarrollo sostenible a través de la implementacion de practicas
que propenden el uso eficiente de los recursos naturales, la identificacion y mitigacion
de riesgos, aspectos e impactos ambientales y la prevencion de la contaminacion.

Los compromisos para lograr una éptima gestién ambiental son:

a) Buscar la mejora continua en el desempefo ambiental en todas sus actividades,
servicios, proyectos, planes y programas.

b) Implementar buenas practicas ambientales para fortalecer la cultura ambiental y
el uso eficiente de los recursos naturales.

¢) Cumplir con los requisitos legales y otros requisitos vigentes.

d) Contribuir a los indicadores de desempefio ambiental establecidos por la
Iniciativa de Responsabilidad Social y Sostenibilidad Institucional de la Entidad.

e) Establecer los instrumentos, metodologias y criterios de sostenibilidad ambiental
asociados a las compras publicas sostenibles.

f) Contribuir con los Principios del Pacto Global de las Naciones Unidas y los
Objetivos de Desarrollo Sostenible: O.D.S. 6 “Agua limpia y saneamiento”,
0.D.S. 7 “Energia asequible y no contaminante”, O.D.S. 12 “Produccion y
consumo responsable” y el O.D.S. 13 “Accién por el clima”.

g) Contribuir con la Iniciativa de Responsabilidad Social y Sostenibilidad
Institucional en el marco de su propdsito estratégico de valor ambiental.

10.1.2 POLITICA DE MITIGACION DEL CAMBIO CLIMATICO

El ICETEX contribuye en la implementacion de buenas practicas de alternativas de
mitigacion y adaptaciones para la gestién del cambio climatico, en el marco del Acuerdo
de Paris, la Estrategia Colombiana de Desarrollo Bajo en Carbono— ECDBC-, el Plan
Nacional de Adaptacion al Cambio Climatico-PNACC-, y la Estrategia Nacional REDD+,

8
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entre otras iniciativas para minimizar los riesgos generados por los gases de lcto l
invernadero-GEl. -

=

Los compromisos para lograr las acciones y medidas para el cambio climatico son:

a) Incorporar y gestionar desde la Iniciativa de Responsabilidad Social vy
Sostenibilidad Institucional; estrategias, lineamientos y acciones orientadas a
limitar o reducir las emisiones de gases efecto invernadero.

b) Establecer criterios de sostenibilidad para motivar a los proveedores estratégicos
de bienes y servicios que reduzcan sus emisiones para el medio ambiente.

c) Establecer metas de reduccion de emisiones en el largo plazo; a través de la
implementacion de programas y planes de accion incorporados en el Plan
Institucional de Gestion Ambiental-PIGA y su contribucién a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible-ODS.

d) Establecer e implementar alianzas estratégicas con las Autoridades Ambientales
y de la competencia para fortalecer la cultura al interior de la Entidad en la
adaptacion al cambio climatico.

e) Disefar e implementar practicas ambientales y programas para la adaptacion al
cambio climatico en lo referente a la proteccion del medio ambiente, la
biodiversidad y restauracion de los habitats naturales.

f)  Contribuir con los Principios del Pacto Global de la Naciones Unidas y el Objetivo
de Desarrollo Sostenible — ODS 13 “Accién por el clima”.

g) Contribuir con la Iniciativa de Responsabilidad Social y Sostenibilidad
Institucional en el marco de su propésito de valor estratégico ambiental en la
categoria: cambio climatico, subcategorias: emisiones/gases efecto
invernadero-GEl.

10.1.3 POLITICA DE CERO PAPEL

El ICETEX, en el marco de los lineamientos para la “eficiencia administrativa y
lineamientos de la Politica de Cero Papel en la administraciéon publica”, trabaja en el
establecimiento de estrategias para promover las buenas practicas de consumo de
papel en cada una de las areas y dependencias de la entidad, con el fin de disminuir el
uso de papel en la Entidad por medio de la implementacion de estrategias que generen
la concientizacion, sensibilizacion y apropiacion de habitos responsables de consumo
en todos los funcionarios, temporales y contratistas, garantizando asi el cumplimento de
la Politica Ambiental de la entidad y una disminucion en los impactos ambientales
generados sobre los recursos naturales, a través de la adopcion de buenas practicas en
materia de gestion documental y la adecuada utilizacién de tecnologias de la
informacion y las comunicaciones disponibles, facilitando el acceso a la informacién,
permitiendo disminuir costos de funcionamiento.

Los compromisos para lograr una éptima practica ambiental son:

a) Disefar e implementar los instrumentos que contribuyan a la eficiencia
administrativa asociados a tramites internos y la optimizacién del proceso o
procedimiento para disminuir el volumen de la produccion documental.

b) Establecer y aplicar buenas practicas para reducir el consumo de papel, de
acuerdo con los lineamientos establecidos por el Programa Gobierno Digital.

9
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c) Establecer y promover estrategias para el uso preferente de hérramiIvtas l
electrénicas, evitando el uso y consumo de papel en los procesos de gestion al
interior de la Entidad. i .

d) Establecer e implementar programas con metas de reduccion de papel y
acciones con indicadores que permitan monitorear el avance de los mismos.

e) Promover acciones que permitan la participacion de servidores publicos y los
contratistas en la mejora de la eficiencia, la innovacién y el Buen Gobierno.

f) Contribuir con los Principios del Pacto Global de las Naciones Unidas y el
Objetivo de Desarrollo Sostenible — ODS 13 “Accion por el clima”.

g) Contribuir con la Iniciativa de Responsabilidad Social y Sostenibilidad
Institucional en el marco de su propésito de valor estratégico ambiental en la
categoria: gestiéon integral de residuos, subcategorias: desempenfo reciclaje y
reutilizacion.

10.1.4 POLITICA DE COMPRAS PUBLICAS SOSTENIBLES

El ICETEX, en el marco de la Iniciativa de Responsabilidad Social y Sostenibilidad
Institucional, orienta el relacionamiento con sus proveedores estratégicos hacia una
cultura de Compras Publicas Sostenibles para que, a través de la adquisicion de los
bienes, servicios y obras requeridos para la ejecucion de los proyectos y programas del
Plan Estratégico; se contribuya con el alcance de los Objetivos de Desarrollo Sostenible-
ODS y los Principios del Pacto Global orientado en estandares y patrones de consumo
hacia la sostenibilidad social-ambiental.

Su alcance comprende el proceso de gestion contractual y los sistemas de gestién con
los cuales se articule la politica para su implementacion.

En alineacion con los instrumentos del Plan de Accion Nacional de Compras Publicas
Sostenibles, la Politica de Produccién y Consumo Sostenible, la Politica de Crecimiento
Verde y en contribucion a la meta 12.7 de los Objetivos de Desarrollo Sostenible-ODS-
“Promocidn de practicas de compras publicas que sean sostenibles, de conformidad con
las politicas y prioridades nacional”, considerando aspectos de resiliencia, la Entidad:

a) Establece los criterios de sostenibilidad social y ambiental a partir de los cuales
se evaluaran las necesidades de los proyectos, planes y programas que generan
un alto impacto en el relacionamiento con los grupos de valor y grupos de interés.

b) ldentifica los sistemas de gestidon con los que se articula la Politica de Compras
Publicas Sostenibles para su implementacion y establecer la ruta de articulacion
respectiva.

c) Realiza un analisis de los riesgos que puedan generarse a partir de la
implementacion de la Politica de Compras Publicas Sostenibles y establecer
acciones preventivas, de mitigacién y de contingencia.

d) Disefa y estandariza las herramientas y lineamientos para las compras publicas
sostenibles en el marco del alcance del proceso de gestion contractual.

e) Estandariza e implementa herramientas para la gestion contractual, que articulen
la necesidad de la Entidad, el objeto a contratar, el analisis de los riesgos
identificados, las especificaciones técnicas de los bienes, servicios y productos
a adquirir; teniendo en cuenta los criterios de sostenibilidad adoptados y el
analisis del ciclo de vida de los mismos.
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f)

¢))
h)

5

M=
Estructura criterios en materia de sostenibilidad (social y ambiental) para los —
procesos de seleccion de los proveedores estratégicos, los cuales tendran una: —
calificacion al momento de evaluar las ofertas. S
Internaliza los costos de los criterios de sostenibilidad (social y ambiental) en el
plan anual de adquisiciones.
Establece mecanismos para el seguimiento y medicion de la efectividad de los
criterios de compras publicas sostenibles, de acuerdo con lo establecido en las
clausulas de los contratos que la Entidad desea aplicar.
Implementa técnicas de dialogos permanentes con los procesos que ejecutan
proyectos, planes y programas y con sus posibles proveedores estratégicos,
para identificar las necesidades y evaluar los impactos de la contratacion publica
sostenible.

10.1.5 ALINEACION CON LOS PRINCIPIOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

CON ENFOQUE ISO 26000.

Los siete (7) principios de la responsabilidad social segun la ISO 26000, permiten
facilitar la integracién de la responsabilidad social en la gestion de lo cotidiano y
establecer asi una base sélida que maximice la contribucién de ésta al desarrollo
sostenible. Esta articulacion y contribucién esta dada por:

Tabla 1. Principios Responsabilidad Social-ISO 26000.

Principios de Responsabilidad Social Contribucién

ISO 26000

Principio 1: Rendicion de cuentas economia y el medio ambiente y las acciones fomadas para

Consiste en que el ICETEX debe rendir cuentas ante las
autoridades competentes, por sus impactos en la sociedad, la

prevenir la repeticion de impactos negativos involuntarios e
imprevistos internacionalmente.

Consiste en que el ICETEX debe ser transparente en sus
decisiones y actividades que impacten a la sociedad y el medio
ambiente. La Entidad debe revelar de forma clara, precisa y
completa la informacién sobre las politicas, decisiones y
actividades de las que son responsables, incluyendo sus
impactos conocidos y probables sobre la sociedad y el medio
ambiente. La informacién deberia estar facilmente disponible y
accesible para los interesados.

Principio 2: Transparencia

Principio 3: Comportamiento ético

Consiste en que el comportamiento de una organizacion debe
basarse en los valores de la honestidad, equidad e integridad,
estos valores implican el respeto por las personas, el medio
ambiente y el compromiso de tratar el impacto de sus
actividades y decisiones de sus partes interesadas.

Principio 4: Respeto a los intereses de

Consiste en que el ICETEX debe respetar, considerar y
responder a los intereses de sus partes interesadas.

las partes interesadas Aun y cuando los objetivos institucionales son transversales a
los clientes o integrantes, otros individuos o grupos, también
podrian tener derechos, reclamaciones o intereses especificos
que se deben tener en cuenta.

1
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Consiste en que el ICETEX debe aceptér que el respeto a
principio de legalidad es obligatorio.

Este principio se refiere a la supremacia del derecho y, on-| e,
particular a la idea de que ningtin individuo u organizacioén esta | -
por encima de la ley y de que los Gobiernos estan también
sujetos a la ley. Este principio se contrapone con el gjercicio
arbitrario del poder. El respeto a este principio implica que una
Organizacién cumple con todas las leyes y regulaciones
aplicables.

Principio 5: Respeto al principio de
legalidad

Principio 6: Respeto a la norma Consiste en que el ICETEX debe respetar la normatividad
internacional de comportamiento internacional de comportamiento, a la vez que acatar el
principio de respeto de legalidad.
Consiste en que el ICETEX debe respetar los derechos
humanos y reconocer tanto su importancia como su
Principio 7: Respeto a los derechos universalidad.

humanos

Una Organizacién deberia promover el respeto de los derechos
humanos y evitar beneficiarse de esas situaciones cuando la
ley o su implementacion no proporcionen la proteccion
adecuada.

10.1.6 ALINEACION CON LOS ESTANDARES GRI (GLOBAL REPORTING
INITIATIVE)

La consolidacién de informes de sostenibilidad, promovida por los Estandares GRI
(Global Reporting Initiative), es una practica que consiste en la elaboracion de informes
sobre los impactos econémicos, ambientales, sociales y del buen gobierno corporativo,
gestionados desde el Modelo de Sostenibilidad de la Entidad, que proporcionan una
representacion equilibrada y razonable de los aportes positivos y negativos del ICETEX
en la contribucién a los Objetivos de Desarrollo Sostenible — ODS y a los principios del
Pacto Global de la ONU; y los hace publicos de conformidad con un estandar aceptado
a nivel mundial.

Los Estandares GRI, crean un lenguaje comun para las organizaciones y los grupos de
interés, con el cual los impactos de las organizaciones pueden ser comunicados y
comprendidos; los cuales fueron disenados para fomentar la comparabilidad y calidad
de la informacion sobre estos impactos y posibilitar una mayor transparencia y rendicién
de cuentas para las organizaciones.

Para el caso del Plan Institucional de Gestién Ambiental se debe cumplir con lo
establecido en el “Estandar GRI 300: Estandares ambientales version 2016”’; donde
establece los estandares especificos para reportar informacion sobre los impactos
materiales relacionados con temas ambientales de la organizacion.

11. PROGRAMAS

En el marco del Sistema del Sistema de Gestion Ambiental ISO 14001:2015, se
establece el componente de planificacion operacional que permite generar controles
asociados a los aspectos e impactos ambientales por medio de los siguientes
programas.

12
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Tiene como objetivo: Implementar buenas practicas ambientales buscando el
eficiente del agua dentro de las instalaciones del ICETEX a nivel nacional, al reducir €
consumo de este recurso para contribuir al cuidado de los recursos naturales.

Disminuir el
consumo de agua
en un 1% en las
sedes
administrativas y
regionales del
ICETEX.

Agotamiento
ASPECTO Consumo de IMPACTO de los

AMBIENTAL agua AMBIENTAL recursos

naturales (-)

META

AMBIENTAL

Para este Programa se plantea como indicador:

Tabla 2. Indicador del Programa Uso Eficiente y Ahorro de Agua.

UNIDAD
FUENTE DE NIVEL DE FRECUENCIA
(R AROR AL DATOS APLICACION MEDICION BE
MEDIDA
Porcentaje % disminucién
disminucion | consumo general | Eactyra de Sede
= (Consumo m . . . .
de consumo 2024 - ¢ servicio Administrativa Trimestral %
= tonsumo e .
general de m? 2025) / publico y Regionales
agua Consumo m®2024

Los elementos que alinean este Programa con el Modelo de Sostenibilidad de la
Entidad son:

Tabla 3. Alineacién del Programa Uso Eficiente y Ahorro de Agua con el Modelo de Sostenibilidad.

Pilar PRINCIPIO
Estratégico de . i 8: Adoptar
Sostenibilidad | Consumo | Desempefio | Estandar () e iniciativas para

Compras de Agua Consumo GRI: TANEARED promover una
Publicas Agua 303: mayor
Sostenibles y A responsabilidad
Gestion gua ambiental.
Ambiental.

El desarrollo e implementacién de este programa se vincula con el ODS 6 que esta
orientado a “Garantizar la disponibilidad de agua y su ordenacién sostenible y el
saneamiento para todos”; reconociendo que la gestion sostenible del agua no solo
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incluye lograr el acceso al agua potable y a servicios de saneamiento adecuados (metas-i I
6.1 y 6.2) sino también implica abordar la materia en un contexto mas amplio,
incorporando temas como la calidad del agua (metas 6.4, 6.6 y 6.B).

Asi mismo, contribuye con los Principios del Pacto Global, que para el caso de este
Programa se ajusta al PRINCIPIO 8: Las empresas deben fomentar las iniciativas que
promuevan una mayor responsabilidad ambiental. La iniciativa desde Pacto Global
Reda, a través de la plataforma del CEO Water Mandate, Pacto Global Colombia en
cooperacion con Suizagua y COSUDE, se trabajara desde el 2017, en cooperacién en
todo lo relacionado con Huella Hidrica en las organizaciones. Lo anterior enmarcado
principalmente con el ODS 6 — Agua Limpia y Saneamiento, con lo que se busca
generar acciones y estrategias encaminadas al uso optimo del recurso hidrico, asi como
reducir el impacto y contaminacion a los afluentes.

11.2 PROGRAMA USO RACIONAL Y AHORRO DE ENERGIA

Tiene como objetivo: Disminuir el consumo de energia eléctrica dentro de las
instalaciones del ICETEX a nivel nacional, a través de la implementacion de buenas
practicas ambientales buscando el uso racional de este recurso.

Disminuir el

consumo de

energia eléctrica Consumo Agotamiento
V=P8 en un 2% en las ASPECTO . IMPACTO de los
de energia

AMBIENTAL sedes AMBIENTAL
administrativas vy
regionales del
ICETEX.

AMBIENTAL recursos

eléctrica
naturales (-)

Para este Programa se plantea como indicador:

Tabla 4. Indicador del Programa Uso Racional y Ahorro de Energia.

FUENTE NIVELDE  FRECUENciA UNIDAD

INDICADOR FORMULA DE

DE DATOS APLICACION MEDICION MEDIDA

% disminucion

Porcentaje _
disminucién de | consumo 9:"958122 Factura de Sede
consumo (Congumo W servicio Administrativa y Trimestral %
- Consumo kw . .
generallde 2025 / Consumo publico Regionales
energia Kw 2024

Los elementos que alinean este Programa con el Modelo de Sostenibilidad de la
Entidad son:
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Pilar Estandar PRINCIPIO
Estratégico de GR|;302- ~ 8: Adoptar
Sostenibilidad - : iniciativas para

Compras Consumo Desempefio y promover una

L de Consumo Reduccion mavor

Publicas E . E " yor-
Sostenibles y nergia nergético de responsabilidad
Gestion EConsqrtno ambiental.
Ambiental. nergetico

El desarrollo e implementacién de este programa se vincula con el ODS 7 que esta
orientado a la “Garantizar el acceso a una energia asequible, segura, sostenible y
moderna para todos”, mejorando el acceso a la investigaciébn para encontrar
tecnologias energéticas no contaminantes, promoviendo la eficiencia energética al
reducir los contaminantes de combustibles fésiles, y promover la inversién en
infraestructuras energéticas y tecnologias de energia no contaminante (metas 7.3y 7.B).

Asi mismo, contribuye con los Principios del Pacto Global, que para el caso de este
Programa se ajusta al PRINCIPIO 8: Las empresas deben fomentar las iniciativas que
promuevan una mayor responsabilidad ambiental. La iniciativa que desde Pacto Global
Red Colombia se desarrolla en conjunto con la CAEM, de implementar un proyecto
piloto de primeros pasos en la medicion de la huella de carbono organizacional con
organizaciones localizadas en Bogota y Cundinamarca, va muy enmarcada con el ODS
13 — Accion por el Clima, al buscar generar estrategias y actividades desde las
diferentes organizaciones adherida a Pacto Global para afrontar el impacto ambiental
hacia al cambio climatico.

11.3 PROGRAMA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS

Tiene como objetivo: Disponer adecuadamente los residuos generados dentro de las
instalaciones del ICETEX en su sede central y anexas, dando cumplimiento a la
normativa ambiental vigente.

Gestionar el 100% de los Generacion de Disminucion
residuos aprovechables residuos n de carga en
generados aprovechables los rellenos
sanitarios (+)
Gestionar el 100% de los Generacion de y Manejo
residuos peligrosos residuos integral de
META generados ASPECTO peligrosos IMPACTO residuos
AMBIENTAL AMBIENTAL AMBIENTAL solidos (+)
Generacién de
Cuantificar el 100% de los residuos no Aumento de
residuos no aprovechables aprovechr’:\bles carga de
Generacion de rellenos

y organicos generados
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INDICADOR

FORMULA

FUENTE DE
DATOS

Tabla 6. Indicadores del Programa Gestion Integral de Residuos.

NIVEL DE

APLICACION

FRECUENCIA
MEDICION

UNIDA
DE

AR |
Fhre

=

MEDIDA

% gestién residuos Registros de
. aprovechables= (Peso kg generacion y
Gestllon de residuos generados — entrega de Sede Aguas . o
residuos . . Trimestral %
aprovechables Peso kg residuos residuos
entregados) / Peso kg aprovechables
residuos generados
% gestién RESPEL= Registros de
e (Peso kg residuos generacion y
cizsstilc?:oge gev'zemdos — Peso kg entrega de Sede Aguas Trimestral %
peligrosos residuos entregados) / RESPEL
Peso kg residuos
generados

Los elementos que alinean este Programa con el Modelo de Sostenibilidad de la Entidad

son:

Tabla 7. Alineacién del Programa Gestion Integral de Residuos con el Modelo de Sostenibilidad.

Pilar
Estratégico de
Sostenibilidad

Compras
Publicas
Sostenibles y
Gestion
Ambiental.

Gestion
Integral de
Residuos

Desempefio
Reciclaje

Estandar
GRI: 306-2:
Residuos
por tipo y
método de
eliminacion.

Estandar
GRI: 306-4:
Transporte
de residuos
peligrosos.

O

] ACCION
POR EL CLIMA

PRINCIPIO
8: Adoptar
iniciativas para
promover una
mayor
responsabilidad
ambiental.

El desarrollo e implementacién de este programa se vincula con el ODS 12 el cual esta
orientado a garantizar modalidades de consumo y produccion sostenibles, y
pretende cambiar el modelo actual de produccién y consumo para conseguir una gestion
eficiente de los recursos naturales, poniendo en marcha procesos para evitar la pérdida
de alimentos, un uso ecoldgico de los productos quimicos y disminuir la generacion de
desechos (meta 12.2).

También, se vincula con las metas del ODS 13 que Pretende introducir el cambio
climatico como cuestion primordial en las politicas, estrategias y planes de
paises, empresas y sociedad civil, mejorando la respuesta. Reconoce que el cambio
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climatico es un fendmeno que afecta a todos los paises y personas del mundo y ell
calentamiento global aumenta a un ritmo mucho mas acelerado de lo previsto,
convirtiéndose en uno de los mayores desafios de la humanidad. Por ello buscal
fortalecer la capacidad de adaptacion a los desastres climaticos, construir conocimiento
y capacidades para gestionar el cambio climatico (metas 13.2, 13.2, 13.3, 13.Ay 13.B).

Asi mismo, contribuye con los Principios del Pacto Global, que para el caso de este
Programa se ajusta al PRINCIPIO 8: Las empresas deben fomentar las iniciativas que
promuevan una mayor responsabilidad ambiental. La RED de Gestion de Residuos es
un espacio que tiene como propésito enriquecer el conocimiento y facilitar la
contribucion al manejo y gestion de los Residuos, en el marco de lo establecido en el
CONPES 3874 aprobado por el Gobierno Nacional (el cual aprueba la nueva politica
para la gestion integral de los residuos solidos), lo que permite abordar las metas
propuestas en el ODS 12 — Produccion y Consumo Responsables.

11.4 PROGRAMA COMPRAS PUBLICAS CON CRITERIOS SOSTENIBLES

Tiene como obijetivo: Definir lineamientos y criterios sostenibles en materia ambiental y
social, como requerimientos contractuales en procesos de adquisicion de bienes y
servicios, con el fin de incentivar el consumo responsable en la cadena de suministro.

Establecer requisitos
ambientales y sociales en el
5% de los procesos
contractuales priorizados por
la Entidad.

Definicion de criterios

ASPECTO ambientales y sociales para
AMBIENTAL adquisicion de productos y/o
servicios

META

AMBIENTAL

Para este Programa se plantea como indicador:

Tabla 8. Indicador del Programa Compras Publicas con Criterios Sostenibles.

FUENTEDE  NIVELDE  FRECUENCIA UNIDAD

DATOS APLICACION MEDICION

INDICADOR FORMULA

% avales Registro
Porcentaje “ml’lle"fa;es' l Gestion
procesos sociales = Tota contractual y Sede
contractuales procesos registro de Administrati
7 contractuales con avales ministrativa Anual %
con criterios aval ambiental y mbiental
amblentales y social / Total ambientaies
sociales Procesos sociales
contractuales

Los elementos que alinean este Programa con el Modelo de Sostenibilidad de la
Entidad son:
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Tabla 9. Alineacion del Programa Compras Publicas con Criterios Sostenible _
Sostenibilidad.

PRINCIPIO
Estandar 8: Adoptar
GRI: iniciativas para
Pilar 308-1: promover una
mayor
Estratégico de Nuevos respons};bilidad
Sostenibilidad Compras Criterios de proveedores i
Compras P Sostenibilidad | 9ue han
Publicas s Ut ’QSIS en pasado filtros PRINCIPIO
Sosteniblesy | SOSMPS | contratacion. | de evaluacion ONCIPIO S,
Gestion y seleccion J e
Ambiental de acuerdo esarrollo y la
' con difusién fle
los criterios _ tecnologias
ambientales inocuas para el
medio
ambiente.

El desarrollo e implementacion de este Programa, al igual que el Programa Gestion
Integral de Residuos, se enlaza con el ODS 12 que esta encaminado a garantizar
modalidades de consumo y produccidén sostenibles, y pretende cambiar el modelo
actual de produccion y consumo para conseguir una gestion eficiente de los recursos
naturales (metas 12.2, 12.3, 12.5y 12.6).

Ademas, contribuye con los Principios del Pacto Global, que para el caso de este
Programa se ajusta al PRINCIPIO 8: Las empresas deben fomentar las iniciativas que
promuevan una mayor responsabilidad ambiental. La RED de Gestion de Residuos es
un espacio que tiene como proposito enriquecer el conocimiento y facilitar la
contribucion al manejo y gestion de los Residuos, en el marco de lo establecido en el
CONPES 3874 aprobado por el Gobierno Nacional (el cual aprueba nueva politica para
la gestion integral de los residuos sdlidos), lo que permite abordar las metas propuestas
en el ODS 12 — Produccién y Consumo Responsables.

11.5 PROGRAMA ACCIONES POR EL CAMBIO CLIMATICO

Tiene como objetivo: Desarrollar practicas enfocadas a la reduccion, adaptacion y
mitigacion de los gases de efecto invernadero-GEl, generados por la operacion de los
procesos, proyectos, planes y programas del ICETEX.

Educacién Generacion / Fomento
ambiental de educacion y
conciencia ambiental (+)

IMPACTO Disminucion de carga en
AMBIENTAL los rellenos sanitarios
(+) y Manejo integral de

residuos solidos (+)
Disminucion de Gases
Efecto Invernadero (+)

Ejecutar el
100% de las
actividades
planificadas.

METAS ASPECTO

AMBIENTAL

AMBIENTALES

Huella de
carbono
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acuerdo con el calendario ambiental naC|onaI e internacional, la medicion de la huella
de carbono corporativa, el seguimiento mensual al consumo de papel en la sedes del
Instituto y las alianzas estratégicas que se logren establecer para realizar actividades
que propendan la toma de conciencia en temas de cambio climatico.

Tabla 10. Indicador del Programa Acciones por el Cambio Climatico.

UNIDAD
p FUENTE DE NIVEL DE FRECUENCIA
INDICADOR FORMUEA DATOS APLICACION MEDICION DE
MEDIDA
Acciones para % cumplimiento de Plan anual Sede
la mitigacion al actividades = de trabajo Administrativa . o
cambio N°Actividades ejecutada/ Gestion Trimestral %
climatico N° Actividades planeadas Ambiental

Los elementos que alinean este Programa con el Modelo de Sostenibilidad de la Entidad
son:

Tabla 11. Alineacién del Programa Acciones por el Cambio Climatico con el Modelo de Sostenibilidad.

Estandar
GRI: PRINCIPIO
404-1: 8: Adoptar
Media de ] ACCION iniciativas para
horas de PORLEL CLIMA promover una
formacion . mayor
al afio por responsabilidad
Pilar empleado. = ambiental.
Estratégico de Estandar
Sostenibilidad GRI: PRINCIPIO 9:
Compras Todas las Todas las 404-2: Alentar el
Publicas Categorias | Subcategorias | Programas desarrollo y la
Sostenibles y para difusion de
Gestion mejorar las tecnologias
Ambiental. aptitudes inocuas para el
de los medio
empleados ambiente.
y
programas
de ayuda a
la
transicion.

El desarrollo e implementacion de este programa se relaciona con el ODS 13 que
Pretende introducir el cambio climatico como cuestion primordial en las politicas,
estrategias y planes de paises, empresas y sociedad civil, mejorando la respuesta.
Reconoce que el cambio climatico es un fendmeno que afecta a todos los paises y
personas del mundo y el calentamiento global aumenta a un ritmo mucho mas acelerado
de lo previsto, convirtiéndose en uno de los mayores desafios de la humanidad (metas
13.2,13.2, 13.3, 13.Ay 13.B).
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De igual forma contribuye con los Principios del Pacto Global, que para el caso de estel l
Programa se ajusta al PRINCIPIO 8: Las empresas deben fomentar las iniciativas que
promuevan una mayor responsabilidad ambiental. La iniciativa que desde Pacto Global
Red Colombia se desarrolla en conjunto con la CAEM, de implementar un proyecto
piloto de primeros pasos en la medicion de la huella de carbono organizacional con
organizaciones localizadas en Bogota y Cundinamarca, va muy enmarcada con el ODS
13 — Accion por el Clima, al buscar generar estrategias y actividades desde las
diferentes organizaciones adherida a Pacto Global para afrontar el impacto ambiental
hacia al cambio climatico.

12. CRONOGRAMA

A continuacion, se establecen las actividades asociadas a cada uno de los programas que hacen
parte integral del Plan Institucional de Gestion Ambiental:

Programa Uso Eficiente y Ahorro de Agua 02/01/2025 | 15/12/2025

1.1 Sensibilizacion/capacitacion/taller para fortalecer la cultura socio 02/01/2025 | 15/12/2025
ambiental en los temas propios del Programa.

1.2 Matriz de medicién mensual del consumo de agua de la sede Central y | 02/01/2025 | 15/12/2025
regionales.

1.3 |Informe sobre el comportamiento del consumo de agua de la sede 02/01/2025 | 15/12/2025
Central y regionales.

1.4 Entregables: 02/01/2025 | 15/12/2025
1. Listado de asistencia y/o registro fotografico/video de la actividad.
2. Matriz de medicion mensual del consumo de agua.
3. Documento de informe.

2. |Programa Uso Racional y Ahorro de Energia 02/01/2025 | 15/12/2025

2.1 |Sensibilizacion/capacitacion/taller para fortalecer la cultura socio 02/01/2025 | 15/12/2025
ambiental en los temas propios del Programa.

2.2 |Matriz de medicion mensual del consumo de energia de la sede 02/01/2025 | 15/12/2025
Central y regionales.

2.3 |Informe sobre el comportamiento del consumo de energia de la sede 02/01/2025 | 15/12/2025
Central y regionales.

24 Entregables: 02/01/2025 | 15/12/2025
1. Listado de asistencia y/o registro fotografico/video de la actividad
2. Matriz de medicion mensual del consumo de energia
3. Documento de informe.

3. |Programa Gestion Integral de Residuos 02/01/2025 | 15/12/2025

3.1 |Sensibilizacion/capacitacion/taller para fortalecer la cultura socio 02/01/2025 | 15/12/2025
ambiental en los temas propios del Programa.

3.2 |Matrices de cuantificacion mensual de residuos generados en la sede | 02/01/2025 | 15/12/2025

Central y anexas de Bogotd, segun su tipo.
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3.3

42
4.3

4.4

5.2
5.3
54
5.5

5.6

5.7

Entregables:

1. Listado de asistencia y/o registro fotografico/video de la actividad.

2. Matrices de cuantificacion mensual de residuos Ordinarios.

3. Matrices de cuantificacion mensual de residuos aprovechables.

4. Matrices de cuantificacion mensual de residuos peligrosos-
RESPEL.

5. Certificados de aprovechamiento y disposicion final.

Programa Compras Publicas con Criterios Sostenibles
Sensibilizacion/capacitacion/taller para fortalecer la cultura socio
ambiental en los temas propios del Programa.

Guia de lineamientos para las compras publicas sostenibles.

Fichas técnicas con criterios de sostenibilidad ambiental y social que
se apliquen.

Entregables:

1. Listado de asistencia y/o registro fotografico/video de la actividad

2. Guia de lineamientos para las compras publicas sostenibles.

3. Fichas técnicas con criterios de sostenibilidad ambiental y social
que se apliquen.

Programa Acciones por el Cambio Climatico
Sensibilizacion/capacitacion/taller para fortalecer
ambiental en los temas propios del Programa.

Realizar difusion de fechas conmemorativas de acuerdo con el

calendario ambiental nacional e internacional.

Promover el uso de medios alternativos de transporte.

Realizar la medicién de la huella de carbono corporativa.

Hacer seguimiento mensual al consumo de papel en la sedes del
Instituto.

Realizar alianzas estratégicas para el desarrollo de actividades que
propendan la toma de conciencia en temas de cambio climatico.

Entregables:

1. Listado de asistencia y/o registro fotografico/video de la actividad.

2. Piezas comunicacionales del calendario ambiental.

3. Documento de resultados de la huella de carbono corporativa.

4. Matriz de seguimiento mensual al consumo de papel en la sedes
del Instituto.

5. Documento de alianzas estratégicas.

13. SEGUIMIENTO Y EVALUACION

la cultura socio

02/01/2025

02/01/2025
02/01/2025

02/01/2025
02/01/2025

02/01/2025

02/01/2025
02/01/2025

02/01/2025
02/01/2025
02/01/2025
02/01/2025

02/01/2025

02/01/2025

15/12/2025
15/12/2025

15/12/2025
15/12/2025

15/12/2025

15/12/2025
15/12/2025

15/12/2025
15/12/2025
15/12/2025
15/12/2025

15/12/2025

15/12/2025

Con el fin de garantizar un seguimiento y evaluacién a la implementacion del plan de

accion, se establece el siguiente indicador:

N.2 Actividades Ejecutadas

% deAvance de cumplimiento Plan de accién =
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Para realizar la verificacion y seguimiento de la implementacién y mejora contihlféi S
Plan Institucional de Gestion Ambiental, se establece el Plan de Trabajo Anual en el
cual se planifica y evidencia la programacién de actividades y el porcentaje de :
cumplimiento de estas. La medicion del nivel de cumplimiento se hace trimestralmente
y los componentes a los que se realiza seguimiento son:

Programa Uso Eficiente y Ahorro de Agua

Programa Uso Racional y Ahorro de Energia
Programa Gestion Integral de Residuos

Programa Compras Publicas con Criterios Sostenibles
Programa Acciones por el Cambio Climatico

®Po0TD

También, se genera el reporte de sostenibilidad de los principios de Pacto Global de las
Naciones Unidad y Objetivos de Desarrollo Sostenible, cada dos afios y el Informe de
sostenibilidad bajos los Estandares GRI anualmente, segun los requerimientos de cada
iniciativa.

Los resultados evidenciados del seguimiento de cada uno de estos componentes
servirdan como insumo para la realizacion de los informes de revision por la direccion4 y
rendicion de cuentas; adicionalmente serviran para la toma de decisiones de nuevas
acciones para la mejora continua del desempefio ambiental de la entidad, de acuerdo
con el cumplimiento de los requisitos legales y los requerimientos del Modelo de
Sostenibilidad del ICETEX.

14. ANEXOS

Anexo 1. Matriz de Aspectos e Impactos Ambientales V1
Anexo 2. Matriz de Requisitos Legales del Sistema De Gestiéon Ambiental V1

Nota: “Por responsabilidad ambiental no imprima este documento. Si este documento se
encuentra impreso se considera “Copia no Controlada”. La versiéon vigente se encuentra
publicada en la pagina web del ICETEX”.

4 Comité Institucional de Gestion y Desempefio/Resolucion 1039 el 14 de septiembre de 2021.
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¥ ESTUDIOS TECNICOS EN EL EXTERIOR

PEREZ" - ICETEX

MATRIZ DE REQUISITOS LEGALES GESTIGN AMBIENTAL

IDENTIFICACION Y ACTUALIZACION

Aiculo T Objetvay
para propiciar el i e e

EVALUACIGN Y SEGUIMIENTO DEL CUMPLIMIENTO.

SEGUIMIENTO AL

CONSUMO DE ENERGIA | EMISIONES DIOXIDO DECRETO 2501 DE MATRIZ DE SEGUIMIENTO AL CONSUMO DE
. REFERENTE AMBIENT/
ELECTRICA DECARBONO (02) | CRA3#1832 |00 Por medio del cual se dictan [NACIONAL PRESIDENCIA productos y procesos: No N/A 28/05/2024 ANUAL 28/05/2024 ENERGIA ELECTRICA, cumPpLE coNsuwmo DE N/A
disposiciones para promover ENERGIA
fines de u o é i6n A
e A g S s S ha B S TSR A e Rl tow
establecidas en el numeral 4 del articulo 6° de la Ley 1672 de 2013, los usuarios o ‘CUANDO SE GENERAN RAEE, SE ENTREGAN DEL PROGRAMA
Por el cual se adiciona el consumidores de AEE deben: No WA 28/05/2024 ANUAL 28/05/2024 SOLO A ENTIDADES CON LICENCIA cumPLE GESTIONDE | REFERENTE AMBIENT/ N/A
Decreto namero 1076 de AMBIENTAL REGISTRADA. RESIDUOS SOLIDOS
2015, Unico Reglamentario de la vida dtilde e
del sector Ambiente y i GhTgaciones 0%
CONTAMINACION DECRETO 284 DE | Desarrollo Sostentble. en fo fas entidad EE, los bienes CUANDO SE GENERAN RAEE, SE ENTREGAN DELPROGRAMA
GENERACION DERAEE | DELRECURSO | CRA3#18:32 Jots oo oo 1 estion NACIONAL PRESIDENCIA dados de bajay valor enrazénasu No N/A 28/05/2024 ANUAL 28/05/2024 S6LO A ENTIDADES CON LICENCIA cumpLE GESTIONDE | REFERENTE AMBIENT/ NA
SUELO deterioro, dafio e otro venta, de AMBIENTAL REGISTRADA. ESIDUOS SOLIDO:
Integral de los Residuos de 10 tota N
(Aparatos Eléctricos y AHiEERS £3 7R A% BB <'generales. Lonforme ton o establecido en 1a Ley 1673 de
Electrénicos (RAEE) y se 2013, en relaci6n con los RAEE, no se podr ‘CUANDO SE GENERAN RAEE, SE ENTREGAN DEL PROGRAMA
dictan otras disposiciones No N/A 28/05/2024 ANUAL 28/05/2024 SOLO A ENTIDADES CON LICENCIA cumpLE GESTIONDE | REFERENTE AMBIENT/ N/A
1. Disponer los RAEE en rellenos sanitarios. AMBIENTAL REGISTRADA. RESIDUOS SOLIDO
i Idas d dad LuaC
Por T cuaT e SUsTye Ta
procedimiento para el Resolucién nimero 0941
RESOLUCION 1362 | egstro de Residuos o NACIONAL MINISTERIO DE [Tobo si de 2009 en lo relacionado 28/05/2024 ANUAL 28/05/2024 cumpLE REGISTRO RESPEL. | REFERENTE AMBIENT, N/A
| Generadores de Residuos AMBIENTE con el Subsistema de.
Peligrosos, a i 0
ARTICULO 2.2.6.1.3.1 De conformidad con o establecido en la ey, en el marco de fa gestion SE RELIZA INSPECCION Y VERIFICACION IN 5‘;?;':?2‘;:‘
integral de los resid elg SITU DEL ALMACENAMIENTO RESPEL Y
REFERENTE AMBIENT/
No N/A 28/09/2023 MENSUAL 2/05/2020 | Lo O CUMENTAL DF SOPORTES DE cumPLE fcs U H::: N IEN N/A
a) gestiony d CUMPLIMIENTO DE LITERALES DEL B ALK "
ARTICULO 2.2.6.1.3.1 b) Elaborar
la v en lafuente, asi
como, minimizar Ia cantidad y peligrosidad de los mismos. En este plan deberd igualmente SE GENERA LA PRIMERA VERSION DEL PLAN
, cantidad, v déalos No N/A 28/09/2023 MENSUAL 28/05/2024 DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS ENTRAMITE PGIRESPEL | REFERENTE AMBIENT/ N/A
i Este plan no requiere ser o autoridad PELIGROSOS
ambiental, no obstante lo anterior, deberé estar disponible para cuando esta realice
. y Y .
i 0 SE GENERA LA PRIMERA VERSION DEL PLAN
[ARTICULO 2.2.6.1.3.1 ¢ Identificar las caracteristicas de peligrosidad de cada uno de los OE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS
residuos o desechos peligrosos que genere, para o cual podré tomar como referencia el PELIGROSOS,
i itulo si i i g REFERENTE AMBIENT/
procedimieno sabe Titulo sin 1a autoridad No N/A 28/09/2023 MENSUAL 28/05/2024 S INCLUYE EN COMPONENTE PARA LA ENTRAMITE PGIRESPEL N/A
resduos o desechon s o estim conveniente o necesares IENTIFICACION DE CARACTERISTICAS DE
g PELIGROSIDAD DE RESPEL GENERADOS
e
ARTICULO 2.2.6.1:3.1 d) Garantizar que el envasado o empacado, embalado y etiquetado CUARTO DE ALMACENAMIENTO RESPEL,
d REFERENTE AMBIENT/
9 " | i vigente: No N/A 28/09/2023 SEMANAL 280572028 | o b0 EL CORRECTO EnvaSADD, | N TRAMITE N i N/A
E£nALETARA Y enaL DA
GENERACION DE cgng ;’él:”nf»gg‘ CRA3#18:32
RESPEL #18- [POR MEDIO DEL CUAL SE ARTICULO 2.2.6.1.3.1 e) Dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1609 de 2002 o
[EXPIDE EL DECRETO UNICO i ituya, it
DEan;gllsms O |G LAMENTARIO OEL NACIONAL pnss;n;r:s:xc 2; [ Poue o echos peleros 28/09/2023 28/05/2024 ENTRAMITE REFERENTE AMBIENT/ NA
SECTOR AMBIENTE Y eligrosos las respectivas Hojas de Seguridad;
DESARROLLO SOSTENIBLE NO NIA TRIMESTRAL
ARTICULO 2.2.6.1.3.1 1) Re Ia autoridad por una sola
de suregist te, de acuerdo con lo 28/09/2023 28/05/2024 ENTRAMITE REFERENTE AMBIENT/ N/A
estalecido en el presente Titulo SE GENERO EL REGISTRO COMO SOPORTES DE
NO NIA TRIMESTRAL GENERADOR DE RESPEL RADICADOS
ARTICULO 2.2.6.1:3.1 g) Capacitar al personal encargado de Ia gestion y el manejo de los
hos peli . 1fin de divulgar el
. conelin e pireseo aue 28/05/2024 28/05/2024 NO CUMPLE REFERENTE AMBIENT) NA
v 3
manejo de estosy la proteccién personal necesaria para ello;
NO NA TRIMESTRAL
[ARTICULG 2.2.6.13.1 ) Contar con un plan de contingencia actualizado para atender AN
cualquier i con SE GENERO SOLICITUD AL EQUIPO DEL PLAN DE
su implementacidn. DE SST PARA INCLUIR ESTE RIESGO
NO NIA 28/05/2024 TRIMESTRAL 28/05/2024 N EL PLAN DE EMERGENGIAS v | ENTRAMITE E REFERENTE AMBIENT/ N/A
en caso de ratarse de un los, CONTINGENCIAS CONTINGENCIA
para el sector del Interior por el
ARTICULO 2.2.6.13.1 i) Conservar las certificaciones de almacenamiento, AGUARDADOS
d I cti ¢ 28/05/2024 TRIMESTRAL 28/05/2024 enTRamiTe | POR ANO EN EL | peperenTe AMBIENT: N/A
hasta por un tiempo de cinco (5) afos; SE ALMACENAN LOS CERTIFICADOS SHARE POINT
NO NIA EN EL SHARE POINT DE LA ENTIDAD DE LA ENTIDAD
ARTICULO 2.2.6.1.3.1 j) Tomar todas
sl cese,cerre, causura de su actividad con el fin de evitar o WA
cualquier un riesgo ala salud y al
ambiente, relacionado con sus residuos o desechos peligrosos;
CERTIFICADD:
ARTICULO 2.2.6.13.1 ) Contratar los servicios de almacenamiento, aprovechamiento, NO SE HA CONTRATADO UN TERCERO PERO AGUARDADOS
6 6n final, con i tas SEHAN ENTREGADO A GESTORES POR ARO EN EL | ReFERENTE AMBIENTAL
oo oy No N/A 28/05/2024 TRIMESTRAL 28/05/2024 AUTORZADOS FOR MEDIO DE LAS cumpLE ORAROENE! N/A
con fa normatividad igente. JORNA RECICLATON. DE LA ENTIDAD
[Ariculo 117, C Contrarios a [a impleza y recoleccian de residuos y
Lev 1301 DE 2016 | g cud S0 OxPde el lescombros y malas practicas e CARACTERIZACION
CRA3#1832 Codigo Nacional de INACIONAL |CONGRESO contrarios a la habitabilidad, limpieza y recoleccion de residuos y escombros y por lo| NO N/A 28/05/2024 ANUAL 28/05/2024 CARACTERIZACION DE CUMPLE REFERENTE AMBIENTAL N/A

Seguridad y Convivencia

Ciudadana

tanto no deben efectuarse

4. Esparcir. parcial o totalmente, en el espacio pblico 0 zonas comunes el

OE
HASTA 31/12/2024




[ARTICULO PRIMERO. Objeto y ambito G aplicacion.- E1 presente Decreto llene.
por objeto la reglamentacion tendiente al eficiente manejo de los residuos slidos

SE REALIZA SEPARACIGN EN LA FUENTE Y ASf

[producidos, tanto por las entidades distitales, como por los servidores No NA 28/05/2024 ANUAL 28/05/2024 | MISMO, SE ALMACENA TEMPORALMENTE cumpLE FOTOGRAFIAS | REFERENTE AMBIENTAL A
s = adsouado PARA ENTREGA A LOS GESTORES.
a as e
Por el cual se impulsa el R U N R o s e e
DECRETO 400 DE [aprovechamiento eficiente adoptan para lograr el objeto planteado para este Decreto: CAPACITACIONES Y SENSIBIILIZACIONES AL FOTOGRAFIAS.
de los residuos solidos NACIONAL |  ALCALDIA MAYOR NO NA 28/05/2024 ANUAL 28/05/2024 |  EQUIPO DE ASEO Y CAFETERIA COMO A cumpLe USTADOS DE | REFERENTE AMBIENTAL NA
GENERACIONDE | CONTAMINACION producidos en las 1. La formacién de los senvidores publicos de las entidades distitales, buscando TODOS LOS COLABORADORES. ASISTENCIA.
RESIDUOS. 'DEL RECURSO entidades distrtales consinuir una conciencia élica del reciclaie a nivel indvidualy comovalorde.
APROVECHABLES programas por entidad deben contener, por lo menos: CAPACITACIONES Y SENSIBIILIZACIONES AL FOTOGRAFIAS.
NO NA 28/05/2024 ANUAL 28/05/2024 | EQUIPO DE ASEO Y CAFETERIA COMO A cumpLE UISTADOSDE | REFERENTE AMBIENTAL NA
1. La campafia il en el manejo de los residuos sdlidos a los TODOS LOS COLABORADORES. ASISTENCIA.
CRA3#1832 que abarcara por lo menos, el aspecto ecolégico -
EFICIENCT ,
DIRECTIVA FOTOGRAFIAS.
pResIDENCIAL 4 D | ADMINISTRATIVA Y MATRIZ DE SEGUIMIENTO AL CONSUMO DE VIDEOS. CORREOS.
CRA3#1832 ot LINEAMIENTOS DE LA |  NACIONAL PRESIDENCIA NO NA 28/05/2024 ANUAL 28/05/2024 oAPEL cumpLe iz | REFERENTE AMBIENTAL NA
[POLITICA CERO PAPEL g
[EN LA ADMINISTRACION COMUNICATIVAS.
o rcaio e Io o o5 RITCUTO PRIVERT = Ter U O ACUETO0S 0
ResoLuCIoN 51 D [establece la Figura de Unidad con las de reciclad afirmativa de cardcter SEGUIMIENTO AL DESARROLLO DEL ACUERDO DE
CRA3#18-32 Acuerdos de DISTRITAL Especial de Servicios |\ransitorio, para generar inclusion y condiciones de igualdad real para los NO N/A 28/05/2024 ANUAL 28/05/2024 ACUERDO DE C( CUMPLE AMBIENTAL N/A
2014 Corresponsabilidad con las| s-UAEsp  |recicladores en la prestacion de las actividades de recoleccion, transporte y VIGENTE. AD VIGENTE.
Orqanizaciones de de resid
Por el cual se prohiben
pmgreslvameme los REVISION DE LOS SUMINISTROS.
ACUERDO 808 DE
REﬁgﬁgZﬁgwslos iiff:ﬁg:mkﬁ% cRassiss2 [(0 lasticos de un solo uso Concelo NO NA 28/05/2024 ANUAL 28/05/2024 ENTREGADOS POR EL CONTRATISTA DE cumpLe REFERENTE AMBIENTAL NA
on s tidades do ASEO Y CAFETERIA.
Distrito Capital gue hacen [DISTRITAL ToDOS - A
DOCUMENTO DEL.
IWPLEMENTAR | preseRvacioN DE establecen loslineamientos COMPRAS CON CRITERIOS SOSTENIBLES. ROGRAMA.
SOSTENBLESENLA | LOSRECURSOS | CRA3#18-32 del programa distrital de | pisTRITAL CONCEIO [Topos. NO N/A 28/05/2024 ANUAL 28/05/2024 ESTRUCTURACIGN DE LA GUIA PARA CUMPLE DOCUMENTO D LA | REFERENTE AMBIENTAL N/A
CONTRATACION NATURALES [ACUERDO 540 DE  |compras verdes y se dictan COMPRAS PUBLICAS SOSTENIBLES Y FICHAS )
2013 otras disposiciones (N1 iDAD GUiA.
e
Decreto3102de | cprnono 16 9e 2 ey 379 INSPECCIONES CUATRIMESTRALES A LAS
CRA3 #1832 | o @ 31029 |de 1997 en relacion con Ia nacionAL PRESIDENCIA Articulo 2°.- Obligaciones de los usuarios . Hacer buen uso del servicio de agua No N/A 28/05/2024 ANUAL 28/05/2024 CUMPLE CERTIFICACION | REFERENTE AMBIENTAL
AGOTAMIENTO DE instalacién de equipos, potable y reemplazar aquellos equipos y sistemas que causen fugas en las INTALACIONES
sistemas e intern, NA
CONSUMO DE AGUA RITCOCO T ComranS AT TaguE o
NATURALES L6y 1801 € 2016 Por la cual se expide e siguientes comportamientos son contrarios a la preservacion del agua y por lo tanto SE HACEN SENSIBILIZACIONES SOBRE EL
CRA3 #1832 (Codigo Nacional de NACIONAL ~|CONGRESO no deben efectuarse: NO NA 28/05/2024 ANUAL 28/05/2024 | PROGRAMA USO EFICIENTE Y AHORRO DE cumpLE REFERENTE AMBIENTAL
Seguridad y Convivencia AGUADEL PIGA,
Ciudadana 1. Utizaria en actividades diferontes aa respectiva autorzacion amblental NA
Por s ualse Feglamentan VIRTSTRO DE AVIENTE [Aiculo 0 Timces s Ge e para e carretara
‘GENERACION DE i ¥ DESARROLLO motor por .
T [RESOLUCION 762 REVISION DE DOCUMENTACION DE
EMISIONES POR °°':‘Eé‘r£;’:f;?g£“ CRA3 #1832 pemistlesdeerisdnde VACONAL [soSTENOLE chispa de funcionamiento con gasoia 9 ablas 10, 11y 12 se establecen s mies NO NA 28/05/2024 ANUAL 205200 | e DE LS AUTOMBVILES cumpLe CERTIFICACION | REFERENTE AMBIENTAL NA
FUENTES MOVILES ontaminantes que deberén méximos p las
fumginar dentenmavies ihantes
‘GENERACION DE articulos 6,9, 10, 11, 12,21,
EMISIONES POR CO:;;Q‘:;’;CR*EAL CRA3 #1832 :ESDLUGGN 6589 |5 27,30 de la Resolucin [ NACIONAL ;V‘Rmf:;:gf e los parémetros NO NA 28/05/2024 ANUAL 28/05/2024 CE:Tzl‘;‘é‘fg;;ﬁ?x::L"Tf)'z"é:i(s CUMPLE CERTIFICACION | REFERENTE AMBIENTAL A
FUENTES MOVILES 3768 de 2013 “por la cualse 385, 6218, 6282, v de
tablecen las cond od
I . At ‘Comportamienios conirarios a 4 Impieza y recolecaion de residuos y
CCONTAMINACION or la cual se expide el eswmbms y malas précticas habitacionales. Los s\gu\emes ‘comportamientos son FACTURAS DEL
LEY 1801 DE 2016 |G IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA
GENERACIONDERCD |  DEL RECURSO CRA3#18-32 Codigo Nacional de INACIONAL |CONGRESO contrarios a la habitabilidad, limpieza y recoleccién de residuos y escombros y por lo| NO N/A 28/05/2024 ANUAL 28/05/2024 ‘GESTIGN INTEGRAL DE RESIDUIOS. CUMPLE ACUEDUCTO SIN | REFERENTE AMBIENTAL N/A
SUELO Sequridad y Convivencia tanto no deben efectuarse: g SANCIONES.
Ciudadana
Por medio de la cual se [Aticulo 8. Iniciativa publica 06 Uso de veniculos electiicos. Dentro Ge 105 seis (6)
GENERACION DE |promueve el uso de afios a la entrada en vigencia de la presente ey, el Gobiemo Nacional en su
CONTAMINACION AL LY 1964 DE 2019 [PPO uso . REVISION DE DOCUMENTACION DE
EMISIONES POR RECURSOARE | CRA3#18:32 vehiculos eléctricos en |NACONAL ~ [CONGRESO conjunto, los municipios e categoria 1 y Especial exceptuando los de Tumacoy NO NA 28/05/2024 ANUAL 205202 | e L nromBues | NOCUMPLE
FUENTES FIIAS Colombia y se dictan [Buenaventura y los prestadores del senvicio piblico de transporte deberén cumplir
Isposicl puru&um_rgmma del treinta (30) por ciento de vehiculos elécricos en los
or o cual ¢ reglamentan Tos 1V. CONCLUSION:
limites maximos permisibles d las ylos
|CONCEPTO 29 DE [SECRETARIA DISTRITAL SOPORTES DE LOS
o e emision de contaminantes [DISTRITAL o AMBIENTE mmpms Juridicos referenciados en el acapite de Antecedentes, esta Direccion se NO NA 28/05/2024 ANUAL 28/05/2024 RADICADOS ANTE LASDA. cumpLe AOICADOs. | REFERENTE AMBIENTAL NA
que deberan cumplir las permite concluir: -
US0 O UBICACION CRA3#18:32 fuentes movies terrecires s 1. Las entidades piblicas sean estas de orden nacional o distrital que utilicen
INADECUADA DE PEV VISUAL Porfa cial se establecen 1ss
caracteristicas, condicionesy .
RESOLUCIONBT2 | itos parala DISTRITAL e ST ropos NO NA 28/05/2024 ANUAL 28/05/2024 RADICADOS ANTE LA SDA. cumpe | SOPOMES 98 L9 | nepenente avsiENTAL NA
implementacién de los g
ublicidad
[Arficulo 8 Es Gbligacion del Estado y de 1as personas proteger 1as nquezas
culturales y naturales de la Nacion SOPORTES DE
INACIONAL Articulo 79: Todas las personas tienen derecho a gozar de un ambiente sano. La NO NA 28/05/2024 ANUAL 28/05/2024 cumpLe REFERENTE AMBIENTAL NA
p K ENSIBILIZACIONE:
GENERACION DE POLITICADE  [promover fa concienciay ey garantizars la participacion de Ia comunidad en las decisiones que puedan
OTROS ASPECTOS coLomein positvi afectarlo
BNTALLS CONCIENCA | CRA3#1832
AMBIENTAL Por el cual se expide el plan
nacional de desarrollo 2022 ~NACIONAL ~|CONGRESO Topos o N/ 28/05/2020 ANUAL 28/05/2020 cumpLE SOPORTES DE | e ceRENTE AMBIENTAL N/
2026 Colombia Potencia ENSIBILIZACIONE:
L6Y2294 DE 2023 _|Mundial de
P Thedio deTa coATSe FicuTo 2" Ambio de aplicacion. Todas s entidad
impuisa el desarrollo bajo en piblces delorden nacionsl,as como s enidades trriorils darén complimiento o CONSULTORIA PARA LA MEDICION DE LA
MEDICIONDELA | CONTAMINACION AL e o INFORME DE
HUELLADE CARBONO | - REGURSO ARE | CRA3#18:32 carbono del pais mediante el [NACIONAL | CONGRESO objeto de la presente ley y son NO NA 28/05/2024 ANUAL 28/05/2024 HUELLA DE CARBONO CORPORATIVA cumpLe CoNsULTONiA | REFERENTE AMBIENTAL NA

LEY 2169 DE 2021

establecimiento de metasy
materia

tablecidas, en el d yleg

DURANTE EL 2022- SEDES BOGOTA.
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