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RESOLUCION No.

Por la cual se hace una vinculacién formativa

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE CREDITO EDUCATIVO Y ESTUDIOS
TECNICOS EN EL EXTERIOR "MARIANO OSPINA PEREZ" - ICETEX-

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas mediante el articulo 2 del
Decreto 380 del 12 de febrero de 2007, el Acuerdo 0013 del 21 de febrero de 2007, el Decreto
2247 del 29 de diciembre de 2017, y e el paragrafo 1° el articulo 13 de la Ley 1780 de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 54 de la Constitucion Politica de 1991, dispone que es obligacion del
Estado y de los empleadores ofrecer formacién y habilitacion profesional y técnica a
quienes lo requieran. También sefiala que el Estado debe propiciar la ubicacion laboral
de las personas en edad de trabajar.

Que el articulo 13 de la Ley 1780 de 2016 dispone que “El Gobierno Nacional, a través
del Ministerio del Trabajo y el Departamento Administrativo de la Funcion Publica,
desarrollara y reglamentard una politica que incentive, fomente y coordine los
brogramas de jovenes talentos, orientados a que jovenes sin experiencia puedan
realizar précticas laborales, judicatura y relacion docencia de servicio en el area de la
salud, en las entidades publicas, las cuales contaréan como experiencia para el acceso
3/ servicio publico (...)".

i

%}ue el paragrafo 1 del articulo 13 de la Ley 1780 de 2016, dicta que “En caso de
realizar en el sector publico la préactica laboral, judicatura o relacion docencia de servicio

I " . e , . . s .
on el area de la salud, las entidades publicas podran realizar la vinculacién formativa

éle/ practicante y no sera obligatorio celebrar convenios con la Institucion Educativa,

§alvo en los casos en que la Institucion Educativa lo solicite en el marco de Ia

?utonomia universitaria.”

CgQue el paragrafo 3 del articulo 13 de la Ley 1780 de 2016, sefiala que "A través del

Iéﬂecanismo de Proteccion al Cesante y con cargo al FOSFEC, podra financiarse
ractica laboral, judicatura y relacién docencia de servicio en el area de la salud como

mecanismo para que los jévenes adquieran experiencia laboral relacionada a su campo

de estudio”.

|

i

@ue el inciso 2 del articulo 15 de la Ley 1780 de 2016, consagra que “por tratarse de

L?na actividad formativa, la practica laboral no constituye relacion de trabajo”.

é?ue el Seccion 7 del Capitulo 1 del Titulo 6 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072
de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo, reglamenta: (i) los
lineamientos que permiten hacer uso de los recursos del Fondo de Solidaridad de
Fomento al Empleo y Proteccién al Cesante — FOSFEC para financiar practica laboral,
idicatura y relacién docencia de servicio en el area de la salud, y (i) la seguridad social
de los estudiantes que hagan parte de los programas de incentivo para las précticas
laborales y judicatura en el sector publico.

S

o

Jue mediante Resolucién 4566 de 2016, el Ministerio del Trabajo regulé la operacion
el programa de incentivos para las préacticas laborales en el sector publico.

Q
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Que la entidad ICETEX cuenta con una plaza de PRACTICA LABORAL ORDINARIA
300027- 36790 con las siguientes actividades principales:

1. Construccién y consolidacion de bases de datos para la construccion de
recuperaciones cartera castigada

2. Alimentaciéon continua de la base de datos para aplicacion de backtenting a
modelos de liquidez

3. Consolidacién de informacién para seguimiento y actualizacion de modelo de
cupos de emisor y contra parte.

4. Construccién de matrices de transicion para las diferentes lineas de crédito de la
Entidad.

5. Apoyo en la revision y consolidacion de informacién para el analisis de la
informacion para la generacion de alertas tempranas.

Que la entidad ICETEX se presenté para participar como escenario de practica, del
programa de précticas laborales en el sector publico- Estado Joven, liderado por el
Ministerio del Trabajo y el Departamento Administrativo de la Funcion Publica,
registrando la plaza de practica antes mencionada.

Que en el marco de este programa, se realizé un proceso de publicacién de la plaza de
practica 300027- 36790, de preseleccién y seleccion del practicante, producto del cual
fue escogida la estudiante VANESSA JULIET TORRES BELTRAN, identificada con
Cédula de Ciudadania N° 1.032.487.985.

Que VANESSA JULIET TORRES BELTRAN es estudiante del programa académico
ECONOMIA de la Institucion de Educacion Superior SERGIO ARBOLEDA, segun carta
de aceptaciéon del 12 de junio de 2018, emitida por la UNIVERSIDAD SERGIO
ARBOLEDA.

Que para el programa de incentivos de las précticas laborales en el sector publico, la
Caja de Compensacién Familiar Colsubsidio y con cargo a los recursos del FOSFEC,
sera la encargada del pago del auxilio formativo y de la afiliacion y cotizacion a los
subsistemas de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales del
practicante.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1° Vincular formativamente a la estudiante VANESSA JULIET
TORRES BELTRAN, identificada con Cédula de Ciudadania N ° 1.032.487.985,, en la
practica laboral ordinaria No. 300027- 36790, ubicada en la Oficina de Riesgos del
ICETEX, de conformidad con lo previsto en la parte motiva de la presente Resolucion.

INSTITUTO COLOMBIANO DE CREDITO EDUCATIVO Y ESTUDIOS TECNICOS EN EL EXTERIOR

PBX. 382 16 70

LINEA DE ATENCION AL USUARIO: 01900 331 37 77
www icetex.gov.co

CARRERA 3 NO. 18 — 32 BOGOTA COLOMBIA



TODOS POR UN
NUEVO PAis

ey VAL LUUI0AL LBULACION

MINEDUCACION

ellivvertimos en e taleris de bos colamib

RESOLUC
JUL

Por la cual se hace una vinculacion formativa

ARTICULO 2° Designar como tutor de la practica laboral ordinaria a la que se
refiere la presente Resolucion, al Jefe de la Oficina de Riesgos, o quien haga sus
veces, quien debera cumplir con todas las obligaciones que le correspondan, en el
marco de lo estipulado por el programa “Estado Joven: précticas laborales en el sector
publico”.

ARTICULO 3° La duracién de la practica laboral ordinaria y por lo tanto de Ia
vinculacion formativa, es de (5) meses, contados a partir de la suscripcion del acta de
inicio.

ARTICULO 4° La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
comunicacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C. a los é,;;; F JUL

EL PRESIDENTE

VIC OR ALEj RO VENEGAS MENDOZA

Elabord. Lina Maria Camargo Silva - Profesional del Grupo Talento Humano@
Revisé: Laura Babativa Mayorga- Profesional del Grupo Talento Humano §

Reviso: Miriam Cardona Giraldo- Coordinadora del Grupo Talepto Humano’ M
Aprobd: Monica Maria Moreno Barefio - Secretaria General _,%
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