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RESOLUCION Nro.{§ 3 {=

09 0CT 2018

Por medio de la cual se reconoce y ordena el pago de prestaciones
sociales a un servidor publico retirado

LA SECRETARIA GENERAL DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE CREDITO EDUCATIVO
Y ESTUDIOS TECNICOS EN EL EXTERIOR "MARIANO OSPINA PEREZ” - ICETEX

En ejercicio de las facultades legales, en especial las conferidas por la Resolucion 0118 de/
26 de enero de 2018; la Resolucion de delegacion 0662 de 2018, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion 0119 del 26 de enero de 2018, se nombrs a DAVID FERNANDO
RODRIGUEZ LARA, identificado con cédula de ciudadania No. 80.038.1 34, en el empleo de
Jefe de Oficina Grado 02, de la Oficina de Riesgos, en el cual tomé posesion el 05 de
febrero de 2018

Que mediante Resolucién 1446 del 24 de septiembre de 2018 le fue aceptada fa renuncia a
partir del 1 de octubre de 2018 al cargo Jefe de Oficina Grado 02, de fa Oficina de Riesgos,
en consecuencia, su desvinculacion de la entidad se configuré el 30 de septiembre de 2018.

Que el Tesorero del ICETEX esté debidamente autorizado para que, en el evento de retiro
de la Institucion, se descuente de la liquidacién a que tenga derecho, la totalidad de las
obligaciones crediticias que expresamente haya manifestado.

Que el paragrafo del articulo 10 del Decreto 330 de 2018, establece sobre la
BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS: "El empleado que al momento del retiro no
haya cumplido el afio continuo de servicios, tendra derecho al reconocimiento y pago en
forma proparcional de la banificacién por servicios prestados”

Que el inciso segundo del articulo 7 del Decreto 330 de 2018 establece: "PAGO
PROPORCIONAL DE LA PRIMA DE SERVICIOS. (..) También se lendra derecho al
reconacimienta y pago en forma proporcional de esta prima cuando el empleado se retire del
servicio y haya prestado sus servicios por un término minimo de seis (6) meses. En este
evento la liquidacion se efectuard, teniendo en cuenta la cuantfa de los factores sefalados
en el articulo 59 del Decreto Ley 1042 de 1978, causados a la fecha de retiro.”

Que e/ articulo 20 def Decreto Ley 1045 de 1978 establece sobre la COMPENSACION DE
VACACIONES EN DINEROC: "Las vacaciones 50lo podran ser compensadas en dinero en los
siguientes casos: (...) b) Cuando el empleado piiblico o trabajador oficial quede retirado
definitivamente del servicio sin haber disfrutade de las vacaciones causadas hasta
entonces”.

Que ef articulo 1 de fa Ley 995 de 2005, dispone: "DEL RECONQCIMIENTO DE
VACACIONES EN CASO DE RETIRO DEL SERVICIO O TERMINACION DEL CONTRATO
DE TRABAJO. Los empleados publicos, trabajadores oficiales y trabajadores del sector
privado que cesen en sus funciones o hayan terminado sus contratos de trabajo, sin que
hubieren causado las vacaciones por afio cumplido, tendran derecho a que estas se les
reconozcan y compenSen en dinero proporcionalmente por el tiempo efectivamente
frabafado”.

Que el articulo 30 del Decreto Ley 1045 de 1978 establece sobre la PRIMA DE
VACACIONES: "Del pago de la prima en caso de retiro. Cuando sin haber disfrutado de sus
vacaciones un empleado se retirare del organismo al cual estaba vinculado por motivos
distintos de destitucién o abandono del cargo, tendré derecho al pago de la correspondiente
prima vacacional.”
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Que el inciso tercero del artlculo 17 del Decreto 330 de 2018, establece sobre la PRIMA DE
NAVIDAD: "Cuando el empleado ptblico o trabajador oficial no hubiere servido durante todo
el afio civil, tendra derecho a la mencionada prima de navidad en proporcién al tiempo
laborado, que se liquidara y pagard con base en el ultimo salario devengado o en el Gltimo
promedio mensual si fuere variable.”

Que por 0 anteriormente expuesto, s& hace necesario reconocer y ordenar el pago a favor
de DAVID FERNANDO RODRIGUEZ LARA, identificado con cédula de ciudadanla No.
80.038.134, los siguientes emolumentos Salariales y prestacionales, adeudados al momento
de su retiro de la Entidad, as! como las siguientes deducciones, de acuerdo con la
liquidacion efectuada por el Grupo de Talento Humano, fa cual forma parte de la presente
resolucion:

Conceptos Devengados:

CONCEPTO PERIODO CAUSADO DEVENGADO
BONIFICACION ICETEX 01 de julio al 30 de septiemhre de 2018 $  2.374.801
PRIMA DE NAVIDAD 05 de febrero al 30 de septiembre de 2018 | §  6.746.844
PRIMA DE VACACIONES 05 de febrero al 30 de septiembre de 2018 | §  3.225.777
BONIFICACION POR SERVICIOS 05 de febrero al 30 de septiembre de 2018 | §  2.179.540
BONIFICACION ESPECIAL RECREACION | 05 de febrero al 30 de septiembre de 2018 | $ 415.150
VACACIONES BINERO LIQUIDACION 05 de febrero al 30 de septiembre de 2018 | § 4.731.140

Total Conceptos Devengados $ 19.673.252
Conceptos Deducidos:
CONCEPTO PERIODO CAUSADO DEVENGADOQ
SALUD OBLIGATORIA 4% de los ingresos salariales ] 87.200
PENSION OBLIGATORIA 4% de los ingresos salariales $ 87.200
RETENCION EN LA FUENTE Del 16 al 30 de septiembre $ 892.000
Total Conceptos Deducidos S  1.066.400
Neto a pagar: $ 18.606.852

Que por tratarse de retiro de un funcionario es procedente ordenar el pago de prestaciones
sociales por acto administrativo, ya que mediante concepto emitido por el Departamento
Administrativo de Funcion Publica No. 20186000109361 dei 25 de abril de 2018 establecio
que ‘la nomina estd compuesta por los servidores publicos en servicio activo (...)"

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer a favor de DAVID FERNANDO RODRIGUEZ LARA,
identificado con cédula de ciudadania No. 80.038. 134, como unicos emolumentos salariales
y prestacionales adeudados al momento de su retiro de la Entidad, la suma de DIECINUEVE
MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y TRES MiL DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS
PESQOS MCTE ($19.673.252).
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ARTICULO SEGUNDO: Descontar a DAVID FERNANDO RODRIGUEZ LARA, identificado
con cédula de ciudadania No.80.038.134, por concepto de retencicn en la fuente por salario,
deducciones de seguridad social y descuentos autorizados por el funcionario, la suma de UN
MILLON SESENTA Y SEIS MiL CUATROCIENTOS PESOS MCTE ($ 1.066.400).

ARTICULO TERCERO: Ordenar se consigne en la cuenta de ahorros No 04021555342 del
Banco Bancolombia, a favor de DAVID FERNANDO RODRIGUEZ LARA, identificado con
cedula de ciudadania No. 80.038.134, la suma de DIECIOCHQ MILLONES SEISCIENTOS
SEIS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS MCTE ($18.606.852).

ARTICULO CUARTO: Los pagos que se ordenan en la presente resolucion se cancelaran
con cargo al rubro GASTOS DE PERSONAL certificado de disponibilidad presupuestal No.
CDP EF - 2018—- 001 del 02 de enero de 2018.

ARTICULO QUINTO: Ordenar se consigne al FONDO NACIONAL DE AHORRO,
identificado con NIT 899.999.284-4, el saldo de auxilio de cesantia, a favor de DAVID
FERNANDO RODRIGUEZ LARA, identificado con cédula de ciudadania No. 80.038.134,
correspondiente al perfodo causado.

ARTICULO SEXTO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién y
contra ella proceden los recursos de reposicion ante la Secretaria Genera y en subsidio el de
apelacion ante el presidente del ICETEX, los cuales podréan interponerse dentro de los diez
(10) dias siguientes a su notificacién, en los términos del Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Dada en Bogota D.C. a los ﬂ g Uu 2013
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA SECRETARIA GENERAL,

© MONICA MARIA MORENO BARERO

Proyectd Ling Marfa Camargo Sifva- Profesional Grupo de Talento Humano
Liquidd: Javier Rodriguez Montafo — Profesional Grupo de Tafento Humarno %
Revisd y aprob6é: Miriam Cardona Giraldo — Coordinadora Grupo de Tafente Mumano é:__
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DILIGENCIA DE NOTIFICACION PERSONAL

El dia de de 2018, DAVID FERNANDO RODRIGUEZ LARA,
identificado con cédula de ciudadanfa No. 80.038 134 se presenté en el ICETEX con ef
objeto de NOTIFICARSE PERSONALMENTE de la presente Resolucion, por medio de la
cual se le liguida, reconoce y ordena el pago de las Prestaciones Sociales a que liene
derecho conforme a las disposiciones legales vigentes.

Se deja constancia que al nolificado se le hizo saber que conlra la presente resolucion
procede el Recurso de Reposicion y en subsidio el de apelacion, De este recurse puede
hacer uso en la presente diligencia ¢ dentro de los (10) dias siguientes a su notificacion, en
los térmings del Codigo de Procedimientc Administrativo y de fo Confencioso Administrativo.

En constancia se firma:

EL NOTIFICADC EL NOTIFICADOR
C.C. No.
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