GOBIERNG -
DE COLOMBIA

vl
g"‘
g

| _ MINEDUCACION =1k
RESOLUCION No. 1602= 22 OCT 2018

Por la cual se concede una licencia por accidente de trabajo

LA SECRETARIA GENERAL DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE CREDITO
EDUCATIVO Y ESTUDIOS TECNICOS EN EL EXTERIOR
“MARIANO OSPINA PEREZ 7~ ICETEX

En efercicio de sus facultades legales, en especial de la delegacién conferida
mediante la Resolucién No. 0662 del 10 de mayo de 2018, la Resolucién No.
0118 del 26 de enero de 2018, y

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo con la normatividad vigente se entiende como “Incapacidad
por Accidente de Trabajo” el reconocimiento de la prestacién de tipo
econdmico que hace la ARL a sus afiliados no pensionados, por todo el
tiempo que estén inhabilitados fisica o mentalmente para desempefiar en
forma temporal su profesién u oficio habitual;

Que el Decreto 648 de 2017 en el Articulo 2.2.5.5.12 sobre otorgamiento de
licencia por enfermedad general establece que “la licencia por enfermedad y
riesgos laborales y de la licencia de matemidad o paternidad. La duracion de
la licencia por enfermedad y riesgos laborales y de la licencia de matemidad
0 palernidad, seré por el término que se determine en el certificado médico
de incapacidad, o por el fijado directamente por la ley que las regula, sin que
dicho plazo pueda ser aumentado o disminuido por el servidor o por el
empleador.

Que el paragrafo del articulo 2.2.5.5.11 del Decreto 648 de 2017 sefiala que
‘el tramite para el reconocimiento de incapacidades por enfermedad general
y licencias de maternidad o paternidad a cargo del Sistema General de
Seguridad Social en Salud se adelantaréd de manera directa por el empleador
ante las entidades promotoras de salud EPS, de conformidad con o
sefialado en el articulo 121 del Decreto Ley 019 de 2012. En consecuencia,
en ningun caso puede ser lrasladado al afiliado el trémite para la obtencién
de dicho reconocimiento”.

Que de conformidad con el inciso primero del articulo 2.2.5.5.13 del Decreto
648 de 2017 cuando la licencia por enfermedad y riesgos laborales y de la
licencia de maternidad o paternidad. Durante la licencia por enfermedad
general 0 profesional, maternidad o patemidad el empleado tiene derecho a
las prestaciones economicas sefialadas en la normativa que las regula, las
cuales estarédn a cargo de la entidad de seguridad social competente.

Que cuando se trate de incapacidades originadas por enfermedad laboral, la
Administradora de Riesgos Laborales - ARL asumiréa el 100 % de la
incapacidad contado a partir del dia siguiente de ocurrido el accidente de
trabajo o la enfermedad diagnosticada como laboral y hasta el dia ciento
ochenta (180) (Literal a. del articulo 18 del Decreto Ley 3135 de 1968).
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Que mediante Resolucion 1579 del 19 de octubre de 2018 a la funcionaria
LUZ STELLA CARVAJAL GUEVARA, quien se desempefia en el cargo de
cargo de Auxiliar Administrativo Codigo 4044 Grado 12 de la Oficina
Comercial y Mercadeo de ICETEX, le fue concedida una licencia por
accidente de trabajo por tres (3) dias, por el periodo comprendido entre el 16
al 18 de octubre de 2018, inclusive, cuyo certificado N°1792407 es expedido
por Clinica del Occidente Occidente y allegado al Grupo de Talento Humano
el 17 de octubre de 2018.

Que mediante incapacidad No.1794424 expedida por fa Clinica def
Occidente el 19 de octubre de 2018, se prorroga la incapacidad por
accidente de trabajo por cuatro (4) dias, por el periodo comprendido entre el
19 de octubre al 22 de octubre de 2018 inclusive.

En merito de o expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1° Conceder cuatro (4) dias de licencia por accidente de trabajo
a la funcionaria LUZ STELLA CARVAJAL GUEVARA, identificada con cédula
de ciudadania numero 51.920.934, por el periodo comprendido entre el 19 y
el 22 de octubre de 2018 inclusive, de acuerdo con lo expuesto en la parte
motiva de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°. El presente pago se atendera con cargo al presupuesto de la
vigencia 2018, sueldos de personal de ndmina.

ARTICULO 3°. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C. a los 2 2 UCT 2[“8

LA SECRETARIA GENERAL

MONICA MARIA MORENO BARENO

Proyecto: Ling Maria Camargo Silva — Profesional Grupo de Talento Humano@)
Revisd: . Javier Rodriguez Montafio — Profesional Grupo de Talento Humano
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