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Por la cual se asigna prima técnica por el criterio de formacion avanzada y
experiencia altamente calificada a un funcionario del nivel asesor de la entidad

LA SECRETARIA GENERAL DEL INSTITUTO COLOMBIANO
DE CREDITO EDUCATIVO Y ESTUDIOS TECNICOS EN EL EXTERIOR
"MARIANO OSPINA PEREZ" - ICETEX-

En ejercicio de las facultades legales, la Resolucion 118 del 26 de enero de 2018, el articulo 12 del
Decreto 382 de 2007, Decretos 1661 del 27 de junio y 2164 del 17 de septiembre de 1991, y el
numeral 10 del articuio 1 de la Resolucion de delegacion 662 de 2018, y

CONSIDERANDO:

. Que JOSE RICARDO MEDINA GIRALDO, identificado con la cédula de ciudadania
71.786.457 fue nombrado en el empleo de Jefe de Oficina Asesora Juridica, Grado 03 de
la Oficina Asesora Juridica del ICETEX, empleo de libre nombramiento y remocion,
mediante Resolucion 1661 de noviembre 06 de 2018 y posesionado con Acta No. 43 del
06 de noviembre de 2018;

Que los Decretos 1661 del 27 de junio de 1991 y 2164 del 17 de septiembre de 1991,
establecieron los criterios para otorgar prima técnica por titulo de estudios de formacion
avanzada y experiencia altamente calificada en efercicio profesional o en la investigacion
técnica o cientifica en areas relacionadas con las funciones y por evaluacion de
desemperio;

Que el Decreto 2177 del 29 de junio de 2006, modifica el articulo 3 del Decreto 2164 de
1991, y senala que la prima técnica podra olorgarse por los criterios de formacion
avanzada y cinco (5) anos de experiencia altamente calificada o por evaluacion del
desemperio;

Que la Resolucion 1678 del 30 de diciembre de 2015, determind los criterios para la
asignacion de prima técnica por formacion avanzada y experiencia altamente calificada,
asi como por evaluacion del desempeno, para los niveles directivo y asesor de la entidad;

Que JOSE RICARDO MEDINA GIRALDO, elevo el 07 de noviembre de 2018 solicitud
escrita para la asignacion de prima técnica por el criterio de formacion avanzada y
experiencia altamente calificada, a la cual le dio alcance mediante correos electronicos del
15, 26 y 28 de noviembre de 2018, adjuntando certificaciones faltantes para el estudio;

Que el Decreto 2164 del 17 de septiembre 1991, sefiala en su articulo 10 que la prima
técnica no podra concederse en puntaje superior al cincuenta por ciento (50%) de la
asighacion basica mensual que corresponda af empleo del cual es titular el beneficiario;

Que de conformidad con la documentacién que reposa en la historia laboral de JOSE
RICARDO MEDINA GIRALDO, ef funcionario acredita lo siguiente:

« Titulo de pregrado en Derecho, otorgado por la Universidad de Medellin, el 11 de
diciembre de 2003.

e Titulo de Especializacion en Derecho Contencioso Administrativo, otorgado por la
Universidad Externado de Colombia, 23 de febrero de 2007. :

e Titulo de Especializacion en Derecho Comercial, otorgado por la Universidad
Pontificia Bolivariana, 7 de octubre de 2010.

¢ Diplomado realizado en la universidad EAFIT en habilidades gerenciales por 120
horas.

o Total de experiencia profesional relacionada: Ciento cuarenta y seis punto cincuenta
y tres (146.53) meses.
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Que el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establece en la
segunda alternativa como requisitos minimos exigidos para el ejercicio del cargo los
siguientes:

Estudios: Titulo profesional en la disciplina académica (profesion) del nucleo basico de
conocimiento en: Derecho y afines. Titulo de posigrado en la modalidad de
especializacion en dreas relacionadas con las funciones del cargo. Tarjeta 0 matricula
profesional en los casos reglamentados por la ley.

Experiencia: Setenta (70) meses de experiencia profesional relacionada

Que de acuerdo con el estudio realizado por la Coordinadora del Grupo de Talento
Humano a la historia laboral de JOSE RICARDO MEDINA GIRALDO se constaté gue
acredita ef cumplimiento de tos requisitos minimos para ef ejercicio del cargo, asi:

EDUCACION:

e Titulo de pregrado en Derecho, oforgado por la Universidad de Medellin, el 11 de
diciembre de 2003.

s Titulo de Especializacion en Derecho Contencioso Administrativo, otorgado por la
Universidad Externado de Colombia, 23 de febrero de 2007,

EXPERIENCIA:
o Setenta (70) meses del total de experiencia profesional relacionada.

Que descontando los requisitos para el cargo de Jefe de Oficina Asesora de Juridica
Grado 03 y de acuerdo con la informacion que reposa en su historia laboral, JOSE
RICARDO MEDINA GIRALDO acredita las siguientes condiciones que se reconoceran
como factores para la asignacion de la prima técnica.

o Titulo de Especializacion en Derecho Comercial otorgado por la Universidad
Pontificia Bolivariana, 7 de octubre de 2010.

+ Diplomado realizado en la universidad EAFIT en habilidades gerenciales por 120
horas.

* Setenta y seis punio cincuenta y tres (76.53) meses de experiencia relacionada.

Que de conformidad con el Numeral 1 del Articulo 5 de la Resolucion 1678 de 2015,
JOSE RICARDO MEDINA GIRALDO acredité cumplir con los requisitos minimos exigidos
para la asignacion del treinta por ciento (30%) de prima técnica, asi: Titulo de
Especializacion en Derecho Comercial, otorgado por la' Universidad Pontificia Bolivariana,
/7 de octubre de 2010 y sesenta (60) meses de experiencia altamente calificada.

Que descontados los requisitos minimos para la asignacion del treinta por ciento (30%) de
la prima, el funcionario excede en los requisitos del cargo y en los de la asignacion del
30% de la prima técnica en dieciséis punto cincuenta y tres (16.53) meses de experiencia
relacionada.

Que de conformidad con el Articulo 5 de la Resolucion 1678 de 2015 JOSE RICARDO
MEDINA GIRALDO, acredito un excedente en experiencia de doce (12) meses y realizd
un diplomado en la Universidad EAFIT por 120 horas, lo cual le suma un 7.5% adicional
de prima técnica.
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Que en conclusion, JOSE RICARDO MEDINA GIRALDO cumplio con los requisitos para
el efercicio del cargo y el reconocimiento la prima técnica en un treinta y cinco por ciento
(37.5%) de la asignacion basica mensual, asi:

CRITERIC | . REQUISITO - - s ACREDITADO POR EL FUNCIONARIO
a. Los  requisifos  exigidos  para el
desempefio del cargo seflalados en ef . Titulo de Especializacion en Derecho Comercial, otorgada por la
Para la aignacion f;a;;:n;eze Funciones y Competencias Universidad Ponlificia Bolivanana, 7 de octubre de 2010.

del 30% de la

Prima téenica ) . Descontada fa expenencia de los requisios def cargo. cuenta con

Titulo  de estudios de  formacion mas de setenfa v seis punto cincuenta y tres (76.53) meses de
Articulo 4 de la avan;ada_ ¥y cnce (5) afdes de experiencia  refacionada vy conltabilizada como  altamente
experiencia altamente calificada celficada. Le reslan dieciséis punto cincuenta y tres (16.53)

Resolucion 1678

de 2015, meses de experiencia altamente cahficada.

o No haber sido sancionada
disciplinariamente durante los dos afios . Revisada la hoja de vida. no se evidencia sancién disciplinaria
inmediatamente anteriores a la fecha de
la asignacién de fa Prima Técnica.
Ei funcionario excede en los requisitos del cargo v en los de la asignacion
det 30% de lg prima técnica en dieciséis punto cincuenta y tres (16.53)
Para fa asignacion meses te experiencia altamente calificada.
del 20% de fla
Prima fécnica Cinco por ciento (5%) por cada afio de | Se descuenta del excedenfe en experiencia doce (12) meses y a razdn de

experiencia relacionada con fas funciones del | un cinco (5%) por cada ailo. obtendria un 5% adicional de prima técnica
Articulo 5 de la | cargo, que excedan a los descrifos en el
Resolucion 1678 | afticulo 4° de fa Resolucidn 1678 de 2015 .
de 2015, E! funcionario certifica un diplomado realizada en la universidad EAFIT en
: el que se consfata que asist¢ a la diplomatura en habilidades gerenciales
de 120 horas, con el cual cbtendria un 2.5% adicional de prima técnica

En mérito de lo expuesto;
RESUELVE:

ARTICULO 1. Asignar, reconocer y ordenar el pago de la prima técnica por formacion
avanzada y experiencia altamente calificada a JOSE RICARDO MEDINA GIRALDO,
identificado con la cédula de ciudadania 71.786.457, Jefe de Oficina Asesora Juridica
Grado 03 del ICETEX, en un porcentaje def 37.5% de su asignacion basica mensual, que
constituird factor de salario.

ARTICULO 2. Ef pago de la prima técnica a que se refiere la presente resolucion se
atendera con cargo al presupuesto de fa vigencia fiscal 2018, en el rubro prima técnica,
segun el certificado de disponibifidad presupuestal No. 01 del 02 de enero del 2018,

ARTICULO 3. Notificar la presente resolucion al interesado, haciéndole saber que contra
ella procede el recurso de reposicion, en los terminos y con los requisitos establecidos en
el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

DadaenBogota D.C,als 30 NOV 2018

LA SECRETARIA GENERAL
~7 e L < =3
MONICA MAR[A MORENO BARENC

Etahard. tina Maria Camargo Sitva- Profestonal Grupo de Talento Humano
Rewisd: Miram Cardona Giraldo - Coordinadora Grupo de Talento Humana
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Por la cual se asigna prima tecnica por el criterfo de formacion avanzada y
experiencia altamente calificada a un funcionario del nivel asesor de fa entidad

LA SECRETARIA GENERAL DEL INSTITUTO COLOMBIANO
DE CREDITO EDUCATIVO Y ESTUDIOS TECNICOS EN EL EXTERIOR
"MARIANO OSPINA PEREZ" - ICETEX-

En ejercicio de las facultades legales, fa Resolucion 118 del 26 de enero de 2018, el
articulo 12 del Decreto 382 de 2007, Decrefos 1661 del 27 de junio y 2164 defl 17 de
septiembre de 1997, y el numeral 10 del articufo 1 de la Resolucion de delegacion 662 de
2018, y

DILIGENCIA DE NOTIFICACION PERSONAL

El dia de de 2018, JOSE RICARDO MEDINA GIRALDO, identificado
con cedula de ciudadania NO. 71.786.457 se presento en el ICETEX con el objeto de
NOTIFICARSE PERSONALMENTE de la presente Resolucion, por medio de la cual se le asigna,

reconQce y ordena el pago de la prima téchica por formacion avanzada y experiencia altamente
calificada.

Se deja constancia que a la notificada se le hizo saber que contra la presente resolucién procede el
Recurso de Reposicion y en subsidio el de apelacion. De este recurso puede hacer uso en la
presente diligencia o dentro de los (10) dias siguientes a su noftificacién, en los términos del Cédigo
de Procedimiento Administrativo y de fo Contencioso Administrativo.

En constancia se firma:

EL NOTIFICADO EL NOTIFICADOR
C.C. No.
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