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Por la cual se efectua un encargo

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE CREDITO EDUCATIVO
Y ESTUDIOS TECNICOS EN EL EXTERIOR “MARIANO OSPINA PEREZ”- ICETEX -

£n gfercicio de las facultades legales, en especial las que le confiere el articulo 24 del
Decreto 2400 de 1968, los articulos 24 y 25 de la Ley 909 de 2004, el articulo 2.2.5.5.43
del Decreto 1083 de 2015, el articulo 2 del Decreto 380 de 2007, el Acuerdo No. 0013 del
21 de febrero de 2007 y el Decreto 1570 del 16 de agosto de 2018, y

CONS/IDERANDO:

Que el articulo 24 de la Ley 909 del 23 de septiembre de 2004, por la cual se expiden normas que
regulan el empleo piiblico, establece que mientras se surte el proceso de seleccion para proveer
empleos de carrera administrativa, y una vez convocado el respectivo concurso, los empleados de
carrera tendran derecho a ser encargados de tales empleos si acreditan los requisitos para su
gjercicio, poseen las aptitudes y habilidades para su desempefio, no han sido Sancionados
disciplinariamente y su evaluacion de desempefio sea sobresaliente;

Que la Circular 003 del 11 de junio de 2014 proferida por la Comision Nacional del Servicio Civil
seflala que: “En consecuencia, fodas aquellas enlidades destinatarias de la Ley 909 de 2004 y
aquellas que se encuentren provistas de normas aplicables a los sistemas especificos de carrera,
tienen ef deber de dar estricto cumplimiento a lo normado en los articulos 24 y 25 de la normatividad
cifada y a las reglas especiales de cada sistema.”

Que mediante fa Circular No. 001 del 12 de enero de 2017 del ICETEX se establecid el
procedimiento para realizar la provision transitoria de empleos en la plania de personal del ICETEX.

Que en la Vicepresidencia de Fondos en Administracion se encuentra en vacancia definitiva el cargo
Analista Grado 03, dado la renuncia del titular del cargo.

Que la Coordinadora del Grupo de Talento Humano y la profesional a cargo de los procesos de
seleccion de personal realizaron la verificacion sobre el cumplimiento de requisitos establecidos en
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales para el cargo mencionado en el
considerando anterior, con base en los documentos que reposan en la historia laboral, de quienes
obtuvieron nivel sobresaliente en la evaluacion de desempefio entre el periodo comprendido entre 01
de febrero 2017 al 31 de enero de 2016. ‘

Que luego de realizar la citada verificacion se encontré que el funcionario Luis Alfonso Nifio Mancilla,
acredita los requisitos académicos y de experiencia profesional refacionada y que de acuerdo con la
prueba realizada, posee las apfitudes y habilidades exigidas para el desempefio del empleo vacante.

Que como resultado de lo anterior, se establecio que el funcionario de carrera administrativa LUIS
ALFONSO NINO MANCILLA, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.719.453, titular del
cargo Técnico Administrativo Grado (1 de la Oficina de Riesgos, cuenta con los requisitos para el
desempefio del cargo vacante.

Que de conformidad con lo precitado, es procedente efectuar un encargo en un emplec que se
encuentra en vacancia temporal en la planta personal del ICETEX.
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Por la cual se efecttia un encargo

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:
ARTICULO 1°. Encargar a LUIS ALFONSO NINO MANCILLA, identificado con la cédula de
ciudadania No. 79.719.453, del Cargo Analista Grado 03 de la Vicepresidencia de Fondos en

Administracion, con una asignacion basica de $3.805.037, en los términos establecidos por la Ley.

ARTICULO 2° £l servidor publico encargado por la presente resolucion deberé tomar posesion del
cargo en los términos de Ley.

ARTICULO 3° La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.

Dadaen Bogota D.C.alos () § DIC 2[]18

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
% /

MANUEL ESTEBAN ACEVEDO JARAMILLO

EL PRESIDENTE

. »
Proyecto: Yuri Nayibe Ladino Russi - Profesional Universitario de Talento Humano ?\Q‘
Reviso: Miriam Cardona Giraldo - Coordinadora Grupo de Talenlo Humano P
Revish: Monica Maria Moreno Baredo ~ Secrelaria Generafﬂﬁ K’%
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