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PROPUESTA DE PLAN DE MULTIPLICACIÓN 

Un producto esperado en la realización de la ESCUELA DE VERANO es la formulación, por parte de cada participante, de una acción relacionada a las temáticas asociadas que puedan impulsar tanto a la institución de educación superior, sector productivo y región, con el fin de, al regresar de la formación, presentarla a los directivos e impulsar o asumir su ejecución. La mencionada acción a proponer se documentará en un Plan de Multiplicación a presentar como requisito de postulación y deberá ser firmada por la persona aspirante, así como el Decano de la Facultad, o director del Programa Académico. Sin la firma del estudiante y de la autoridad respectiva de la IES, la propuesta de multiplicación es inválida y se descarta la postulación.

Esta acción puede ser un estudio, publicación, documento técnico, eventos de divulgación técnica con miembros de la Institución académica o sector productivo etc, que signifique un aporte a la institución o entidad del participante. Este Plan de Multiplicación es un significativo compromiso personal de cada participante al Curso, siendo un aspecto que debe ser responsablemente asumido. También representa el compromiso de la respectiva institución en cuanto a apoyar e, incluso, impulsar su ejecución. 

El ICETEX realizará un posterior seguimiento al desarrollo de los Planes de Multiplicación por parte del participante y su institución. Se  tendrá plazo de ejecución hasta el 30 de Abril del 2026, en caso de no presentar avance, el ICETEX podrá tomar las medidas correspondientes para el reintegro de los recursos económicos en el marco de la Escuela de Verano. 


INSTRUCCIONES PARA LA ELABORACIÓN DEL PLAN DE MULTIPLICACIÓN

Desarrollar los puntos en el siguiente formato. Se solicita mantener el mismo orden y presentación de los temas a describir.
















	Nombre del participante.
	

	Documento de identificación
	

	Departamento y ciudad de residencia.
	

	Nombre de la Institución de Educación Superior y programa académico 
	

	Tipo de actividad avalada por la Facultad o Programa Académico  (Seleccione una)
	· Publicación en revista académica
· Artículo de difusión académica en medio institucional o de sector productivo
· Trabajo aprobado en espacio académico del programa
· Insumo de Documento técnico para sector productivo o misional 

	Diagnóstico institucional, territorial, funcional y/o social de la situación problemática al cual desee aportar con estos conocimientos adquiridos (Máx 500 palabras)

	












	Descripción de la acción, sus características, modo de ejecución, etapas, actividades, etc (Máx 250 palabras)

	










	Justificación (Máx 500 palabras)

	


	
Resultados esperados (Máx 250 palabras)

	








	Indicadores de seguimiento y de resultado

	Indicador 01
	Descripción

	Indicador 02
	Descripción

	Indicador 03
	Descripción

	Evidencias a entregar (Max 250 palabras)

	








La siguiente firma, evidencia que la Institución de Educación Superior avala la postulación del estudiante y el presente plan de multiplicación, brindando los apoyos y facilidades para poderlo ejecutar como parte de los requisitos 

	
FIRMA
	
FIRMA

	Nombre estudiante
	Nombre representante de la Institución de Educación Superior o Facultad

	Documento de identificación
	Cargo

	Correo institucional
	Documento de identificación

	
	Correo institucional
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