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Por la cual se autoriza un horario laboral especial a un funcionario del ICETEX

LA SECRETARIA GENERAL DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE CREDITO EDUCATIVO ¥ ESTUDIOS
TECNICOS EN EL EXTERIOR "MARIANO OSPINA PEREZ" - ICETEX-

En gjercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas mediante Resolucién No. 1687 dei 24 de
Octubre de 2016 y Resolucion de delegacion No. 1071 del 26 de noviembre de 2013,

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con o establecido en el Articulo 33 del Decreto 1042 de 1978 la jornada laboral es de
cuarenta y cuatro (44) horas semanales aplicables a los empleados publicos;

Que deniro del limite maximo fijado en el articulo citado en precedencia, el representante legal de ia
Entidad podra establecer el horario de trabajo;

Que de acuerdo con las disposiciones antes sefialadas la jornada de trabajo puede adecuarse a las
necesidades de la Entidad y a la naturaleza del servicio que presta, sin que exceda de los limites que fij
Ley:

Que el Neurologo FELIPE MANUEL ZUNIGA CASTANEDA de COMPENSAR EPS recomienda, enire ofros
aspectos, adecuar el horario laboral del funcionario JOSE ALBERTO NIETQO BUITRAGO fuera de horas
pico, para mejorar su condicién laboral.

Que mediante memorando No. 2016011051~/ del 25 de Octubre de 20186, el funcionario JOSE ALBERTO
NIETO BUITRAGO, Técnico Administrativo Grado 071 de la Vicepresidencia de Operaciones vy Tecnoiogia,
solicita a la Secretaria General, la flexibilizacion de su horario laboral con el fin de atender no solamente
las recomendaciones, sino los tratamientos ordenados por ios especialistas, conforme a los documentos
expedidos porla EPS y que soportan su solicitud;

)

Que conforme a lo establecido en la circular externa 100-08-2015 del Departamento de Administrativo de !

Funcion Publica, las entidades podrén flexibilizar los horarios de trabajo en procura de mejorar la calida:

de vida de los servidores publicos, generar un mayor rendimiento y productividad y propender por fa

satisfaccion y la motivacion de los servidores, en especial la proteccion de las responsabilidades familiares,
cciones encaminadas a generar un incentivo que aumente su rendimiento en el lugar de trabajo;

QL

b

E£n meritc de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1° Autorizar la jornada laboral especial al funcionario JOSE ALBERTO NIETQ BUITRAGO,
Tecnico Administrativo Grado 01 de la Vicepresidencia de Operaciones y Tecnologia, en horario de trabajo
de junes a viernes de nueve de la mafiana (09:00 a.m.) a cuatro de la tarde (04:00 p.m.), incluida una hora
para tomar el almuerzo, la cual coordinara directamente con su jefe inmediato.

ARTICULO 2°. Corresponde al Jefe inmediato realizar el control y vigilancia del horario establecido sin
perjuicio del control que deberé ejercer el jefe de la dependencia a la cual se encuentra adscrito ef
funcionario que trata el articulo primero del presente acto administrativo.

ARTICULQ 3° La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dada en Bogota D.C. a los 2 3 MAR 281?

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

LA SECRETARIA GENERAL

MARIBEL CORDOBA GUERRERO

sl

zhativa Mayorgd — Norma Bibiana Sanchez - Grupo Talento Humang,
ona Girlado - Coordinadora Grupo Talento Humano /t/{;{}
osse ~ Despacho Secretana Genera . P

INSTITUTO COLOMBIANG DE CREDITO EDUCATIVO Y ESTUDIOS TECNICOS EN EL EXTERIOR

FBX 3821870

LINEA DE ATENCION AL USUARIO: 01800 331 37 77
www iceiex.gov.co

CARRERA 3 NO. 18 — 32 BOGOTA COLOMBIA



