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NEDUCACION

RESOLUCION No0448
€23 MR 2077

Por medio de la cual se modifica los Articulos 2 y 4 de la Resolucién 0375 del 13 de abril
de 2015

LA SECRETARIA GENERAL DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE CREDITO EDUCATIVO Y
ESTUDIOS TECNICOS EN EL EXTERIOR
“MARIANO OSPINA PEREZ” - ICETEX

En ejercicio de las facultades legales, en especial de la delegacion conferida por el Numeral 31
la Resolucion No. 1071 del 26 de noviembre de 2013, la Resolucion de nombramiento No. 168
del 24 de Octubre de 2016, el Decreto 380 del 12 de febrero de 2007, y
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CONSIDERANDO:

Que el Instituto Colombiano de Crédito Educativo y Estudios Técnicos en el Exterior “Mariano Osp
Pérez” - ICETEX, es una entidad financiera de naturaleza especial, vinculada al Ministerio d
Educacion Nacional, creada por el Decreto Ley N° 2586 de 1950, reorganizada por el Decreto Ley
N°® 3155 de 1968 y transformada mediante la Ley 1002 de 2005, por el Decreto 2792 de julio 2f
2009 (reglamentario de la Ley 1002 de 2005), los decretos 380, 381 y 382 de 2007 y la Ley 1328

15 de julio de 2009, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio.
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Que el Decreto 380 del 12 de febrero de 2007 sefiala que a la Secretaria General le compete dirigir
y controlar la elaboracion y ejecucion del Plan de Bienestar Social para los funcionarios.

Que el Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector de la Funcion Puablica, en su Titulo 10 Sistemas de Estimulos, establec
que las entidades deberan organizar programas de estimulos con el fin de motivar el desempef
eficaz y el compromiso de sus empleados, sefialando que los estimulos se implementaréan a travé
de programas de bienestar social.
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Que el Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015 en el Articulo 2.2.10.2 Beneficiarios, sefiala qgue
programas de proteccion y servicios sociales, pueden ofrecerse a los empleados y sus fami a
restringiendo en el Paragrafo 10 los programas de educacién no formal y de educacion formal bé
primaria, secundaria y media, o de educacion superior, a los empleados publicos. Ademas en
Paragrafo 20 se define que para los efectos del articulo se entenderé por familia el conyuge
compafiero(a) permanente, los padres del empleado y los hijos menores de 18 afios o discapacitado
mayores que dependan econdmicamente de él.
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Que mediante Resolucion 0375 del 13 de abril de 2015 se reglamenté el programa de Bi enesg ar
Social e Incentivos del ICETEX, estableciendo en el articulo 4 el aporte educativo como una ayuda
economica que el ICETEX ofrece a los hijos de los funcionarios de planta que de@ef?
economicamente de ellos. Entendiendo como beneficiarios de este aporte los hjjos hasta los 24 af
de edad que se encuentren realizando estudios de preescolar, basica primaria y secundaria
postsecundarios.

Que en el articulo 2 de la Resolucién 0375 del 13 de abril de 2015, se establece que el nicleo familiar
se entiende como el grupo conformado por: Funcionarios solteros: progenitores o hijos(as)
dependientes del trabajador debidamente acreditados como tales. Funcionarios casados o en unién
libre: el conyuge, compariero o compafiera permanente y los hijos(as) dependientes del trabajador
debidamente acreditados como tales.

Que en el articulo 1 de la Resolucion 0228 del 19 de febrero de 2016 que modificé el articulo 4 de ia
Resolucion 0375 del 13 de abril de 2015, se establece el aporte educativo come.ayuda econémica a

olombiano de Crédito Educative y Estudios Técnicos en 2! Exterior

sl Usuario: QTS00 337 27 77

18 - 32 Begota Coiombic



MINEDUCACION

RESOLUCION No.QM&S
€23 MR 2017

For medio de la cual se modifica los Articulos 2 y 4 de la Resolucioén 0375 del 13 de abril
de 2015

fos hijos de los funcionarios de planta que dependan econémicamente de ellos. En el Paragrafo 1°
se menciona que se entienden como beneficiarios de dicho aporte, todos y cada y unoc de los hijos
que tenga el funcionario, hasta los 24 afios de edad y que se encuentren adelantando estudios de
preescolar, basica primaria, secundaria, postsecundarios, educacion para el trabajo y el desarrollo
humano y educacion no formal.

Que en consecuencia se hace necesario modificar los articulos 2y 4 de la Resolucién 0375 de 2015,
el articulo 4 modificado por el articulo 1 de la Resolucién 0228 de 2016, en el sentido de adecuar a
la normatividad vigente los beneficiarios del aporte educativo y del programa de bienestar social e
incentivos del ICETEX.

£n mérito de lo expuesto;
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Modificar el Articulo 2° NUCLEO FAMILIAR PRIMARIO de la Resolucién
0375 del 13 de Abril de 2015, quedando asi:

ARTICULO 2°. FAMILIA: Se entendera por familia el conyuge o compariero(a) permanente,
ios padres del empleado y los hijos menores de 18 afos o discapacitados mayores que
dependan econdmicamente de él.

PARAGRAFO 1° La calidad de cényuge se acredita mediante registro civil de matrimonio.

PARAGRAFO 2° La calidad de compariero permanente se acredita mediante declaracion
extrajuicio rendida ante autoridad competente o de acuerdo a las normas que lo regulen.

PARAGRAFO 3° La calidad de hijo se acreditara mediante el registro civil de nacimiento.

PARAGRAFO 4° FE| acceso a los programas de Bienestar estaréd supeditado a la
disponibilidad presupuestal asignada para cada vigencia.

ARTICULO SEGUNDO.- Modificar el Articulo 4° APORTE EDUCATIVO de la Resolucién 0375 del
13 de Abril de 2015, modificado por el Articulo 1° de la Resolucion 0228 def 18 de febrerc de 2018,
&l cual quedaréd asi:

ARTICULO 4°. APORTE EDUCATIVO. Ayuda econdmica que el ICETEX ofrece a los hijos
de los funcionarios de planta que dependan econdmicamente de eflos. Se reconocera una
vez al afio un salario minimo mensual legal vigente en dos desembolsos semestrales: primer
semestre entre los meses de febrero y marzo, segundo semestre entre los meses de julio y
agosto.

PARAGRAFO 1°. Se entenderén como beneficiarios de este aporte todos y a cada uno de
ios hijos que tenga el funcionario debidamente acreditados, menores de 18 arios de edad,
gue se encuentren realizando estudios de preescolar, basica primaria, secundaria ©
postsecundarios, educacion para el trabajo y el desarrollo humano y educacion no formal.

PARAGRAFO 2°. Para el reconocimiento del aporte se deberan presentarse 1os siguientes,, .

documentos: .
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Copia del recibo debidamente cancelado que acredite el pago de la matricula o p
ante el centro docente donde conste que el beneficiario se encuentra realizando e
durante el semestre a girar.

2. Certificacion contentiva de la duracion del programa, que no podré ser inferior a cient
sesenta (160) horas ni superior a seiscientas (600) horas para quienes adelanten estudios
de educacion para el trabajo y el desarrollo humano y/o educacion no formal.

3. Certificacion contentiva de la duracion del programa, que no podré ser inferior a ciento
sesenta (160) horas para quienes adelanten estudios de perfeccionamiento de idiomas
extranjeros.

4. Formato debidamente diligenciado y dentro de los términos establecidos por la Entidad.

PARAGRAFO 3°. Cuando el funcionario solicite el reconocimiento del aporte con un
documento distinto a los establecidos, sera el Comité el que definiréa la viabilidad del
otorgamiento del aporte.

ARTICULO TERCERO.- La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C. alos 2 3 MAR ?m?

LA SECRETARIA GENERAL

MARIBEL CORDOBA GUERRERC

fayorga y Yuri Ladino Russi - Grupe Talento Humano |
irafdo - Coordinadora Grupo Talento Humano // /f
sesor Secretaria General LN o T
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