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1. Marco de Referencia

1.1 Glosario

Estrategias socioeducativas intersectoriales: En el marco de esta convocatoria se comprenden
como conjuntos articulados de acciones pedagdgicas, de formacion, de accién/intervencidn y de
movilizacién social que, para alcanzar su objetivo, integran de manera deliberada y sinérgica la
participacién, los recursos y las capacidades de multiples sectores (Instituciones de Educacion
Superior, comunidades y territorios, Estado, campo productivo y ambiental), reconociendo que los
problemas complejos —como la deforestacién en la Amazonia— no pueden ser resueltos por un
solo actor.

Ecosistema Empatico de Educacion Superior: El Ecosistema Empatico de Educacion Superior es un
modelo articulador promovido por el Ministerio de Educacién Nacional que sitUa a las Instituciones
de Educacidn Superior (IES) como nodo central de una red colaborativa integrada por el Estado, el
sector productivo, la sociedad civil, la cooperacidn internacional y el sector ambiental. Su finalidad
es articular la formacion, la investigacion aplicada y la extensién social con los grandes desafios
nacionales, mediante un enfoque de misiones que orienta la accién colectiva hacia resultados
transformadores. Este ecosistema concibe el conocimiento como bien comun y motor de desarrollo
sostenible, equitativo y territorialmente pertinente, fortaleciendo el papel estratégico de la
educacién superior en la construccién de una sociedad del conocimiento.

Empatico: En el marco del ecosistema, el término empdatico no se refiere Unicamente a una
disposicion ética, sino a una metodologia de articulacidn. Implica escuchar activamente a los
territorios, comprender sus necesidades, oportunidades y retos, y crear soluciones junto con las
comunidades. La empatia se traduce en didlogo de saberes entre conocimiento cientifico-
tecnolégico y conocimientos tradicionales, ancestrales y locales, promoviendo respuestas
inclusivas, pertinentes y sostenibles. De este modo, las IES asumen un liderazgo distribuido y
corresponsable, orientado a la justicia social, el cierre de brechas y la construccién de confianza
entre actores.

Quintuple Hélice: La Quintuple Hélice es el modelo de articulacién que sustenta el ecosistema y
articula cinco actores estratégicos: Estado, academia, sector privado, sociedad civil y medio
ambiente. Estos cinco actores se complementan y orientan la pertinencia de un sexto actor que es
la cooperacion internacional. Este enfoque amplia los modelos tradicionales de innovacion al
incorporar explicitamente la dimensidn ambiental como eje estructural del desarrollo. En el
Ecosistema Empatico, cada hélice aporta capacidades diferenciadas: el Estado orienta y regula; las
IES generan y aplican conocimiento; el sector productivo aporta innovacion y escalabilidad; la
sociedad civil transmite saberes, valida y legitima las soluciones; y el sector ambiental garantiza
sostenibilidad y resiliencia. La interaccion dindmica entre estas cinco dimensiones permite
respuestas integrales a desafios complejos.

Misiones: Las misiones son ejes estratégicos orientados a resolver desafios estructurales del pais
mediante objetivos ambiciosos, medibles y con horizonte temporal definido. Inspiradas en el
enfoque de politicas orientadas por misiones, las misiones organizan la accién colectiva de las IES y
los demas actores del ecosistema en torno a transformaciones de alto impacto social, econémico y
4
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ambiental. En el Ecosistema Empatico, las seis misiones son:

(i) Desarrollo rural integral, que promueve la produccidon agropecuaria sostenible, la
seguridad alimentaria y el cierre de brechas sociales y econdmicas.

(ii) Salud y soberania sanitaria, que fortalece las capacidades nacionales para la prevencion,
diagndstico y produccion de insumos estratégicos que garanticen un sistema de salud
resiliente.

(iii) Tecnologias convergentes, enfocadas en la inteligencia artificial, la biotecnologia, la
robética, la ciencia de datos y la innovacidn social

(iv) Educacién para la transformacién y la paz, orientada a redisefiar los procesos formativos
hacia la inclusién, la equidad y la construccién de ciudadania y cohesién social.

(v) Transicion energética justa, que busca diversificar la matriz energética mediante
tecnologias limpias y sostenibles.

(vi) Vida y desarrollo sostenible, que impulsa la conservacién y restauracion de ecosistemas,
la gobernanza comunitaria del territorio y la adaptacién al cambio climatico.

Desafios: Los desafios son problemas concretos, delimitados y contextualizados que se inscriben
dentro de una mision y que requieren soluciones interdisciplinarias y colaborativas.
Operativamente, los desafios se desarrollan a través de nodos especificos que integran IES,
entidades publicas, sector productivo y comunidades, con el propdsito de diseiar e implementar
proyectos de investigacién aplicada, innovacion y extensién. Los desafios permiten traducir las
misiones en intervenciones verificables y medibles en territorio, facilitando la focalizacidon de
recursos, la evaluacién de impacto y la generacidn de resultados tangibles para las comunidades.

Duplas: Se entiende por dupla la conformacién de un equipo integrado por dos Instituciones de
Educacién Superior (IES) publicas y privadas, de las cuales una deberd ser de caracter universitario
y la otra corresponder a una Institucién Técnica, Tecnolégica o Universitaria (ITTU). La dupla tendra
como propodsito formular y presentar conjuntamente un proyecto orientado a atender el desafio
definido en el objeto contractual de la presente convocatoria, integrando capacidades académicas,
investigativas, técnicas y de extension de ambas instituciones.

Alianzas: Se entiende por alianzas las articulaciones estratégicas que establezca la dupla de IES con
al menos dos (2) actores pertenecientes a la quintuple hélice —Estado, sector productivo, sociedad
civil, sector ambiental y academia— con el fin de fortalecer la pertinencia, viabilidad, impacto y
sostenibilidad del proyecto presentado. Estas alianzas deberan contribuir de manera efectiva al
desarrollo e implementacion del desafio planteado en la convocatoria.

Sentencia de la Amazonia: Para efectos de la presente convocatoria, la Sentencia de la Amazonia
hace referencia al fallo proferido por la Corte Suprema de Justicia mediante la Sentencia STC4360-
2018, mediante el cual se reconoce a la Amazonia colombiana como sujeto de derechos y se ordena
al Estado adoptar medidas estructurales, integrales e intergeneracionales para detener la
deforestacién y proteger este ecosistema estratégico.

Este fallo judicial, de obligatorio cumplimiento, impone deberes concretos al Estado y a la sociedad
en materia de formulacidon e implementacion de planes de accién articulados entre entidades
publicas, comunidades y sociedad civil, incorporando la participacién ciudadana, el principio de
corresponsabilidad ambiental y la garantia de los derechos fundamentales de las generaciones
presentes y futuras. 5
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En el marco de la presente convocatoria, la Sentencia constituye el referente juridico y orientador
de las iniciativas educativas, socioambientales e intersectoriales que contribuyan a la reduccién de
la deforestacion, la preservaciéon de los bosques y el cumplimiento del Pacto Intergeneracional por
la Vida del Amazonas Colombiano (PIVAC).

Comunidades y territorios: Se entiende por comunidades y territorios el conjunto de actores
sociales —incluyendo pueblos indigenas, comunidades campesinas, comunidades
afrodescendientes, organizaciones sociales y ciudadania en general— que habitan, gestionan vy
ejercen practicas culturales, econdmicas y ambientales en los territorios amazénicos. El territorio se
concibe no solo como espacio fisico, sino como construccién social, cultural y ecoldgica donde
confluyen saberes, identidades, derechos y dindmicas ecosistémicas. Las iniciativas deberdn
reconocer la agencia de las comunidades como sujetos activos en la proteccidén de los bosques y en
la construccidn de soluciones sostenibles.

Transversalizacion de enfoques: La transversalizacion de enfoques implica la incorporacién
sistemdtica y explicita de perspectivas diferenciales en el diseio, implementacion, seguimiento y
evaluacion de las estrategias socioeducativas y ambientales, garantizando que las acciones
promuevan equidad, inclusién y justicia social y ambiental.

Enfoque de género y diversidades (OSIGD): Reconoce las desigualdades estructurales que afectan
a mujeres y personas con orientaciones sexuales e identidades de género diversas (OSIGD),
promoviendo su participacion activa, el acceso equitativo a oportunidades y la eliminacién de
barreras en los procesos educativos y ambientales. Este enfoque busca fortalecer el liderazgo de
mujeres y diversidades en la gestion ambiental y en la proteccidon de la Amazonia.

Enfoque diferencial: Reconoce las particularidades histdricas, culturales, étnicas, territoriales,
etarias, de género y socioeconémicas de los distintos grupos poblacionales, especialmente aquellos
en situacién de vulnerabilidad. Este enfoque garantiza que las estrategias educativas y ambientales
respondan a contextos especificos y contribuyan al cierre de brechas estructurales.

Enfoque intergeneracional: Es una perspectiva que reconoce la importancia de las relaciones, los
intercambios y la solidaridad entre personas de diferentes generaciones (nifios, nifias, jévenes,
adultos y adultos mayores). Su objetivo es promover el didlogo, la cooperacién y el fortalecimiento
de los vinculos entre grupos etarios, entendiendo que el desarrollo humano y social depende de la
interaccion y el apoyo mutuo entre generaciones.

Enfoque intercultural: Promueve el didlogo horizontal entre conocimientos cientificos y saberes
tradicionales, ancestrales y locales, reconociendo la diversidad cultural como un valor estratégico
para la sostenibilidad ambiental. En el contexto amazdnico, implica el respeto a los sistemas propios
de conocimiento y gobernanza de los pueblos étnicos y de las comunidades locales.
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Enfoque de justicia ambiental: Parte del principio de que los impactos ambientales no afectan de
manera homogénea a la poblacién y que las comunidades histéricamente vulneradas suelen
enfrentar mayores cargas ambientales. Este enfoque busca garantizar una distribucion equitativa
de beneficios y responsabilidades ambientales, fortaleciendo la participacién efectiva de las
comunidades amazdnicas en la toma de decisiones y en la implementacién de acciones contra la
deforestacidn.

2. Antecedentes

El Ministerio de Educacion Nacional (MEN), entidad publica de la rama ejecutiva del Orden nacional,
es la cabeza del sector educacién en Colombia. En el marco de dicha responsabilidad, el articulo
1.1.1.1. del Decreto 1075 de 2015 establece como parte de sus objetivos, entre otros, los siguientes:

- Establecer las politicas y los lineamientos para dotar al sector educativo de un servicio de
calidad con acceso equitativo y con permanencia en el sistema. {(...)

- Garantizar y promover, por parte del Estado, a través de politicas publicas, el derecho y el
acceso a un sistema educativo publico sostenible que asegure la calidad y la pertinencia en
condiciones de inclusion, asi como la permanencia en el mismo, tanto en la atencidn integral
de calidad para la primera infancia como en todos los niveles: preescolar, bdsica, media y
superior. {...)

- Orientar la educacion superior en el marco de la autonomia universitaria, garantizando el
acceso con equidad a los ciudadanos colombianos, fomentando la calidad académica, la
operacion del sistema de aseguramiento de la calidad, la pertinencia de los programas, la
evaluacion permanente y sistemdtica, la eficiencia y transparencia de la gestion para
facilitar la modernizacion de las instituciones de educacion superior e implementar un
modelo administrativo por resultados y la asignacion de recursos con racionalidad de los
mismos. {(...)

- Implementar mecanismos de descentralizacion, dotando al sector de los elementos que
apoyen la ejecucion de las estrategias y metas de cobertura, calidad, pertinencia y eficiencia.

(..)

El Decreto 2269 de 2023 “Por el cual se adopta la estructura del Ministerio de Educacién Nacional y
se determinan las funciones de sus dependencias” asigna las funciones por medio de las cuales las
diferentes dependencias de la entidad deben dar cumplimiento a los objetivos establecidos en la
Ley. En consecuencia, el Despacho del viceministro(a) de Educacion Superior y la Direccién de
Fomento de la Educacion Superior tienen, entre otras, las siguientes funciones:

Articulo 29°. Despacho del Viceministro(a) de Educacion Superior. {(...)

- Liderar la formulacidn, reglamentacion, adopcidn, ejecucion y seqguimiento de politicas, planes,
programas y proyectos, relacionados con la educacién superior. (...)

- Liderar estrategias que permitan el desarrollo de condiciones adecuadas para el accesp,
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Permanencia y graduacion de la educacion superior. (...)

Proponer al ministro(a) politicas de fomento y desarrollo de la educacion superior, de
aseguramiento y evaluacion de la calidad de programas académicos e instituciones, de ejercicio
de la inspeccion y vigilancia, los lineamientos para la ampliacion de la cobertura y el
mejoramiento de la eficiencia administrativa. (...)

Fomentar los mecanismos de participacion de las instituciones de educacion superior, las
Entidades Territoriales y otras instancias del gobierno y del sector productivo, en la formulacion
de las politicas de educacion superior. (...)

Articulo 33°. Direccion de Fomento de la Educacion Superior. {...)

Orientar la politica publica, planes, programas y proyectos de Fomento para la
ampliacion de la cobertura y el mejoramiento de la calidad y la pertinencia de la

educacion superior.

Generar y fomentar la implementacion de lineamientos para el cierre de brechas
poblacionales y territoriales en el acceso, permanencia, graduacion, calidad y
pertinencia de la educacion superior. (...)

Proponer, acompafiar y articular la implementacion de estrategias intersectoriales para el
fomento de politicas de educacion superior. {...)

Desarrollar planes y programas que permitan la integracion entre la comunidad, el sector
productivo y demds sectores con la educacion superior. {...)

Fortalecer las relaciones de las instituciones de educacion superior y las autorizadas por ley, con
su contexto local, nacional e internacional. {...)

Fomentar e implementar estrategias para la articulacion de la educacion superior con los demds
niveles de formacion. {(...)

Orientar el disefio e implementacion de las estrategias de otorgamiento de apoyos econémicos
para el acceso, permanencia y graduacion en educacion superior de la poblacion vulnerable del
pais.

Disefiar, formular, ejecutar, monitorear y evaluar proyectos estratégicos que estén en el marco
de la mision de la direccion. {...)

Ahora bien, el Plan Nacional de Desarrollo (2022-2026): “Colombia, Potencia Mundial de la Vida”,
adoptado mediante la Ley 2294 de 2023, se construyd con el propdsito de lograr cinco grandes
transformaciones, una de las cuales se concentra en los asuntos relacionados con la seguridad
humanay la justicia social. Con esta transformacién se busca, entre otros, superar privaciones como
fundamento de la dignidad humana y condiciones basicas para el bienestar, dentro de las cuales se
identifica la necesidad de trabajar por proveer una educacién de calidad para reducir la desigualdad.
En particular, el Gobierno Nacional se comprometio a:

k. Educacion superior como derecho

La educacion superior serd reconocida como un derecho econdmico, social y
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cultural necesario y progresivo para la realizacion humana. Se avanzard de
manera gradual en la politica de gratuidad en la matricula de las IES publicas.
Se fomentard el acceso de 500.000 nuevos estudiantes, acompafiados de
estrategias para promover la permanencia y la graduacion, priorizando a
jovenes provenientes de contextos vulnerables, municipios PDET y ruralidad
dispersa. {(...)

Adicionalmente, el Plan Nacional de Desarrollo 2022—2026 establece diez catalizadores clave para
impulsar la transformacién productiva, la internacionalizacion sostenible y la accion climatica. Entre
estos catalizadores se destaca el Programa de Conservacion de la Naturaleza, orientado a fortalecer
la gestidn integral de los ecosistemas estratégicos del pais, promover su conservaciéon y
restauracion, y reconocer el papel fundamental que desempefian en la mitigacién y adaptacion al
cambio climatico.

Este programa busca articular esfuerzos interinstitucionales y multisectoriales para consolidar una
economia basada en la biodiversidad, fomentar practicas sostenibles en los territorios y garantizar
la proteccion efectiva de dareas como la Amazonia, en coherencia con el reconocimiento de sus
derechos como entidad viviente, tal como lo establece la Sentencia 4360 de 2018 de la Corte
Suprema de Justicia.

https://sinchi.org.co/files/sentecia/stc4360-2018.pdf A través de esta estrategia, se promueve una
transicién ecoldgica justa, con enfoque territorial, diferencial y participativo, que prioriza a las
comunidades locales y étnicas como actores fundamentales en los procesos de conservacion.

a. Naturaleza viva: revitalizacion con inclusion social. Colombia conservard
su patrimonio natural mediante la contencion de la deforestacion, el
fortalecimiento de las estrategias para evitar la alteracion y destruccion de sus
dreas protegidas y ecosistemas estratégicos y avanzard en su restauracion.
Estas apuestas se complementan con la transformacion de Ordenamiento
Alrededor del Agua y Justicia Ambiental, en especial con los catalizadores de
“Justicia Ambiental y gobernanza inclusiva”, y de “el agua y las personas en el
centro del ordenamiento territorial”

En este sentido, y como parte de las acciones adelantadas por el Gobierno Nacional para dar
cumplimiento a lo establecido en la Sentencia 4360 de 2018 —Ia cual ordena, entre otras medidas,
(i) la formulacién de un plan de accién a corto, mediano y largo plazo para contrarrestar la
deforestacidn en la Amazonia y enfrentar los efectos del cambio climatico, y (ii) la construcciéon de
un Pacto Intergeneracional por la Vida del Amazonas Colombiano PIVAC), orientado a alcanzar la
deforestacién neta cero y a reducir las emisiones de gases de efecto invernadero— el Ministerio de
Educacién Nacional (MEN) asume el compromiso de liderar, en articulacidn con las Instituciones de
Educacion Superior (IES), la construccidn e implementacidn de estrategias preventivas, obligatorias,
correctivas y pedagdgicas encaminadas a la proteccién ambiental.

Por otra parte, el “Ecosistema Empatico de Educacién Superior” se enmarca en la funcién de
fomento a la educacion superior que le corresponde al Ministerio de Educacion Nacional. De

acuerdo con la Ley 30 de 1992, el Estado tiene la responsabilidad de fomentar la produccion de
9
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conocimiento y el acceso del pais a la ciencia, la tecnologia y la cultura (art. 31), asi como de destinar
recursos presupuestales para la promocion de la investigacion cientifica y tecnoldgica (art. 126).
Asimismo, el articulo 120 reconoce la extensidn universitaria como instrumento para la difusion del
conocimientoy el bienestar de la comunidad, reafirmando el deber estatal de financiar las funciones
sustantivas de las IES.

En el escenario actual, las Instituciones de Educacidn Superior estan llamadas a asumir un papel mds
activo en el fortalecimiento del desarrollo regional, no solo desde la formacién de talento humano,
sino también a través de proyectos que articulen investigacion, innovacidn y extensidn universitaria
con las necesidades productivas, sociales y ambientales de cada territorio. La vinculacion de las IES
a procesos estratégicos como la seguridad alimentaria, el mejoramiento de la salud publica, la
apropiacién de tecnologias emergentes, la transicion energética, la construccién de paz y la
sostenibilidad ambiental resulta indispensable para abrir nuevas oportunidades de empleo vy
emprendimiento a los jévenes, dinamizar las economias locales y cerrar las brechas histéricas entre
regiones. Este enfoque amplia la misidn educativa hacia un compromiso transformador que conecta
el conocimiento con la vida cotidiana y promueve un desarrollo mds equitativo e inclusivo.

En este contexto, el Gobierno Nacional, a través del Ministerio de Educacién Nacional, ha formulado
el Ecosistema Empatico de Educacién Superior, una estrategia que busca movilizar las capacidades
de las IES en torno a misiones de transformacién con alto impacto social y territorial. Este enfoque
reconoce que las IES, mas all4 de su funcién de formar profesionales, deben ser nodos articuladores
de innovacidn situada, didlogo de saberes, investigacion aplicada y extensidn social, en interaccién
con el Estado, el sector productivo, la sociedad civil y el medio ambiente.

La consolidacién del Ecosistema Empdtico cuenta con un instrumento operativo y financiero
especializado que permita canalizar recursos y asegurar su ejecucion ordenada, transparente y
trazable. De tal forma que se constituyé un fondo en administracién entre el Ministerio de
Educacién Nacional y el ICETEX mediante el contrato interadministrativo CO1.PCCNTR.8730175
suscrito el 23 de diciembre de 2025- Fondo en Administracion del Ecosistema Empatico de
Educacién Superior

Partiendo de lo anterior, y de las metas expuestas en el Plan Nacional de Desarrollo es importante
implementar estrategias que fortalezcan la participacion activa de comunidades locales, pueblos
étnicos y demds actores territoriales relevantes, para la proteccion integral de la Amazonia como
patrimonio ambiental, bioldgico y cultural, y fomentar acciones concretas frente al cambio climatico
en los dmbitos local, regional y nacional de acuerdo a lo establecido en la sentencia 4360 de 2018,
con el objetivo de asegurar que se cumplan sus disposiciones, especialmente en la construccion de
un “pacto intergeneracional por la vida del amazonas colombiano -PIVAC”, en donde se adopten
medidas encaminadas a reducir a cero la deforestacién y las emisiones de gases efecto invernadero,
el cual deberd contar con estrategias de ejecucion nacional, regional y local, de tipo preventivo,
obligatorio, correctivo, y pedagdgico, dirigidas a la adaptacidn del cambio climatico.

En este contexto, el MEN abre la presente convocatoria a través del Fondo en administraciéon del
Ecosistema Empatico de Educacidn Superior, cuyo administrador es el ICETEX, con el propésito de
seleccionar y financiar estrategias innovadoras que fortalezcan la participacion activa de
comunidades locales, pueblos étnicos y demas actores territoriales relevantes. Estas estrategias
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deberan contribuir a la proteccién integral de la Amazonia como patrimonio ambiental, biolégico y
cultural, y fomentar acciones concretas frente al cambio climdtico en los ambitos local, regional y
nacional.

3. Objeto

Implementacién de estrategias socio educativas intersectoriales que promuevan la preservacion de
los bosques y la reduccion de la deforestacion, con especial énfasis en la proteccidn y conservacion
de la Amazonia colombiana, derivadas del Fondo Ecosistema Empatico de Educacion Superior.

3.1 Objetivos especificos de la convocatoria:

-Articular y fortalecer capacidades técnicas, administrativas y financieras entre instituciones de
educacién superior, entidades del Estado, organizaciones sociales y comunitarias, y sector
productivo, para disefiar e implementar estrategias socioeducativas intersectoriales que respondan
a los planteamientos de la Sentencia 4360 de 2018.

-Promover la apropiacién social, divulgaciéon y sostenibilidad de la proyeccion de acciones contra la
deforestacién en la Amazonia que contiene la Sentencia 4360 de 2018, mediante procesos
educativos, organizativos y comunicativos liderados por las instituciones educativas y las
comunidades, que contribuyan de manera efectiva a la consolidacién del Pacto Intergeneracional
por la Vida del Amazonas Colombiano (PIVAC) y al cumplimiento de los compromisos de proteccion
y conservacion del territorio amazdnico que deriven del proceso.

3.2 Alcance del objeto de la convocatoria

Las iniciativas presentadas deben integrarse a procesos educativos institucionales y de
organizacién comunitaria como herramientas de cambio social que conlleven al desarrollo de
planes de accién para contrarrestar la tasa de deforestacion en la Amazonia, y contribuyan al
Pacto Intergeneracional por la Vida del Amazonas Colombiano — PIVAC. En este contexto, con
base en los antecedentes y justificacion desde el marco normativo, conceptual y contextual, el
Viceministerio de Educacion Superior, a través de la Subdireccién de Apoyo a la Gestién de las IES,
requiere, para dar cumplimiento al objeto, desarrollar actividades asociadas a las siguientes
estrategias: Estrategias Socioeducativas Intersectoriales.

Las propuestas presentadas deben apuntar a la implementacién de estrategias socioeducativas
que fortalezcan el vinculo entre las Instituciones de educacién superior y las comunidades de la
Amazonia colombiana para la proteccién de la biodiversidad y la reduccién de la deforestacidn,
entre otros fendmenos socio ambientales. Lo anterior con el animo de responder a los
lineamientos de la Sentencia 4360 de 2018, promoviendo el conocimiento, la conciencia
ambiental y a la accidn colectiva entorno a la proteccién y la conservacidn de la Amazonia.

Las iniciativas deben integrar (como contenidos o estrategias metodoldgicas) dimensiones
holisticas de la problematicas socio ambientales, reconocidas en la sentencia, que conlleven a la
innovacion y produccidn de soluciones de salud publica, la reduccion de las brechas sociales y
econdmicas entre el campo y la ciudad para la construccion de una sociedad critica, solidaria y en
paz, ademds del potencial del uso ético y estratégico de tecnologias avanzadas como I?l
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inteligencia artificial, la biotecnologia, la robética y la ciencia de datos.

4. Especificaciones Técnica

Con el propdsito de desarrollar de manera pertinente las actividades contempladas en la
estrategia, se requiere la elaboracién y entrega de los siguientes productos, de acuerdo con las
actividades que se presenten en la propuesta; los cuales serdn fundamentales para evidenciar el
cumplimiento de los objetivos establecidos. Estos productos seran entregados por las IES al ICETEX,
y este ultimo los remitird al equipo técnico del Ministerio de Educacién Nacional (MEN).

ESTRATEGIA

Estrategias
Socioeducativas
intersectoriales para
la Formacion,

Participaciony
Accién Colectiva
parala Proteccion
de la Amazonia.

PRODUCTO

P1. Avance metodoldgico inicial: Plan de trabajo que contenga la
metodologia y cronograma para el desarrollo de las acciones y actividades
especificas.

-Prepuesta economica consolidada.

- Hojas de vida del equipo desarrollador: perfiles del personal requeridos
para el desarrollo de la propuesta, adjuntando hojas de vida y soportes.

Nota: Los documentos sefialados deben presentarse dentro de los ocho (8)
dias habiles siguientes a la suscripcién del acuerdo estratégico.

P2. Informe metodoldgico del proyecto: en el que se defina la estrategia
socioeducativa intersectorial que promueva la preservacion de los bosques
y la reduccidn de la deforestacion, con especial énfasis en la proteccion y
conservacién de la Amazonia colombiana, orientada a cumplir la Sentencia
4360 de 2018. Estas iniciativas deben integrarse a procesos educativos
institucionales y de organizacién comunitaria como herramientas de cambio
social que conduzcan al desarrollo de planes de accién para contrarrestar la
tasa de deforestacién en la Amazonia y contribuyan al Pacto
Intergeneracional por la Vida del Amazonas Colombiano (PIVAC). Como
aspectos minimos, el informe debe incluir:

e Estrategia para la identificacidn, caracterizaciéon y mapeo de actores
y comunidades clave para su vinculacidén en procesos participativos.

e Contexto sobre el sentido educativo de la Sentencia 4360 de 2018.

e Definicion de objetivos, indicadores y tematicas alineados con el
contenido de la Sentencia 4360 de 2018.

e Delimitacién de una estrategia socioeducativa coherente con los
objetivos del proyecto.

e Desarrollo de actividades de participacién social comunitaria
intersectorial que vinculen actores de la quintuple hélice.

e Estrategia de evaluacion de impacto.
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e Otros aspectos pertinentes al marco del proyecto.

P3. Informe con la compilacion sistematica de memorias: Registros
audiovisuales y relatorias de las acciones desarrolladas (encuentros
comunitarios, espacios de formacion, eventos y foros, entre otros), que
documente las experiencias, aprendizajes, acuerdos y reflexiones de las y los
participantes. Las memorias deben incluir testimonios, fotografias, videos
editados y la sistematizacidn de las dindmicas participativas, evidenciando el
impacto del proceso en la generacidn de conciencia ambiental y movilizacion
social. Este producto debe contribuir a la construccidn de memoria histérica
sobre los procesos desarrollados en torno a la proteccion de la Amazonia y
servir como herramienta de consulta, rendicidon de cuentas y formacion.
También constituira la base para la validacidn de la metodologia propuesta
en la primera etapa del proyecto. Adicionalmente, se deben presentar
listados de asistencia y registros detallados y organizados de las y los
participantes en cada espacio formativo, incluyendo: nombre, pertenencia
institucional o comunitaria, territorio de origen y datos de contacto.

P4. Informe publicable con la metodologia final y los resultados de su
aplicacion—propuesta validada, revisada y ampliada— para desarrollar una
estrategia socioeducativa intersectorial que promueva la preservaciéon de los
bosques y la reduccion de la deforestacion, con énfasis en la proteccion y
conservacién de la Amazonia colombiana, orientada a cumplir la Sentencia
4360 de 2018. Estas iniciativas deben facilitar la integracidon de procesos
educativos institucionales y de organizacidn comunitaria como herramientas
de cambio social que permitan desarrollar planes de accién para reducir la
deforestacién en la Amazonia y contribuir al PIVAC. El documento debe
incluir instrumentos, guias, contenidos (videos animados, podcast, entre
otros), orientaciones y resultados de su aplicaciéon, que faciliten Ia
replicabilidad de la estrategia en otros contextos, y debe publicarse en un
minisitio web con toda la informacién del proyecto.

Nota: Los tiempos de entrega de los productos seran fijados en los acuerdos estratégicos
que se suscriban con la Institucidn de Educacién Superior que represente la propuesta en
dupla seleccionada, conforme la directriz del Ministerio de Educacion Nacional.

5. Participantes habilitados para esta convocatoria

Esta convocatoria esta dirigida a Instituciones de Educacién Superior (IES), tanto publicas como
privadas, que se encuentren debidamente registradas y activas en el Sistema Nacional de Informacién
de la Educacién Superior (SNIES) del Ministerio de Educacion Nacional (MEN). Las IES deberan
presentarse asociadas en duplas conformadas por universidades e instituciones tecnoldgicas (ITTU),
para esto, tendran que designar una IES que asumira la representacion y coordinacion técnica y
administrativa de la dupla, suscribirad el acuerdo estratégico derivado con el ICETEX y a quien se le

giraran los recursos con cargo al Fondo Ecosistema Empatico.
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Las duplas seleccionadas se denominaran IES Desarrolladoras: Las Instituciones de Educacion
Superior desarrolladoras ejecutaradn los proyectos financiados conforme al plan de trabajo, al
cronograma y al presupuesto aprobados por la Junta Administradora en el marco de la presente
convocatoria. La ejecucion deberd orientarse al logro de los resultados comprometidos y ajustarse
a los principios de eficiencia, transparencia y pertinencia establecidos para el Fondo. Todos los
recursos deberan destinarse exclusivamente a las actividades aprobadas y ejecutarse dentro de los
plazos definidos en el Acuerdo Estratégico suscrito con el ICETEX. Las IES desarrolladoras seran
responsables de implementar mecanismos internos de control financiero y documental que
permitan verificar la correcta aplicacién de los recursos, asi como de mantener registros completos,
actualizados y disponibles para efectos de seguimiento, auditoria y cierre. Cualquier ajuste técnico,
modificacion presupuestal o ampliacién de plazo requerira autorizacion previa de la Junta
Administradora del Fondo y la respectiva modificacién del acuerdo estratégico. Para las
convocatorias de proyectos, las IES deberan conformar alianzas de minimo dos instituciones (IES),
garantizando la complementariedad de capacidades, el alcance territorial y la pertinencia del
proyecto propuesto.

Cada dupla podrd presentar una Unica propuesta en el marco de esta convocatoria. En caso de que
la dupla radique mas de una propuesta, Unicamente serd tenida en cuenta aquella que haya sido
recibida primero por el MEN, segun la fecha y hora de radicacién oficial.

Nota: Para apoyar el apartado de participantes habilitados, se provee en los Anexos 1y 2
los formatos correspondientes.

6. Propuestas Elegibles

Las propuestas deberdn presentarse y ejecutarse en el marco del desarrollo de estrategias
socioeducativas intersectoriales orientadas a la preservacién de los bosques, la reduccion de la
deforestacién y la proteccién integral de la Amazonia colombiana, en concordancia con lo dispuesto
en la Sentencia 4360 de 2018 y el Pacto Intergeneracional por la Vida del Amazonas Colombiano
(PIVAC).

Se entenderdn como estrategias socioeducativas intersectoriales aquellas intervenciones
pedagdgicas y educativas, de formacién, de accién/intervencién y de movilizacién social que,
articulando a actores de distintos sectores (territorial-comunitario, estatal, productivo, académico
y ambiental), promuevan procesos de aprendizaje colectivo, didlogo de saberes, incidencia
territorial y transformacién de practicas sociales en favor de la sostenibilidad amazdnica. El énfasis
central de estas estrategias debera estar en la generacidn de soluciones aplicadas y practicas que
respondan a problematicas concretas identificadas junto a las comunidades y los territorios,
contribuyendo de manera verificable a la mejora de sus condiciones de vida y a la proteccién del
ecosistema.

Las acciones propuestas deberdn tener un alto impacto social y estar orientadas a dinamizar el papel
transformador de la educacién superior, fortaleciendo su vinculo con los conocimientos
comunitarios, las organizaciones sociales, las entidades publicas, el sector productivo y las agendas
ambientales locales. 14
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6.1 Lineas de accion propuestas

Las propuestas deberan incluir, de manera articulada y complementaria, las siguientes lineas de
accion, las cuales tendran que conducir siempre a resultados practicos y sostenibles
ambientalmente:

e Estrategias participativas y de didlogo de saberes: que no solo fortalezcan el intercambio
de conocimientos ancestrales y académicos, sino que los integren en soluciones concretas
para el manejo sostenible del bosque, la restauracion ecoldgica, la seguridad alimentaria, la
generacion de alternativas econdmicas locales, entre otras.

¢ Procesos de formacion y cualificacion: que capaciten a comunidades, docentes y lideres en
herramientas aplicadas (como monitoreo ambiental comunitario, sistemas agroforestales,
energias renovables o gestién del riesgo) y que se traduzcan en proyectos productivos
sostenibles o en la mejora de practicas cotidianas con impacto ambiental positivo.

e Fortalecimiento de capacidades territoriales: mediante el acompafiamiento a
organizaciones sociales en la formulacidon e implementacidn de iniciativas propias (por
ejemplo, ecoturismo comunitario, aprovechamiento sostenible de productos forestales no
maderables, o restauracion de areas degradadas), asegurando que los aprendizajes se
conviertan en capacidades instaladas.

¢ Investigacion aplicada y sistematizacion: orientada a resolver de manera articulada
problemas practicos del territorio: desde el disefo de tecnologias apropiadas para el
monitoreo de la deforestacidon hasta la generacién de modelos de gestién territorial, entre
otros, que puedan ser replicados en otras zonas. Los resultados deben ser utiles y utilizables
por las comunidades y las instituciones.

e Estrategias educativas innovadoras: que, mediante metodologias artisticas, ludicas o
tecnoldgicas, faciliten la apropiacidn social de conocimientos y su aplicacién en la vida diaria
de las comunidades (por ejemplo, escuelas de campo para agricultores, huertos escolares
agroecoldgicos, o aplicaciones mdviles para el monitoreo comunitario, entre otros).

Las lineas de accién aqui presentadas no agotan las posibilidades de que las duplas propongan lineas
de accién adicionales que respondan a las estrategias socioeducativas intersectoriales orientadas a
la preservacién de los bosques, la reduccidon de la deforestacion y la proteccion integral de la
Amazonia colombiana.

6.2 Enfoque de género y diversidades (OSIGD)

Asi mismo, las propuestas deberan transversalizar de manera explicita y verificable los enfoques de
género, diferencial, intergeneracional, intercultural y de justicia ambiental, demostrando
mecanismos claros de articulacion con las comunidades del territorio amazdnico, incluyendo
instancias de consulta, colaboracién y evaluacidn participativa. Se valorara especialmente que las
soluciones propuestas hayan sido codisefiadas con las comunidades y que respondan a necesidades
sentidas por ellas.

La convocatoria reconoce la incorporacién del enfoque de género y con poblacién OSIGD
(Orientaciones Sexuales e ldentidades de Género Diversas) -, como un atributo de caIida&
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pertinencia y vocacién transformadora. De esta manera, las propuestas deberan desarrollar el
enfoque de género y diversidad en minimo dos de los siguientes componentes de intervencion:

¢ Andlisis contextual: Caracterizacion de las desigualdades, brechas o violencias de género
presentes en el territorio amazdnico y su relacion con la problemdtica ambiental.

¢ Disefo pedagdgico: Estrategias formativas que promuevan la participacién equitativa, la
autonomia de las mujeres, el reconocimiento de las diversidades sexuales y de género, asi
como de los conocimientos ancestrales.

e Gestion del equipo: Composicidon paritaria y formacion del personal en enfoque de género
y derechos humanos.

¢ Metodologias participativas: Herramientas que garanticen la voz incidente de mujeres,
jovenes y de la poblacién OSIGD en los espacios de didlogo y decisién.

e Seguimiento y evaluacion: Indicadores que permitan medir el impacto diferenciado de la
intervencién y la contribucién a la equidad de género.

6.3 Alianzas con actores estratégicos de la Quintuple Hélice

Para ser elegida, la propuesta presentada por la dupla de Instituciones de Educacion Superior (IES)
debera evidenciar que su propuesta se encuentra desarrollada en el marco de las lineas de accién
mencionadas anteriormente. Asimismo, debera contar como minimo, con una (1) alianza formal con
al menos uno de los siguientes sectores estratégicos de la quintuple hélice: Instituciones de
Educacidn Superior, Estado, Sector productivo, Medio Ambiente, Comunidades y territorios:

e Alianza avalada con actores comunitarios y territoriales: Alguna de las IES que conforman
la dupla debera presentar minimo una o varias cartas de aval comunitario firmadas por al
menos uno de los siguientes: organizaciones sociales, consejos comunitarios, resguardos
indigenas, asociaciones campesinas u otras formas de organizacién con presencia y
legitimidad en el territorio amazénico conforme con las condiciones establecidas en el
Anexo 5.1 “Formato de carta alianza actor comunitario” del Formato No. 5 denominado:
Alianza con actor/es de la quintuple hélice.

e Alianza con entidades del Estado: Las IES deberdn presentar minimo una (1) carta de
intencién, aval o compromiso de entidades publicas del orden local, regional o nacional
(alcaldias, gobernaciones, corporaciones auténomas regionales, ministerios, etc.) que
demuestre articulacién y corresponsabilidad en la ejecucion de la propuesta, conforme con
las condiciones establecidas en el Anexo 5.2 “Formato de carta alianza con actor
Gubernamental / Politico (Alcaldias, Gobernaciones, Secretarias y Entes Territoriales” del
Formato No. 5 denominado: Alianza con actor/es de la quintuple hélice.

e Alianza con el sector productivo: Las IES deberan presentar minimo una (1) carta de
compromiso o aval de empresas, gremios, cooperativas, asociaciones de productores u
otras organizaciones del sector productivo con presencia en la regidn amazdnica, que
demuestre su interés y participacién activa y concertada en las estrategias propuestas,
conforme con las condiciones establecidas en el Anexo 5.3 “Formato de carta alianza con
actor Productivo-Privado / Econdmico (Empresas, Gremios, Cooperativas, Asociaciones de
Turismo o Bioeconomia)” del Formato No. 5 denominado: Alianza con actor/es de la
quintuple hélice.

e Alianza con el sector ambiental: Las IES deberan presentar minimo una (1) carta de
compromiso o aval de autoridades ambientales, institutos de investigacion u organizaciongg

Ministerio de Educaciéon Nacional

Direccion: Calle 43 No. 57 — 14. CAN, Bogota D.C., Colombia
Conmutador: (+57) 601 22 22800

Linea Gratuita: 018000 - 910122



Educacién
dedicadas a la conservacion, que acrediten su participacién activa y concertada en las
estrategias propuestas, garantizando rigor técnico y pertinencia ecoldgica, conforme con las
condiciones establecidas en el Anexo 5.4 “formato de carta alianza con actor
Ambiental/Conocimiento (Autoridades Ambientales, Institutos de Investigacion, Parques
Nacionales) ” del Formato No. 5 denominado: Alianza con actor/es de la quintuple hélice.

7. Presentacion y contenido de las propuestas
La Institucién de Educacién Superior designada para presentar la propuesta y representar la dupla

conformada deberd diligenciar el formulario y cargar los siguientes documentos, en el enlace
dispuesto por el ICETEX:

o Responsable de

N LEAIET verificacion

1 Formato Pacto y asociacion entre IES: (Anexo 01). ICETEX

2 Formato Carta de compromiso: (Anexo 02). ICETEX

3 /(A[():ltjc; I:(Si;ninistrativo de nombramiento del Representante Legal de las IES ICETEX

4 Copia del documento de identidad del Representante Legal de las IES lider ICETEX
Certificado de existencia y representacion legal de la Institucién de

5 Educacion Superior expedido por el Ministerio de Educacion Nacional, ICETEX
dentro de los 30 dias anteriores al cierre de la convocatoria

6 Formato propuesta técnica (Anexo 03). ICETEX

7 Formato propuesta econdmica (Anexo 04). ICETEX

8 Formatos de alianza/s con actor/es de la quintuple hélice (Anexo 05). ICETEX

1) Formato Pacto y asociacion entre IES: documento que describe el propdsito, el alcance y
la descripcion de la participacidn tanto de las IES como del sector aliado de la quintuple
hélice y resultados esperados de la/s alianzas (Anexo 1).

2) Formato Carta de compromiso: Carta firmada por los Representantes Legales de las IES
(duplas) manifestando su interés en participar en la convocatoria, la designacién del
representante de la propuesta en la que da cuenta de la dupla participante en la que las IES
se comprometen a financiar el 30% del valor total del proyecto. En el caso de las IES
privadas, la contrapartida debe presentarse exclusivamente en recursos econdmicos,
para el caso de IES Publicas, los recursos de contrapartida pueden ser en especie. Si la dupla
estd conformada por dos IES publicas se acepta el 30% en especie, si la dupla estd
conformada por dos IES privadas el 30% debe ser en recursos econdmicos y si la dupla es
mixta se acepta un 15% en recursos econdmicos y el otro 15% en especie. (Anexo 2).

e Esta carta deberd estd acompanada por:

3) Acto administrativo de nombramiento del Representante Legal de las IES (Duplas) con la
copia del documento de identidad.

4) Copia del documento de identidad del Representante Legal de las IES lider
17
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5) Certificado de existencia y representacion legal de la instituciéon de educacién
superior expedido por el Ministerio de Educacion Nacional.

6) Formato Propuesta técnica (Anexo 3).

7) Formato Propuesta financiera (Anexo 4).

8) Formatos de alianza/s con actor/es de la guintuple hélice (Anexo 5).

Nota 1: La revision y evaluacidn de los documentos en sus componentes técnicos y econdmicos,
estaran a cargo de los equipos técnicos designados por el Ministerio de Educacién Nacional (MEN).
Estos equipos realizaran el andlisis integral de cada iniciativa presentada.

Nota 2: Las hojas de vida del equipo desarrollador del proyecto, deberdn ser entregadas junto con
sus soportes dentro de los ocho (8) dias siguientes a la suscripcion del acuerdo estratégico que se
suscriba con el ICETEX.

7.1 Contenido de la propuesta técnica

La propuesta técnica deberd incluir como minimo los siguientes componentes, so pena de
rechazo:

- Documento con la propuesta detallada que contenga como minimo:

e Titulo de la propuesta

¢ Tiempo de desarrollo de la propuesta

e Justificacion técnica de la propuesta y de su capacidad para abordar los requerimientos
de la Sentencia 4360 de 2018.

¢ Objetivo general

* Objetivos especificos

e Lineas de accién

¢ Actividades para desarrollar en la propuesta — Plan de trabajo y cronograma que corre a
partir de la adjudicacién del incentivo y contara con un plazo de ejecucion de
seis meses de trabajo.

* Propuesta financiera (Anexo 04)

¢ Resultados esperados

e La integracidon de los enfoques transversales (enfoque de género y diversidad OSIDG y los
contemplados en el glosario)

e Alianzas con al menos un actor de la quintuple hélice.

* Metodologia para evaluar los resultados de las estrategias implementadas.

Nota: Para apoyar el desarrollo de la propuesta técnica, se provee en el Anexo 03 el
formato correspondiente.
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7.2 Contenido de la propuesta econémica

Los proponentes deberan diligenciar el formato de propuesta econdmica dispuesto para tal fin, el
cual contempla las siguientes categorias de gasto:

* Recurso humano (cargos, formacién, funciones, cantidad de personal, meses, valor
unitario, porcentaje de dedicacién y valor total).

« Bienes y equipos (computadores, tablets, GPS, drones, cdmaras, libros, etc.).

» Materiales, insumos y suministros (papeleria, refrigerios, pinturas, plantulas, guadua,
plastico para vivero, etc.).

« Servicios (logistica, consultoria especializada, intervenciones fisicas, etc.).

 Transportes, traslados, viaticos y alojamientos (gastos de transporte aéreo, terrestre o
fluvial, alojamientos, viaticos, auxilios de desplazamiento, etc.).

» Administracion (gastos administrativos de funcionamiento).

« IVA (impuesto al valor agregado aplicable a los rubros correspondientes).

- Diligenciamiento de las columnas "Alianza IES (30%)" e "Incentivo MEN (70%)"

Para cada item o actividad registrada en la propuesta econémica, los proponentes deberan
indicar qué porcentaje del valor total del proyecto representa ese item, y asignar dicho
porcentaje a una de las dos fuentes de financiacion:

e Alianza IES (30%): Se registra el porcentaje que representa el valor del item con respecto al
total del proyecto, cuando dicho item sea financiado con recursos propios de la IES o de sus
aliados.

e Incentivo MEN (70%): Se registra el porcentaje que representa el valor del item con
respecto al total del proyecto, cuando dicho item sea financiado con recursos del incentivo
otorgado por el Ministerio de Educacidn Nacional.

Nota: Para apoyar el desarrollo de la propuesta financiera, se provee en el Anexo 4 el
formato correspondiente.

Aclaracidén: No se tendran en cuenta ni se evaluaran las propuestas que no cumplan con la
totalidad de los requisitos de participacién descritos en la seccidn 7 de este documento.

8. Presupuesto de la convocatoria

Se financiardn hasta dos duplas seleccionadas conforme a los criterios de evaluacidn establecidos,
procurando una distribucion equitativa y estratégica que favorezca el fortalecimiento de
capacidades institucionales en el sistema de educacion superior.

Los recursos dispuestos por el MEN con cargo al Fondo Ecosistema Empatico para esta
convocatoria corresponden a $935.000.000 (novecientos treinta y cinco millones de
pesos m/cte.). La convocatoria que da cumplimiento a la estrategia “Ecosistema
empatico de Educacién superior”, podra financiar maximo dos proyectos cuyos
recursos entregados con cargo al fondo nopodran superar la suma
de $467.500.000 cada uno. 19
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9. Etapas del proceso y mecanismos de consulta
9.1 Publicacion de la convocatoria
a) El ICETEX divulgard y publicara la convocatoria a través de su pagina web.

b) El Ministerio de Educacién Nacional divulgard esta convocatoria alas IESa través de correo
electrénico y los canales institucionales destinados para tal fin.

9.2 Consultas y solicitud de asistencia técnica

Las duplas que presenten propuesta podran formular preguntas o solicitar aclaraciones sobre los
términos de referenciaen los tiempos definidos en el cronograma para tal efecto, para
lo cual deberdn remitirlas al correo ecositemaempatico@icetex.gov.co. No obstante, las dudas
relacionadas con aspectos técnicos de la estrategia serdn remitidas al Ministerio de Educacién por
parte del ICETEX.

9.3. Cierre de la recepcion de propuestas

La propuesta y sus anexos se deberan cargar en el enlace dispuesto por EL ICETEX conforme el
cronograma establecido en los términos de referencia. No se recibirdan propuestas fuera del plazo
establecido.

9.4 Elegibilidad y evaluacidn de las propuestas y publicacion de los resultados

El Equipo designado por el MEN verificard los requisitos habilitantes de acuerdo con
las condiciones establecidas en el Reglamento Operativo y en el presente documento. En caso de
que se requiera la subsanacién y/o actualizacién de uno o varios de los documentos exigidos, el
ICETEX podra requerirlos posteriormente mediante comunicacién enviada al correo electrdnico
registrado por el interesado, dentro de los plazos que para el efecto se establezcan. La subsanacion
Unicamente procedera respecto de documentos que permitan aclarar, complementar o actualizar
la informacion aportada, siempre que dicha actuacidn no implique la modificacién, sustitucién o
alteracion sustancial de la informacidn previamente registrada en el formulario de inscripcién ni el
cumplimiento extempordneo de requisitos habilitantes.

Los resultados de la convocatoria se publicardn en las paginas web del ICETEX a mds tardar, en la
fecha establecida en el cronograma de la convocatoria.

La IES representante podra enviar reclamaciones al correo electrénico
ecositemaempatico@icetex.gov.co, dentro de las fechas estipuladas para esta etapa en el apartado
09. “Cronograma” del presente texto de convocatoria.

El ICETEX a su vez, enviara la reclamacién al Ministerio de Educacién Nacional, quien emitird la
respuesta a las reclamaciones que se presenten, dentro de las fechas estipuladas en el cronograma.
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Nota: Con el propésito de preservar la objetividad de la fase de evaluacidon técnica, el MEN no podra
establecer comunicacién directa con las IES participantes, en tanto no puede ser juez y parte. En
consecuencia, serd el ICETEX la entidad habilitada para comunicarse directamente con las IES.

10. Evaluacidn de las propuestas

10.1 Mesa Técnica

La revision, evaluacién de las propuestas y seguimiento, en sus componentes técnicos y econdmicos,
estarad a cargo de los equipos designados por el Ministerio de Educacién Nacional (MEN). Estos
equipos realizaran el analisis integral de cada iniciativa presentada, garantizando un proceso
riguroso, transparente y objetivo.

Para ello, se aplicaran los criterios de evaluacidn establecidos en el presente documento, asignando
los puntajes correspondientes a cada componente del proyecto. Este proceso permitird identificar
las propuestas que evidencien mayor coherencia, pertinencia, viabilidad técnica y econdmica, asi
como alineacién con los lineamientos estratégicos definidos, asegurando la seleccidn de iniciativas
con alto potencial de impacto en la proteccién del bioma amazdnico.

10.2. Criterios de evaluacion
Las propuestas presentadas que hayan cumplido los requisitos minimos habilitantes seran

calificadas por el equipo técnico del Ministerio de Educacidon Nacional de acuerdo con los siguientes
criterios y puntajes:

Puntaje

Criterio Niveles de Desempeiio .
Maximo
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Calidad y
coherencia de
la propuesta
técnica

Educacion

Excelente

Desarrolla los 11 elementos* de la propuesta
técnica de manera rigurosa y detallada. Totalmente
coherente con la Sentencia 4360 de 2018 y el
PIVAC. Presenta enfoque innovador y
contextualizado, integrando articuladamente las
especificaciones y lineas de accién propuestas.
Evidencia conocimiento profundo del territorio
amazodnico y capacidad clara para generar impacto
sostenible en comunidades y ecosistemas.

*

1. Informacién Basica

2. Titulo de la propuesta

3. Tiempo de desarrollo

4. Justificacién técnica de la propuesta

5. Objetivo general

6. Objetivos especificos

7. Lineas de accién

8. Actividades para desarrollar la propuesta - Plan
de trabajo y Cronograma

9. Propuesta econdmica

10. Resultados esperados

11. Metodologia para evaluar los resultados

40
pts

Basico

Bdsico Alto: Desarrolla los 11 elementos de la
propuesta técnica con claridad. Es coherente con la
Sentencia 4360 de 2018 y el PIVAC, aunque con
menor nivel de innovacion o articulacidn territorial
que el nivel Excelente. Puede presentar aspectos
por mejorar en la profundidad del diagndstico, la
metodologia o la contextualizacidn territorial.

20-
39
pts

Bdsico Bajo: Desarrolla parcialmente los 11
elementos de la propuesta técnica, con falencias en
varios aspectos sustantivos (justificacién técnica,
coherencia entre objetivos y actividades, resultados
esperados y metodologia para evaluar los
resultados y su impacto). Mantiene una referencia
general a la Sentencia y al PIVAC, pero con
debilidades que afectan su claridad o pertinencia. La
propuesta es aceptable en lo minimo, pero requiere
ajustes significativos.

19
pts

40 pts
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Alianzas con
sectores
estratégicos
dela
quintuple
hélice

Excelente

Educacién
Presenta alianzas con cuatro o mas actores de la
quintuple hélice (Estado, sector privado,medio
ambiente y sociedad civil/comunidades y
territorios). Las cartas de compromiso detallan roles
especificos, mecanismos de coordinacion, aportes
concretos (econdmicos, técnicos o en especie) y
nivel de participacién de cada aliado. Estrategia de
articulacién intersectorial sélida, sostenible y con
participacién activa e incidente de los aliados.

30
pts

Basico

Bdsico Alto: Presenta alianzas con tres actores de la
quintuple hélice. Las cartas de compromiso detallan
roles especificos, mecanismos de coordinacion,
aportes concretos (econémicos, técnicos o en
especie) y nivel de participacidén de cada aliado.
Estrategia de articulacién intersectorial sdlida,
sostenible y con participacion activa e incidente de
los aliados.

20
pts

Bdsico Bajo: Presenta alianzas con dos actores de la
quintuple hélice. Las cartas de compromiso detallan
roles especificos, mecanismos de coordinacion,
aportes concretos (econémicos, técnicos o en
especie) y nivel de participacidén de cada aliado.
Estrategia de articulacién intersectorial sélida,
sostenible y con participacion activa e incidente de
los aliados.

10
pts

30 pts

Enfoque de
géneroy de
diversidad
(OSIGD)
culturalmente
situado

Excelente

La propuesta integra de manera transversal,
explicita y verificable el enfoque de género y OSIGD
en los cinco componentes, evidenciando coherencia
entre ellos y articulacidn con el territorio
amazodnico:

1. Andlisis contextual: Diagndstico de
desigualdades, brechas o violencias de género en la
Amazonia, vinculadas a la problematica ambiental.
2. Disefio pedagdgico: Estrategias formativas que
fomentan participacidn equitativa, autonomia de
mujeres, reconocimiento de diversidades
sexogenéricas y conocimientos ancestrales.

3. Gestidn del equipo: Composicidn paritaria (u otra
medida afirmativa justificada) y formacién vigente
del personal en género, derechos humanos y
OSIGD.

4. Metodologias participativas: Herramientas que
garantizan voz incidente de mujeres, jévenesy
poblacién OSIGD en didlogo y toma de decisiones.
5. Seguimiento y evaluacion: Indicadores
diferenciados que miden impacto por género,

30
pts

30 pts
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diversidad y contribucién a la equidad.

Ademas: Evidencia codisefio con comunidades
amazdnicas y mecanismos de
consulta/colaboracion.

Bdsico Alto: La propuesta integra de manera
transversal, explicita y verificable el enfoque de
género y OSIGD en cuatro componentes,
evidenciando coherencia entre ellos y articulacion

o L. 20
con el territorio amazdnico.
pts
Ademds: Evidencia codisefio con comunidades
amazdnicas y mecanismos de
.. consulta/colaboracion.
Basico T - -
Bdsico bajo: La propuesta integra de manera
transversal, explicita y verificable el enfoque de
género y OSIGD en tres componentes, evidenciando
coherencia entre ellos y articulacion con el territorio 10
amazonico.
pts

Ademas: Evidencia codisefio con comunidades
amazdnicas y mecanismos de
consulta/colaboracion.

Nota: La descripcion detallada de la evaluacion correspondiente al criterio de Calidad y Coherencia
de la Propuesta Técnica se encuentra disponible en el Anexo 09. denominado .
10.3. Criterios de desempate

Las propuestas seran calificadas por el Ministerio de Educacién Nacional para aprobacion de la Junta
Administradora del Fondo.

Si existiera empate entre el puntaje de dos o mas propuestas, se considerara superior aquella que
obtenga:

1. Mayor puntaje en el criterio 1 (Calidad y coherencia de la propuesta técnica técnica).

2. Si persiste el empate, mayor puntaje en el criterio 2 (Alianzas con sectores estratégicos de la
quintuple hélice).

3. Si persiste el empate, mayor puntaje en el criterio 3 (Enfoque de género y diversidad
culturalmente situado).

En caso de que persista el empate, se aplicard el método de balotas como mecanismo de

desempate.
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Procedimiento:

Las entidades (MEN e ICETEX) dispondran de balotas debidamente numeradas en orden
ascendente, iniciando con el nimero 1.

El nimero de balotas introducidas en una bolsa de color negro sera equivalente al doble
de oferentes empatados. Esta diligencia se realizara de forma presencial y para participar
en la misma, los oferentes deberan acreditar su facultad legal, ya sea como proponentes,
representantes legales, o mediante poder debidamente otorgado para actuar en su
nombre.

El orden para extraer las balotas se determinara alfabéticamente, considerando la
primera letra del primer apellido (para personas naturales) o de la razén social (para
personas juridicas, consorcios o uniones temporales).

Cada oferente tomara una balota de la bolsa y la conservara sin revelar su numero hasta
que todos los participantes hayan realizado su extraccion.

Una vez completado el procedimiento, se procedera a hacer publica la numeracién de
las balotas obtenidas por cada oferente. El desempate se resolvera a favor del
proponente que haya extraido la balota con el nimero mas alto.

De esta diligencia se levantard un acta suscrita por todos los participantes, garantizando
asi la transparencia del proceso de seleccién.

10.4. Propuestas seleccionadas

A través de la presente convocatoria se podran financiar maximo dos (2) proyectos cuyos recursos
entregados con cargo al fondo no podran superar la suma de CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($467.500.000), cada uno.

Las IES que representan las propuestas seleccionadas deberan suscribir un acuerdo estratégico con
el ICETEX para la implementacidn de la propuesta.

10.5. Entregables para IES

Una vez suscrito el Acuerdo Estratégico con el ICETEX y con el fin de adelantar el tramite de los
desembolsos, las IES deberan remitir al ICETEX al correo ecositemaempatico@icetex.gov.co, quien
a su vez lo remitird al Ministerio de Educacion Nacional para aprobacion los siguientes documentos:

% Desembolso Entregable Producto
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30% Primer

P1. Informe de inicio

- Avance metodolégico inicial

- Presupuesto financiero consolidado

- Hojas de vida del equipo desarrollador

30% Segundo P2. Documento con el disefio metodolégico

20% Tercero .
memorias

P3. Informe con la compilacidn sistematica de

20% Cuarto

aplicacion

P4. Documento publicable con el disefio
metodoldgico final y los resultados de su

*Productos desarrollados en las especificaciones técnicas del presente documento.

Nota: Una vez recibidos a satisfaccion los anteriores entregables, el supervisor del
Ministerio de Educacion Nacional autorizara al ICETEX a realizar los desembolsos.

Aclaracidn: El plan de trabajo y el cronograma de actividades especificas se ajustaran de
acuerdo con el cumplimiento de requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del Acuerdo

Estratégico.

11.Cronograma

Esta convocatoria se realizara teniendo en cuenta el siguiente cronograma:

Actividad Fecha
Publicacién oficial de la convocatoria 25 de mayo de 2026
Divulgacion convocatoria a las IES por parte del MEN 25 de mayo de 2026

Recepcion y resoluciéon de inquietudes acerca de los términos de la
convocatoria

25 al 28 de mayo de 2026

Inscripcion y recepcion de las propuestas

25 de mayo al 12 de junio de 2026

Verificacion de cumplimiento de los criterios habilitantes de requisitos
minimos por parte del ICETEX

16 al 19 de junio de 2026

Evaluacion de las propuestas por parte de la mesa técnica

22 al 01 de julio de 2026

Etapa de subsanacién®

02 al 03 de julio de 2026

Publicacion de resultados de la evaluacion

09de julio de 2026

Reclamaciones

09 de julio al 10 de julio de 2026

Resolucion de reclamaciones

13 al 15 de julio de 2026

Respuestas a reclamaciones y declaratoria de Instituciones de Educacion
Superior escogidas

17 de julio de 2026

Envio por parte de la IES de la documentacion requerida para la
suscripcién del Acuerdo Estratégico.

17 al 24 julio de 2026

Suscripcion de Acuerdos Estratégicos

30 de julio al al 07 de agosto de
2026

26

Ministerio de Educacion Nacional

Direccion: Calle 43 No. 57 — 14. CAN, Bogota D.C., Colombia
Conmutador: (+57) 601 22 22800

Linea Gratuita: 018000 - 910122



\\ /)

Educacion

12. Seguimiento

Con el fin de realizar seguimiento a la implementacion de los proyectos y evaluar los resultados
obtenidos, se coordinard con los equipos del Ministerio de Educacion Nacional las condiciones y
caracteristica de este seguimiento conforme a lo establecido en el acta de inicio del convenio.
Igualmente se adelantardn actividades con las duplas de Instituciones de Educacién Superior (IES),
garantizando un monitoreo integral, técnico y oportuno del cumplimiento de los objetivos
propuestos.

13. Acuerdos Estratégicos - Plazo de ejecucion

Una vez culminado el proceso de seleccién de las propuestas, el ICETEX gestionara el Acuerdo
Estratégico con las Instituciones de Educacién Superior, conforme su manual de contratacion y
anexos.

El plazo para la ejecucidn de las acciones y actividades propuestas sera de 6 meses, contados a partir
del, cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del Acuerdo Estratégico.

13.1. Garantias

La Institucion de Educacion Superior constituira una garantia en formato y condiciones
generales de pdliza de cumplimiento ante entidades publicas con régimen privado de
contratacién y en favor del ICETEX con una compafia de seguros, establecida en el pais y cuya
matriz esté aprobada por la Superintendencia Financiera de Colombia y cumpla con la
normatividad vigente, a fin de respaldar el cumplimiento de las obligaciones que surjan de la
celebracion, ejecucion, terminacion y liquidacion del presente Acuerdo Estratégico.

Duracion
Convenio o
Acuerdo
estratégico

Duracién adicional al
Convenio o Acuerdo Porcentaje
Estratégico

Tipo de garantia

Vigencia igual al plazo de

CUMPLIMIENTO S| ejecucion y seis (6) meses 10%
mas, contados a partir del

perfeccionamiento

S e ) s
PRESTACIONES S| r#és contgdos a partir del 5%
SOCIALES ) p

perfeccionamiento
Vigencia igual al plazo de
CALIDAD S| ejecucion y seis (6) meses
mas, contados a partir del

perfeccionamiento

10%

14. Plazo de ejecucion

El plazo para la ejecucion de las acciones y actividades propuestas sera de 6 meses, contados a partir
de la suscripcién del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamientgy
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ejecucion.
15. Lugar de la ejecucion

El Acuerdo Estratégico se podrd ejecutar de manera presencial o hibrida (presencial y virtual) en los
departamentos que conforman la Amazonia Colombiana: Amazonas, Caqueta, Guainia, Guaviare,
Putumayo, Vaupés, Meta, Narifio, Cauca y Vichada. La regién amazdnica cubre la parte sur del
departamento de Vichada; el suroriente de Meta; todo el territorio de los departamentos de
Guainia, Guaviare, Vaupés, Amazonas, Putumayo y Caquetd; la Bota caucana en el departamento
de Caucay las vertientes amazdnicas de Narifio (La parte alta de los rios Guamuéz, Sucio, San Miguel
y Aguarico).

Con el fin de facilitar su implementacion operativa y territorial, se propone organizar el proceso en
tres subregiones, atendiendo criterios geogréficos, ambientales y de articulacion institucional. Con
el propdsito de garantizar una intervencion integral y contextualizada cada dupla atendera
exclusivamente una subregion.

e Subregion 1. Amazonia Sur y Suroccidental. Comprende los departamentos de Amazonas y
Putumayo, asi como la denominada Bota caucana en el departamento del Cauca y las
vertientes amazdnicas de Narifio (parte alta de los rios Guamuéz, Sucio, San Miguel y
Aguarico).

e Subregion 2. Amazonia Nororiental. Integra la totalidad de los departamentos de Caquet3,
Guaviare y Vaupés.

e Subregion 3. Amazonia Noroccidental y de Transicion. Comprende el departamento de
Guainia, el suroriente del departamento del Meta y la parte sur del departamento de
Vichada, territorios que funcionan como zonas de transicion entre la Orinoquia y la
Amazonia.

Esta organizacién en tres subregiones permitird una planeacién diferenciada, una mejor articulacion
logistica y un seguimiento mas efectivo de las acciones implementadas en el marco del acuerdo.

En caso de situaciones de orden publico o sanitario que afecten la ejecucién de acciones
presenciales, se podran formular acciones de desarrollo virtuales o remotas que se adapten a los
objetivos del presente convenio.
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16. ANEXOS: Formatos para la presentacion de las propuestas
16.1 ANEXO 01: Formato Pacto y asociacion entre IES

Documento de compromiso entre Instituciones de Educacién Superior para la presentacién
de propuesta en el marco de la convocatoria de la Amazonia IES 2026 1 0).

Lugar y fecha: [Ciudad / Municipio], [dia] de [mes] de [2026]
Instituciones que componen la dupla:

IES LIDER (Representante ante el MEN e ICETEX)
Nombre de la IES (Nombre segun registro SNIES)
NIT de la IES

Teléfono de contacto IES

Direccién y Ubicacion IES
Representante legal (nombre y cargo)
Numero de documento

Teléfono celular de contacto

Correo representante

IES ACOMPANANTE (Integrante de la dupla)
Nombre de la IES (Nombre segln registro SNIES)

NIT de la IES

Teléfono de contacto IES

Direccidn y Ubicacion IES
Representante legal (nombre y cargo)

Numero de documento
Teléfono celular de contacto
Correo integrante

1. PROPOSITO DEL PACTO

Las IES aqui firmantes acuerdan asociarse en dupla para participar en la convocatoria del “Fondo
Ecosistema Empatico de Educacion Superior” para la implementacidon de la Estrategias socio
educativas intersectoriales que promuevan la preservacién de los bosques y la reduccion de la

deforestacién, con especial énfasis en la proteccidén y conservacién de la Amazonia colombiana, en
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el marco de lo establecido en la sentencia 4360 de 2018”, con el fin de presentar una propuesta
conjunta orientada a [describir brevemente el objetivo general de su proyecto].

Este pacto rige las responsabilidades, obligaciones y compromisos entre ambas IES durante
la formulacién, ejecucién y cierre del proyecto.

2. RESPONSABILIDADES DE LA IES LIDER
[describir brevemente las responsabilidades de la IES lider].

3. RESPONSABILIDADES DE LA IES ACOMPANANTE
[describir brevemente las responsabilidades de la IES acompafiante].

4. RESULTADOS ESPERADOS DE LA DUPLA
[describir brevemente los resultados esperados por la dupla].

5. ALIANZA CON ACTOR ESTRATEGICO (QUINTUPLE HELICE)
[describir brevemente las responsabilidades del/os actor/es estratégico/s con quien/es se
realiza la alianza].

6. MECANISMOS DE COORDINACION ENTRE LAS IES
[describir brevemente los mecanismos de coordinacidn entre las IES].

7. RESPONSABLE POR INCUMPLIMIENTO

La IES que asume la responsabilidad y el cumplimiento de las obligaciones contractuales es
la IES lider y/o representante, quien suscribird el Acuerdo Estratégico con el ICETEX
conforme las condiciones pactadas, sin perjuicio de la acciones que deba adelantar la IES
Lider en los eventos en que la IES aliada incumpla sus compromisos y/o responsabilidades.
8. VIGENCIA

El presente pacto tendra vigencia desde su firma hasta la culminacién del proyecto..

9. FIRMAS

[NOMBRES Y APELLIDOS]
Representante [ES 1
[NOMBRE DE LA IES 1]
[Direccion de la IES]

[NOMBRES Y APELLIDOS]
Representante IES 2
[NOMBRE DE LA IES 2]
[Direccion de la IES]

30

Ministerio de Educacion Nacional

Direccion: Calle 43 No. 57 — 14. CAN, Bogota D.C., Colombia
Conmutador: (+57) 601 22 22800

Linea Gratuita: 018000 - 910122



Educacion

16.2 ANEXO 02: Formato Carta de compromiso

Contenido de la comunicacidn firmada por el representante de la dupla de las IES
[Municipio - Departamento], [Fecha]

Sefores
ICETEX

ASUNTO: Convocatoria de la Amazonia IES 2026 1 0) derivada del “Fondo Ecosistema
Empdtico de Educacion Superior” en el marco de las “Estrategias socio educativas
intersectoriales que promuevan la preservacién de los bosques y la reduccién de la
deforestacion, con especial énfasis en la proteccién y conservacion de la Amazonia
colombiana, en el marco de lo establecido en la sentencia 4360 de 2018".

Respetados sefiores,

Los suscritos, [Nombre del represente legal] y [Nombre del represente legal],
debidamente autorizados para actuar en nombre y representacién de [Nombre de la IES
1] y [nombre de IES 2], respectivamente, manifestamos por medio de este documento,
que hemos convenido presentar propuesta, para participar en la convocatoria de la
referencia, en los siguientes términos:

1. El Representante de la propuesta es [Nombre de la IES que representara la
alianza], quien estd expresamente facultado para firmar la propuesta, diligenciar el
formulario, presentar los documentos y, en caso de salir seleccionado el proyecto
debe suscribir el acuerdo estratégico con el ICETEX, recibir los recursos girados y
cumplir con todas las condiciones pactadas contractualmente, asi como aquellas que
fueren necesarias para la ejecucion del proyecto, respecto de su ejecucion y
liquidacién, con amplias y suficientes facultades.

2. Nos comprometemos a financiar como minimo el treinta por ciento (30%) del valor
total del acuerdo estratégico que se suscriba (En el caso de las IES privadas, la
contrapartida debe presentarse exclusivamente con recursos econémicos, para el
caso de IES Publicas, los recursos de contrapartida pueden ser en especie).
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Nota: Si la dupla es mixta (es decir se conforma por una IES privada y otra publica) se
acepta como contrapartida un 15% en recursos econdmicos y el otro 15% en especie.

3. Con la presentacion del presente documento manifestamos que conocemos el
Reglamento Operativo del Fondo y los términos de referencia que se adoptan para
esta convocatoria.

Para tal fin adjuntamos:

Formato Pacto y asociacion entre IES. (Anexo 1)

Formato Propuesta técnica. (Anexo 3)

Formato Propuesta financiera. (Anexo 4)

Formato/s de alianza/s con al menos un actor de la quintuple hélice. (Anexo 5)

A

Cordialmente,

[NOMBRES Y APELLIDOS]
Representante [ES 1
[NOMBRE DE LA IES 1]
[Direccion de la IES]

[NOMBRES Y APELLIDOS]
Representante IES 2
[NOMBRE DE LA IES 2]
[Direccion de la IES]
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16.3 ANEXO 03: Formato Propuesta técnica

El formato correspondiente a este anexo se adjunta por separado en el documento nombrado:
Anexo 3. Formato Propuesta técnica

16.4 ANEXO 04: Formato Propuesta econémica

El formato correspondiente a este anexo se adjunta por separado en el documento nombrado:
Anexo 4. Formato Propuesta econémica
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16. 5 ANEXO 05: Formatos de alianzas con actor/es de la quintuple hélice - Carta/s que da/n
cuenta de la/s alianza/s con la quintuple hélice.

16.5.1 Formato de carta alianza actor comunitario

Convocatoria: Ministerio de Educacién Nacional — Viceministerio de Educacion Superior — Fondo
Ecosistema Empatico de Educacion Superior

[ESTE DOCUMENTO DEBE LLEVAR LOGO O MEMBRETE DE LA ORGANIZACION COMUNITARIA]
Lugar y fecha: [Municipio / Departamento], [dia] de [mes] de [afio]

Seiores

Ministerio de Educacion Nacional

Viceministerio de Educacién Superior — Direccién de Fomento de la Educacién Superior
Bogota, D.C.

Asunto: Alianza comunitaria con la propuesta presentada por [nombres de las Instituciones de
Educacién Superior (dupla)] en el marco de la convocatoria

1. IDENTIFICACION DE LA ORGANIZACION COMUNITARIA
Nombre completo de la organizacién /
comunidad / asociacion / resguardo /
consejo comunitario
() Consejo comunitario ( ) Resguardo indigena ()
Tipo de organizacion Asociacidon campesina ( ) Organizacidn social ( ) Red
comunitaria () Otra:

Territorio(s) / vereda(s) /
corregimiento(s) / municipio(s) de
influencia

Nombre del representante legal,
autoridad tradicional o vocero/a
NIT

Documento de identidad

Teléfono / correo electrénico de
contacto

Direccién / lugar de ubicacién 34
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2. VINCULO CON LA INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR (IES)

Nombre de las IES que presentan la propuesta:

¢éExiste un vinculo previo entre esta organizacion/comunidad y la IES?

() Si, desde hace anos.

() No, es un primer acercamiento.

Si existe vinculo previo, describa brevemente las acciones, proyectos o relaciones de confianza
construidas hasta ahora:

3. SIGNIFICANCIA DE LA PROPUESTA PARA EL TERRITORIO Y LA COMUNIDAD

Nombre de la propuesta presentada por la IES:

éPor qué esta propuesta es importante, pertinente y necesaria para su comunidad o territorio?
(Explique de manera concreta qué problema, necesidad o aspiracion atiende, y por qué la
consideran valiosa)

¢Qué beneficios concretos espera recibir su comunidad con la implementacion de esta
propuesta?

4. COMPROMISOS DE LA ORGANIZACION COMUNITARIA EN EL MARCO DEL PROYECTO
La organizacién/comunidad que suscribe manifiesta su voluntad de participar activamente en el
desarrollo de la propuesta y, para ello, se compromete a:

(Ejemplos: facilitar espacios para reuniones, convocar a lideres y lideresas, participar en mesas de
didlogo, aportar saberes ancestrales, realizar veeduria comunitaria, etc.)

5. DECLARACION DE AUTENTICIDAD Y AUTORIZACION

Declaro, bajo la gravedad de juramento, que la informacion aqui consignada es veraz y que actuo
en representacion legitima de la organizacién/comunidad que avala esta propuesta.

Autorizo al Ministerio de Educacién Nacional a verificar la informacidn contenida en esta cartay a
contactar a los firmantes para cualquier confirmacidn relacionada con el proceso de evaluaciony
seguimiento de la convocatoria. 35
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6. FIRMAS

Firma del representante legal / autoridad tradicional / vocero/a
Nombre:

Cédula / Documento:

Sello de la organizacidn (si aplica):

Firma de testigo comunitario
Nombre:

Rol en la comunidad:
Teléfono de contacto:

16.5.2 Formato de carta alianza con actor Gubernamental / Politico (Alcaldias,
Gobernaciones, Secretarias y Entes Territoriales)

Convocatoria: Ministerio de Educacién Nacional — Viceministerio de Educacion Superior — Fondo
Ecosistema Empatico de Educacion Superior

[ESTE DOCUMENTO DEBE LLEVAR LOGO O MEMBRETE DEL ACTOR GUBERNAMENTAL/POLITICO]
Lugar y fecha: [Municipio / Departamento], [dia] de [mes] de [afio]

Seiores

Ministerio de Educacién Nacional

Viceministerio de Educacién Superior — Direccién de Fomento de la Educacién Superior

Bogota, D.C.

Asunto: Alianza institucional con la propuesta presentada por [nombre de la Institucidon de
Educacién Superior] en el marco de la convocatoria.

1. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD TERRITORIAL

Nombre completo de la Entidad / Secretaria

Tipo de entidad: ( ) Alcaldia Municipal ( ) Gobernaciéon Departamental ( ) Secretaria de Educacién /
Ambiente / Planeacién / Agricultura ( ) Otra entidad publica:

Jurisdiccién / Municipio(s) de influencia:

NIT:
Nombre del Representante Legal / Secretario(a) / Funcionario competente:
Cargo: Correo electronico institucional:

2. VINCULO CON LA INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR (IES)
Nombre de la IES que presenta la propuesta:
éExiste un trabajo articulado previo entre esta entidad y la IES?

() Si, hemos colaborado en proyectos anteriores.

() No, es una primera alianza estratégica.

Si existe vinculo previo, describa brevemente la relacién institucional:
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3. ARTICULACION CON PLANES DE DESARROLLO Y POLITICA PUBLICA
é¢Como se alinea esta propuesta con el Plan de Desarrollo (Municipal/Departamental) o las metas
de la entidad?

¢Qué impacto espera la entidad respecto al cumplimiento del PIVAC (Pacto Intergeneracional por
la Vida del Amazonas) en su territorio?

4. COMPROMISOS INSTITUCIONALES
La entidad que suscribe manifiesta su voluntad de respaldar la propuesta y se compromete a:

(Ejemplos: Articulacion con instituciones educativas locales, permisos de uso de espacios publicos,
acomparfiamiento institucional en territorio, difusion de resultados, etc.)

5. DECLARACION DE AUTORIZACION
Declaro que actuo en representacién legitima de la entidad y autorizo al Ministerio de Educacién
Nacional a verificar la informacién aqui consignada.

6. FIRMAS

Firma del Funcionario / Representante:
Nombre:

Cargo:

Entidad:

(Sello de la entidad)

37

Ministerio de Educacion Nacional

Direccion: Calle 43 No. 57 — 14. CAN, Bogota D.C., Colombia
Conmutador: (+57) 601 22 22800

Linea Gratuita: 018000 - 910122



Educacion

16.5.3 Formato de carta alianza con actor Productivo-Privado / Econédmico (Empresas, Gremios,
Cooperativas, Asociaciones de Turismo o Bioeconomia)

Convocatoria: Ministerio de Educacién Nacional — Viceministerio de Educacion Superior — Fondo
Ecosistema Empatico de Educacion Superior

[ESTE DOCUMENTO DEBE LLEVAR LOGO O MEMBRETE DEL ACTOR GUBERNAMENTAL/POLITICO]
Lugar y fecha: [Municipio / Departamento], [dia] de [mes] de [afio]

Seinores

Ministerio de Educacién Nacional

Viceministerio de Educacién Superior — Direccién de Fomento de la Educacién Superior

Bogota, D.C.

Asunto: Alianza del sector productivo-privado a la propuesta presentada por [nombre de la IES].

1. IDENTIFICACION DEL ACTOR PRODUCTIVO

Razén Social / Nombre de la Empresa o Asociacion:

NIT:

Tipo de organizacion: ( ) Empresa Privada ( ) Cooperativa / Economia Solidaria ( ) Gremio /
Asociacién de Productores ( ) Operador Turistico / Negocio Verde ( ) Otro:

Sector econdmico: ( ) Agropecuario () Turismo ( ) Comercio ( ) Bioeconomia ( ) Servicios
Nombre del Representante Legal:
Direccidn y contacto:

2. VINCULO CON LA INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR (IES)
Nombre de la IES que presenta la propuesta:
éExiste una relacidn previa (practicas, proyectos, consultoria) con la IES? () Si () No
Describa brevemente la relacién Universidad-Empresa existente:

3. PERTINENCIA PARA LA BIOECONOMIA Y EL DESARROLLO LOCAL
éPor qué esta propuesta es importante para el fortalecimiento del tejido productivo sostenible de
la region?
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Beneficios esperados para el sector productivo o la economia local:

4, COMPROMISOS DEL SECTOR PRODUCTIVO
La organizacién manifiesta su interés en participar en el modelo de Quintuple Hélice y se
compromete a:

(Ejemplos: Brindar espacios para prdcticas, mentoria técnica, facilitar logistica, aportar
contrapartida en especie, promover los emprendimientos verdes resultantes, etc.)

5. DECLARACION
Declaro bajo la gravedad de juramento que la informacién es veraz y represento legalmente a la
organizacion firmante.

6. FIRMAS

Firma del Representante Legal:
Nombre:

Cédula:

NIT:

(Sello de la empresa)
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16.5.4 Formato de carta alianza con actor Ambiental/Conocimiento (Autoridades Ambientales,
Institutos de Investigacion, Parques Nacionales)

Convocatoria: Ministerio de Educacién Nacional — Viceministerio de Educacién Superior — Fondo
Ecosistema Empatico de Educacion Superior

[ESTE DOCUMENTO DEBE LLEVAR LOGO O MEMBRETE DEL ACTOR AMBIENTAL/CONOCIMIENTO]
Lugar y fecha: [Municipio / Departamento], [dia] de [mes] de [afio]

Seiores

Ministerio de Educacién Nacional

Viceministerio de Educacién Superior — Direccién de Fomento de la Educacién Superior

Bogota, D.C.

Asunto: Alianza del actor ambiental con la propuesta de [nombre de la IES].

1. IDENTIFICACION DE LA AUTORIDAD O INSTITUTO

Nombre de la Entidad (CAR, Instituto, PNN, ONG Ambiental):

Tipo de entidad: ( ) Corporacion Auténoma Regional (CAR) / CDA () Instituto de Investigacion
(SINCHI, Humboldt, etc.) ( ) Parques Nacionales Naturales ( ) ONG Ambiental / Centro de
Investigacion () Otro:
NIT:

Area de influencia o jurisdiccion:

Nombre del Director, Coordinador o Investigador responsable:

2. VINCULO TECNICO CON LA IES

Nombre de la IES que presenta la propuesta:
éExiste cooperacion cientifica o técnica previa?

() Si, en convenios o mesas de trabajo.

() No.

Describa brevemente la cooperaciéon académica-cientifica:

3. CONCEPTO DE PERTINENCIA AMBIENTAL
éConsidera que la propuesta responde a las necesidades urgentes de conservacion de la
Amazonia?
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(Justifique desde el punto de vista técnico la relevancia de la propuesta para mitigar la deforestacion
o proteger la biodiversidad)

Alineacion con prioridades ambientales regionales y el PIVAC:

4. COMPROMISOS DE ACOMPANAMIENTO TECNICO
La entidad ambiental avala la propuesta y se compromete a:

(Ejemplos: Suministro de informacion cartogrdfica o técnica, validacion de contenidos educativos,
acomparfiamiento en salidas de campo, permisos de investigacion si aplican, etc.)

5. DECLARACION
Certificamos la idoneidad técnica del enfoque ambiental propuesto.

6. FIRMAS

Firma Autoridad Ambiental/Investigador:
Nombre:

Cargo:

Entidad:

(Sello)
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16.5.5 Formato de carta alianza con actor Cooperacion Internacional y Aliados
Estratégicos (Agencias de Cooperacion, ONGs Internacionales, Fundaciones o
Embajadas)

Convocatoria: Ministerio de Educacién Nacional — Viceministerio de Educacion Superior — Fondo
Ecosistema Empatico de Educacion Superior

[ESTE DOCUMENTO DEBE LLEVAR LOGO O MEMBRETE DEL ACTOR AMBIENTAL/CONOCIMIENTO]
Lugar y fecha: [Municipio / Departamento], [dia] de [mes] de [afio]

Seinores

Ministerio de Educacién Nacional

Viceministerio de Educacién Superior — Direccién de Fomento de la Educacién Superior

Bogotd, D.C.

Asunto: Alianza del actor Cooperacién y respaldo a la propuesta de [nombre de la IES].

1. IDENTIFICACION DEL ORGANISMO DE COOPERACION / ALIADO

Nombre de la Organizacion / Agencia:

Tipo de organizacion: ( ) Agencia de Cooperacidn Internacional ( ) Organismo Multilateral () ONG
Internacional / Fundacién ( ) Mision Diplomatica / Embajada ( ) Otro:

Pais de origen / Sede principal:
NIT:

Nombre del Director / Representante en Colombia:
Correo electrénico de contacto:

2. VINCULO CON LA INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR (IES)
Nombre de la IES que presenta la propuesta:
éExiste un historial de cooperacion con la IES?

() Si, hemos financiado o apoyado proyectos previos.

() No, es una nueva alianza.

Describa brevemente la naturaleza de la cooperacidon (Técnica, Financiera, Académica)

3. ALINEACION CON OBJETIVOS GLOBALES Y EL PIVAC
¢Como se articula esta propuesta con la mision de su organizacién y los Objetivos de Desarroﬂg
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Sostenible (ODS)?

(Mencione si el proyecto apoya metas de cambio climdtico, biodiversidad, educacion de calidad o
reduccion de desigualdades)

Relevancia para la proteccion de la Amazonia:

4. INTENCION DE APOYO Y COMPROMISOS
La organizacién manifiesta su interés en actuar como ALIADO ESTRATEGICO del proyecto y, en caso
de ser seleccionado, tiene la intencién de aportar:

(Seleccione o describa segun aplique:) ( ) Asistencia Técnica Especializada ( ) Transferencia de
Metodologias () Articulacion con redes internacionales ( ) Cofinanciacion o Contrapartida (En especie

o efectivo) ( ) Monitoreo y Sequimiento

Detalle del aporte:

5. DECLARACION

La firma de este documento constituye una manifestacion de interés y voluntad de cooperacion,
sujeta a los procesos internos de aprobacién de nuestra organizacion y a la seleccién del proyecto
por parte del Ministerio.

6. FIRMAS

Firma del Representante / Director:
Nombre:

Cargo:

Organizacién:

(Sello)
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Nota aclaratoria: Formato aplicable cuando la propuesta incluya una alianza de financiacion
con Cooperacién internacional y Aliados Estratégicos.
16.6 ANEXO 06. Modelo Acuerdo Estratégico IES
El formato correspondiente a este anexo se adjunta por separado.

16.7 ANEXO 07. Formato de Persona Publicamente Expuesta — PEP (F382) Entidades
Publicas

El formato correspondiente a este anexo se adjunta por separado.

16.8 ANEXO 08. Formato de Persona Publicamente Expuesta — PEP (F383) Entidades
Privadas.

El formato correspondiente a este anexo se adjunta por separado.

16.9 ANEXO 09. Matriz de evaluacidn Criterio de Calidad y Coherencia

El formato correspondiente a este anexo se adjunta por separado en el documento nombrado:
Anexo 09. Matriz evaluacién Calidad y Coherencia PT
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