- Invertimos en el talento de los colombianos ’

RESOLUCION No. 0482 del 07 de julio de 2026

“Por Ila cual se efectua un nombramiento en periodo de prueba por autorizacion de
uso de lista de elegibles para proveer vacantes no convocadas en el Proceso de
Selecciéon No. 2518 de 2023 en la planta global del ICETEX”

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO COLOMBIANO
DE CREDITO EDUCATIVO Y ESTUDIOS TECNICOS EN EL EXTERIOR
“MARIANO OSPINA PEREZ” — ICETEX

En ejercicio de sus facultades legales, especialmente las conferidas en el articulo 7 de la Ley 1002
de 2005, el articulo 2 del Decreto 380 de 2007, el Decreto 1083 de 2015 modificado por el Decreto
648 de 2017, el numeral 10 del articulo 37 del Acuerdo 013 de 2022 expedido por el ICETEX y la
Resolucion No. 745 de 06 de febrero de 2025 de la Comisién Nacional del Servicio Civil, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia establece que los empleos en las
entidades del Estado son de carrera, salvo algunas excepciones, y que el ingreso a estos cargos,
asi como el ascenso en los mismos se efectuara previo cumplimiento de los requisitos y condiciones
que fije la Ley para determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el
articulo 1 del Decreto 648 de 2017, establecen que los empleos de carrera en vacancia definitiva se
proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de mérito.

Que el articulo 130 de la Constitucion Politica dispone que la Comision Nacional del Servicio Civil —
CNSC es la responsable de la administracién y vigilancia de las carreras de los servidores publicos,
entidad que, de conformidad con los articulos 7 y 11 de la Ley 909 de 2004, es independiente de las
ramas y organos del poder publico, y tiene a su cargo la elaboracién de las convocatorias a
concurso, realizar los procesos de seleccidn para el ingreso al empleo publico, conformar las listas
de elegibles con las cuales se deben proveer los empleos de carrera administrativa y remitirlas a las
entidades publicas.

Que el articulo 29 de la ley 909 de 2004, modificado por el articulo 6 de la Ley 2418 de 2024,
establece que “en los procesos de seleccion o concursos abiertos para ingresar a la carrera podran
participar las personas que acrediten los requisitos y condiciones requeridos para el desemperio de
los empleos”.

Que la CNSC, en cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales, mediante
Convocatoria No. 2518 de 22 de noviembre de 2023, dio apertura al Proceso de Seleccién de
Entidades del Orden Nacional — Nacién 6, en las modalidades de Ascenso y Abierto, para proveer
117 empleos en vacancia definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de
la planta de personal del Instituto Colombiano de Crédito Educativo y Estudios Técnicos en el
Exterior — ICETEX, segun lo dispuesto en el Acuerdo No. 84 de 22 de noviembre de 2023, de la
Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC.

Que cumplidas todas las etapas del citado proceso de seleccién, la CNSC expidié la Resolucién No.
8595 del 23 de septiembre de 2025, por medio de la cual se conformé la lista de elegibles para
proveer una (1) vacante del empleo denominado TECNICO ADMINISTRATIVO GRADO 01 de la
VICEPRESIDENCIA DE OPERACIONES Y TECNOLOGIA, de carrera administrativa de la Planta
Global de Personal de la entidad y ofertadas con el nimero OPEC 217196 en la modalidad de
concurso ABIERTO.

Que la citada Resolucion quedd en firme el dia 06 de octubre de 2025 y la CNSC informé al
nominador de la entidad, mediante el oficio No. 2025RS161682 del 26 de septiembre de 2025, para
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efectuar los nombramientos en periodo de prueba en los empleos convocados en el concurso, en
estricto orden de mérito y de conformidad con el puntaje obtenido por las personas que ocupan un
lugar de elegibilidad.

Que de conformidad con lo establecido en el numeral 4° del articulo 31 de la Ley 909 de 2004,
modificado por la Ley 1960 de 2019, que establece la posibilidad de hacer uso de las listas de
elegibles para proveer empleos equivalentes no convocados a concurso, cuyo proceso de provision
se debe realizar siguiendo el procedimiento establecido por la Comisiéon Nacional del Servicio Civil
- CNSC, en su criterio unificado del 22 de septiembre de 2020 denominado "Uso de listas de
elegibles para empleos equivalentes”, el Instituto Colombiano de Crédito Educativo y Estudios
Técnicos en el Exterior “Mariano Ospina Pérez” — ICETEX realiz6 el reporte de una (1) vacante
definitva del empleo denominado TECNICO ADMINISTRATIVO GRADO 01 de |la
VICEPRESIDENCIA DE OPERACIONES Y TECNOLOGIA, la cual surgié con posterioridad a la
convocatoria “Proceso de Seleccion de Entidades del Orden Nacional — Nacién 6” y fue registrada
en el Sistema de Apoyo para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad con ID de vacante 606530,
correspondiente al ID de empleo 170572.

Que mediante criterio unificado ya anunciado, para el uso de listas de elegibles para empleos
equivalente del 22 de septiembre de 2020, la Comisién Nacional del Servicio Civil se pronunci6
respecto de la procedibilidad del uso de lista de elegibles para la provision de empleos de carrera
administrativa no convocados al concurso de méritos, cuyas vacantes definitivas se generaron con
posterioridad a la convocatoria adelantada en los siguientes términos:

"En cumplimiento del articulo 6 de la Ley 1960 de 2019, las listas de elegibles producto de un proceso
de seleccion se usaran para proveer vacantes definitivas de los "mismos empleos” o "empleos
equivalentes”, en los casos previstos en la Ley.

Para efecto del uso de listas se define a continuacion los conceptos de "mismo empleo" y "empleo
equivalente”.
o MISMO EMPLEO.
Se entendera por "mismos empleos”, los empleos con iqual denominacién, cédigo, grado,
asignacioén basica mensual, propésito, funciones, mismos requisitos de estudio y experiencia
reportados en la OPEC, ubicacién geografica y mismo grupo de aspirantes; criterios con los que
en el proceso de seleccion se identifica el empleo con un numero de OPEC.
o EMPLEO EQUIVALENTE.
Se entendera por empleos equivalentes aquellos que pertenezcan al mismo nivel jerarquico,
tengan grado salarial iqual, posean el mismo requisito de experiencia, sean iquales o similares
en cuanto al propdsito principal o funciones, requisitos de estudios y competencias
comportamentales y mismo grupo de referencia de los empleos de las listas de elegibles. (...)" .

Que la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante oficio con Radicado No.
2026RS117077 del 18 de junio del 2026, autorizé al Instituto Colombiano de Crédito Educativo y
Estudios Técnicos en el Exterior “Mariano Ospina Pérez” — ICETEX, el uso de lista de elegibles
conformada mediante Resolucion No. 8595 del 23 de septiembre de 2025, con fines de provision
en los siguientes términos:

EMPLEO VACANTE AUTORIZACION
REPORTADO CONCEPTO | DENOMINACION
ID ID DEL EMPLEO OPEC | POSICION CEDULA ELEGIBLE
EMPLEO | VACANTES

MARIXA

170572 606530 Mismo Técnico 217196 2 1.057.602.470 KARINA
Empleo Administrativo 01 GAVIDIA

LEMUS
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Que el (la) sefior(a) MARIXA KARINA GAVIDIA LEMUS, identificado(a) con cédula de ciudadania
No. 1.057.602.470, ocupd el puesto numero dos (02) en la Lista de Elegibles precitada,
correspondiente al empleo TECNICO ADMINISTRATIVO GRADO 01 de la VICEPRESIDENCIA DE
OPERACIONES Y TECNOLOGIA, de carrera administrativa, ofertado con el nimero OPEC 217196
en modalidad de concurso abierto.

Que el Grupo de Talento y Desarrollo Humano del ICETEX, mediante constancia del 22 de junio de
2026 certifico que, verificada la informacion registrada en el aplicativo SIMO 4.0 de la CNSC
relacionada con la experiencia laboral y los titulos académicos de MARIXA KARINA GAVIDIA
LEMUS, asi como verificados los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales, cumple con los
requisitos exigidos para ocupar la vacante definitiva generada con posterioridad a la Convocatoria
No. 2518 del 22 de noviembre de 2023, correspondiente al empleo TECNICO ADMINISTRATIVO
GRADO 01, con ID de vacante 606530, correspondiente al ID de empleo 170572 ubicado en la
VICEPRESIDENCIA DE OPERACIONES Y TECNOLOGIA, los cuales fueron verificados acorde
con las exigencias del Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales y demas normas
concordantes y/o complementarias.

Que, de conformidad con la autorizacion para el uso de Lista de Elegibles emitida por la Comision
Nacional del Servicio Civil — CNSC, resulta procedente efectuar el nombramiento en periodo de
prueba del (la) sefior(a) MARIXA KARINA GAVIDIA LEMUS, identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 1.057.602.470, en la vacante definitiva generada con posterioridad a la Convocatoria
No. 2518 del 22 de noviembre de 2023, correspondiente al empleo TECNICO ADMINISTRATIVO
GRADO 01, con ID de vacante 606530, correspondiente al ID de empleo 170572 ubicado en la
VICEPRESIDENCIA DE OPERACIONES Y TECNOLOGIA.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1. Nombramiento en periodo de prueba. Nombrar en periodo de prueba por el término
de seis (6) meses al (la) sefior(a) MARIXA KARINA GAVIDIA LEMUS, identificado(a) con cédula
de ciudadania No. 1.057.602.470, para desempefiar el cargo de carrera denominado TECNICO
ADMINISTRATIVO GRADO 01, cuya vacante se generd con posterioridad a la Convocatoria No.
2518 del 22 de noviembre de 2023, identificada con ID de vacante 606530, correspondiente al ID
de empleo 170572 ubicado en la VICEPRESIDENCIA DE OPERACIONES Y TECNOLOGIA, de
la planta global del ICETEX, con una asignacion basica mensual de TRES MILLONES
OCHOCIENTOS CINCO MIL TRESCIENTOS UN PESOS ($3.805.301), de acuerdo con la parte
considerativa de la presente resolucion.

PARAGRAFO 1. El designado en periodo de prueba tendra diez (10) dias habiles, contados a partir
de la comunicacion de la presente resolucion, para manifestar por escrito si acepta, solicita prérroga
o rechaza el nombramiento. A partir de la aceptacion, tendra diez (10) dias habiles para tomar
posesion del cargo, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015,
adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO 2. Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor publico no se le podra
efectuar ningun movimiento dentro de la planta de personal que implique el ejercicio de funciones
distintas a las indicadas en la Convocatoria 2518 - 2023 que sirvidé de base para su nombramiento,
en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO 2. Evaluacién del periodo de prueba. Finalizado el periodo de prueba, el jefe
inmediato evaluara el desempefio del empleado. Si el resultado de la evaluacién de desempefio es
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satisfactorio, el (la) servidor(a) superara el periodo de prueba y por consiguiente adquirira los
derechos de carrera y debera tramitarse ante la CNSC la solicitud de inscripcion en el Registro
Pudblico de la Carrera Administrativa.

ARTICULO 3. Pago por el uso de listas de elegibles. De conformidad con el articulo 21 del
Acuerdo No. 019 de 2024 y el articulo 30 de la Ley 909 de 2004, una vez surtida la posesion del (de
la) elegible, el ICETEX reportara el acta de posesion en el médulo BNLE del portal SIMO 4.0, para
que la Comisiéon Nacional del Servicio Civil — CNSC determine el valor a pagar, el cual sera
cancelado conforme al acto administrativo que expida dicha entidad y a la normativa vigente.

ARTICULO 4. Comunicacién. Comunicar a los interesados el contenido de la presente resolucion,
indicando que contra la misma no procede recurso alguno, de conformidad con lo establecido en el
articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO 5. Vigencia. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C., a los 07 dias del mes de julio de 2026.

Firmado digitalmente por
URQUUO URQUIJO GOMEZ

GOMEZ ALVAROQ ALVARO HERNAN

Fecha: 2026.07.07

H ERNAN 12:10:43 -05'00"
ALVARO HERNAN URQUIJO GOMEZ
Presidente

)

Proyectdé: Maria Alejandra Gémez Rivera — Contratista Grupo Talento y Desarrollo Humano :
Revisé:  Ana Maria Rey - Abogada Contratista Grupo de Talento y Desarrollo Humano
Revisé:  Jaime Andrés Gil Acosta — Coordinador Grupo de Talento y Desarrollo Humano <#=+"
Revis6:  Sandra Sanchez Waldron — Abogada Contratista Secretaria General .+

Aprobé:  Giomar Tatiana Forero Torres — Secretaria General (e) "' L
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